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N2 1073-2018-CU-UNJFSC
Huacho, 16 de octubre de 2018

VISTO:

El Expediente N° 2018-070385, que corre con Oficio N° 0402-2018-VRAC-
UNJFSC, de fecha 16 de octubre de 2018, presentado por el Vicerrectorado Académico,
solicitando Aprobaciéon de Directiva, Cronograma y Plazas para Concurso Publico de
Contrato Docentes por Reemplazo, ciclo Académico 2018-II (Recursos Ordinarios) -
2da. Convocatoria; Decreto de Rectorado N° 5297-2018-R-UNJFSC, Acuerdo
adoptado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria de fecha 16 de
octubre de 2018, y;

CONSIDERANDO:

. Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 1076-2018-CU-UNJFSC, de
fecha 16 de octubre de 2018, se contrata por el Semestre 2018-II, a los Ganadores de
Concurso Publico de Docentes por Reemplazo de las Facultades de: Ingenieria Agraria,
Industrias Alimentarias y Ambiental; Ciencias Empresariales; Bromatologia y Nutricién;
Ingenieria Quimica y Metallrgica; Derecho y Ciencias Politicas; e, Ingenieria Pesquera; vy,
se declara desiertas 75 plazas de las 84 a que hace alusién la Resolucién de Consejo
Universitario N°® 1018-2018-CU-UNJFSC;

Que, a fojas 04 del Oficio N° 0402-2018-VRAC-UNJFSC, corre inserto, fotocopia
del Informe N° 097-2018-UPEP/OPPel, contenido en el Expediente N° 066175, mediante el
cual, el Jefe de la Unidad de Programacién y Evaluacién Presupuestaria de la Oficina de
Planificacién, Presupuesto e Infraestructura, comunica que existe saldo presupuestal para
contrato docente por la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios y Recursos
Directamente Recaudados; recomendando seguir el proceso de Concurso Publico de
Contrato Docente por Reemplazo 2018-I1I, de acuerdo a la normatividad vigente;

Que, la Vicerrectora Académica a través del documento del visto, comunica al
Titular de la Entidad que, habiendo quedado plazas desiertas en el primer proceso, se ha
elaborado la Directiva N° 009-2018-VRAC-UNJFSC para la 2da. Convocatoria del Concurso
Publico de Contrato Docente por Reemplazo Ciclo Académico 2018-II Nivel Pregrado, por la
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, asi como el Cronograma respectivo, la
‘misma que remite para su aprobacién en Consejo Universitario, a fin de proceder a la
convocatoria del mencionado Concurso considerando los requerimientos seguin la necesidad
y plazas desiertas de las diferentes Facultades;

Que, asimismo, propone las 75 Plazas para el Concurso Publico de Contrato
Docente por Reemplazo, Ciclo Académico 2018-II Nivel Pregrado, consolidadas en funcién a
los requerimientos de las facultades y el reporte AIRHSP, para su aprobacion en el referido
Colegiade y como consecuencia de ello autorice la publicaciéon de las referidas plazas;

Que, con Decreto N° 5297-2018-R-UNJFSC, de fecha 16 de octubre de 2018, el
\ itular de la Entidad remite los actuados a la Secretaria General para ser visto en Consejo
Dniversitario;

Que, en Sesién Ordinaria de fecha 16 de octubre de 2018, el Consejo
niversitario acordd lo siguiente:

* Aprobar la Directiva N° 009-2018-VRAC-UNJFSC, para el Proceso de Concurso Publico
para Contrato de Docentes por Reemplazo, Ciclo Académico 2018-II. Nivel Pregrado
2da. Convocatoria (Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios), que consta de VII
Items.




Rosolusicn do Conigio WUiversitario

N2 1073-2018-CU-UNJFSC
Huacho, 16 de octubre de 2018

e Aprobar el Cronograma del Concurso PUblico para Contrato de Docentes por Reemplazo,
Ciclo Académico 2018-II Nivel Pregrado 2da. Convocatoria (Fuente de Financiamiento:
Recursos Ordinarios).

e Aprobar las 75 Plazas propuestas del Concurso Plblico para Contrato de Docentes por
Reemplazo con carga Lectiva 2018-II Nivel Pregrado 2da. Convocatoria (Fuente de
Financiamiento: Recursos Ordinarios) de las diferentes Facultades, asi como su
respectivo consolidado. .

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y

) En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N® 30220, el Estatuto
de la Universidad; vy, el acuerdo de Consejo Universitario en su Sesién Ordinaria de fecha 16
de octubre de 2018;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-

Articulo 2°.-

Articulo 3°.-

Articulo 4°.-

Articulo 5°.-

APROBAR la Directiva N° 009-2018-VRAC-UNJFSC, para el Proceso de
Concurso Publico para Contrato de Docentes por Reemplazo, Ciclo Académico
2018-1I. Nivel Pregrado 2da. Convocatoria (Fuente de Financiamiento:
Recursos Ordinarios), que consta de VII Items; que en anexo por separado
forma parte interna de la presente resolucion.

APROBAR, el CRONOGRAMA del Concurso Publico para Contrato de
Docentes por Reemplazo, Ciclo Académico 2018-II Nivel Pregrado 2da.
Convocatoria (Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios); que, en
anexo por separado forma parte integrante de la presente resolucion.

APROBAR, las 75 Plazas propuestas del Concurso Publico para Contrato de
Docentes por Reemplazo con carga Lectiva 2018-II Nivel Pregrado 2da.
Convocatoria (Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios) de las
diferentes Facultades, asi como su respectivo consolidado; que en anexo por
separado forma parte integrante de la presente resolucion.

DISPONER que la Oficina de Servicios Informaticos efectliie la publicacion
del presente acto administrativo, en el Portal web Institucional, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién que corresponda

(www.unjfsc.edu.pe).

TRANSCRIBIR la presente resolucién a las ingtancias correspondientes de la
Universidad para su conogigretitoy fines pertinentes.

comuniquese y archivese,

CELINO MAZUELOS CARDOZA
| RECTOR

NARES CABRERA
ERAL




Um;zersu{ax{ Wadm[ José Faustino Sdnchez Carrion.
Serior(a)ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines consiguientes copia
de la RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1079-
2018-CU-UNJESC que es la transcripcion oficial del original de la

Resolucion respectiva.

Huacho, 19 de Octubre del 2018

Atentamente,
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DIRECTIVA N° 009-2018-VRAC-UNJFSC

N E
-1I. NIV

NCURSO PUBLICO PA

|
2da. Convocatoria

(FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS)

L BASE LEGAL:
> Reglamento de Concurso Publico para Contrato Docente y Jefes de Practica

de la UNJFSC, de Pre y Posgrado, aprobado por Resolucién de Consejo

Universitario N° 0900-2017-CU-UNJFSC de fecha 26 de octubre de 2017.
Modificatoria del Reglamento de Concurso Publico para Contrato Docente y
Jefes de Préctica de la UNJFSC, de Pre y Posgrado, aprobado por Resolucion
de Consejo Universitario N° 331-2018-CU-UNJFSC de fecha 9 de abril de
2018.

Reglamento Académico General (Pregrado) aprobado con RCU N° 105-

2016-CU-UNJFSC de fecha 01 de marzo del 2016 y modificatorias.
Reglamento de Carga Lectiva y No Lectiva, aprobado con RCU N° 0405-

Y

2016-CU-UNJFSC de fecha 22 de junio de 2016.

Normatividad aplicable conexa.

1L FINALIDAD:
Establecer la orientacién especifica para la contratacion de personal docente de

pregrado en la Universidad Nacional José Faustino Sianchez Carrién (en adelante

UNJFSC), para el Semestre Académico 2018-II, de conformidad a lo previsto en la
Décima Disposicion Final del Reglamento de Concurso Piblico para Contrato

Docente y Jefes de Préctica de la UNJFSC, de Pre y Posgrado.

11 ALCANCE:
La presente Directiva es de aplicacion obligatoria en la UNJFSC. Su alcance es

netamente institucional, involucrando directamente a todas las Facultades de la

Universidad.

DIRECTIVA N° 009-2018-VRAC-UNJFSC - 2da. Convocatoria CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES 2018 - I (R.O ) ik
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V.

VL

OBJETIVOS:

4.2

plazas docentes de pregrado de la UNJFSC, financiados con
ordinarios.

Establecer las pautas para el desarrollo del proceso de concurso publico para la
seleccion y contratacion de docentes de pregrado para los diferentes
Departamentos Académicos de las Facultades de la UNJFSC, en una segunda
convocatoria, considerando las plazas desiertas resultantes de la primera

convocatoria.

DISPOSICIONES GENERALES:

5.1

5.2

5.3

5.4

La UNJFSC convoca a concurso publico para la seleccién de docentes en
funcién a la necesidad de carga horaria de los programas de estudios de sus
diversas Facultades.

El procedimiento de seleccion se regira por el principio de las normativas sobre
el Sistema Universitario y Gestion Publica, ademas del Reglamento de
Concurso Publico para Contrato Docente y Jefes de Practica de la UNJFSC, de
Pre — Posgrado y, su modificatoria.

La Universidad cuenta con la disponibilidad presupuestal de 75 plazas vacantes
por reemplazo, para financiar el pago de los docentes contratados, de la presente
convocatoria, para el semestre académico 2018-11.

Mediante Concurso de Plazas docentes, se provee a las Universidades de
Profesores Contratados, quienes prestan servicio a plazo determinado en las
condiciones que fija el respectivo contrato o la Resolucién que los declara

ganadores.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS:

6.1.

De las plazas

a) La UNJFSC cuenta con 75 plazas para la contratacién de docentes de
pregrado, que atiendan la carga horaria de los diferentes Departamentos
Académicos de sus diversas Facultades.

b) Las plazas convocadas a concurso publico son financiadas con recursos
ordinarios.

¢) Las plazas a convocarse serdn en la categoria de Auxiliar a tiempo

parcial, como maximo 20 horas.

DIRECTIVA N° 009-2018-VR AC-UNJFSC - 2da. Convocatoria CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES 2018 - Il (R.O.) 2
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6.2. Del cronograma

Es el aprobado mediante Resolucién de Consejo Univefs

CU-UNJFSC.

6.3. De los requisitos
Ademés de los requisitos establecidos en el Reglamento de Concurso Publico

para Contrato Docente y Jefes de Préctica de la UNJFSC en lo correspondiente
al nivel de Pregrado; asi como su modificatoria, son requisitos para postular
al presente concurso, segin corresponda, contar con grado de maestria o

doctorado.

6.4. De la Evaluacién y Calificacion
Para la evaluacién se tendrd en cuenta la calificacién del curriculo vitae y
evaluacion de la clase magistral, cuya atribucién es exclusiva de la Comision
de Evaluacion y se hara considerando lo establecido en el Capitulo V De la
Evaluacién y Calificacién del Reglamento de Concurso Publico para Contrato

Docente y Jefes de Practica de la UNJFSC, de Pre — Posgrado.

VII.  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

7.1. Considerando que el proceso regulado en la presente Directiva constituye una
Segunda Convocatoria; las Comisiones Evaluadoras del Concurso Publico
conformadas en cada Facultad en el primer proceso, continuaran ejerciendo sus
funciones en este segundo proceso.

7.2. Los resultados procesados por la Comisién Evaluadora, son inapelables.

7.3. Los Decanos y Directores de Escuela de las diferentes Facultades, son
responsables que los docentes ganadores del Concurso Publico, cumplan con el
recupero de clases, dentro del Semestre, en cumplimiento a las horas semanales
correspondiente al ciclo académico 2018 —II.

7.4. Los asuntos no previstos en la presente Directiva, serdn resueltos por la
Comision Evaluadora en casos de su competencia y, por el Consejo
Universitario, cuando se trate de aspectos relevantes que no correspondan a la
Comision.

7.5. La presente Directiva, entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacién en

Consejo Universitario y su publicacion en la pagina web de la Universidad.

DIRECTIVA N° 009-2018-VRAC-UNJFSC - 2da. Convocatoria CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES 2018 - 11 (R.0.) 3
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José Faustino Sanchez Carrion
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CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENT P
CICLO ACADEMICO 2018- Il NIVEL PREGRA

2da. convocatoria
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

CRONOGRAMA

20 de octubre de 2018 Convocatoria Publica.

22 de octubre de 2018 Publicacion de plazas.

Pago por Derecho de Inscripcién y
22 y 23 de Octubre de 2018 (De 8:00 Presentaciéon de Expedientes, solicitud
am a 4:00 pm) dirigida a las respectivas Facultades, a
través de |z Unidad de Tramite
Documentario en Horario de Oficina.

Evaluacion de expedientes por la Comisién
de Evaluacion de la Facultad y Publicacion

24 de octubre de 2018 de Expeditos y Cronograma de Clase
Magistral en la Pagina web de la
Universidad.

25 de octubre de 2018 Clase Magistral.

Sesion Extraordinaria del Consejo de
Facultad para aprobar el informe de la

2G fielosfUbie de 2016 Comision de Evaluacion y proponer la
contratacion.
26 de octubre de 2018 Publicacion de ganadores del concurso en

la pagina web de la Universidad.

Sesion  Extraordinaria del Consejo
Universitario para Aprobacion y Expedicion
de Resolucion de Ganadores del
Concurso.

1. Derecho de Inscripciéon S/ 100.00 y derecho de tramite S/ 5.00: Pago en Caja Central

0 en banco de la Nacién (Tributo 586).
2. Presentacion de Expedientes en la Unidad de Tramite Documentario

Mayor informacién en www.unjfsc.edu.pe, y consultas al Vicerrectorado Académico a
los teléfonos 2322471 - 2321238.

31 de octubre de 2018




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ
FACULTAD DE CIENCIAS

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO CON CARGA LECTIVA 2018-II
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

IPLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS E. P. Ciclo | Seccion] HT | HP | TH
IFisica Il Ing. Civil I A 3 4 7
A,UX“'_'AR T.P. 29 HORAS Metrologia y Calibracién de Instrumentos de Medicion Fisica Vi A 3 2 5
JLicenciado en Fisica —
1 |colegiado y Habilitado Biofisica ﬂed""“a I A 0 a | 4
Grado de Maestro umana
|Experiencia Profesional 5 afios Taller de Electrénica Fisica Vil A 1 4 5
TOTAL 21
ST Medicina
IBloﬁsuca Hurmans 1} A 2 0 2
AUXILIAR T.P. 20 HORAS IM ati Fisi s
Titulo profesional : Licenciado en Fisica atematica para Fisicos | Fisica vi A 3 2 5
1 2 [Colegiado y Habilitado [Fisica Ing. Quimica | I A 2 6 | 8
Grado de Maestro
|Experiencia Profesional 5 afios Métodos Matematicos de la Fisica Mat. Aplicada X A 3 3 6
TOTAL 21




PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS- NIVEL PREGRADO

~ UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ C
FACULTAD DE CIENCIAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA Y ESTA

ON CARGA LECTIVA 2018 - II

PLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS E.P. CiCLO SECCIONI HT | HP | TH
AUXILIAR T.P. 20 HORAS pProyeaos lr.wformatlcos Estadlst!ca e lnformat!ca IX 1 3 2 |5
ILicenciado en Estadistica e Informatica|Series de Tiempo Estadistica e Informatica X 1 3 2 |5
1 Colegiado y Habilitado |Estadistica no Paramétrica Estadistica e Informatica Vi 1 2 4 | 6
|Grado de Maestro Software Estadistico Matemética Aplicada vi 1 2 |24
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 20
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Procesos Estocasticos Estadistica e Informét!ca Vil 1 2 4 6
Licenciado en Estadistica e Informatica|!nferencia Bayesiana Estadistica e Informatica X 1 3 215
2 Colegiado y Habilitado Estadistica Descriptiva Matematica Aplicada | 1 2 2 4
Gr, a"g dne _Mapes'fm ol 5 an Analisis Multivariado Estadistica e Informatica | IX 1 3| 215
Expe n
encia Profesional 5 afios TOTAL 2%
Estadistica Aplicada a las Comunicacion{Ciencias de la Comunicacior] \" 1 2 2 4
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Disefios Estadisticos Ingenieria Ambiental Vi 1 2 2 4
Licenciado en Estadistica e Informatica|etagistica Ing. Industrias Alimentarias| IV 1 2| 24
3 Colegiado y Habilitado - - : .
Grado de Maestro Bioestadistica Estadistica e Informatica X 1 3 2 5
Experiencia Profesional 5 afios Geoestadistica Estadistica e Informatica IX 1 2 2 4
TOTAL 21
B | Estadistica e Informética v 1 2 4 6
AUXILIAR T.P. 20 HORAS ase de Datos aiiini :
|Licenciado en Estadistica e Informatica |Base de Datos Ii Estadistica e Informatica VI 1 2] a]s
4 Colegiado y Habilitado Software de Aplicacion Estadistica e Informatica \% 1 2 4 6
Grado de Maestro Lenguaje de Programacion | Matematica Aplicada 1 1 1 4|5
|Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 23
mputacion Grafica Il Matematica Aplicada X 1 3 3 6
AUXILIAR T.P. 20 HORAS comesiacion D i
Licenciado en Matematica Aplicada Calculo Diferencial e Integral Ingenieria Informatica Il B 3 2 5
5 Colegiado y Habilitado Analisis Variacional Matematica Aplicada Vil 1 3 2 5
Grado de Maestro Automatizacion y Control Optimo-A Matematica Aplicada X 1 3 3|6
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 2




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CAR
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Y GES

PLAZA N° PERFIL DE DOCENTE ASIGNATURAS E.P. | CICLO | SECCION | HT HP TH
Introducién a los Negocios N.I | A 3 2 5
Auxiliar T.P. 20 Hrs. ' .
Lic. en Negocios Internacionales Convenios Bilaterales N.1 \" AyB 6 4 10
. Grado de Maestro en Negocios Internacionales o afin
h S s Proyeccién Social y Econémica N.I Vi A 3 2 5
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
Auxiliar T.P 20 Hrs. Turismo y Desarrollo Sostenible GTyH IX AyB 6 4 10
Lic. en Turismo y Hoteleria
2 Colegiado y Habilitado Seminario de Turismo GTyH X AyB 6 4 10
Grado de Maestro en Turismo y Hoteleria o afin
IExpen‘encia Profesional 5 afios TOTAL 20
IAuxlIlar T.P 20 Hrs. Cocina Internacional GTyH Vil AyB 6 4 10
Lic. en Turismo y Hoteleria
3 Colegiado y Habilitado Cocina Il GTyH IX AyB 6 4 10
Grado de Maestro en Turismo y Hoteleria o afin
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 20
Logistica Internacional N.I Vi AyB 4 4 8
Auxiliar T.P 20 Hrs. Tratados y Convenios Internacionales N.I Vil AyB 6 4 10
4 Lic. en Negocios Internacionales
Gradq de Maestro en Negocios Internacionales o afin Gestién Ambiental y Tecnolégica NI IX B 2 2 4
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 22
Sistemas y Normas Internacionales de Calidad N.1 v A 2 2 4
Auxiliar T.P 20 Hrs. " ;
A AyB 4 4
3 Lic. en Negocios Internacionales Operaciones de Importacién N VIl y 8
Grado de Maestro en Negocios Internacionales o afin  |Simulacién de Operaciones de Exportacion e NI X AyB 6 4 10
|Experiencia Profesional 5 afios |importacion :
TOTAL 22
Contabilidad General ADM. | A 3 2 5
Auxiliar T.P 20 Hrs. Costos y Presupuestos ADM. [ A 3 2 5
Contador Publico
6 Colegiado y Habilitado Contabilidad GTyH i A 3 2 5
Grado de Maestro en Administracién o afin Costos y Presupuestos Aplicados en Turismo y
Experiencia Profesional 5 afios Hoteleri‘; 4 g GTyH v A 3 2 5
TOTAL 20
Derecho Empresarial ADM. \% A 3 2 5
Auxiliar T.P 20 Hrs. Legislacion Comercial N.I v A 2 2 4
Abogado
7 Colegiado y Habilitado Legislacion Laboral y del Discapacitado N.I \ AyB 4 4 8
Grado_ e Maestro gn OREIGha & 41 Derecho Empresarial Internacional N.I Vil B 2 2 4
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 21
Contabilidad Basica N.I ] A 3 2 5
Auxiliar T.P 20 Hrs. o :
Contidor Plbiico Contabilidad Gerencial N.I 1] A 3 2 5
8 Colegiado y Habilitado Contabilidad Financiera N.I v A 3 2
Grado_ de Maestro en Administracién o Afin Costos y Presupuestos N v A 3 2 5
Experiencia Profesional 5afios
TOTAL 20
rmatrkletmg Digital para Empresas Turisticas y GTyH VI A 3 2 5
Auxiliar T.P 20 Hrs. oleeras
Lic. en Turismo y Hoteleria Gestion de Productos Turisticos GTyH Vi B 2 2 4
9 Colegiado y Habilitado Turismo y Desarrollo Sostenible GTyH Vil B 3 2 5
Grado de Maestro en Turismo y Hoteleria o afin A aas
Experiencia Profesional 5 afios |Publicidad Turistica-E GTyH Vil AyB 4 4 8
TOTAL 22
Auxiliar T.P 20 Hrs. Deontologia Profesional ADM. X AyB 6 4 10
Lic. en Administracién
10 Colegiado y Habilitado Proyecto de Tesis Il NI X AyB 6 4 10
Grado de Maestro en Administracién Estratégica
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 20




FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
_ DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Y G

PLAZA N° PERFIL DE DOCENTE ASIGNATURAS
Cocina Peruana GTyH \Y| AyB 10
Auxiliar T.P 20 Hrs.
jLic. en Turismo y Hoteleria Logistica de Alimentos y Bebidas GTyH Vil AyB 10
1" Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro en Turismo y Hoteleria o afin Transporte Turistico - E GTyH X A 3
|Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 23
Auxiliar T.P 20 Hrs. JProyeccibn Social y Econémica ADM. Vil A ByC 15
Lic. en Administracion
12 Colegiado y Habilitado Deontologia Profesional ADM. X Cc 5
Grado de Maestro en Administracion Estratégica
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 20
Finanzas Internacionales N.I Vil A 5
Auxiliar T.P 20 Hrs.
|Economista Proyeccion Social y Econémica N.I Vil 5
13 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro en Economia o A fin Planificacion Operativa del Turismo GTyH Vil AyB 10
|Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 20
Deontologia Profesional ADM. \ ByC 10
Auxiliar T.P 20 Hrs.
Lic. en Administracion Sistema de Informacion Gerencial - E ADM. Vil A 5
14 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro en Administracién Estratégica Creatividad e Innovacién Empresarial - E ADM. Vil c 5
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
Auxiliar T.P 20 Hrs. Proyectos de Inversiones Globales N.I v A 4
Economista Proyectos de Negocios Internacionales N.I IX AyB 10
15 Colegiado y Habilitado - -
Grado de Maestro en Economia o A fin Practicas Pre Profesionales N.I X AyB 6
IExperiencia Profesional 5 afios TOTAL 20
Administraciéon Financiera ADM. \ AyB 10
Auxiliar T.P 20 Hrs.
Lic. en Administracion iF inanzas Corporativas ADM. Vil A 5
16 Colegiado y Habilitado § -
Grado de Maestro en Administracion Estratégica Finanzas Internacionales N.I Vil B 5
|Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 20
Administracion de la Pequefia y Mediana ADM. Vil c 5
Auxiliar T.P 20 Hrs. Empresa
bt i i Administracion Turistica y Hotelera-E ADM. | Ix AyB 8
17 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro en Administracién Estratégica Creatividad Empresarial ADM. X ByC 8
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 21
i isti TyH Vi A 4
Auxiliar T.P 20 Hrs. Gestion de Productos Turisticos GTyl
Lic. en Turismo y Hoteleria Turismo Social GTyH IX AyB 8
18 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro en Turismo y Hoteleria o afin Megatendencias del Turismo GTyH X AyB 8
|Experiencia Profesional 5 afios
o TOTAL 20
Auxiliar T.P 18 Hrs. Administracion Financiera N.I. Vi AyB 10
JLic. en Administracion o Contador Publico
19 Colegiado y Habilitado Administracion Financiera GTyH Vi AyB 8
Grado de Maestro en Administracion o afin
IExperiencia Profesional 5 afios TOTAL 18




FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIAS P

PLAZA DESIERTA DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO CON CARGA LECTIVA 2018 - Il
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

PLAZA N§ PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS ep, CICLO|SECCION| HT | HP | TH
Sistema de Defensa Juridica del Estado Derecho Xl A 1 2 3
AUXILIAR T.P. 15 Hrs Sistema de Defensa Juridica del Estado Derecho b B 1 2 3
Abogado
3 Colegiado y Habilitado Derecho Informatico Ing. Sist. X U 2 2 4
Grado de Maestro
Experiencia Profesional de 5 afios |Derecho Empresarial y Tributario EE.FF. Vil ] 3 2 5
TOTAL 15




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CA

FACULTAD DE EDUCACION

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO CON CARGA LECTIVA 2018 - Il
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

PLAZA N PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS EP. cicLo| sece.| Hr| we | TH
INFORMATICA BASICA Y SOFTWARE EDUCATIVO E;"csom::‘;‘:m ] ou 2] 2]«

AUXILIAR T-P 20 HORAS INFORMATICA BASICA Y SOFTWARE EDUCATIVO é‘; Sooungere | v | v 2| 2]

1 IE%E%EES%Z:}mmMN o IINFORMATICA BASICA Y SOFTWARE EDUCATIVO Bl ‘f:f‘f"ngﬁi;;al HEEEIEIE
Grado de Maestro |INFORMATICA APLICADA A LA EDUCACION E"éssﬁ';‘g"a x| ul2]2]s4
FExpenenua Profesional afios PRACTICA INFORMATICA APLICADA A LA EDUCACION Edéfm’;‘gﬁa x| ulz2]2]a

TOTAL

20




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ G#
FACULTAD DE EDUCACION

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO CON CARGA LECTIVA 2018 - II
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

LAZA N PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS E.P CICLO|SECCION| HT | HP | TH

iPsicologiia del Desarrollo Humano Ed. Fisica n u 2| 2| 4

AUXILIAR T.P. 20 HORAS |f cologi D llo H Ed. Primaria 1] U 2 2 4
Licenciado en Educacién, Especialidad en Sicologila dei Desanollo Humeno
1 Ciencias Sociales y Turismo Educacién Secundaria Esp. Vil A 0 4 4
Colegiado y Habilitado Practica Docente Discontinua | CSyT
Grado de Maestro : %
i H Educacién Secundaria Esp.
Experiencia Profesional 5 afios Servicio al Graduando Il cSyT IX Cc 0 8 8

TOTAL 20
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ARGA LECTIVA 2018 - Il

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMP

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

PLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS E.P. | CICLO | SECCION| HT | HP| TH
S |INTRODUCCION A LA INGENIERIA ELECTRONICA IELEC 1 A 2 | 2] 4
.P. 20 RAS
Ingeniero Electronico CIRCUITOS ANALOGICOS | IELEC 5 A 0 6 6
1 Colegiado y Habilitado IELEC - B 0 6 6
Grado. de Maestro CIRCUITOS ELECTRICOS IELEC 2 A 0 6 6
|Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 22
|Ingenieria de Control IELEC 9 A 2 2 4
AUXILIAR T.P. 20 HORAS IProyectos de Electronica | IELEC A 2 3 5
Ingeniero Electronico Sistemas de Automatizacion Industrial (E) IELEC 10 A 2 2 4
2 Colegiado y Habilitado —
Grado de Maestro Ingenieria de Control IELEC A 2 2 4
Experiencia Profesional 5 afios Teoria de Control Il IELEC A 2 2 4
TOTAL 21
Comunicaciones Digitales IELEC 8 A 2 2 4
AUXILIAR TP 20, HORAS Comunicaciones Opticas IELEC 9 A 2 2
|Ingeniero Electronico
3 Colegiado y Habilitado Comunicaciones Via Satélite IELEC 10 A 2 4
Grado de Maestro Sistemas de Radiofusion ELec| 7 A 2 | 4
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
ESTRUCTURA DE DATOS CON POO IINFO 4 A 2 4
ANAILIART.P.120 HORAS ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE RED iNFo | 7 A 2 | 3
Ingeniero Informatico -
4 Colegiado y Habilitado NTACS NUEVAS TECNOLOGIAS DE APRENDIZAJE ISIST 1 A 2 2| 4
Grado de Maestro COMPLEMENTO ESPECIALIZADO ISIST 6 A 3 |2]s
|Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
Radiopropagacion IELEC 6 A 0 4 4
p— SRAS Sistema de Telefonia IELEC 8 A 2 2 4
ILIAR T.P. 20 HORA
Ingeniero Electronico Microondas IELEC 9 A 3 4 7
5 Colegiado y Habilitado Sias —— IELEC 7 A 0 2 2
istema Enbebidos
Gradq de Maes!ro ) IELEC 7 B 0 2 2
Experiencia Profesional 5 afios
Proyecto Electrénico II IELEC 10 A 2 0 2
TOTAL 21
Simulacién de Sistemas IINFO 8 A 3 2 5
AUXI,UAR TP 20, HORAS Procesamiento Distribuido IINFO 9 A 3 1
|!ngeniero Informatico
6 Colegiado y Habilitado Herramientas de Desarrollo WEB ISIST 6 A 2 2 4
Grado de Maestro Taller de Procesamiento IINFO 5 B 1 6| 7
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
Ingles | IIND 2 A 1 2 3
AUXILIAR T.P. 17 HORAS Ingles Il IIND 3 A 2 2 4
:;jl:; ;: ﬁ\:nl);::uon: Esp. Lengua, Comunicacion e Ingles 1l IND 4 A 2 2 7
g Colegiado y Habilitado Ingles | IELEC 2 A 2 0 2
Grado de Maestro Ingles Il IELEC 3 A 2 2 4
|Experiencia Profesional 5 afios 9
TOTAL 17
|Lengua Casteliana IINF 1 A 2 1] 3
AUXILIAR T.P. 15 HORAS
IELE 1 A 3 0 3
Lic. en Educacion: Esp. Lengua, Comunicacion e Lengua Casteiana ELEG
8 Idioma Inglés Lengua Castellana IIND 1 A 113 4
Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro Lengua Castellana ICIVIL 1 A 1 4 5
Experiencia Profesional 5 afios
15

TOTAL




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ
FACULTAD DE INGENIERIA AGRARIA, INDUSTRIAS ALIMENTA

&

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO CONCARGA LECTIVA 2018 - II
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

PLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS E.P. CICLOlSECCION HT | HP | TH
Emprendimiento e Innovacion Ind. Alim. \" A 2 121)) 4
Disefio de Maquinarias para la Industria Alimentaria Ind. Alim.} VI A 2 J21)] 4
AUXILIAR T.P. 20 HORAS
Ingeniero en Industrias Alimentarias Principios de Ingenieria de los Alimentos Ind. Alim. Vi A 2 J211)] 4
1 Colegiado y Habilitado ) . Ind. Al
Grado de Maestro o Magister en la especialidad o afin | CONtrol de Calidad de Alimentos ncom-1 - Vil A 2 1a0] 4
Experiencia Profesional 5 afios ST £ y .
Control y Automatizacién de Proceso Agroindustriales | Ind. Alim. IX A 2 J2(1)) 4
TOTAL 20
Ecologia Ind. Alim. 1] A 2 121 4
AUXILIAR T.P. 20 HORAS "
Ingeniero en Industrias Alimentarias NTACS g A ; = 2 12al 8
2 Colegiado y Habilitado Fisicoquimica de los Alimentos Ind. Alim.| Vv A 2 |22) 6
Grado de Maestro o Magister en la especialidad o afin
ﬂExpen'enda Profesional 5 afios Tecnologia de la Produccion de Cames (e ) Ind. Alim.| VI A 2 |21)] 4
TOTAL 20
Ingenieria de Alimentos Il Ind. Alim.{ VI A 3 12| S
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Proyectos Agroindustriales Ind. Alim.| X A 3 |2m] s
Ingeniero en Industrias Alimentarias
3 Colegiado y Habilitado Comprension y Redaccién de Textos Ind. Alim. I A 2 1222 6
Grado de Maestro o Magister en la especialidad o afin 7 R "
Experiencia Profesional 5 afios Gestion de la Produccién Ind. Alim. Vi A 2 |201)) 4
TOTAL 20
Ingenieria del Frio en la Industria Alimentaria Ind. Alim. | VIl A 2 |22 6
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Gestién de la Produccion Il Ind. Alim.| IX A 2 2| 4
Ingeniero en Industrias Alimentarias
4 Colegiado y Habilitado Biologia Ind. Alim. | A 2 122)) 6
Grado de Maestro o Magister en la especialidad o afin
Experiencia Profesional 5 afios Tratamiento de Aguas Industriales Ind. Alim.| A 2 |201)) 4
TOTAL 20




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCH
FACULTAD DE INGENIERIA AGRARIA, INDUSTRIAS ALIMENT
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBI

e

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

DEMICO

CARGA LECTIVA 2018 - Il

ECTORADO

PLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS E.P. CICLOISECCION HT | HP | TH
AUXILIAR T.P. 17 HO! |Evaluacion y Manejo de Riesgos Naturales Ing. Amb. X A 2 2 4
Jingeniero Ambiental [evaluacion y Manejo de Riesgos Naturales Ing. Amb.] X B 2 2 4
1 Colegiado y Habilitado Ecologia para Ingenieros Ing. Amb.| Vi A 3 2 5
Grado de Maestro o Magister T AR .
: ]| Vv
|Experiencia Profesional 5 aftos Cambio Climatico y Adaptacion (e ) Ing. Amb. A 2 2
TOTAL 17
|Ecologia Ing. Amb.| il A 2 2
AUXILIAR T.P. 18 HORAS ”
|ingeniero Ambiental Procesos y Riesgos Naturales Ing. Amb.} VI A 1 3
2 Colegiado y Habilitado Tecnologias Limpias Ing. Amb.} VI A 2 |22
Grado de Maestro o Magister ; :
Experiencia Profesional 5 aflos Ecotoxicologia (e ) Ing. Amb.| Vil A 2 2 4
TOTAL 18
AUXILIAR T.P. 18 HO Reuso y Reciclaje Ing. Amb. X A 2 2 4
Ingeniero Ambiental Reuso y Reciclaje Ing. Amb. X B 2 2 4
3 Colegiado y Habilitado Manejo de Residuos Sélidos Ing. Amb.} VI A 3 2 5
E¥Bdo. 0% Muasbd o Mepiews |Manejo de Residuos Séiidos Ing. Amb.| Vil B 3la2]s
|Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 18
RN TR Seguridad e Higiene Ambiental Ing. Amb.| IX A 2 2 4
P. ORAS - - N -
|ingeniero Ambiental lModeIamlento y Simulacién Ambiental Ing. Amb. X A 2 2 4
4 Colegiado y Habilitado |Modelamiento y Simulacién Ambiental Ing. Amb. X B 2 2 4
Grado de Maestro o Magister . e
s i 2 6
|Experiencia Profesional 5 afios Metodologia de la Investigacion Ing. Amb v A 2(2)
TOTAL 18
Meteorologia Ing. Amb. 1] A 2 |222) 6
AUXILIAR T.P. 20 HORAS z s : .
Ingeniero Ambiental Educacién Sanitaria y Saneamiento Ambiental (e ) Ing. Amb. \" A 2 2 4
5 Colegiado y Habilitado Geomorfologia Ing. Amb.| IV A 2 2 4
Gmdo. = M ey ° Magister Biotecnologia Ambiental Ing. Amb.| Wil A 2 22| 8
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
Monitoreo y Control de la Contaminacién Ing. Amb. X A 3 2
AUXILIAR T.P. 20 HORAS N R
[ingeniero Ambiental IMonitoreo y Control de la Contaminacién Ing. Amb.] X B 3 2
6 Colegiado y Habilitado Control de la Contaminacion Atmosférica Ing. Amb.} VI A 3 2
(Grado de Maestro o Magister Control de la Contaminacion Atmosférica ing. Amb.| vl B 3| 2
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
— Gestion y Auditoria Ambiental Ing. Amb.§ VI A 3 |12@f 7
IAR T.P. 19 HORAS - i
Jlngeniero Ambiental Sistema Integrado de Gestion Ing. Amb. \"/| A 3 2
7 Colegiado y Habilitado Normas de Callidad Ing. Amb. IX A 2 2 4
G"“’? de Maestro 9 Magister Ingenieria de la Prevencion (e ) Ing. Amb.} Vil A 3 0 3
Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 19
Climatologia Ing. Amb. \ A 2 122)| 6
AUXILIAR T.P. 18 HORAS . : T .
|ingeniero Ambiental Filosofia de la Ciencia y la Tecnologia Ing. Amb.}] IV A 2 2 4
8 Colegiado y Habilitado Realidad Nacional e Internacional Ing. Amb.}] VI A 2 2 4
Gradq do Maestro 9 Magister Introduccion a la Ingenieria Ambiental Ing. Amb. | A 2 2 4
Experiencia Profesional 5 afios
18
AUXILIAR T.P. 15 HORAS Evaluacién del Impacto Ambiental Ing. Amb. A 3 2 5
|ingeniero Ambiental Evaluacién del Impacto Ambiental Ing. Amb. X B 2 5
9 Colegiado y Habilitado > > .
Grado de Maestro o Magister Formulacion y Evaluacion de Proyectos Ambientales Ing. Amb.| IX 3 5
|Experiencia Profesional 5 afios 15
AUXILIAR T.P. 16 HORAS Biologia Ing. Amb. | A 3 122 7
Ingeniero Ambiental Sistema de Informacion Geografica Ing. Amb.| I A 2 |22] s
10 Colegiado y Habilitado = - " A 3 P 3
Grado de Maestro o Magister Tecnologia de Materiales Ing. Amb.| VIl
Experiencia Profesional 5 afios 16




FACULTAD INGENEIRIA AGRARIAS , INDUSTRIAS ALIMENTARIAS YA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ZOOTECNIA

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO CON CARGA LECTIVA 2018 - II
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS NIVEL PREGRADO

PLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS EP. CICLO | SECCION | HT HP TH
AUXILIAR T.P. 09 HORAS FISIOLOGIA DE LA PRODUCCION Ing. Zoot. 1\ A 2(1) 2(1) 4
Ingeniero Zootecnista

1 |colegiado y Habiltado I;}g:ggos?glggémommm OE Ing. Zoot. | I A an|2m | s
Grado de Magister
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 9
AUXILIAR T.P. 12 HORAS PRODUCCION DE PORCINOS Ing. Zoot. IX A 2(1) | 2(2) 6
Ingeniero Zootecnista
2 Colegiado y Habilitado ALIMENTACION DE MONOGASTRICOS Ing. Zoot. IX A 2(1) | 2(2) 6
Grado de Magister
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 12
AUXILIAR T.P. 08 HORAS RECURSOS HUMANOS Y LOGISTICA (e ) Ing. Zoot. v A 2(1) | 2(1) 4
Ingeniero Zootecnista
3 Colegiado y Habilitado PRODUCCION DE VACUNOS DE LECHE Ing. Zoot. X A 20 | 2(1) 4
Grado de Magister
|Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 8
NUEVAS TECNOLOGIAS DE APRENDIZAJE Ing. Zoot. | A 2(1) | 2(1) 4
AUXILIAR T.P 18 HORAS |INGENIERIA GRAFICA Il Ing. Zoot. [} A 2(1) | 22 6
Ingeniero Zootecnista
4 Colegiado y Habilitado ECOLOGIA Ing. Zoot. ] A 2(1) | 2(1) 4
Grado de Magister
|Experiencia Profesional 5 afios PRODUCCION DE CAPRINOS (e) Ing. Zoot. X A 2| 2| 4
TOTAL 18
MICROBIOLOGIA Ing. Zoot. v A 2(1) | 2(1) 4
AUXILIAR T.P 20 HORAS FISIOLOGIA DIGESTIVA Ing. Zoot. \" A 3(1) | 2(1) 5
Medico Veterinario
5 Colegiado y Habilitado POLITICA SANITARIA Ing. Zoot. IX A 2(1) | 2(1) 4
Grado de Magister
Experiencia Profesional 5 afios FARMACOLOGIA VETERINARIA Ing. Zoot. X A 3(1) | 22 7
TOTAL 20




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SAN
_FACULTAD DE INGENIERIA CIV

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENI

PLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS EP. CICLO | SECCION | HT | HP| TH
AUXILLIAR T.P. 15 HORAS Costos y programacion de Obras Ing. Civil Vil A 2 3
Ingeniero Civil Resistencia de Materiales | Ing. Civil \Y A 4 6

1 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro Resistencia de Materiales |I Ing. Civil \ A 4 6
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 15
Caminos | Ing. Civil Vil A 1 4
AUXILIAR T.P. 20 HORAS
h jero Civil Caminos |l Ing. Civil Vil A 1 4 5
2 Colegiado y Habilitado Reparacion Antisismica (e ) Ing. Civil X A 3 2 5
Grado de Maestro - i e
le tencia Profesional:$ afios |Ingenieria Antisismica ( e ) Ing. Civil X A 3 2 5
TOTAL 20
AUXILIAR T.P. 14 HORAS Mecanica de Suelos | Ing. Civil \% A 2 4 6
|!ngeniero Civil [Mecanica de Suelos It Ing.Civit | w1 A 2 6
3 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro Saneamiento Fisico Legal € Ing. Civil IX A 2 0 2
|Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 14
Topografia | Ing. Civil ] A 2 4 6
AUXILIAR T.P. 20 HORAS - e
Ingeniero Civil Topografia Il Ing. Civil n A 2 4 6
4 Colegiado y Habilitado Topografia | Ing. Civil ] B 0 4 4
Grado de Maestro Topografia I Ing.Civil | B o | 4| 4
|Experiencia Profesional 5 afios
TOTAL 20
AUXILIAR T.P. 13 HORAS Disefio Arquitectonico Ing. Civil \ A 1 2 3
|\ngeniero Civil Disefio Arquitecténico Ing. Civil X A 2 2| 4
5 Colegiado y Habilitado =g
Grado Académico Disefio de Acero y Madera Ing. Civil IX A 4 2 6
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 13
Introduccion a la Ingenieria Civil Ing. Civil | A 2 2 4
AUXI P RAS
lnl;en:foRCTviT Lol Ingenieria de Transporte Ing. Civil Vi A 1 2 3
6 Colegiado y Habilitado Abastecimiento de Agua y Alcantarillado Ing. Civil Vil A 1 4 S
Grado de Maestro . = -
Ing. A 2 2 4
Experiencia Profesional 5 aios Instalaciones Eléctricas ng. Civil Vil
TOTAL 16
Taller de la Construccion Ing. Civil Vil A 2 2 4
AUXILIAR T.P. 18 HORAS R, A .
|ingeniero Civil Ing. De Valuacion y Tasaciones Ing. Civil Vil A 2 2 4
s Colegiado y Habilitado Concreto Armado | Ing. Civil Vi A 1 4 5
JGrado. o _Maestno . Diseiio de Edificaciones Inteligentes (e ) Ing. Civil X A 3 2 S
Experiencia Profesional 5 afos
TOTAL 18
AUXILIAR T.P. 8 HORAS Construccion | Ing. Civil \ A 2 2 4
|'ngeniero Civil Construccion Il ing.Civit | W1 A 2 | 2] 4
8 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro 8
Experiencia Profesional 5 afios TOTAL
AUXILIAR T.P. 16 HORAS Técnologia de Concreto Ing. Civil v A 2 4 6
Ingeniero Civil Concreto Post y Pre Trensado Ing. Civil IX A 5
9 Colegiado y Habilitado : - N s
Grado de Maestro Ingenieria de Valuaciones y Tasaciones Ing. Civil X A 2 5
Experiencia Profesional 5 aflos TOTAL 16
AUXILIAR T.P. 7 HORAS Ingenieria de Prencion de Riesgo Ing. Civil \" A 1 2
Ingeniero Civil Ecologia e Impacto Ambiental Ing. Civil IX A 2 2
10 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro 7
IExperiencia Profesional 5 afios TOTAL
AUXILIAR T.P. 12 HORAS Filosofia de la Ciencia y de la Tecnologia Ing. Civil v A 1 2 3
Lic. en Educacion: Esp. Lengua, Comunicacion - N N .
" e Idioma Inglés Realidad Nacional e Internacional Ing. Civil \/| A 3 2
Colegiado y Habilitado Talleres de Arte Ing. Civil Vil A 2 2 4
Grado de Maestro 12
|Experiencia Profesional 5 afios TOTAL
AUXILIAR T.P. 10 HORAS Puentes y Aereopuertos Ing. Civil A 3 2 5
Ingeniero Civil Fotogrametria y Exploracién Area Ing. Civil X A 3 2 5
12 Colegiado y Habilitado
Grado de Maestro 10
IExperiencia Profesional 5 afios TOTAL




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ

FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA PESQUERA E INGE

PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMPLAZO CON CARGA LECTIVA 2018 - I
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

LAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS E.P. | CICLO| SECCION| HT | HP | TH
Etica y Responsabilidad Social y Ambiental I.P. Vil 1 0 2(1) 2
Ingenieria Econémica y Costos I.P. X 1 0 2(1) 2
AUXILIAR T.P. 20 HORAS . h AR
h jero Pesquero Seleccion y Montaje de Maquinarias (e ) I.P. Vil 1 2] 21))] 4
2 Colegiado y Habilitado Estudio de Trabajo LP. viil 1 Nfa2ny) s
Grado Académico de Maestro ; :
Ref O lad LP. Vi 1 201 201 4
|Experiencia Profesional 5 arios |Retrigeracion y Congelado (§ 20)
|Natacién y Buceo I.P. ] 1 0 3(1) 3

TOTAL




PLAZAS DESIERTAS DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE DOCENTES POR REEMP!

UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ
FACULTAD INGENIERIA QUIMICA Y METALUR!
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA QUIMICA Y

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS - NIVEL PREGRADO

RGA LECTIVA 2018 - Il

PLAZA N° PERFIL DEL DOCENTE ASIGNATURAS EP. CICLO| SECCION' HT HP TH
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Quimica General Ing. Sist. | A 2(1) 0 2
|\ngeniero Quimico Quimica Organica | Ing. Quimica.| 1l A-B 0 43) | 12
1 Colegiado y Habilitado — .
Grado de Maestro Quimica Organica Ing. Zoot. ] A 2(1) 2(2) 6
|Experiencia Profesional 5 afios TOTAL 20
Geologia y Mineralogia Ing. Quimica v A 2(1) 4(1) 6
AUXILIAR T.P. 20 HORAS ” . " P
I jero Quimico Ecologia y Medio Ambiente Ing. Quimica \Y A 0 2(1) 2
3 Colegiado y Habilitado Quimica | Ing. Met. | A 0 4(2) 8
Grado de Maestro = g i
|Experiencia Profesional 5 aftos Quimica Organica | Ing. Quimica ] B 0 4(1) 4
TOTAL 20
Andlisis Instrumental Ing. Quimica Vi A 1(1) 3(1) 4
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Fisicoquimica Ing. Quimica v A 0 3(2) 6
. "(':‘g‘?g‘?f: Q“:"::’m Investigacion Il Ing. Quimica | VI A 1 | 3| 4
iado y Hal o
Grado de h:aestro Tratamiento de Aguas Industriales Ing. Met. Vil A 3(1) 0 3
|Experiencia Profesional 5 afios Ecologia y Medio Ambiente Ing. Quimica \' A 1(1) | 2(1) 3
TOTAL 20
Fisicoquimica Ing. Met. v A 2(1) 6(1) 8
AUXILIAR T.P. 20 HORAS - "
|ingeniero Quimico Métodos Numéricos para Ingenieros Ing. Met. v A 0 4(1) 4
5 Colegiado y Habilitado Tecnologia del Petréleo Ing. Quimica | VIll A 3(1) 0
Grado de Maestro . P
E i 3(1 1
| fencia Profesionsl 5afios Seguridad Integral Ing. Quimica X A (1) 2(1) 5
TOTAL 20
Termodinamica Biologia \' A 2(1) 2(1) 4
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Quimica Analitica Biologia v A 2(1) 2(1) 4
6 "gg;’;e’: Q”:“i:?md Quimica Organica Ing. Agron. n A 2(1) | 22 6
iado y Habilitado
Grado de Iaaestro Quimica Ing. Civil | A 0 2(1) 2
|Experiencia Profesional 5 afios Quimica General e Inorganica Ing. Zoot. I A 0 2(2) 4
TOTAL 20
Quimica Inorganica Ing. Amb. 1] A 0 2(2) 4
Quimica Inorganica Ing. Zoot. | A 2(1) 0 2
AUXILIAR T.P. 20 HORAS Balance de Materia y Energia en Procesos M. Ing. Met. \ B 2(1) 2(1) 4
. f‘gg‘e"ie': Quimico |siotecnologia Il Ing. Quimica | VI A 3(1) 0 3
iado y Habilitado
Gra?i% de l\:aestro Tecnologia del Gas Industrial Ing. Quimica X A 3(1) 0 3
Experiencia Profesional 5 afios Biotecnologia para Ing. Quimicos Ing. Quimica \" A 1(1) 2(1) 3
Quimica General e Inorganica Ing. Met. | A 0 2(2) 4
TOTAL 23
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