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N2 1201-2017-UNJFSC
Huacho, il de diciembre de 2017

VISTO:

El Expediente N° 2017-090188, que corre con Oficio N° 0526-2017-VRAC-
UNJFSC, presentado por el Vicerrectorado Académico solicitando Aprobacién del Manual
de Uso del Sistema Inteligente para el Control Automatizado y en Tiempo Real de la
Actividad Operativa Docente, Decreto de Rectorado N° 006960-2017-R-UNJFSC, de fecha

07 de diciembre de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Contrato N° 079-2017-OL/UNJFSC, el Sr. Orlando Torres Campos,
representante legal del Instituto Latinoamericano de Investigaciéon y Capacitaciéon en
Tecnologia y Negocios - ILATEC ha prestado el Servicio de "SISTEMA INTELIGENTE PARA
EL CONTROL AUTOMATIZADO Y EN TIEMPO REAL DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA DEL
DOCENTE A TRAVES DE UNA PLATAFORMA BIMODAL (MOVIL Y WEB) BASADA EN
APLICACIONES DE BIGDATA Y DATASCIENCE”; .

: Que, a través del documento de visto, la Vicerrectora Académica comunica al
Titular de la Entidad que, habiéndose concluido con el servicio de “SISTEMA INTELIGENTE

~ PARA EL CONTROL AUTOMATIZADO Y EN TIEMPO REAL DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA
DEL DOCENTE A TRAVES DE UNA PLATAFORMA BIMODAL (MOVIL Y WEB) BASADA EN
APLICACIONES DE BIGDATA Y DATASCIENCE”, se ha desarrollado el Software
denominado: FAUSPLAX “Sistema Virtual de la Evaluacién de la Calidad Académica y
Desempefio Docente”; solicitando aprobarlo mediante acto resolutivo el Manual de Uso
que adjunta;

Que, el objetivo del Sistema Inteligente para el Control Automatizado y en Tiempo
Real-de la Actividad Operativa Docente, es evaluar la calidad académica del curriculo y
asimismo evaluar el desempefio, en tiempo real, del docente de las carreras profesionales
de la Universidad, para ello se desarrolla un Software de avanzada que se le ha
denominado FAUSPLAX “Sistema Virtual de la evaluacion de la Calidad Académica vy
Desempefio Docente”;

Que, FAUSPLAX es un software de tecnologia avanzada de clase educativa
mundial que ha sido disefiado, desarrollado y validado exclusivamente para la GESTION Y
EVALUACION DE LA CALIDAD ACADEMICA DE LAS CARRERAS UNIVERSITARIAS Y
DESEMPENO DOCENTE; y proporciona una serie completa de herramientas automatizadas
para crear, examinar y distribuir formularios de retroalimentacién, asi como para recopilar
respuestas, analizar la informacion y proporcionar reportes detallados y organizados;

Que, dentro de los beneficios que brinda el FAUSPLAX, entre otros, es que permite
ue la Carrera profesional universitaria posea informacion en tiempo real de la evaluacién
MRI perfil profesional del egresado, de la malla curricular, el plan de estudios, de la calidad
os contenidos de los cursos, y sobre todo del desempefio docente. Asimismo, permite
Bheer informacion en tiempo real de los servicios de apoyo a la formacion estudiantil;
itiendo, de esta manera, un total control en forma automatica y sistematizada de los
cesos de gestion y evaluacion de la calidad académica del curriculo de las Escuelas

Que, en atribucién conferida por el Articulo 253°, numeral 3) del Estatuto
vigente, e| sefior Rector, mediante Decreto N° 6960-2017-R-UNJFSC, de fecha 07 de
diciembre de 2017, dispone la emisién del acto administrativo correspondiente;




N2 1201-2017-UNJFSC
Huacho, Il de diciembre de 2017

Estando a los considerandos expuestos, y

En uso

de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220 y el

Estatuto de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°,.-

Articulo 2°,-

Articulo 3°.-

APROBAR el MANUAL DE USO DEL SOFTWARE DENOMINADO
FAUSPLAX “SISTEMA VIRTUAL DE LA EVALUACION DE LA
CALIDAD ACADEMICA Y DESEMPENO DOCENTE", correspondiente al
“Sistema Intellgente para el Control Automatizado y en Tiempo
Real de la Actividad Operativa Docente”, que consta de III items, que
en anexo por separado forma parte integrante de la presente resolucion.

DISPONER que la Oficina de Servicios Informaticos efecte la
publicacion del presente acto administrativo, en el Portal Web
Institucional, de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carridn

que corresponda (www.unjfsc.edu.pe).

TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las ins
de la Universidad para su conocimiento, cumplimi

cias y dependencias
0 y fines pertinentes.

niquese y Archivese,

MAZUELOS CARDOZA
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1.1 Moverse en Fausplax.

Para acceder a Fausplax, nos dirigimos a la pagina de la universidad y nos G
seccion de calidad académica y hacer clic en el botén de sistema de calidad académica.

CALIDAD ACADEMICA

i

Sistema de Calidad indicadores de Sistana Virtuai Oureccion ue Evaty

K X A de Indicadorea
Academica Gestion Academica ge Gestion Acreaitacion y Cers

1.2 Ingresar a Fausplax.

Una vez dentro de Fausplax deberemos de hacer clic en el botén de ingresar.

) Fausplax

vciia para la Acreditacion
- —__}

m“___am:. — ; 5 e S— ) -

En la siguiente pagina deberemos de ingresar con nuestro usuario y contrasefia
correspondiente (el usuario y contrasefia es el caso de docente es su DNI).

Fausplax

APLICAMOS TECNOLOGIA DE
PUNTA PARA MEJORAR LA
CALIDAD ACADEMICA Y
ASEGURAR TU FUTURO
LABORAL

CarsarmAacn pwt o o



Luego de haber ingresado con nuestro usuario y contrasefia, nos aparecera la siguiente
mostrandonos los datos del usuario ingresado

1.3 Evaluacion de carrera.

Para evaluar la carrera, se debera de hacer clic en el botén “evalia tu carrera”

En la siguiente seccion de la pagina se encontraran las carreras por facultad, en donde se
debera de escoger la carrera a la que se pertenece.

"EVALUA TU CARRERA ... YA TUS DOCENTE

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
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1.4 Comenzar la evaluacion de la carrera.

Cuando se ingresa en la carrera a evaluar, aparecer3 la siguiente ventana
maodulos a evaluar, los cuales son:

1.4.1 Evaluacion de Perfil.

Se debera de hacer clic en el botén evaluar.

EVALUACION DEL PERFIL PROFESIONAL

Lste moduo permute evaluar en forma constante ef perfi profesional del egresado y para ef'o medianie un sislema
e encuestas pemde que ks grUpos de interes de la Coriera, los docentes, ef diector de escuels y 105 0ecancs, ¥ kos
rgre<ados e Jin Cormern evaluen [a pesimen s Ced pertil ca npo al Fste manuk. genera eportes ndmiduslizadas
por fecha, por dimnension, por evaluador entre 0LOS y genera un repone general detallade que puede ser impreso en
forrta drtecta o exportada en foimato POE

En la siguiente ventana apareceran las dimensiones a evaluar del perfil profesional. Luego se le
debera de hacer clic en el boton de “continuar con la evaluacién”.
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Luego en la siguiente venta apareceran las preguntas a evaluar, las cuales estan parametriz
en un rango de 0 a 100 (donde O es pésimo y 100 es excelente) y una vez respondidas

preguntas se dara clic en el botén de “registrar evaluacion”.

ESCUELA DE ADMINISTRACION LINEAS DE CARRERA

Evaluacién de Perfil Profesional
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Para visualizar los resultados se debera de dar clic en el botén de resultados, los cuales son

visualizados en tiempo real.

EVALUACION DEL PERFIL PROFESIONAL !
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En esta pantalla se muestran los resultados de los puntos

-Promedio general. -promedio general por docentes.

-Promedio general por alumnos.  -promedio por grupo de interés.

RESULTADOS GENERALES DE EVALUACION DEL
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RESULTADOS GENERALES POR GRUPO DE EVALUACION
DOCENTES

PRIE LM TAIDCOS POR D IMENSION
ESTIRUCTUOURA DEL PLAN DE ESTUUDIOS
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RESULTADOS GENERALES POR GRUPQ DE EVALUACION
ALUMNOS

RESULTADOS GENERALES POR GRUPO DE EV.
DOCENTES
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1.4.2 Evaluacion de mallar curricular.

Se deber3 de hacer clic en el botén evaluar.

EVALUACION DE LA MALLA CURRICULAR

Este modulo permite evalyar jas mallas

en forma

con el pian de estudios.

alidad y perinensia de la misma. £l modulo de evaluacion de ta malla curticuiar, genera reportes irdivicualizados
que permiter: un andlis:s Formeronzado del impacio. pertneraia de la maila cutncaar y la concot dartis de la misma

¥y &10j8a y en tiempo real de la

En la siguiente ventana apareceran las dimensiones a evaluar de la malla curricular, luego se le
debera de hacer clic en el botén de “continuar con la evaluacién”.

"ESCUELA DE ADMINISTRACION

Evaluacién de la Malla Curricular

falla Corcetar ADMINISTRACION §
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Luego en la siguiente venta apareceran las preguntas a evaluar, las cuales estdn parametrizadas
en un rango de 0 a 100 (donde O es pésimo y 100 es excelente) y una vez respondidas las
preguntas se dara clic en el botén de “registrar evaluacion”.

ESCUELA DE ADMINISTRACION

Evaluacion de la Malla Curricular
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Para visualizar los resultados se debera de dar clic en el botén de resultados, los cual
visualizados en tiempo real.

EVALUACION DE LA MALLA CURRICULAR "

Este médulo permite evaluar as mallas curriculares y arrojard resultados en forma automética y en tiempo real de la
calidad y pertinencia de 1a misma. £f médulo de evaluacion de la malla curricular, genera reportes individualizados
que permiten un andlisis pormenorizado del impacto/pertinencia de la malla curricular y ia concordancia de la misma

con el plan de estudios.

gooo
4

evaluar resuitados

En esta pantalla se muestran los resultados de los puntos

-Promedio general. -promedio general por docentes.

-Promedio general por alumnos.  -promedio por grupo de interés.

RESULTYTADOS GENERALES DE EVALUACION DE LA

MALLA CURRICULAR
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RESSUIR TADOS POR DIMENSION
ESTRUUCTUUIRA DE LA MALLA CURRICLOL_AR

LISIS DE LOS GRUPOS DE EVALUACION

406 397

Total de Fyatuaciones Trshiacionss de Alumnos .

1.4.3 Evaluacion del plan de estudios.

Se debera de hacer clic en el botén evaluar.

EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

£ ste Mok peritrte evaksar Ios planes de estche y aroard (eeullados en fonma MAGMALCE y o1 Hempo el de la
Cahtad y penencia de oS MInOS en su (etacon cor e peve peotessonal y ta malta predesional | mady

evalusmon de planes de estucho, Qeneta Tepfles. MEvINLalZados que PETTMIEn N anahsts poOMenonzodo dei
HNPBCTo) pertinencrs del lar de estudos con relecion a la malla cumdcular y 1 padil protesionat

En la siguiente ventana apareceran las dimensiones a evaluar del plan de estudios, luego se le
debera de hacer clic en el botén de “continuar con la evaluacién”.
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Luego en la siguiente venta apareceran las preguntas a evaluar, las cuales estan parametrizadas
en un rango de 0 a 100 (donde 0 es pésimo y 100 es excelente) y una vez respondidas las

preguntas se dar3 clic en el botdn de “registrar evaluacion”.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS
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Para visualizar los resuitados se debera de dar clic en el botén de resultados, los cuales son

visualizados en tiempo real.

EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Este modulo permite evaluar los planes de estudio y amojara resultados en forma automatica y en tiempo real de la
calidad y pertinencia de los mismos en su relacion con el perfil profesional y la matla profesional El modulo de
evaluacion de pianes de estudio, genera reportes individualizados que permiten un analisis pormenonzado det
impacto/pertinencia del ptan de estudios con relacion a la malla curricular y ef perfil profesional.

resuftados

En esta pantalla se muestran los resultados de los puntos
-Promedio general. -promedio general por docentes.

-Promedio general por alumnos.  -promedio por grupo de interés.

RESULTADOS GENERALES DE EVALUACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS
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1.4.4 Evaluacion de la calidad de los cursos.

Se debera de hacer clic en el botén evaluar.

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS CURSOS

Este Modyto es Unico er #l Trercada y evalua 13 calidso acadamizy de ics contenides 6e o5 cursos v del desempenio
decerte igadn 3i cuso o merzion Paid €ilo 105 evaiuadotes pAnTIpates seran ‘o3 Quieren 3 1avéS de
un Sislema completo de encuestas edpiesatdn 1a opinion 3f respecto, 1ambén 105 contendos de 10s CUrsos Serun
autoevaluades entre docentes vy por 1as autordadas respect o Este madulo permite conocer la percepcion Ce los
cortersdos en: Cuslqueer nstarte dutante el desarrclio ded ciclo atadenico ¢ por io 1anta le permitty 3r docente
agublar los mismos en fama icmedisty

En la siguiente ventana aparecera una lista con los cursos en donde el alumno se encuentra
actualmente matriculado.

cHDIGO CURSO EVALUAR
05452 D5452 ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION 11 -
05454 05454 CALIDAD TOTAL -
05455 05455 TOMA DE DECISIONES 4
05456 05456 REALIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL -
05506 05506 ADMINISTRACION TURISTICA ¥ HOTELERA ( € ) 4

Para evaluar cada curso se deberd de hacer clic en el icono de color verde ubicado en la
columna “EVALUAR”.

CODIGO CURSO EVALUAR

05452 05452 ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION It (€4 <

Luego en la siguiente venta apareceran las preguntas a evaluar, las cuales estdn
parametrizadas en un rango de 0 a 100 (donde 0 es pésimo y 100 es excelente) y una vez
respondidas las preguntas se dara clic en el botén de “registrar evaluacion”.
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visualizados en tiempo real.

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS CURSOS

Este médulo es unico en el mercado, y evalua la calidad académica de los contenidos de los cursos y del desempefio
docente ligado al curso en mencion. Para ello fos evaiuadores principales serén los estudiantes quieren a través de
un sistema completo de encuestas expresaran la opinién al respecto, también los contenidos de los cursos seran
autoevaluados entre docentes y por ias autoridades respectivas. Este mddulo permite conocer la percepcion de los
contenidos en cualquier instante durante el desarrollo del ciclo académico y por lo tanto le permitira al docente
ajustar los mismos en forma inmediata.

evaluar resultados

En esta ventana se mostrara el ranking de los cursos de la carrera.

RANKING DE EVALUACION DE CURSOS

VER RESULTADO CURSO DOCENTES ASIGNADOS N* EVALUACIONES PUNTAE RANKING  SEMAFORIZACION
» 05306 DERECHO LABORAL 1 800.0000 1 |
£ 3 05353 SISTEMA ORGANIZACIONAL B 1 200000 2 [ ]
v G5434 INVESTIGACION DE **ERCADS DAMARIS FAVIOLA YEDIA PALYA 3 7953556 3 [ ]
- 05436 ADMINISTRACION DE LA PEQUENA ¥ MEDIANA EAMPRESA JESUS JACOBO CORONADO ESPIXOZA 3 6933336 4 [ ]
» 05403 INVESTIGACION OPERATIVA JAIME ALBERTD CALVA OREIRA 4 630.0061 ] [ ]
- 05353 LOGISTICAH 2 693.0000 ] [ ]

Para poder visualizar los resultados de un curso en especifico se debera de hacer clic en el
botdn de visibn que se encuentra en la columna “VER RESULTADO”

- 05306 DERECHO LABORAL 1 8000300 1

En esta pantalla se muestran los resultados de los puntos
-Promedio general. -promedio general por docentes.

-Promedio general por alumnos. -promedio por grupo de interés.

RESULTADOS GENERALES DE EVALUACION DE L A CALIDAD DEL CURSO
05306 DERECHO LABORAL




RESULTADOS GENERALES POR GRUPO DE EVALUACION DEL CURSO 05306 DERECHO LABORAL
ALUMNOS

RESULTADOS POR DIMENS ~N
LOS DOCENTES DE LOS CURSOS
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También se podra realizar la comparativa de resultados de un curso con otros
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1.4.5 Evaluacién del desempefio docente.

Se debera de hacer clic en el botén evaluar.

EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

Este modulo o5 un polente sisterna de evakiaoon 360 que ovakia A desempeho de fos docentes de cada curse .
esta evaiuacion sea 3 300 siendo los evBluadores ius VTos docwnirs, o duector de escueia, jos decanos, 10 otros
protescres y sobre 10do tos almnos 1 0s (rotesores mediante esle modiio lendrdn infamacidn nmediata oe su
desempeno y con iy podran apstar su 3CCon profesionat 3 i0s TOQUENTHENIos respectvos E ste modulo evalua al
dorente en diez GUnANRIONes y genera hasta doce reportes mcvidualizados a fn que & docente y las actondades
respecuvas snohcen en forma compieta y exhaustiva ef desempeno docente a fin de 10mMas las acciones Correctivas
QU 3 18Nt NBCESABS

En la siguiente ventana aparecera una lista con los docentes que estan a cargo de la ensefianza
del alumno actuaimente.

ESCUELA DE ADMINISTRACION

Evaluacion del Desempeiio de Docente

CODIGO NOMBRE EVALUAR
15727608 ANAMELBA MALPARTIDA RAMIREZ -
E 44991873 CARLOS JORGE SOLIS HUERTAS =
2—‘ 15612744 LUIS ALBERTO SALDEOS ARDIAN .
1 15594061 MANUEL ALBERTO PATRONI BAZALAR g

Para evaluar a cada uno de los docentes, se debera de hacer clic en el icono de color verde
ubicado en la columna “EVALUAR”.

coDIGO NOMBRE EVALUAR

-

15727608 ANAMELBA MALPARTIDA RAMIREZ </v
L 1 \»
Luego en la siguiente venta apareceran las preguntas a evaluar, las cuales estan
parametrizadas en un rango de 0 a 100 (donde 0 es pésimo y 100 es excelente) y una vez
respondidas las preguntas se dara clic en el bot6n de “registrar evaluacién”.

ESCUELA DE ADMINISTRACION INVESTIGACION EL PROCESO DE ENSENANZA
Evaluacion del D: peito de Docente " em— e m———— -~
IMPACTO ¥ T A DEL TE EN EL
PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA ESTUDIANTE

1.+ 61 doceme ol inkca0 69 Curen (vemmo o datio dvl MM » Indico 12 cepaCHadet Que #3pera Gue (03 VEtadionies lagrwn of finakzer &
g

-
vatar en ema, y la:

CALIDAD DE LOS CONTENIDOS DEL CURSO

3 Low cortendos ACIcoa QR STEeD #f ICH ' #1 198 U0 KON ACtA630% ¥ GUITRN Crerob <o L3 Copacidader que e
P1N00 togr! e ot meime.

4 B € CUFE0 ¢ docane PrOROCKINA MatEaie 1:38tiea B2 GPaYO COMO SEPETILEs, KBS U OITCI Matetaes G ¢ prolasor CORNar
o omtoc




Para visualizar los resultados se debera de dar clic en el botdn de resulta
visualizados en tiempo real.

EVALUACION DEL DESEMPERO DOCENTE

# st moduin e un potente sistema de evaluiacion 360, que evalia of descmpeno de los docentes de cada curso, v, esta evaluacion serd 3 360 siondo los
evaluadores los ottos docentes, el drector de escuela, kos decanos, Jos 0l1os profesores y sobre todo fos alumnos | os profesores meduante este modulo
tendran intormacion inmediata de su desempedio y con ello podran apistar su accion profesional a los requenmientos respectrvos | sie modiso evalua al
docente en divs dimensiones y genera hasta doce reportes mdnduahzados a fin que ef docente y las sutbndades 1espectivas analicen en torms compieta y
exhausiva ¢ desernpeno docents a fin de 10MMas 1as acuones Corectivas QUE 5¢ arean NECESaras

En esta ventana se visualizaran el ranking de los docentes

RANKING DE EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

VER RESULTADO CoDIGO DOCENTES N* EVALUACIONES PUNTASE RARKING SEMAFORIZACY

15591358 JESUS JATOBO CORONADD ESPINOZA 3 926316 1 [ ]
L3 25830474 JAIME ALBERTD CALVA MOREIRA 3 29.0909 2 |
- 27427911 TITO EDINSON QUISPE CAMPOS 38 187616 3 ne
- 47453656 DAMARIS FAVIOLA MEDINA PALMA 19 112 4 [ ]
® 15763062 JULIET KARIN ESPINOZA PAJUELO 4 78.0728 s [ ]
® usnm JULIO CESAR BARRENECHEA ALVARABD 2 ™y s [ ]
® 15609670 FREDY JAVIER HUACHUA HUARANCCA. 51 T6.6208 7 | ]
® 15730137 TANIA LUZ TAFUR PITTMAN 35 75.6863 s [ ]

06820156 HERCULANO CARLDS LECCA 16 75.5828 [ m

15569643 DANILO HUGO CARRERIQ RAMIREZ 1 7545556 10 | ]
® 0859204 VICTDR GERONIMO OVIEDD ALDAVE 17 75.2201 1 [
® 40530037 NADIEZHDA YENNY ESCALANTE CANDIOTTH 51 T4.7984 12 T

15612744 LUISALBERTO BALOEQS ARDIAN ™ .32 13 o

Para poder visualizar los resultados de un docente en especifico se debera de hacer clicen el
botén de vision que se encuentra en la columna “VER RESULTADO”.

155913%8 JESUS JACOBO CORONADO ESPINOZA 3 52616 1

En esta ventana se mostraran los resultados de los puntos
-Promedio general. -promedio general por docentes.

-Promedio general por alumnos.  -promedio por grupo de interés.

RESULTADOS GENERALES DE EVALUACION DEL DESEMPENGC DOCENTE DE
JESUS JACOBO CORONADO ESPINOZA




También se podré apreciar la comparativa entre los resultados generales vs los resultados del
docente.

RESULTADOS GENERALES VS RESULTADOS DEL DOCENTE

L O T S T O e I




COMPARATIVA DE DOCENTES

.

También se podra realizar la comparativa de resultados entre un profesor
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1.4.6 Evaluacion de los servicios de apoyo a la formacion profesional.

Se debera de hacer clic en el botén evaluar.

£

1o}
CDQ

-
CUTORZATION DOL PROCESD 1T APRINDIZAIL

P valuacicnes de Alumios

EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA FORMACION
PROFESIONAL

Los servicios de apoyc a la formacion del estudiarte. son una parte esencial del proceso de ensefiarza-ap'end.zaje y
se constituyen en un ete de los sistemas de acreditac:on de fas careras universitanas Este modulo €5 un potente
sistema de svaluscion 360, que evaluars los serucing de apove o la fomacde profesiongl, de manera 1al que pueda
brindar retroatmentacion sobre la irfraestructurd de fa carrera profesional y cemo estd influye en el proceso de
ensenanya-apeendizage.

.
TECHOLAGAS OF TREDANZA

SR TIYRD2A CTL CuRy

Tovluncionasde Grupos 82 interds

Luego en la siguiente venta apareceran las preguntas a evaluar, las cuales estan parametrizadas
en un rango de 0 a 100 (donde 0O es pésimo y 100 es excelente) y una vez respondidas las
preguntas se dara clic en el botdn de “registrar evaluaciéon”.

ESCUELA DE ADMINISTRACION

tvaluacién de los Servicios de

Apoyo a la Formacion Profesional

SERVICIO DE BIBLIOTECA
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Para visualizar los resultados se debera de dar clic en el botén de ré

visualizados en tiempo real.

EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA FORMACION S
7
PROFESIONAL : NG
Los servicios de apoyo a la formacion del estudiante, son una parte esencial de! proceso de ensefianza-aprendizaje y E-,' \/
se constituyen en un eje de los sistemas de acreditacion de las carreras universitarias. Este médulo es un potente g
sistema de evaluacién 360, que evaluard los servicios de apoyo a la formacidn profesional, de manera tal que pueda
evaluar resultados

brindar retroalimentacioén sobre la infraestructura de fa carrera profesional y como estd influye en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

En esta ventana se mostraran los resultados de los puntos

-Promedio general. -promedio general por docentes.

-Promedio general por alumnos.  -promedio por grupo de interés.

RESULTADOS GENERALES DE EVALUACION DE L0S
SERVICIOS DE APOYO
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RESULTADOS GENERALES POR GRUPO DE EVALUACION
DOCENTES
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1.5 Registrarse como Evaluador.

Para registrarse como evaluador, se debera de ir a |a parte inferior de Ia
la opcion “REGISTRESE COMO EVALUADOR”

REGISTRESE COMO EVALUADOR

1.5.1 llenado de los campos requeridos.

Para registrarse, se deberd de llenar los campos requeridos para la creacion de la cuenta como
evaluador.

Los campos a llenar son los siguientes:

-Nombres, Apellidos. - Documento de Identidad -Nombre de la Empresa en donde se labora
-Correo Electrénico  -Nro. de Documento - Grupo de Interés.

Luego se debera de hacer clic en el boton “REGISTRAR”.

Fausplx v/

Tecroioga de Vanguarchs para La Acweditax on

APLICAMOS TECNOLOGIA DE
PUNTA PARA MEJORAR LA
CALIDAD ACADEMICA Y
ASEGURAR TU FUTURO o
LABORAL <

‘
i
x
¢
i
1
!
i

ProsacrAne e Ftae bima €37




SEC Riz
2.0 Utilizar el aplicativo mévil de Fausplax. GEQ&.\V

El aplicativo podrd ser descargado en “GOOGLE PLAY STORE” con el nombre de
aplicativo funciona en versiones Android 4.4 kitkat en adelante).

Una vez instalado se visualizarg el siguiente icono que representa al aplicativo mévil. Pulsamos
el icono para acceder.

% @ 1ie

L

AR ey

Aparecerd la ventana de login en donde para acceder se necesitarad por parte del alumno su
c6digo universitario{ usuario y contrasefia) y para los docentes su Nro de DNI (usuario y
contrasefia)

]
FAUSPLAX

Fausplax

Tecnologla de Vanguardia para ia Acreditacion

15697556

INGRESAR




icono “ASISTENCIA”

v @11 36

Hienvenudlo

Asistencia
Horarlos
Perfil

Salir

En la siguiente ventana el docente deberd de marcar si el alumno asistié a las clases
correspondientes. Luego se deberd de marcar en el botén de enviar para registrar la asistencia

tomada

14 ia RG] e BN

= FAUSPLAX

11 -RODR.GUEZ SOSA, .JAN JOSLC

13 -SOSA LOPEZ, PABLO MARTIN

14 -BFNITF7 ROMFRQ, .1iAN GABRIFL
16 PEREZIPEREZ WARIA ELENA

18 NIETO ZABALA, ESTEBAN PABLO

20 ACOSTA GARAY, RUANA BILEN
%

&6 06 06 0

Lorniar

l
f

] Cancelar




Al marcar la opcidn horarios aparecera el horario del docente para que tenga conocimiento

sobre qué curso y seccion de debera de dirigir.

e @ 1136

envende
LAMTIAL L IRE T b AMO LY FIVERE

Asistencia
Horarios
Perfil

Salir

WARTES MIERCOLES

[ER——— L SRR

HORA CURSO

08:00
09:00 v Ol S1d

0900
10:00 Matcneansi

JUEVE

n

SECCION

Para la evaluacién de la clase del docente, el alumno debera de ingresar a la opcién

“EVALUACION”

Brenvemdo

FNTE.AP §




En la siguiente ventana, el alumno debera de responder las siguientes preguntas mostrad
pantalla. Una vez resuelto deberd de pulsar en el boton de “REGISTRAR”

FAUSPLAX

EVALUACION DE LA CLASE
SANTIAGS RAMUS YOVERA

v S [ RS .
SAuretha  dosenle 2 s e
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