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N 0546-2018-CU-UNJFSC
Huacha, 08 de junio de 2018

VISTO: .

El Expediente N© 2018-037426, que corre con Oficio N°® 0237-2018-VRAC-UNJFSC,
de fecha 04 de junio de 2018, presentado por la Vicerrectora Académica, quien solicita
aprobacion en Consejo Universitario la Resolucién Vicerrectoral N° 010-2018-VRAC-UNJFSC,
sobre Plan Anual de Capacitacion Docente 2018 de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrién, Decreto N° 2774-2018-R-UNJFSC, Acuerdo adoptado en Sesion
Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 05 de junio de 2018, y;

- CONSIDERANDO:

Que, la educacién constituye un elemento importante para la sociedad, ya que
permite el desarrollo del ser humano como un individuo con la capacidad de emplear sus
conocimientos, valores, costumbres, etc. En beneficio propio y de la Sociedad. Los encargados
de llevar a cabo este proceso son los docentes, quienes tienen la misién de brindar una
educacidon que cumpla con los esténda-es de calidad;

Que, €1 ese -ontexto, la actividad académica en las universidades dem:nda .d3a dia
mds del compromiso ie la institucion y los docentes en la consecucién de (3 excei'nria
académica para la formacion de profesionales, la contribucidn al conocimiento universal a
través de la investigacion cie-tifica. el servicio a la comunidad donde se desenvueive y el
fomento de la cultura. El recurso humano, lo mas valioso dentro de las instituciones, es el
que permite alcanzar los fines para las cuales fueron creadas; por lo tanto, es indispensable
en el caso de las Universidades, propiciar que el cumplimiento de las funciones académicas,
la busqueda de la verdad y el servicio a los demds sean aspectos contribuyentes a la
realizacidon personal del docente brindéndole las oportunidades para su superacién
permanente;

Que, aunado a ello, la Direccion de Licenciamiento, en cumplimiento de las
condiciones basicas de la calidad para lograr nuestro licenciamiento, requiere el cumplimiento
del Indicador 42 MV2 El Plan de Capacitacién de Docentes debe contener como minimo los
siguientes puntos: Diagndstico de competencias docentes, cronograma de actividades,
contenido de las capacitaciones y presupuesto;

Que, en dicho contexto, se aprueba el Plan Anual de Capacitacion Docente 2018, que
constituye una continuacion de la capacitacion realizada en el afio 2017, dirigido a fortalecer
las competencias en el desempefio de la labor docente, que tiene como estrategias y metas
capacitar a 240 docentes ordinarios de la Universidad, con la finalidad de reducir las brechas
de acuerdo al cronograma establecido y utilizar el 10% anual de los recursos destinados a
capacitacién docente, de acuerdo al Programa Presupuestal, 066 para el afio 2018;

Que, con Resolucidn Vicerrectoral N° 010-2018-VRAC-UNJFSC, de fecha 30 de mavo
de 2018, se aprueba el Pl n Anual de Capacitacion Docente 2018, de ia Universidad Nacion.sl
José Faustino Sa.ic.ez Carridon, que contiene el objetivo y diagndstico de competencii s
docentes, cronograr..a de actividades, contenido de las capacitaciones y presupuest. entre
\btros, los que se anexan a la presente resolucion;

Que, a través del documento de vistos, la Vicerrectora Académica, remite al
Rectorado, la Resolucidon Vicerrectoral anteriormente sefialada, a fin de que se ponga a
consideracidon del Consejo Universitario y se refrende, conforme a su naturaleza;

Que, con Dacreto N° 2774-2018-R-UNJFSC, el sefior Rector remite los actuados a la
Secretaria Genera' para que sean vistos en Consejo U'niversitario;

-

-
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Posotusion do Conseio Universitario
N2 0546-2018-CU-UNJFSC
Huacho, 03 de junio de 20i8

Que, en Sesidén Qrdinaria de fecha 05 de junio de 2018, el Consejo Universitario acordé:
“Ratificar la Resolucién Vicerrectoral N° 010-2018-VRAC-UNJFSC, de fecha 30 de mayo de
2018, emitida por el Vicerrectorado Académico, que resuelve: Aprobar el Plan Anual de
Capacitacién Docente 2018, de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion, que
contiene el objetivo y diagnéstico de competencias docentes, cronograma de actividades,
contenido de las capacitaciones y presupuesto entre otros, que en anexo forma parte de la
presente resolucion”;

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N© 30220, el Estatuto
de la Universidad; y, acuerdo de Consejo Universitario en su Sesién Ordinaria de fecha 05 de
junio de 2018;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RATIFICAR, la Resolucién Vicerrectorai N° 010-2018-VRAC-UNJFSC, de fecha
30 de mayo de 2018, emitida por el Vicerrectorado Académico, que resuelve:
Aprobar el Plan Anual de Capacitacién Docente 2018, de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carridn, que contiene el abjetivo y diagndstico
de competencias docentes, cronograma de actividades, contenido de las
capacitaciones y presupuesto entre otros; que, en anexo forma parte de la
presente resolucion.
Articulo 2°, - DISPONER que la Oficina de Servicios Informaticos efectlie la publicacion del
: presente acto administrativo, en el Portal Web Institucional, de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrién que corresponda (www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 3°, - TRANSCRIBIR la presente resolucion a las instajdas y dependencias de la

CMMC/VILC/nga.-




Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.
Serior(a)ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines consiguientes copia
de la RESOLUCION DE CONSEIO UNTVERSITARIO N° 0546-
2018-CU-UNJFSC que es la transcripcion oficial del original de la
Resolucion respectiva.

Huacho, 07 de Junio del 2018

Atentamente,
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La Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién, a través del Vicerrectorado Académico,
como organism'o del mas alto nivel en la gestion académica, encargado de ofganizar y conducir
actividades de actualizacion y capacitacién de los docentes universitarios, en coordinacién con
las Facultades, de conformidad a lo establecido en la ley Universitaria y Estatuto vigente;
asimismo, al haberse aprobado el Plan de Desarrollo de Personas 2018 y las disposiciones
emanada por la Superintendencia Nacional de Educacidon Superior Universitaria (SUNEDU)
referente al Licenciamiento, especificamente la Condicién V Numeral 3 sobre la seleccién,

evaluacion y capacitacién docente.

Por lo que en ese sentido, se formula el Plan Anual de Capacitacion Docente 2018, el mismo
que contiene el diagndstico de competencias del docente, su Perfil, objetivos, contenido de la
capacitacion , presupuesto y cronograma de actividades a desarrollarse durante el presente afio
en beneficio de los docentes Faustinianos en el Dominio de Pedagogia Universitaria,
considerando el presupuesto asignado y al haberse cumplido en el afio 2017 {a capacitacion en

el Dominio en Investigacidén Formativa, segtin lo programado en el Plan Operativo Institucional y

el Plan Estratégico Institucional al 2019 que propende fortalecer y actualizar las capacidades y

competencias de sus docentes en el mejoramiento de su desempefio en la docencia

universitaria.

Es relevante indicar que este Vicerrectorado estd comprometido con el desarrollo de sus
docentes en los Dominios de Investigacion Formativa, Pedagadgico, Contenidos y Actividades y
Valores Personales, segun lo establecido en el Programa Presupuestal 0066 — Formacion
Universitaria de Pregrado del Ministerio de Educacion, por lo que para dicho fin continuard

permanentemente articulando esfuerzos para su cumplimiento.

Dra. Flor de Maria Lioo Jorddn
Vicerrectora Académica
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DIAGNOSTICO DE COMPETENCIAS DEL DOCENTE.

La capacitacion de los docentes universitarios responde a una necesidad con la finalidad
de cerrar brechas identificadas en la encuesta del desempefio docente realizado el afio
2017, que tuvo como objetivo principal identificar su desenvolvimiento en los siguientes

aspectos :

v Dominio de Investigacion Formativa.

v' Dominio Pedagdgico.

v" Dominio de Contenido.

v Dominio de Actitudes y valores personales.

Como resultado de la encuesta de desempefio docente, se obtuvo el indicador de
satisfaccion que midié su perfil y capacidades, a través de la percepcién de los
estudiantes en el desarrollo de sus asignaturas, por lo que habiéndose detectado
deficiencias, es una prioridad programar las capacitaciones docentes permanentemente
en los dominios indicados y teniendo en cuenta que en el afio 2017 se realizé la
capacitacion en Investigacién Formativa, siendo por lo tanto relevante que se asigne los
recursos economicos para su desarrollo, evaluacion y monitoreo correspondiente.

OBIJETIVOS.

OBJETIVO GENERAL. | |
Continuar con el plan de capacitacion del docente universitario para el afio 2018, en el
Dominio de Pedagogia, con la finalidad de fortalecer sus competencias en el desempefio
de su labor docente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.
1. Organizar, asesorar y orientar el proceso de la Capacitacién del Docente

Universitario en relacién a su especialidad, en el desarrollo pedagégico — didactico y
los procesos de gestion universitaria.
2. Monitoreary evaluar la capacitacion docente, segin la programacién aprobada.

v. PERFIL DEL DOCENTE.
El docente universitario debera contar con el siguiente perfil:
1. Identificacion con la mision, visién, principios y valores de la UNJFSC. -
2. Compromiso con la docencia, investigacion y proyeccion social.
3. Liderazgo y dominio de las asignaturas que ensefia, con pensamiento creativo,
cientifico y reflexivo.
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4. Competencia en la lectura especializada, compre

de los recursos de la informatica.

5. Capacidad para la toma de decisiones y la solucién de problemas.

6. Cualidades personales de creatividad, dinamismo, flexibilidad y tolerancia;
capacidad de comunicacién y trabajo en equipo; conducta a'sertiva, critica y
autocritica.

7. Comportamiento ético, coherente e integridad moral.

8. Salud estable, sin patologia que interfiera con la actividad docente.

9. Trato amable, respetuoso, y adecuada presentacién personal.

V. ESTRATEGIA Y METAS PROPUESTAS.
1. Capacitar a- 240 docentes ordinarios de la Universidad, con la finalidad de
reducir y de acuerdo al cronograma establecido.
2. Utilizar el 100% anual de los recursos destinados para capacitacién docente, de
-acuerdo al Programa Presupuestal 066 para el afio 2018.
VL. BENEFICIARIOS. . »
Serdn beneficiarios del plan de capacitacion los docentes en el Dominio de Pedagogia
Universitaria, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:
1. Serdocente ordinario.
2. Haber participado en la capacitacion en Investigacién Formativa desarrollada en
el afio 2017.
VIl. CONTENIDO DE LA CAPACITACION.
La capacitacion en el Dominio de Pedagogia Universitaria abarcard a los docentes de
las 34 Escuelas profesionales y se realizardn en 2 mddulos bajo la modalidad
presencial y uno via plataforma virtual, culminando con un trabajo final que consiste
en la clase magistral, en donde se desarrollaran los siguientes temas ejes:
- Marketing Didactico del Docente Universitario.
- Herramientas tecnolégicas para la pedagogia.
- Metodologia didactica para la pedagogia Universitaria.
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VII. CRONOGRAMA DEL PLAN DE CAPACITACION (*)

SECRE inRia
GENE AL /

CAPACITACION PRESENCIAL

“Marketing Didactico del Docente Universitario

Topicos:

Docente Universitario: Lider de Opinién en la region

Porque y como marketearse: Fotos, perfiles en redes sociales

Refrigerio

Como venderse en medios virtuales

Emprendimientos

Posicionamiento en el mercado laboral

MODULOS FECHAS
MODULO | :
Facultad de Ciencias Empresariales
Escuela de Administracion
Escuela de Negocios Internacionales
Escuela de Gestion en Turismo y Hoteleria 02-ago

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables

Turno: Mafiana: 08 AM - 01 PM

Escuela de Ciencias Contables y Financieras

Escuela de Ecoriomia y Finanzas

MODULO Il :

Facultad de Ingenieria Industrial, Sistemas e Informatica
Escuela Ingenieria Industrial

Escuela Ingenieria de Sistemas

Escuela Ingenieria Informativa

Escuela Ingenieria Electréonica

Facultad de Ingenieria Agraria, Industrias Alimentarias y Ambiental
Escuela Ingenieria Agrondmica

Escuela Ingenieria Ambiental

Escuela Ingenieria Industrias Alimentarias
Escuela Ingenieria Zootécnica

-Facultad Ingenieria Civil

Escuela Ingeniera Civil

Facultad Ingenieria Pesquera

Escuela Ingenieria Pesquera

Escuela Acuicola

Facultad Ingenieria Quimica y Metalurgia
Escuela Metalurgia ‘

Escuela Ingenieria Quimica

Facultad de Ciencias

Escuela de Estadistica e Informatica
Escuela de Fisica

Escuela de Biologia

02-ago

Turno: Tarde: 02 PM- 07 PM
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Escuela de Matemadtica Aplicada

MODULO i :

Facultad de Ciencias Sociales

Escuela de Trabajo Social

Sociologia

Ciencias de la Comunicacion

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Escuela de Derecho

03-ago
Turno: Mafiana: 08 AM - 01 PM

MODULO Iv:

Facultad Medicina Humana
Escuela de Medicina Humana
Escuela de Enfermeria

Facultad Bromatologia y Nutricién
Escuela de Bromatologla
Facultad de Educacién

Escuela De Educacion Inicial
Escuela De Educacion Primaria
Escuela de Educacion Secundaria
Escuela de Educacion Fisica
Escuela de Educacién Tecnoldgica

03-ago

Turno: Tarde: 02 PM-07 PM

CAPACITACION PRESENCIAL

“Docentes del Siglo XXI, Herramientas Tecnolégicas para la Pedagogia”

Topicos:

Docente Universitario en el Mundo Digital: Buscador Google Scolar

Docente Universitario y Redes Sociales: Uso Apropiado Facebook,
Twitter Whatsapp

Refrigerio

Perfil Linkendin

Perfil DINA — Concytec

Referencias Bibliograficas Virtuales mas usadas en el mundo
académico

MODULOS FECHAS
MODULO | :
Facultad de Ciencias Empresariales
Escuela de Administracién
Escuela de Negocios Internacionales
04-ago

Escuela de Gestidén en Turismo y Hoteleria

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables

Escuela de Ciencias Contables y Financieras

Escuela de Economia y Finanzas

Turno: Mafiana: 08 AM - 01 PM
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MODULO I :

Facultad de Ingenieria Industrial, Sistemas e Informdtica
Escuela Ingenieria Industrial

Escuela Ingenieria de Sistemas

Escuela Ingenieria Informativa

Escuela Ingenieria Electronica

Facultad de Ingenieria Agraria, Industrias Alimentarias y
Ambiental

Escuela Ingenieria Agronémica

Escuela Ingenieria Ambiental

Escuela Ingenieria Industrias Alimentarias
Escuela Ingenieria Zootécnica

Facultad Ingenierfa Civil

Escuela Ingeniera Civil _
Facultad Ingenierfa Pesquera

Escuela Ingenieria Pesquera

Escuela Acuicola

Facultad Ingenieria Quimica y Metalurgia
Escuela Metalurgia

Escuela Ingenieria Quimica

Facultad de Ciencias

Escuela de Estadistica e Informatica
Escuela de Fisica .

Escuela de Biologia

Escuela de Matemdtica Aplicada

UDL rA
\,3 Usfli_t

PECE

Turno: Tarde: 02 PM-07 PM

MODULOili :

Facultad de Ciencias Sociales

Escuela de Trabajo Social

Sociologia

Ciencias de la Comunicacion

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
| Escuela de Derecho

11-ago
Turno: Maitana: 08 AM - 01 PM

MODULO iV:

Facultad Medicina Humana
Escuela de Medicina Humana
Escuela de Enfermeria

Facultad Bromatologia y Nutricion
Escuela de Bromatologia
Facultad de Educacidn

Escuela De Educacidn Inicial
Escuela De Educacion Primaria
Escuela de Educacidon Secundaria
Escuela de Educacion Fisica
Escuela de Educacion Tecnologica

11-ago
Turno: Tarde: 02 PM- 07 PM
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Metodologia Didactica para la Pedagogia Universitaria.

Cada Mddulo estara a cargo de un docente capacitador.
Inicio: Lunes 13 de Agosto.
Termino: 24 de Agosto.

Trabajo Final: Clase Magistral de 10 minutos. Remitido al docente para su respectivz evaluacion

MODULO 1 :

Facultad de Ciencias Empresariales

Escuela de Administracion

Escuela de Negocios Internacionales

Escuela de Gestion en Turismo y Hoteleria

Facultad de Ciencias Econémicas y Contables

Escuela de Ciencias Contables y Financieras

Escuela de Economia y Finanzas

MODULO Il :

Facultad de Ingenieria Industrial, Sistemas e Informatica

Escuela Ingenieria Industrial

Escuela Ingenieria de Sistemas

Escuela Ingenieria Informativa

Escuela Ingenieria Electrénica

Facultad de Ingenieria Agraria, Industrias Alimentarias y Ambiental

Escuela Ingenieria Agronémica

Escuela Ingenieria Ambiental

Escuela Ingenieria Industrias Alimentarias

Escuela Ingenieria Zootécnica

Facultad Ingenieria Civil

Escuela Ingeniera Civil

Facultad Ingenieria Pesquera

Escuela Ingenieria Pesquera

Escuela Acuicola

Facultad Ingenieria Quimica y Metalurgia

Escuela Metalurgia

Escuela Ingenierfa Quimica

Facultad de Ciencias

Escuela de Estadistica e Informaética
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Escuela de Fisica

Escuela de Biologia

Escuela de Matematica Aplicada

MODULO/il :

Facultad de Ciencias Sociales

Escuela de Trabajo Social

Sociologia

Ciencias de la Comunicacion

MODULO IV:

Facultad Medicina Humana

Escuela de Medicina Humana

Escuela de Enfermeria

Facultad Bromatologfa y Nutricién

Escuela de Bromatologia

MODULO V:

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

Escuela de Derecho

MODULO VI:

Facultad de Educacién

Escuela De Educacion Inicial

Escuela De Educacion Primaria

Escuela de Educacidon Secundaria

Escuela de Educacion Fisica

Escuela de Educacién Tecnoldgica

(*) Fechas sujetas a modificacidn.

IX. PRESUPUESTO.

De acuerdo al Informe N° 042-2018-UPEP/OPPel de la Unidad de Programacion y
Evaluacidn Presupuestaria de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carrion, el presupuesto asciende a S/. 169,268.00 (Ciento sesenta y nueve mil
doscientos sesenta y ocho con 00/100 soles), para la capacitaciéon en el Dominio
Pedagdgico, el mismo que esta detallado en el Plan de Desarrollo de Personas

2018, cuyo anexo forma parte integrante del presente Plan.

X. MONITOREO Y EVALUACION.

Estard a cargo del Vicerrectorado Académico, cuyo informe se recepcionara
concluido cada tema eje; desarrollada y culminada la capacitacion sera comunicado a

las Facultades para conocimiento de los resultados obtenidos.

PLAN ANUALDE CAPACITACION DOCENTE 2018 VICERRECTORADO ACADEMICO
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ANEXOS.

1.- Resultado de la Encuesta de Desempeno Docente de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carridn (Diagnéstico).

2.- Plan de Desarrollo de Personas 2018 Actualizado de la Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion, aprobado mediante Resolucion Rectoral N° 0258-2018-
UNJFSC de fecha 18 de marzo de 2018. :

3.- Informe N° 042-2018-UPEP/OPPel de fecha 28 de marzo de 2018 emitido por la
Jefatura de la Unidad de Programacion y Evaluacion Presupuestaria, mediante el
cual se indica el presupuesto para la ejecucién del plan de capacitacién docente.

PLAN ANUAL DE CAPACITACION DOCENTE 2018 VICERRECTORADO ACADEMICO
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UNIVERSIDAD NACIONAL
JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

OFICINA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO é INFRAESTRUCTURA
UNIDAD DE PROGRAMACION Y EVALUACION PRESUPUESTARIA

B /hn prge X#r/yﬂ 4 V4 ~_';‘;:7v»//ﬂ/}wvh/'/ s

INFORME N° 042-v2018-UPvEP/OPPeI

| /

i . A 1 LIC. DALILAIRENF VILIANUFVA CADENAS . . )
! : Jefe de Ia Oficina de Planificacion, Presupuesto e Infraéstructura

DE ;' CPC. YNOCENCIO GUSTAVO CLAROS PACHECO
| Jefe de Ia Unidad de Programacion y Evaluacion Presupuestal

ASUNTO . PRFEVISION PRESUPUESTAL PARA EL PDP 2018
REF. :  EXPEDIENTEN®022935 - 2018
FECHA s Huacho, 28 de marzo de 2018
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Me dirijo a usted, en atencion al asunto y documento de la referencia, presentado por la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos,
quien solicita emision de la resolucion para la aprobacion del Plan de Desarrollo de las Personas —~PDP 2018 actualizado, al
respecto se informa:

1. ANTECEDENTE

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N° 30694 - Ley del Equilibrio Financiero del Sector Publico del Ao Fiscal 2018.

Ley N* 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 2018.

Resolucidn de Consejo Universitario N° 1171-2017-CU-UNJFSC de fecha 28.12.2017, se aprobo el Presupuesto Institucional
de Apertura 2018.

»  RR.N°0328-2017-UNJFSC - Resolucion que aprueba el Plan de Desarrollo de Personas Anualizado -

VVVY

2. ANALISIS .

En ¢l Presupuesto Institucional de Apertura PIA - 2018, se ha previsto ¢l Presupuesto para el Plan de Desarrollo de Personas
Anualizado (PDP), de la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrién, de conformidad al D.S.009-2010-PCM, Reglamento
QL. N° 1025 sobre Norma de Capacitaciony Rendimiento para el Sector Publico, que dispone que cada entidad publica elabore el
DP (quincenal y anual), de acuerdo a la Directiva N° 001-2011-SERVIR/GDCR, aprobado con la Resolucion de Presidencia -
ecutiva N° 041-2011-SERVIR-PE . '

CONCLUSION ' . | ,
Parael Plan de Desarrollo de las Personas -PDP 2018, por la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados

- RDR, sc ha previsto el Presupuesto siguiente:

e Fortalecimiento de Capacitacion Docente, el monto de S/, 193,268.00, que involucra, Capacidades en Pedagogia, Curriculo
por Competencias y Acreditacion de Carreras Profesionales. ' ' '

e Personal Administrativo, en Gestion del Programa Planificacion y Presupuesto, Condutciony Orientacidn Superior, Centro
Pre Universitario, Recursos Humanos, y Fortalecimiento Institucional (Capacitacion en Laboratorios y Bibliotecas), el
monto de S/. 91,887.00. .

4. RECOMENDACION _
La Oficina de Recursos Humanos, a través de sus unidades - dreas (personal), debe cumpliv con cficiencia, eficacia, calidad, y
austcridad, enllevar a cabo ¢l Plan de Desarrollo de las Personal - PDP 2018. - ’

Lo que informo a usted, para conocimicnto y demds fins,

.
\ iv. Nac José ﬁ;@éncha Carrion

Gubfavo Caros P%checo
G N

JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMACH

IEFS ?vnwacno:\' PRESUPLESTARIA

Archivo (02) 7~
YGCLP.mmrlr.

Av. Mercedes Indacochea N° 600 Puerta 01 Telf. 232()097 - 2322918
www.unjlsc.edu.pe
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Huacho, marzo 28 del 2018 ’ /
| DR - { GEs Unwecsidad Necional & 7

—— T JOSE FAUSTING SANCHEZ CARRION |
OF'C! '\130_2018_SYN5_0RRHH mmuq uS lﬁlMlY( BOCUMCNIARIT |
g;ﬁj; I ntassans “TrTeCLON
DR. CESAR MARCELINO MAZUELOS CARDOZA 28 MAR 2&‘:3 ;
RECTOR DE LA UNJFSC (2'
Presente.- wsensgrrnf FEM A ;
ASUNTO : EMISION DE RESOLUCION PARA APROB.

' 2018.

De mi consideracion:

Por intermedio de la presente redba mi cordial saludoy a la vei "
solicitarle la emision de Resolucidn para la aprobacion del Plan de Desarrolio de las

Persor - PDP 2018 actualizado.
L

Agradeciendo antnqpadamente la atencién que merezca la
presente, quedo de Usted.

Atentamente,

Aprobado con RESOIUCION KeCwrat s an-»

Cc: Arch.._
SYNS/yycep. -

L&

Av. Mercedes Indacochea s/n. Central Telefonica: 2394010 - 2324298 - 2392384 ~ 2322918 ~ 2322773- Huacho - Peru
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N2 0258-2018-UNJFSE
Huachn, 28 de marzo de 2018 e

VISTO:

‘ El Expediente N° 2018-022935, que contiene el Oficio N® 0130-2018-SYNS-PRACH-
ORRHH, de fecha 28 de marzo de 2018, presentado por la Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, solicitando emisiéon de Resolucién para aprobacion del Plan de Desarrollo de las
Personas PDP 2018 actualizado, Informe N° 042-2018-UPEP/OPPel, Proveido N° 220-2018-
UPYR/OPPel, Proveido N° 1459-2018-OPPel, Decreto de Rectorado N° 1501-2018-R-
UNJFSC, de fecha 28 de marzo de 2017, y; - : :

CONSIDERANDO:

. Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 04-2011-SERVIR-PE, de fecha 21

" de marzo de 2011, se aprueba la Directiva N° 001-2011-SERVIR/GDCR- Directiva para la
elaboracion del Plan de Desarrolio de las Personas al Servicio dei Estado, cuya finalidad es
establecer los lineamientos generales para la elaboracién del Plan de Desarrolio de las
Personas al Servicio del Estado, el cual permitird la implementacién de estrategias de

a forma contribuird a la mejora continua de ia administracion publica;

Que, con Resolucién Rectoral N° 0235-2017-UNJFSC, de fecha 16 de marzo de

) /27017, se designa la Comisién de Implementacion de Capacitacién” Docente 2017, integrado
/por: Dra. Flor de Maria Lioo Jordan; Dra. Milagro Rosario Henriquez Sudrez; Lic. Dalila Irene

Vilianueva Cadenas; CPCC. Ricardo Antonio Vilchez Veldsquez y M(o) Nilo Tello Pandal;

N

Que, mediante Resoluciéon Rectoral N° 0253-2018-UNJFSC, de fecha 27 de marzo de
| } 2018, se resuelve Designar a los Miembros del Comité Electoral, para llevar a cabo las
: elecciones del Comité de Pianificacion de Ia Capacitacion de la Universidad Nacional José
! - . Faustino Sanchez Carrion; y, se designa, asimismo, a los Miembros del Comité de
1 ) Planificacion de la Capacitacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién;

Que, mediante documento del visto, la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
remite el Plan de Desarrollo de Personas 2018, solicitando la emisién de la Resolucién que
apruebe el PDP 2018 actualizado; ' '

Que, con Informe N° 042-2018-UPEP/OPPel, de fecha 28 de marzo de 2018, el Jefe
A\ la Unidad de Programacion y Evaluacién Presupuestaria informa que: “(..) en e/
YeXcupuesto Institucional de apertura PIA - 2018, se ha previsto el Presupuesto para el Plan
Pesarrollo de Personas Anualizado (PDP), de la Universidad Nacional José Faustino
hez Carrion, de conformidad al D.S. 009-2010-PCM, Reglamento D.L, N° 1025 sobre
fofina de Capacitacion y Rendimiento para el Sector Publico, que dispone que cada entidad
Qyhlica elabore el PDP (quincenal y anual), de acuerdo & la Lirectiva N° 001-2011-

\\zE; Para el Plan de Desarrollo de las Personas -PDP 2013, por la fuente de financiamiento
ecursos Directamente Recaudados - RDR, se Ha previsto el Presupuesto siguiente:

+ Fortalecimiento de Capacitacion Ddcente, el monto de S/. 193,268.00, que .involucra,
Capacidades en Pedagogia, Curriculo por Competencias y Acreditacion de Carreras

Profesionales.

Jo
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N2 0Z58-Z018-UNJFSC -
Huacho, 28 de marzo de 2018 -

« Personal Administrativo, en Gestién del Programa Planificacién y Presupuesto, Conduccién y
Orientacién Superior; Centro Pre Universitario, Recursos Humanos, y. Fortalecxmiento Instltuaonal
(CapaC:tacuSn en Laboratorlos y Blbllotecas), e’ monto-de S/ 91 887.:

Que, el Jefe: de la Unldad de Planeamlento y Racxonahzacxén con Provefdo N° 220-2018-
UPYR/OPPel, de fecha 28 de marzo de 2018, informa que el PDP 2018 Actualizado- por la Oficina de
Recursos Humanos, estd articulado con’el Objetivo' Estratégico. Instltucmnal 1 Accion Estratégica
1.1.1, Objetivo” Estrategico Instltucuonal 4, Acqén Estrateglca 4. 3 estableCIdos en el PEI 2017-

2018,

. . Que, mediante Proveldo N© 1457 2018- OPPeI de fecha 28 de marzo de 2018, Ia Jefe de
la Oficina ‘de. Planificacién, Presupuesto e Infraestructura, remite el presente documento a la

Direccién General de Administracion-para su-conformidad al PDP 2018, propuesto por la Oficina de

Recursos Humanos, con la fmalldad que su ejecucion responda a reducir brechas |dentif|cadas

_Estando a la conformldad del Director General de Admmxstracuon y, alo d|<Duesto por el .

Titular de la Entidad, qulen a través del Decreto N° 1501 2018 -R- UNJFSC autoriza la emision de la
Resolucion Rectoral respectlva, y . . . )

“En uso de las atrtbucuones conferidas por la Ley Umversntaﬁa No 30220 el Estatutr* de la
Universidad wgente, . .

SE RESUELVE: - ‘ - R
Artl'culo'1°.- APROBAR, el PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS 2018 ACTUALIZADO
- de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién, que contiene el Plan de

Capacitacion correspondiente a los servidores de los. Decretos Legislativos N° 276

Y Régimen Especial Ley N° 30220; que en anexo por separado forma parte
integrante de la presente resolucxén _ . 5 ,

Articulo 2°.- DISPONER que la Ofictna de Serviclos Informaticos efectue la publicacién del
presente acto administrativo, en-el Portal Web Institucional, de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrlén que corresponda (Www.unjfsc.edu.pe).

Articulo 3°.-~ TRANSCRIBIR la ~‘presente resolucién a las dépéndencias e instancias
respectivas de la Universidad para su conocimiento y demds fines.




Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion.
Sefior(a)(ita)

...................................................................................................

................................................................................

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines consiguientes copia

Sﬁ’«- Universidad Nﬁsionlul ) de la mOLUCIOWW N° 0258-2018 UMTSC
' X quees la
J05€ FAUSTING SANCHEZ CARRION transcripcion oficial del original de la Resolucion respectiva.
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Atentamente,
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1. ASPECTOS GENERALES

publica del gobiemo central orienta su funcionamiento a la atencion de servicios

~ UNIVERSIDAD NACIONAL
JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

“Aiio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

_educativos en la foﬁhacién profesional de Pre y Posgrado dem:«i_ridando paraello i.

el fortalecimiento de ,czipacidades en el recurso humano que labora en la

1nstituicion. Por ello ¢l Plan de Desarrollo de Personas pretende cerrar en forma

~ gradual las br‘eChas_"e',n‘_ld_s ise,rvicicos que oferta la UNJFSC.

1.1. MISION

“ Brindar formacion profesional humanistica, cientifica, tecnoldgica y
competitiva a los estudiantes universitarios, promoviendo la investigacion,
Dproyeccion y extension social, educacion continua e identidad cultural para

contribuir al desarrollo sostenible local, regional y de la sociedad

1.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS?

]

Mgovar la formacisn académica
v profetional de icr ctudiantes

universirarios

La Universidad buxa desaryoiiar sdiorer compcienciar
m los egresados, macstriztas y doctorades para sor
prefedenales Mderes, con espitu omorendedor 3 con
icaa d crdovias 4 da- 3 e -
capacidad de atendor las demandas socialery productinvas
de] paiz Ozjetive vinaulade cor log chictivoe de poittica

e

] Al . h + 3 »
de axguwramionc v a plar dd leondandonts comc

| zarantia de las condidiones b dsicas 26 eaiidad,

QEr 22

Desarroiiar capacidades

T, ) . LS
reatiar imestigacien L4
: s s S
vmovacidn o 1 cermiLag
acagéica

Lalimiversidad busea mporar las capadidades adecuadas
para forwmlar imvestigacicn domtifica, teoncldyica
meranitHca e comcordancia con las necesidader de ia
rogidn, desarvoliands valores @eas, que contribivan a la
repoiucidn ds prodlomar ot ol dmbidte lzcal, rezional &

nacicral.

0Lt 23

M3 1)
Decaryolinr ~—resvorsazilidad

sodal et g corunidad

universitaria

La wriversidad huzea mugorar los sonidics de pregrama
de entenst S wiversitaria, extension cultual v sducacion
cerbirua de sromera permoumits pora la regicn v a

ociedad,

LPEl 2017-2019 UNJFSC p.13
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Lo uwdversidad duxa mgorar los procesos de
Majorar i gestion insituciond tiarificacidn, conduccidn, mupanisin, w:atuasicn y ds
OFT 04 | enla tversidad Naciona! Josi :con‘Em::ic‘n_ifntmdﬁa gectidn adwirisirativ cq*.frnl,
Faudine Sékiﬁ((‘wfn;o'm ls wridades acadimicas an o coporte & i

. \ . A.- S [] 2 M -
imglomimtacion ds las esiratodias en fammologi «

informacicn, asicome el fortalecimientc de capacidades

En el proceso de implementacion del PEI se ha priorizado como accién

estrategicas en la gestion de recursos humanos institucionales las siguientes

acciones:

X

> AEIO 1. 0 1 Programa de desarrollo de competencias para los docentes
universitarios’.
> AEI 0 4. 0 3 Programa de Fortalecimiento de capacidades para la mejora

del desempeiio del personal con enfoque de gestién por procesos®

1.3. OBJETIVOS PDP

OBJETIVO GENERAL DE CAPACITACION

El plan de desarrollo de personas 2018 de la UNJFSC. tiene como objetivo
general cerrar: brechas identificadas en el marco del licenciamiento
institucional y acreditacion de carreras profesionales, desarrollando
capacidades competitivas en los servidores docentes y administrativos,
alineados a los objetivos estratégicos con la finalidad de mejorar el desempeifio
laboral contribuyendo asi en la mejora de la calidad de servicio educativo de

nivel superior que brindamos.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Con las acciones de capacitacion a desarrollarse pretendemos lograr en los

servidores de la entidad lo siguiente:

3 pEI 2017-2019 UNJFSC p.16

4 pEI 2017-2019 UNJFSC p.18
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a) En los docentes:

para la formacion profesional por competencias.
b) En los servidores administrativos:
Desarrollo de conocimientos para el fortalecimiento en el desemperio de

las funciones.

1.4. ALCANCE DEL PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS

El Plan de Desarrollo de Personas (PDP), estd al alcance de todos sérvidores
docentes y administartivos de las unidades académicas y administrativas de la
universidad comprendidos en la ley N° 30220, y los decretos legislativos 276 y
Régimen Especial de Contratacion Administartiva dé Servicios; sujetos a la
normatividad establecidad en el subsistema de cabaincitacién para el sector
pitblico. | -

Asimismp, el PDP a desarrollarse en al afio 2018 comprende capacitacion en-
formacion laboral, las mismas que estdn orientadas a las acciones de
capacitacion en talleres, cursos, seminarios, diplomados, entre otros que no

conducen a la obtencién de grado académico o titulo profesional.
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1.5. ESTRUCTliJRA ORGANICA

ORGANIGRAMX FUNCIONAL DE L& UNIVERSIDED NACIONXL

-t~ "JGSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION™
f-""‘"‘_"":: . ! T BUACIIO - IPERIRYU .
= = . : ' ARO: 7818
,_.._—-.-—-‘-——-:: . i -
e . ; .  XSAMBLEX
o= sm—= » . UNIVERSITARIX -
et
COMNSEJO
TNIVERSITARIO

I
-—f n:croxlno_

r—j——l { { 2 | N - + Y
S ] [ | (] (=
7ot LURSO“.:"ol‘. ' ] [D T T ] -

i —a




1.6. RESPONSABILIDADES

1.7.

| UNIVERSIDAD NACIONAL
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“Aiio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

a). Alta direccién, son responsables de promover la qapacitacién del personal

docente y administartivo desarrollando sus capacidades en las funciones

~ que cumplen en los diversos procesos instituciona_lés con miras al
| mejoramiento en el desempefio laboral. |

b).Vice Rectorado Académico, es responsable de p‘roomover los programas
de capacitacion comprendidos en el progranﬁa presupuestal PP066
promovido el MINEDU y el PEI 2017-2019 de la UNJFSC, ’

c). Facultades, son responsable de coordinar con el Vice Rectorado
Académico las capacitaciones para docentes segun Departamentos
Académicos y especialidades.

d). Docentes y Servidores Administrativos, son responsables de cumplir con
‘los compromisos derivados de la capacitacion determinados en los
respectivos POI2018 asi como en la directiva “Normas para la Gestion del
Proceso de Capacitacion en las Entidades Pablicas™, aprobada mediante
Resolucién de presidencia Ejecutiva N° 141-2016:SERVH{/PE. 4

e). Oficina de Recursos Humanos, es responsable dé cumplir con la normas
vigentes PEI2017-2018 y la directiva “Normas par;a la Gestién del Proceso
de Capacitacion en las Entidades Publicas”, aprobada mediante
Resolucién de presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR/PE.

f). Jefatura de Logistica, es responsable de atender las solicitudes segﬁr;
normatividad vigente.

g). Oficina de Planificacion Presupuesto e Infraestructura, deberd atender
los requerimientos de capacitacion concordante con el cumplimiento del

PEI y certificacién presupuestal segiin preupuesto destinado para el afio

fiscal 2018.

ESTRATEGIAS DE CAPACITACION
En correspondencia con las disposicones establecidas en la directiva “Normas

para la Gestion de procesos de capacitacion en las entidades publicas”, se

aplicaron en la etapa de planificacion del Plan de Desa}‘rollo de personas, las

siguientes actividades: |
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conformacion de comision de capacitacion, adecuar el orden de prelacién a
las prioridades que demanda la ley universitaria N° 30220.
Para el personal administrativo, encuestas de desempefio y entrevista a los .

jefes inmediatos.

En relacion a toma de decisiones del sistema de evaluacion se ha determinado
el 2 nivel de evaluacién de aprendizaje(definido por el proveedor de la

capaCitacién)i_para docentes y personal admunistrativo.

l

2. PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS

2.1. DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACION

Las acciones de capacitacion identificadas y consideradas en el Plan de-
Desarrollo de personas segin orden de prelacion determinado en el D.S. N°
040-2014-PCM, Reglamento de la Ley delServicio Civil y la Directiva
“Normas para la Gestion del proceso de Capacitacion en las Entidades
Publicas”, aprobadas mediante resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 141-
2016-SERVIR/PE. “Prelacion para la Formacion Laboral Conforme a lo
establecido en iel articulo 14 del Reglamento General de la Ley, el orden de

priori'dades para la planificacion de la Formacion Laboral es el siguiente:

]

> Prelacion de tipo B: Requerimiento originados en nuevas funciones,
herramientas u otros cambios que afectan el funcionamiento de la entidad.

Prelacion ‘fde tipo Cl: Requerimiento para el cierre de brechas

N/

identificada en el diagnostico institucional.

» Prelacién tipo D: Necesidades identificadas para facilitar el cumplimiento
de los objetivos institucionales de mediano plazo. '

Los tipos de prelacion segun regimenes laborales que se aplicaran para el afio

2018 son: |

A) Docentes (Ley N° 30220)
La encuesta del Desempefio Docente tuvo en el afio 2017 como objetivo
identificar los aspectos claves del desempefio docente éntendiendo como

¢

8
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NUAcnﬂ

personales y la responsabilidad académica administrativa, asi mismo
calcular el indicador de sitisfaccion, este indicador mide si los docentes
universitarios cuentan con el perfil adecuado que el curso requiere, esta

evaluacion se realizo a partir de la percepcion del estudiante.

Se tomo en cuenta el siguiente indicador:

v N imero de estudiantes que se encuentran Muy sattsfechos o Satisf echos :
- respecto.al desempeiio docente en las 15 preguntas - ¥160
Vi timero de estudiantes que respondieronlas preguntas relacionadas
* al grado de satisfaccién sobre el desempefio docente .

Indxcador =

las acciones de capacitacion del PDP 2018 tiene como base el orden de
prelacién concordante con el proceso de implemantac6én de la reforma
universitaria mediante la ley N° 30220 y sus proceso de licenciamiento

institucional como se muestra en el siguiente resumen:

ASPECTOS EVALUADOS PLANIFICACION DE ACTIVIDADES

Prelacion . e

tipo Dominio por orden de prelacion* P rogr::::r“l’)‘r‘;“h‘:l para

Ci ‘
Investigacion formativa - Aiio 2017

Cl  |Pedagégico Afio 2018

D Contenido Aifo 2019

Cl1 Actitudes y valores personales Aifto 2019

B Responsabilidades académicas - i Aflo 2019
administrativas l

T
i
* La evaluacion de desempeiio efectuada en el afio 2017, permitié orientar las capacitaciones y
prioridad en el POI — 2018, aprobados como consecuencia de atrencion a brechas de
satisfaccion concordantes con el instrumento de evaluacion propuesto por el PP0066-
MINEDU, para entidades de.edncacion superior.

En atencién con fines de licenciamiento € implementacion de Curriculo por

competencias se prioriza la capacitacion tipo C1 a todo el personal docente
nombrado de la entidad.
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b). Servidores administrativos- D.L.276 y 1057.-

El Plan de Desa(rollo de Personas de la Universidad Nacmnal José Faustino
Sanchez Carrion,! en. adelante PDP, anualizado para el presente afio 2018; a sido
elaborado en coxifonnidad al D.S. N°009-2010-PCM, Reglamento D.L. 1025,
sobre Normas de{,Capacitacién y rendimiento para el Sector Piblico, donde se .
dispone que cada Entidad Publica elabore el PDP (quinquenal y anual) y de
acuerdo a la Directiva N°001-2011-SERVIR/GDCR, aprobada mediante la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°041-2011-SERVIR/PE.

El PDP anualizado 2018, se formula en base al diagndstico de 6 insumos:

1. El Analisis Estratégico Institucional.

2. Identificacién de Necesidades de Capacitacidn de las Oficinas, Secretarias,
Departamentos y Unidades de Facultades; y dependencias de la universidad.
Evaluacion de Desempefio.

Determinacion de las necesidaddes de capacitacion.

Revision de la legislacion SERVIR para capacitar en temas especificos.
Libro de Reclamaciones.

oL oa W

Con los resultados obtenidos se identifico la problematica y se determinarén las
brechas existentes para atender en el presente afio, mediante acciones de
capacitacion interna y externa, programas de caracter transversal, actlvxdades ,
fisicas y recreatlvas

El PDP Anuahzac,io 2018, esta orientado para mejorar el desempefio laboral,
generar un cambio de actitud en los servidores que participen de las actividades
de capacitacion, promoviendo el sentido de pertenencia buscando logros descritos
en el Plan Estratégico y Plan Operativo Institucional.7

2.2. MATRIZ DE CAPACITACION UNJFSC

La matriz de capacitacion del PDP, detalla las acciones de capacitacion

‘priorizadas las mismas se encuentran detalladas en los anexos 1y 2.

2.3. INVERSION
La ejecucion del Plan de Desarrollo de Personas para el afio fiscal 2018
asciende a una inversion de S/. 285,155.00. soles que finaciard programas
dirigido a docentes (capacidades en pedagogia, curriculo por competencias y
acreditacion. de} carreras profesionales) y personal admunistrativo (gesti()n,'
pianificacion, presupuesto, conduccion, orientacionn superior, centro pre

! . . . - -
universitario, recursos humanos y fortalecimiento institucional).
f,
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3.1. PROPUESTO DOCENTE: DOMINIO PEDAGOGICO

PROGRAMA DE* PLAN DE CAPACITACION 2018 - :
FORT ALECIMEN;:O DE _ . | TOTAL DE PARTICIPANTES POR FORMACION [ - .. ] - . [ -] TEMASPORFACULTAD C“‘;::‘ St
CAPACITACION DOCENTE | VALORPOR - | . LABORALf "~ . . - . | DURACION | INSTITUCION .| - NIVELDE " |- -SEGUNGRADODE - | . , ~=
. RANGODE FORMACION [ "FORMACION | .. FORMACION . OBJETIVO TRIMESTR | CAPACITADOR | ,EVALUACION |+ PERTINENCIA .~ gra
: PERTINENCIA BASICA PROFESIONAL . PROFESIONAL: e B T A e e DE o p o ’
o o . ESPECIALIZADA . | APRENDIZAJE o
' i} PERSONERIA Marketing Didactico del
. JURIDICA Docente Universitario 50,000.00
s % 57 FQR;:;E:;M'E Docentes del Siglo K1, '
DOMINIO PEDAGOGICO 3 ASPECTOS DE PERSONERIA Herramientas Tecnolégicas 50,000.00
i DESEMPERO it JURIDICA para la Pedagogfa
DOC:;LEA:AM Nivel 2 Metodologia Diddctica para
BRECHAS DE PERSONERIA la Pedagogia Universitaria 69,268.00
APRENDIZAIE i JURIDICA
ENLA
FORMACION
ACREDITACION DE LABORAL PERSONERIA
TRANSVERSALES’ CRRERAS Estandares de acreditacién il JURIDICA Gestidn por procesos 14,400.00
PROFEISONALES ]
> EVALUAC_ION DE SILABO POR COMPETENCIA m PERSONA 10,000.00
NATURAL
S/. 193,268.00
32 PROPUESTOQ PERSONAL ADMINISTRATIVO 2
PRAGRAMAS DE CAPACITACION OBJETIVO DURACION . }-.  NIVELDE .-Casto en S/.
: , S TRIMESTRE - | . EVALUACION DE :
Gestion, planificacién, presupuesto, conduccidn, orientacidnn superior, centro pre unjversitario, Desarrollo de conocimicatos para cl fortalecimiento en el desempefio de : . :
recursos humanes v fortalecimienlo instituciona las funciones. II-1m-1v Nivel 2 $/.91,887.00
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ANEXO 1

- ACCIONESDE
CAPACITACION PARA
PERSONAL DOCENTE
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DNC DOCENTE POR FACULTAD
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FACULTAD DE BROMATOLOGIA Y NU TRI(,ION

A : ' |" FUNCION DE PREDOMINIO ... = | OBJETIVO DEéLA _
: : * " QUEDESARROLLAEL- | NOMBRE DELA TIPODE CAPACITACION |
N FACULTAD | e | PuEsTo | NOMBRE %zggfé%;’mo DELA 1 DOCENTEPORAREA - | ACCIONDELA |- ACCION DE il 'MODALIDAD
‘ : ) - e CURRICULARA LA QUE = | CAPACITACION | CAPACITACION DE DE -
T APORTA LA CAPACITACION : R APREIEI)!ZAJ nggﬂ
4 2
! ??UMAIRITCS;]&?QGM ﬁ%oNMAUITRC;Ié?gbz Nombrado Apante Guevara Carmen Lali Formacién bisica Pedagogin F- Laboral X Semi- Presenciol
BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! . Pedagogia Semi- Prescncial
2 LY NUTRICION. — |-A-¥-NUERICION | Nombrado | Suerrero Romero Ruben _Formocién bésica F. Laboral. X
) ] Ped { Semi- Presencial
R Er el I Y e | e | T |
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI A Pedagogin : Semi- Presencial
¢ |YNUTRICION | A Y NUTRICION | Nombrado | Tores Corcino Edith Formacién bdsica , F. Laboral X __
: Ped i Semi- Prescncia
5 3RNOUMAIR1T8]6?\IG]A iRYONMAUITIUOé?gI\i Nombrado Honorio Durand, Zoila Felipa Formacién bisica e F. Laboral X
. 2 i Semi- Presencial
6 3%%?88?\10“ iR\:) MAT! ?é?g\‘; Nombrado Llafiez Bustamente, Soledad Dicnisia Formacién bésica Pedagogia F. Laboral X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI . " Pedagogia ol Semi- Presencial
7 | YNUTRICION | A Y NUTRICION | Nombrado | 05%° Az, Oscar Otifio Formacién profesional bisica F- Labora X I
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI . . , Pedagogia T. Loboral Semi- Presencial
8 |YNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | ¥ 212¢i08 Rodriguez, Beity Martha Formacide profesional bisica - Lebora X . _
BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! . - . Pedagogia Semi- Presencial
> | Y NUTRICION | A Y NUTHICER. | Nombrado | ROU83S Vigil Edéy Gilbert Formacion bisica - F. Laboral x
/ 3 . P i i Pedagogi Semi- Presencial
10 | e | B O | ermbrado | Detre Mendoza, Rodolfo Willian “°”“;;;5;5;::§:‘°“"' gogia F. Laboral X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI - ) . , Pedagogia E. Labo Semi- Preseacial
" | YNUTRICION | A Y NUTRICION | Nombrado | - omeque Mezs, Maria del Rosario | ¢ oign profesional bisica - Laboral X N
BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! . . Pedagogia F. Labora] emi- Presencial
2 | YNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | O™ Hurtado, Emma del Rosario. | ormacign profesional bésica : x I
BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! . . - - ' Pedagogia T eimi- Prescncia
¥ | YNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | X" Manrique, Brunilda Edith Formacién profesional bésice - Laboral X .
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI . - Pedangogia Semi- Presencial .
“ | YNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | M2 Dominguez, Cecilia Mausa Formacién profesionsl bisica F. Leboral X . A
1 i Peday Semi- Presencial
s |BROMATOLOGIA [BROMATOLOGL |~ Ty pn ey o, Fomggcr;ﬁ;fzml gogia F. Laboral X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI ' Formacion profesional Pedagogia Scmi- Presencial
16 profesi
Y NUTRICION A Y NUTRICION | Nombrado | Montes Carrasco, Laura especializada F. Laboral X
17| PROMATOLOGIA | BROMATOLOGI Obispo Gavine, Elfer Orlando . o Pedagogla F. Laboral
Formacién profesional bésica X

W,
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P . OBJETIVO DE LA
» o FUNCIONDE | . S CCAPACITACION
S . ST PREDOMINIO QUE " | NOMBREDE | 0 STV
: DEPARTAMENT | . NOMBRE OEL BENEFICIARID DE LA . | DESARROLLA EL DOCENTE | LAACCIONDE | ' == :
Ne FACULTAD PUEST _ ~ AT * | .’ACCION DE - | - MODALIDAD
i o acapemico | PUETO | - CAPACTACION . | PORAREACURRICULARA [ LA~ | SCTIMDE oA
- : e LAQUEAPORTA LA . | CAPACITACION |~ oE e
" CAPACITACION = - | =+ . ‘ APRENDIZAJE |~ o
BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! , s Fonnacié;l profesional Semi- Prescncial
18 Orcd : . Laboral :
YNUTRICION | A 'Y NUTRICION | Nombrado | O Alizga, Gloria Victoria especializada Podagogia F. Labom X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI . sy Formacién profesional Pedagogia Semi- Presencial
19 Mari ' P F. Laboral
YNUTRICION | A'Y NUTRICION | Nombrado | S°12n° Timeteo, Maria Luisa Socorro especializads w X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGT . Formacion profesional Pedagogia Senii- Presencil
0 , . Gam .
2 | YNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | ¥!isquez Gamarra, Julia Delia especitlizada F- Laboral X
2 BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI Aranda Bazalar de Torero, Carmen Formacién profesional Pedagogia F. Laboral Semi- Presenciol
Y NUTRICION A Y NUTRICION | Nombrado | Rosa cspecializada ) ’ X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI . . . Formacidn profesional Pedagogia Semi- Presencial
2 ¢ Laboral
22 | YNUTRICION | AY NUTRICION | Nombrado | C2ialeén Asencios. Delia Hoydee especializada F. Labora X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! Formacién profesional Pedagogia Semi- Presencial
3 - . .
P | YNUTRICION | AYNUTRICION | Nombrado | C2eR0 Mundo Humberto especializada F. Laboral X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI ... .. . Formacién profesional Pedagogfa Seini- Presencial
4 v 3
2 | YNUTRICION | A Y NUTRICION | Nombrado | DioPicio Mejia, Edda Malvina cspecializada F. Laboral X
. | BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! ° . . Formacién profesional Pedagogin Semi- Presencial
2 : L F. Laboral
? | YNUTRICION | A Y NUTRICION | Nombrado | Zirén Nativided, Cormen Rosa especializada e X
_ BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI e e Formacién profesional Pedagogia - _ Scmi- Presencial
% | YNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | MuguRa Crispin, Norma Elvira especializada F. Labora X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOGI - Formacién profesional Pedagogia - ] Semi- Presencial
27 | yNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | 5952 THiar, Walter Jesus - especializada F. Laboral X
BROMATOLOGIA | BROMATOLOG! Formacién profesional Pedagogia
28 , O ' :
YNUTRICION | A YNUTRICION | Nombrado | 2™tz Orados, Nelly Norma cspecializada F. Laboral X Semi- Presencial

15
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FACULTAD DE INGENIERTA AGRARIA, INDUSTR]AS ALIMENTARIAS Y AMBIENTAL

BT _ . ‘OBJETIVODELA
‘ . . S FUNCION DE PREDOMINIO “ | SRR "~ CAPACITACION
" : -+ " . NOMBRE DEL . QUE DESARROLA EL NOMBRE DELA | oo e aicran T S
N | rFacuLtap [ PEEPARTAMENTO | pypsto |  BENEFICIARIODELA. | . DOCENTEPORAREA * | ACCIONDE LA e MODALIDAD
g ! - : ©o CAPACITACION - CURRICULAR A LA QUE CAPACITACION | =& >0 o
“:'| APORTA LA CAPACITACION' e i De De
S R : Aprendizaje | Desempeio
DEEPARTAMENTO
ACADEMICO DE ALFARO CRUZ, SARELA ;
1 FIAIAYA INDUSTRIAS NOMBRADO CARMELA FORMACION PROFESIONAL Pedagogla F. Laboral X Presencial
ALIMENTARIAS
DEEPARTAMENTO
ACADEMICO DE MIRANDA CABRERA, .
2 FLAIAYA INDUSTRIAS NOMBRADO DANTON FORMACION ESPECIALIDAD Pedagogla F. Laboral X Presencial
ALIMENTARIAS
DEEPARTAMENTO
ACADEMICO DE VASQUEZ CLAVO, Pedagogla :
AlAYA ’ X Presencial
3 FIAlAY: INDUSTRIAS NOMBRADO GUILLERMO FORMACION ESPECIALIDAD F. Laboral
ALIMENTARIAS
DEEPARTAMENTO
.. ACADEMICO DE FERNANDEZ HERRERA .
RAIAYA ! ’ f X resencial
4 v INDUSTRIAS NOMBRADO FRESDESVINDO FORMACION PROFESIONAL pedagogfa F. Laboral P .
ALIMENTARIAS
. DEEPARTAMENTO Pe dagogia . )
ACADEMICO DE MACAVILCA TICLAYAURI \ .
FIAIAYA N ! X e
5 y INDUSTRIAS OMBRADO EDWIN ANTONIO FORMACION PROFESIONAL F. Laboral Presepcial
ALIMENTARIAS
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FACULTAD

DEEPARTAMENTO | & i

Ne : : BENEFICIARIO DE LA ACCIONDE LA - MobAqun
: | - AcADEMICO . . CAPACITACION .~ 'CAPACITACION o : =
Aprendizaje Desempeiio
Ingeniera
Agrarias, A ,
Industrias gronom:'a Y I'Nombrado F. Laboral Presencial
Zootecnia
Alimentariasy | = GONZALES BALDEON, FORMACION Pedagogia
6 | Ambiental AUGUSTO CLEMENTE ESPECIALIZADA X
Ingeniera
Agrarias ; ;
N Agronomiay PUJADA ABAD, F L o
. Laboral Presencial
Industrias Zootecnia | O™P"40 | 1 ARIO NOBERTO
Alimentarias y FORMACION Pedagogla
7 | Ambiental ESPECIALIZADA X
Ingeniera - - e e
Agrarias, A l .
Industrias gronomia y Nombrado F. Laboral Presencial
, . . Zootecnia .
Alimentarias y VEGA VILCA, JAIME FORMACION Pedagogia
8 | Amblental FERNANDO PROFESIONAL X
Ingenieria
Agrarias, -
Industrias Agronomf‘a Y | Nombrado LAVALLE PENA, GUIDO F. Laboral Presencial
. . Zootecnia FABIAN
Alimentariasy B FORMACION
COEREN 1 J
S A . A ) ESPECIALIZADA Pedagogfa X

£As - ,
7 T, (Y4

"o
A
B,
2 <

)

17




UNIVERS!DAD NACIONAL

JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

“Aiio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional®

\ //‘ ACHD.
o

Ingenieria _
Agrarias, , Pedagogla
Industrias A;rror;:crr:':;y Nombrado Tsl%'?ol;ldlggig? ! F. Laboral Presencial
Alimentarias | <00 FORMACION
10 | y Ambiental ESPECIALIZADA
Ingenieria
Agrarias, , RAL Pedagogia
Industrias Ag;::::izy Nombrado Ig:LVEE STELMO F. Laboral ' Presencxal
‘Alimentarias | -7 v e R ' FORMACION T
11 | y Ambiental PROFESIONAL
iy VELASQUEZ
1as, . . Pedagogia
Industrias - Agr onomiay | Nombrado VERG F. Laboral Presencial
. . Zootecnia CARLOMAGNO :
Alimentarias RONALD FORMACION
12 | y Ambiental PROFESIONAL
Ingenieria
Agrarias, , Pedagogla
Industrias A§‘°’;°“:.a Y | Nombrado gzioggg\ys F. Laboral Presencial
Alimentarias | ~°0Me FORMACION
13 | y Ambiental ESPECIALIZADA
Ingenieria
Agrarias, , NA MAZ " Pedagogfa
Industrias Ai::::::izy Nombrado ;%Ap(:;quA A F. Laboral Presencial ~
Alimentarias : FORMACION '
14 | y Ambiental ESPECIALIZADA
Ingenieria
Agrarias, : i Pedagogia
Industrias A;::::;;: y Nombrado ) F. Laboral Presencial
Alimentrias:if-.. RIOS SALAZAR, FORMACION
9@}4(,— 2o\ PEDRO MARTIN 'PROFESIONAL

:\
T f
& A A '~Y'~;,\
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FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGICA

t

DEEPARTAMENTO

Metallrgica™ "} »

- e | mobaLipaD
. FACULTAD ACDEMICO - «PUESTO ‘
Facultad de :
Ing‘enien'a Ingenleria Quimica y nombrado CAMPOS DIAZ, Formaclén Bsica Pedagogia F. Laboral Presencial
Quimicay Metaitirgica Angel Hugo
Maetalirgica
Facultad de EVANGELISTA Pedagogia
Ingenleria Ingenlerfs Quimlcay |\ vado | BENITES, Victor Formacién Bésica F. Laboral Presencial
Quimlcay Metaltrgica : '
Metalurgica Andrés
Facultad de . Pedagogla
ingenieria Ingenieria Quimica y nombrado IPANAQUE RONA, Formaclén Basica £ Laboral Presencial
Quimicay Metalirgica Juan Manuel o
Metalirgica
Facultad de _ . - Pedagogia
fngenleria Ingenleria Quimicay { . . MUNOZ VILELA, Formacién Bésica F. Laboral Presencial
Quimicay Metaltirgica ~AlgemiroJulio_ { 7T AR
Metalirgica o . .
Facultad de Pedagogia
ingenieria Ingenleria Quimica y NARVASTA in profesional ' boral Presencial
Quimica y Metaltrgica nombrado TORRES, Israel Formacion profesicna F.La
Metalirgica
Facuitad de Pedagogia
ingenieria Ingenierfa Quimica y ORBEGOSO Presencial
Quimica y Metaldrgica nombrado LOPEZ, José Sal Formacién profesional F. Laboral

7N
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Facultad de : PERALTA
. ingenieria Ingenieria Quimicay . .o i
7 Quimicay Metaldrgica nombrado | AGUILAR, Luis Formacién Bdsica Pedagogia F. Laboral Presencial
Metallrgica . Manuel
Facuitad de
8 Ingenleria tngenieria .melca Y| nombrado IMAN M.ENDOZA’ Formacién Basica F. Laboral Presencial
Quimicay Metaldrgica Jaime Pedagogia
Metalirgica
Facultad de
-y |- _lng_enleria . ingenieria gu!mlca Y | nombrado |~ TOLEDO SOSA, Formacién bisica - . F. Laboral Presencial
Quimica y Metaldrgica José Alonso Pedagogia
Metalurgica
Facultad de c ARRENO
ingenierfa Ingenieria Quimicay . X Presencial
10 Quimicay Metalirgica nombrado CISNEROS, - Formacién Bésica Pedagogla F. Laboral
Metalirgica Edgardo Octavio
Facultad de Pedagogia
11 ingenierla Ingenierla Quimlcay | | by GUERRA LAZO, Formacién Béslca F. Laboral Presencial
Quimlcay Metalurglca Cayo Eduardo
Metalirgica
Facuitad de CRUZ Pedagogfia
ingenlerfa Ingenieria Quimicay LACR Presencial
12 Culmica y Metalireica nombrado BERNAL, Jaime Formacién profeslonal F. Laboral
Metalurgica
Facultad de LIZARRAGA Pedagogia
13 'Qnﬁ:::::: Ingeﬂi::ﬁ:::'ca Y | nombrado ZAVALETA, Formaclén profesional F. Laboral Presencial
Metallirgica Benigno Benito '
Facultad de NATIVIDAD o Pedagogfa
14 Ingenleria Ingenleria Qu.lmlca Y | nombrado HUASUPOMA Formaclén Basica F. Laboral Presencial
Quimica y Metalirgica ol . ) i
Metaldrgica Delicias Eufemia >
Facultad de o Pedagogfa
ingenierfa ingenleria Quimica y bispo Gavino ' Presencial
15 Quimica y Metalirglca nombrado Jhon Herbert Formacién profesional F. Laboral
Metal(rgica
FIaCultTd de l PAREDES Pedagogfa
ngenleria ingenleria Quimicay .oz
16 Quimicay, | “Metalirgica nombrado AGUlRRE: Fredy Formacién Bisica F. Laboral
=l et = Roman
0] e
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Facultad de ) .
' ingenieria Ingenieria Quimicay ARONI MEJIA, Jaqueliine Formaclén profesional Presencial
v Quimicay Metalirgica nombrado Victorla ‘ Especlalidad Pedagogfa F. Laboral .
Metaldrgica
Facultad de BERNUY Pedagogia
ingenieria " Ingenieria Quimicay Formacion profesional Presencial
181 auimicay Metalirgica | "omPrade | CASAHUAMAN, Especialidad F. Laboral
Metalirgica Ricardo :
Facultad de L Card Pedagogia
Ingenieria Ingenlerfa Quimica y egua raenas Formacidn profesional a Presencial
19 Quimicay Metaidrgica nombrado José Antonio Especiaiizada F. Laboral
Metaldrgica
Facultad de ’ ’ . ] Pedagogia
20 ingenferia Ingenieria guimlca ¥ | nombrade Quinte \./I"egas Formacién profesional F. Laboral Presencial
: Quimicay Metaltirgica Apolinar
Metalirgica
Facultad de Pedagogia
21 lng’enlerla Ingenieria Flu!mica y nombrado SALC.EDO ME'ZA, Formacién profesional F. Laboral Presencial
Quimica y Metalirgica Maximo Tomas
Metaidrgica
Facultad de ERO Pedagogia
Ingenierfa ingenierfa Quimica y CISNEROS . feslonal Laboral - Presencial
22 Quimicay Metaldrgica nombrado TE JElRA, Maximo Formacidn profesionai F.
Metaldrgica
Facultad de Pedagogla
23 mg.emena Ingenieria gufmlca y nombrado COC‘A RAMlBEZ. Formacldn profesional F. Laboral Presencial
Quimica y Metalurgica Victor Raul :
Metalurgica - —
Facultadde | .. . N . .. .| Pedagogla . . . AU P
24 lng'en!er(a Ingenieria gmrnlca Y | nombrade FL_ORES Formacidn profesional - F. Laboral Presencial
. Quimica y Metaldrgica BRICENO, Ranulfo Especializado
Metaltrgica -
Facultad de Pedagogla . A i
¢ . i prendizaje
25 lngfanierla ingenieria 'Quimica ¥ | nombrado GALV.EZ TQRRES, Formacidn profesional F. Laboral {conocimiento | Presencial
Quimlcay Metalurgica Edwin Guillermo Especiaiizado y Habilidades) |- .
Metaldrgica . ‘-
Facultad de A ;
Aprendizzje
ingenieria Ingenleria Quimica y Gonzales Torres Formacién profesional
26 . b . . ocimiento
Quimlcay . |- \Metaiurguca nombrado Luis Rolando Especializado Pedagogla F. Laboral (c::bliidades)
Metsigfgica. . Ny ' ' : ‘ Y

D e
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Facultad de .
ingenleria Ingenleria Quimicay Jiménez Escobedo Formacién profesional , P ;
resencial
27 Quimica y "~ Metaldrglca nombrado Manuel José - Especializado Pedagogia F. Laboral
Metalurgica
Facultad de Pedagogia
28 Ingenieria Ingenieria Quimicay | . . NUNJ:‘\ GARC]A Formacin profesiona F. Laboral Presencial
Quimicay Metalurglca José Vicente Especlalizada
Metajurgica
Facultad de ~ Pedagogla
2 Ingenleria Ingenleria Quimicay } . pACHRE%h(A)OgOnaI d Formacién profesional F. Laboral Presencial
T © Quimicay ~f= - -Metaldrgica S Especializads- — - ) R
Metalirgica ) Luis
Facultad de Pedagogia
30 Ingenierfa Ingenleria Quimica y nombrado GUZS'CI‘:‘\JTS HAEIEB rto Formaclén profesional F. Laboral Presencial
Quimlcay Metaldrgica ° ! Especializada '
Metalirgica Irhaam
Facultad de Pedagogia
3 Ingenlerla Ingenieria Quimicay | . TEC:“L\JS UC"a-:'::)s Formacidn profesional F. Laboral Presencial
Quimicay Metalirgica ! especlalizada ‘
Metalrgica M'QUBI
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FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA

4 - De .-
::| Aprendizaje | Desempefio_
o [
DE DUERAS SANCHEZ, FORMACION , P .
’ resencial
1 1 incenigria | INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO |~ 5ey o FeLix PROFESIONAL Pedagogia F. Laboral X
PESQUERA € INGENIERIA
ACUICOLA
DEPARTEMENTO X
FAcg:TAD ACADEMICO DE RESURRECCION PROFESIONAL : )
2 INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO |  HUERTAS, JUAN Pedagogia F. Laboral Presencial
INGENIERIA ESPECIALIZADA
PESQUERA E INGENIERIA ZENON
ACUICOLA
OE ESTUPIRAN NICHO, FORMACION Presencial
3 | nceneria | NGEMERIAPESQUERA | NOMBRADO | g5 epiLeerTo PROFECIONAL F. Laboral
PESQUERA E INGENIERIA :
ACUICOLA
FACULTAD ZZ?J;’:&N;E , Pedagogla X
DE HURTADO ZAMORA, PROFESIONAL Presencial
4 | \noenieria | 'NGENIERIAPESQUERA | NOMBRADO | ™1 o e o ESPEQALIZADA F. Laboral ) ) senc
| pecquera EINGENIERIA LTS _ESPEQIALIZADA
ACUICOLA
DE CUELLAR REYES, JOSE PROFESIONAL P i
, resencial
> | iNceneRia 'NGE?:E‘:&;,S‘%ERA NOMBRADO| ™ bet carmeN ESPECIALIZADA F. Laboral
PESQUERA ACUICOLA
PACUTAD | o eco OF
DE ROMERO CAMARENA PROFESIONAL :
6 IERIA P 4 .
INGENIERIA | 'NGEN ESQUERA | NOMBRADO HECTOR ESPECIALZADA Pedagogia F. Laboral X _Presencial
PESQUERA E INGENIERIA
.. ACUICOLA
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DEPARTEMENTO : Pedagogia X
Al
F CLL:ETAD ACADEMICO DE VILCHEZ FORMACION
7 INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO CHUMACERO, F. Laboral ' Presencial
INGENIERIA PROFESIONAL
PESQUERA E INGENIERIA v RICARDO
ACUICOLA
euman | o oE Padagogia X
DE NAVARRO ROJAS, FORMACION - .
8 1 incenieria | INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO | ;5N EpuaRDO PROFESIONAL F. Laboral Presencial
PESQUERA E INGENIERIA )
, CAcola | L L . , . I [
e ] :
DE REYES ULFE, FIDEL FORMACION ‘
9 | ncenieria | 'NCENIERIA PESQUERA | NOMBRADO ALBERTO PROFECIDNAL F. Laboral Presencial
PESQUERA £ INGENIERIA _
ACUICOLA
FACULTAD aEc;';)RET:ﬂ:‘égNgg Pedagogla X
DE MEZA COLLANTES, FORMACION P .
’ resencial
191 ineniERIA 'NGEg:ﬁg:h:zﬁfEM NOMBRADD |\ uts epuaroo PROFESIDNAL F. Laboral ,
PESQUERA ACUCOLA
FACULTAD DEPARTEMENTO Pedagogia X
DE ACADEMICO DE RICARDO ANIBAL, )
; resencial
11 | \uGENTERIA INGEEJ:;RGI: r:téiiuem NOMBRADO [ /o Cheanes | FORMACION BASICA E. Laboral P
PESQUERA ACUICOLA 4
e | :
' DE LEANDRO ROCA, FORMACION ' : .
. resencial
12| ingeneria | 'NCEMIERIA PESQUERA | NOMBRADO [ =1 pavi PROFESIONAL F. Laboral . P
PESQUERA E INGENIERIA
ACUICOLA
v [ e ;
DE LEON YOVERA, FORMACION .
13 | | cenieria | INGENIERIA PESQUERA [ NOMBRADO RAMON PROFESIONAL | F. Laboral Presencial
PESQUERA £ INGENIERIA. . ~ .
ACUICOLA .
weaws | Sarene | E
DE : RODIGUEZ ALEGRE FORMACION .
14 | P )
INGENTERia | 'NGEMERIA PESQUERA [ NOMBRADO | \5 poLanpo  PROFESIONAL F. Laboral Presencial
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FACULTAD D,_E,_P":)R;;:‘:':ZNDTS Pedagogia X
oE Povhivey BARRETO MEZA. PROFESIONAL .
15 INGENIERIA PESQUERA | NOMBRAD 4
| INGENIERIA “NG.EM;% BRADO JESUS ESPECIALIZADA F. Laboral Presencial
PESQUERA . ACUICOUA
DEPARTEMENTO Pedagogia X
I
FACOITAD | acapemico o CALDERON FORMACION : .
16 INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO | CARRASCO, FLORES F. Laboral Presencial
INGENIERIA PROFESIONAL
PESQUERA E INGENIERIA IGNACIO
ACUICOLA-
DE GIRON GARCIA, LUIS PROFESIONAL Presencial
171 inGenema | 'NGENIERIA PESQUERA | NOMBRADG ARNALDO ESPECIALIZADA F. Laboral
PESQUERA E INGENIERIA
ACUICOLA
DE JAUREGUI PANDAL, PROFESIONAL Presencial
181 nGEnERia | NGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO | ™ 3oy aureLio ESPECIALIZADA F. Laboral
PESQUERA E INGENIERIA
ACUICOLA
FACULTAD DAEC:ADRJ;?’;NJS Pedagogia X
DE GARCIA ALOR, PROFESIONAL Presencial
19 | |\ enieria | INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO | 2L 0 ESPECIALIZADA F. Laboral
PESQUERA E INGENIERIA
ACUICOLA
e “Pedaee X
DE - NICHO CARPIO, EDDIE PROFESIONAL e Presencial
20 |\ aenteria | INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO DANIEL ESPECIALIZADA i F L.abo_r_al
- PESQUERA EINGENIERIA - —| — ~ - e ;
ACUICOLA .
DE CALDERON DE LOS PROFESIONAL * P ;
resencial
21 | inGeNigri | INGENERIAPESQUERA | NOMBRADO | ¢\o ey sER DANILO | ESPECIALIZADA F. Laboral
PESQUERA E INGENIERIA
ACUICOLA
DEPARTEMENTO Pedagogia X
FACLD’EAD ACADEMICO DE FLORES SALDANA, PROFESIONAL :
22 INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO OSWALDO F. Laboral Presencial
* | INGENIERIA ESPECIALIZADA .
E INGENIERIA FRANCISCO -
PESQUERA ;
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FACULTAD TC:?;‘EA?QEON;? ROMERO - Pedagogia X
DE VILLAVICENCIO, FORMACION ial
3 | INGENIERIA 'NGE::Zﬁg;Ei&”ERA NOMBRADO | ALe)aNDRO PROFESIONAL F. Laboral Presencia
PESQUERA ACUICOLA HUMBERTO :
EACULTAD DEPARTEMENTO Pedagogia X
: DE ACADEMICO DE FORMACION .
24 INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO | TORRES PEREZ, FELIX F. Laboral Presencial
INGENIERIA : : PROFESIONAL
PESOLIERA E INGENIERIA :
ACUICOLA
| tacutrap |~ DEPARTEMENTO Pedagogla X
DE ACADEMICO DE MAXIMO ROMERO, ; ' i
25 INGENIERIA PESQUERA | NOMBRADO * | FORMACION BASICA F. Laboral Presencial
INGENIERIA ORTIZ
PESQUERA E INGEN!ERIA
ACUICOLA
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FACULTAD |.
CIENCIAS
1 CCSS SOCIALES Y . | NOMBRADO %ﬁ&?ﬁfl Formacién Especializada Pedagogia F. Laboral Presencial
COMUNICACION _
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia
2 | ccss SOCIALES Y |NOMBRADOQ | RAMOS MANRIQUE, F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS ANSELMO Formacién Especializada | Pedagogla
3 ccss SOCIALES Y |NOMBRADO ARRUNATEGUI, F.Laboral Presencial
"COMUNICACION JUANA MARIA A
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogla ]
4 | ccss | SOCALES Y |NomeRADO| L OUEVEDO A F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia _
s | ccss SOCIALES Y |NOMBRADO| RAMIREZ LA ROSA, F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogla
6 | ccss SOCIALES Y |NOMBRADO| ROJAS GARRIDO. F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia
7 | ccss SOCIALES Y | NOMBRADO | CORNELIOVicURa, F. Laboral Presencial
COMUNICACION 3 _
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogla
8 | ccss_| _SOCIALES Y |NOMBRADO| ARWSMARTAEZ |- . -b.-- - | -F.Laboral Presencial -
COMUNICACION - .
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogfa
9 | ccss SOCIALES Y = [NOMBRADO| ROIAS CARRAEA F. Laboral Presenclal
COMUNICACION
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia _
10 | ccss SOCIALES Y | NOMBRADO | CASTAREDA CHINGA, F. Laboral Presencial
COMUNICACION
_ CIENCIAS - - Formacién Especializada Pedagogia _
11 cCs =:8QCIALES Y | NOMBRADO MA}?ECNE;YOV%?.WO ' F. Laboral Presencial ~
“ - COPUNICACION /
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e

i ACIE-NCIAS Formacién Especializada Pedagogla
12 | CCSS | SOCIALES Y |NOMBRADO | REYILLAMARREROS, ' F. Laboral X Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogla .
. | 13| cess SOCIALES ¥ | NOMBRADO O oS F. Laboral x Presencial
COMUNICACION :
CIENCIAS Formacién Especializada .| Pedagogla
14 | ccss | SOCIALES Y |NOMBRADO| SUAREZGUZMAN. _ : F. Laboral X Presencial
COMUNICACION ' -
: CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia | o 1. | B
~——=ww~ | 15| CCSS- | SOCIALES ¥ [NOMBRADQ| -~ SALAZER MEZA - ' | Flaboral ‘| X Presencial
COMUNICACION ’
CIENGIAS Formacion Especlalizada | Pedagogia
16 | CCcSS | SOCALES Y |NOMBRADO| CATTILLOAMADO. F. Laboral X Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS o Formacién Especializada Pedagogia
17 | ccss SOCIALES v | NOMBRADO Al larriot o F. Laboral X Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS ' Formacién Especializada Pedagogla
18 | cCSs | SOCALES Y |NOMBRADO| YromVILLANJEVA F. Laboral X Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formacion Especializada Pedagogia
19 | ccss | SOCALES Y |NOMBRADO| AZSFERNANDEZ ) F. Laboral X Presencial
COMUNICACION : : 1
: CIENCIAS LOZANO VASQUEZ, | Formacion Especializada Pedagogla e
20 ccss SOCIALES Y | NOMBRADO KATHELIN . F.Laboral X “Presencial
COMUNICACION ALEXANDRA
CIENCIAS . VERASTEGUI | Formacién Especializada Pedagogia :
21 cCss SOCIALES Y | NOMBRADO| < PAREDES, CESAR . F. Laboral X ) Presencial
: COMUNICACION RAUL _ _
CIENCI AS Formacion Especlalizada {. - Pedagogla ]
22| ccss | SOCIALES Y |NOMBRADO| LIMACH!QAUESO, ’ F. Laboral X - | Presenciai
| COMUNICACION : ' "
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogla
SOCIALES Y | NOMBRADO | MOTALES CAMARRA F. Laborai X | Presencial
e COMUNICACION - : :
pay
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CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogla
y GARCIA CHAPORAN,
24 CCSSs SOCIALES Y NOMBRADO ABRAHAM WILLIAM F. Laboral Presenclal
COMUNICACION . :
: CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogfa -
25 | ccss SOCIALES Y | NOMBRADO | OUATAMAZA PEPE ’ F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formaci6n Especializada Pedagogla
26 | ccsS SOCIALES ¥ | NOMBRADO | CAUALESFUSTER. F. Laboral Presencial
COMUNICACION -
CIENCIAS Formacién EEpeciallzada Pedagogla
27 | cecss SOCIALES Y |NOMBRADO | CHARGAHUBRTAS, F.Laboral Presencial
COMUNICACION ’
CIENCIAS MAYA SILVA, Formacién Especializada Pedagogla
28 CCSS SOCIALES Y NOMBRADO FRANCISCO F. Laboral - Presenclal
COMUNICACION RODRIGO :
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogfa
29 | ccss SOCIALES Y |NOMBRADO| CELEDOMID OVZ. F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formaci6n Especializada Pedagogla
30| ccss SOCIALES Y | NOMBRADO| AGURTO TAVARA F. Laboral Presencial
) ELVIAMERCEDES :
COMUNICACION
CIENCIAS RAMOS PAGHECO, Formaclén Especializada Pedagogfa ‘
3 CCSsS SOCIALES Y NOMBRADO HAYDEE DEL ; F. Laboral Presencial
- | COMUNICACION | . _ROSARIO _ el o v
CIENCI AS‘ Formaci6én -Erspecﬁizada Pedagogia
32| ccss SOCIALES Y |NoMBRADO| SAVARENALING. F. Laboral Presencial
COMUNICACION
. CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia
33 | ccss SOCIALES Y = | NOMBRADO| GASTLLC ALvA F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS CAMARENA LING Formacién Especializada Pedagogfa
SOCIALES Y NOMBRADO ' F. Laboral
- :GOMUNICACION EUDOSIA ADELA
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CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogla
MARTINEZ LOLI, : .
35 CCSS . CSJAOASIK:;!&%% I(Y)N NOMBRADO |  .an ITZA ISABEL F. Laboral Presencial
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia
36 | ccss SOCIALES g NOMBRADO | ZELLDANAVARRO. F. Laboral | Presenciat
COMUNICACION
CEN ci'As BECERRA VERA, Formacién Especializada Pedagogla
37| ccss SOCIALES Y | NOMBRADO CHARITO F. Laboral _ | Presencial
s ate o - COMUNICACION o - | - EMPERATRIZ:=w v = oo e e e e | ~ BEE T S
CIENCIAS Formacién Especializada || Pedagogia
% | cCss | SOCALES Y |NOMBRADO N L SN2, F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS Formacion Especlalizada Pedagogla
39 | ccss SOCIALES \é NOMBRADO | RUEDABAZALAR, F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS VELASQUEZ Formacion Especializada Pedagogia
40 CCSS SOCIALES Y NOMBRADO | CORDOVA, WALTER F. Laboral Presencial
COMUNICACION CARLOS
CIENCIAS TABOADA Formacion Especlalizada Pedagogia
41 CCSS SOCIALES Y | NOMBRADO | RODRIGUEZ, ROGGER ) F. Laboral Presencial
COMUNICACION ABEL ‘
CIENCIAS . Formacién Especializada Pedagogla
2 | ccss SOCIALES \é NOMBRADO | |, ROMERO ALV o . F. Laboral Presencial
COMUNICACION ’
CIENCIAS . Formacion Especializada Pedagogia
43 | ccss SOCIALES Y | NOMBRADO | SARIENTO RAMOS. : F. Laboral Presencial
COMUNICACION
CIENCIAS 2URIGA ROJAS, Formaclon Especializada- Pedagogia
44 CCSS SOCIALES Y | NOMBRADO MARCELO F. Laboral Presencial
COMUNICACION GUMERCINDO
CIENCIAS Formacién Especializada Pedagogia
45 | ccss SOCIALES Y | NOMBRADO | MORENO RIVERA : F. Laboral
COMUNICACION
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Aprendizaje Desempeiio |

Ciencias ' '
Econdémicas Cienclas Contabies . . . Presencial
Contables y y Financieras Nombrade | Cano Curioso, Radl Manuel Formacién Profesional | Pedagogia F. Laboral . X
Financleras

Ciencias Pedagogla
Econémicas Ciencias Contables . y : Presencial
Contables y y Financleras Nombrado [ Carbajal Ramero, Julio Victor | Formacién Profesional F. Laboral X
Financieras

Ciencias Pedagogia _
Econémicas Ciencias Contables Deios Santos Ronceros, . X Presencial
Contables y y Financieras Nombrado Corali Formacién Profesional F. Laboral
Financieras

Ciencias Pedagogla
Econdémicas Ciencias Contables Echegaray Romero, Héctor ! X Presenclal
Contables y y Financieras Nombrado Orlando Formacién Profesional F.Laboral
Financieras

Ciencias Pedagegla
Econémicas Ciencias Contables Huachua Huarancca, Fredy I ; L | X Presencial
Contables y y Financieras Nombrado Javier Formacicn Profesional F. Labora
Financieras

Ciencias : Pedagogla )
Econémicas Ciencias Contables ; : ; : E. Laboral X Presencial
Contables y y Financieras Nombrado | Lino Torero, Yessica Julissa Formacién Profesional . Labor
Financieras

Ciencias T T Pedagogla .
Econdmicas Ciencias Contables ; | X Presencial
Contables y y Financieras Nombrade | Luna Santos, Angel Onzarl Formacién Profesional F.Labora
Financieras

Ciencias I
Econdmica Ciencias Contables L .
Coztagl‘ecs ; 'e:F;sanggr: s Nombrado | Ramos Ramirez, Rauii Daniel | Formacién Profesional Pedagogla F. Laboral. X Presenclai
Financieras

Ciencias Pedagogia
Econdmicas Ciencias Contables y Romero Herbozo, Jorge . .
Contables y .__| y Financieras Nombrado Horacio Formacién Profesional F. Laboral X
Financieras .. I\
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Financieras

ECiencias ] Pedagogla
condémicas Ciencl - ]
10 Contatr:l..e‘; y vey ;iansanccgz::zles Nombrado | Romero Herbozo, Nidia Elena | Formacién Profesional F.Laboral Presencial
Financieras _
Cienclas ) Pedagogia -
) S :
" , %Z%?:L? e?: Cleyn ?;i:;::::les Nombrado | Suarez Almeira, Miguel Angel | Formacién Profesional F. Laboral Presencial
Financleras
Cienclas . . Pedagogla
| 12 %‘;?1?:;?;; Egz::’;;;zy | ns;‘;;:‘:o _ Acevedo Ospina, Hilario FP Basica F. Laboral Presencial
Financieras S - R e o ' T
Ciencias : Pedagogia :
13 %‘::::S:;a: Eg:‘ 'ﬁg;asy n%:f;g‘:o Valenzuela Mufioz, Albarto FP Especializada F. Laboral Presencial
Financieras
Ciencias ) Pedagogia
14 %%%?:{’?;?; E;%"a"r";:y n'g:‘c; :t:o Flores Zumaran, Silvia F Basica F. Laboral Presencial
Financieras
Cienclas Pedagogla
15 %‘::‘?2!;?;?: E;z:at::;asy nSr%ct:'gtdeo Bendezl Rivera Maximo FP Béasica F. Labora! Presencial
Financieras
Ciencias : Pedagogia
16 %‘:‘?:;;;?; E;;‘r;onr;;asy nsr?tfr r::o Lingan Hernandez, Victor FP Béasica F. Laboral Presencial
Financieras . .
Ciencias . ) ) Pedagogla
17 %‘;‘:2:;’?::3; C'?;?;;:g:::les Nombrado | Chireque Sernaque, Domingo | Formacién Profesional F. Laboral Presencial
Financieras
) Cienclas : ) ) Pedagogia
181 é‘;ﬂ:ﬁ;a; Cleyn ;';1 sa:ct:::::les Nombrado | Espinoza de Sanchez, Silvia Formacién Profesional F. Laborai Presencial
Financleras X )
Ciencias ) Pedagogia .
econémica Cienci tabl ( i . . X .
18 ¢ ot:;a;:?:acs ; 'e;'g;sar?;:r:s €S | Nombrade m:::;o Rodriguez, Luis Formacién Profesional F. Laboral Presencial
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Ciencias Pedagogla
econdmicas Ciencias Contables Palacio Martinez, Emilio .
20 Contables y y Financieras Nombrado Augusto . Formacién Profesional F. Labqral Presencial
Financleras :
Ciencias Pedagogla
Econdmicas | Ciencias Contables Romero Herbozo, Efrain . al
21 Contables y y Financieras Nombrado Nicolas Formacién Profesional F. Laboral Presencia
Financieras
Clencias Pedagogia
i Econémicas Clencias Contables Villanueva Rodriguez, : [ ial
22 Contabies y y Financleras Nombrado Teodorico ' Formacién Profesional F. Laboral resenc
Financleras
Ciencias Pedagogia
Econémicas Ciencias Contables Vasquez Morante, Pablo . ' Presencial
23 Contables y y Financieras Nombrado Fernando : Formacién Profesional F. La‘boralA §
Financieras
Cienclas Pedagogla
Econémicas Ciencias Contables ' : Presencial
24 Contables y y Financieras Nombrado | Solano Luna, Jorge Hugo Formacién Profesionai F. Laboral resencia
Financieras
Clencias Pedagogla
Econémicas Ciencias Contables . . : i Presencial
25 Contables y 'y Finandieras Nombrado |} Torres Jauri, Pedro Santiago | Formacién Profesional F.lLabora T
Financieras ]
Ciencias Pedagogia
Econémicas Ciencias Contables y . . . . 1 Presencial
26 Contables y y Financleras Nombrado | Valladares Celi, Marino Formacion Profesional £. Labora
Financieras
Ciencias Pedagogla . v
Econémicas Economliay Docente il . . N ral | -- Presencial
o 27 Contables y Finanzas nombrade |- - Inca Sofler, Rosa .. FP Especializada F-Laboral- ,
Financleras )
Cienclas .
Econémicas Economla y Docente ; ; [ ial
28 Contables y Finanzas nombrado Silva Cubas, Britaido FP Bésica Pedagogla F. Laborai resencta
Financieras
Ciencias Pedagogla
Econémicas Economia y Docente . . ; :
29 Contables y Finanzas nombrado Sipan Chion, Oscar FP Bésica F. Laborat Presencial
Financieras _
Y
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Ciencias Pedagogla
Econdmicas Economlay Docente :
30 Contables y Finanzas nombrado Zapata Villar, Loyo FP Basica F. Labqral Presenp al
Financieras
Clencias Pedagogla
Econdmicas Economlay Docente . : :
3 Contables y Finanzas nombrado - Linares Cabrera, Joselito F Basica F. Laboral Presencial
Financieras
Ciencias Pedagogla
Econdmicas Economfay Docente . . jal
32 | Contablesy . | . Finanzas nombrado | . ArgénRosadio, Jorge |  FP Especializada . Ftaboral | Presencial
Financleras
Ciencias Pedagogla
Econdmicas Economlay Docente . . s on ol
33 Contables y Finanzas nombrado Mandamiento Grados, Eliseo FP Especializada F. Laboral Presencial
Financieras
Ciencias Pedagogla
Econémicas Economla y Docente : Presencial
34 Contables y Finanzas nombrado Medrano Vizarres, Julio FP Bésica F.Laboral T .e cia
Financieras
Ciencias Pedagogla
Econémicas Economiay Docente . . - Presencial
35 Contables y Finanzas nombrado Panaspaico Medina, Angel FP Especializada F. Laboral a
Financieras
Ciencias _ Pedagogla
Econémicas Economla y Docente P . Lab Presencial
36 Contables y Finanzas nombrado Cadenas Caiderén, Pablo FP Bésica F. Laboral
Financieras
Cienclas Pedagogla )
Econémicas . Economiay Docente . : : Pre i
37 Contables y Finanzas nombrado Calvo Rivera, Patricia FP Especializada F. Laboral resencial
Financieras
Ciencias . Pedagogia :
Econdmicas Economia y Docente . ‘al - ial
38 Contables y Finanzas nombrado Carrera Salvador, Wessel FP Bésica F. Laboral Presencia
Financieras
Ciencias Pedagogia .
Econémicas Economfay Docente . y . ;
39 Contables y  Finanzas nombrado Alvino Guembes, Victor FP Especializada F. Laboral Presencial

Financieras
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FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

% Aprendizajé | Desempefio |

m N

1 MEDICINA ASOC. 10 | CUEVAS HUAR!I EDGARDO

HRS. WASHINGTON Formac.ldn Especializada Pedagogia ) F. Laboral A X Presencial
) Formacidn Especializada : Ped agogfa .
2 | MEDICINA ﬁ:gf:.w ‘é'rsgg_fzwggfos F.Llaboral = | : x Presencial
’ » Formacién Especializads Pedagogia
ASOC. 15 | CHILET ANDAVIZA

3 | MEDIGINA | oo SOLEDAD UMELIA A F. Laboral : X Presencial
. . Formacion Especializada Ped agogia
4 MEDICINA :zgc 15 uﬁ_iEG':(\);UCHO MIRIAM F. Laborgl X Presencial
Formacion Especializada Pedagogia
5 | MeDICINA :zg?' 20 ggg’;glm:’-mc‘\ FRIDA : ‘ F. Laboral | X Presencial
_ - BRIt ot - Formacién Especializada Pédég_ogié
6 MEDICINA ASOC. 20 | COLLANTES CHANG JOSE . F. Laboral X . Presencial
HRS. LuIs
Formacion Especializada Pedagogia

ASOC. 20 | COLLANTES VILCHEZ

X Presencial
7 | MEDICNA | gs, YULISSA NOVALI F. Laboral A

ASOC. 20 bURAND GONZALES Formacidn Especializada Pedagogia
8 MEDICINA HRS.

ISABEL TERESA . F. Laboral X Presencial
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ASOC. 20

Formadién Especializada

Pedagogia

9 | MEDICINA | HRS. ‘GRADOS ALOR MARY LUZ F. Laboral Presencial |
. Formaclién Especlalizada Pedagogia
ASOC. 20 | LA ROSA LINARES LUIS £0g .
10 | MEDICINA |ppe ENRIQUE ARES LU F. Laboral Presencial
Formacién Especislizada Pedagogia
ASOC. 20 | LAZARO DIOSES JAIME Presencial
11 | MEDICNA || oo TEODOSIO F. Laboral resen
) ST Formacldn Especlalizada Pedagogfa
ASOC. 20 ’ : Presencial
12 | MEDIONA | ps. | LIZA DELGADO JUAN JOSE F. Laboral ¢
Formacldn Especializada Peda gogia
ASOC. 20 | MACEDO ROJAS BENJAMIN Presencial
13 | MEDICONA || og ALONSO VANNEVAR F. Laboral
Formacion Especializada Pedagogia
ASOC. 20 { MARROQUIN CARDENAS .
14 | MEDIONA |pRe CARMEN ANGELINA F. Laboral Presencial
Formaclén Especlalizada Pedagogl'a
ASOC. 20 | MEZA MARTEL EDITH .
15 | MEDICINA | oe TELMA . F. Laboral Presencial
Formaclon Especiallzada Pedagogfa
ASOC. 20 | NOLE DELGADO JAVIER F_Laboral Presencial
16 | MEDICINA HRS. AUGUSTO .L
) Formaclén Especializada Pedagogia
ASOC. 20 | PENA AYUDANTE WILLIAM :4e]4 .
17 | MEDIONA {yRrs | ROGELIO . F. Laboral Presencial
FormaciénEspeclallzada‘ .peda ogia .
ASOC. 20 { ROJAS ZAVALETA EVA ) gO8 : .
18 | MEDICNA | P JESUS F. Laboral Presencial
) Formacién Especiallzada Pedagogl' a .
: ASOC. 20 | SANCHEZ ALIAGA MANUEL :
19 | MEDIONA |\ oo RODOLFO F. Laboral Presencial
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Formacién Especializada Pedagogl’a E
20 | MeDiciNA ﬁig_c' 20 i‘é’;‘g{’a\g’- PINEDO HENRY ‘ F. Laboral Presencial
11 | wepia |AS00-20 | SANTOSREVESMARTIy || TTERIRn® | Pedagogla F. Labera presencia
Formacidn Especiallzada Pedagogl'a -
22 | mepiana | ASOC. 20 | SIPAN VALERIO GUSTAVO E. Laboral Presencial
HRS. AUGUSTO
‘ i Formacidn Especlalizada Pedagogia
23 | MEDIONA a’:ga 2 :#‘Zﬁz ALVARADO EDWIN F. Laboral Presencial
Formacidn Especializada Pedagogia
Formacién Especlalizada pedagog(a
25 | Mepicna | ASOC. 20 | URIBE BARRETO ALFONZO E. Laboral Presencial
HRS. EMILIO
— . Formacién Especiallzada pedagogfa
26 | MEDIGNA ﬁg‘;c 20 \EIGIéL:‘!‘D:‘/l}\ENS VERGARA F. Laboral Presenciai
I ¢SCOC SVL:EJQQAANTE HOCES Formacién Especiallzad_a Peda_gpg'a, £ Laborsl Presencial
coT T — Formacion Especlalizada Pedagogia
28 | MEDICINA ';i?c' S’AA:KLLO BEDON FLOR F. Laboral Presencial
Formacién Especializada
29 | MEDICINA ‘?.SC(.)C. igém’\ CHOQUE EFRAIN " Pedagogia F. Laboral Presencial
ASOC. |GAVIDIA CHAVEZ Formacién Especiallzada Pedagogia
30 | MEDICINA |t g, WILLIAMS GUSTAVO ‘ F. Laboral
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ASOC. VELASQUEZ OYOLA Formacién Especializada Pedagogia R
31 | MEDICINA | T.C. MARGARITA BETZABE F. Laboral X Presencial
AUX.10 | AGUIRRE ORTIZ CIRILA Formacién Especializada Pedagogla
32 | MEDICINA HRs' MARGOT F. Laboral X Presencial
Formacidn Especiallzada Pedagogia .
33 | meDiana |AUX.10 8o F. Laboral X Presencial
HRS. | ORTIZ CHULA DARIELA . R AR DS ISR S St et
. - .- |AUX.15 | CABANILLAS JAUREGUI “Formadin Espedalada | pedagogia .
34 | MEDICINA | HRS. TOMASA HORMECINDA F. Laboral X Presencial
Formacién Especializada Pedagogia
35 MEDICINA | AUX. 15 | MARCELO HERRERA F. Laboral X Presencial
HRS. MILAGROS DEL PILAR
Formacién Especializada Pedagogia
AUX. 15 | MARIN VEGA ENRIQUE gogi .
36 | MEDICINA |pRs. ANTONIO @ F. Laboral X Presencial
AUX. 15 | MENDOZA VIRU CRISTINA Formacidn Especlalizada Pedagogia .
37 | MEDICINA | HRS, BERNARDINA i F. Laboral b Presencial |
Formacién Especiafizada Peda gogia
AUX. 15 | NICHO VARGAS JUANA X Presencial
38 | MEDICINA | oo OLINDA F. Laboral
Formacion Especializada Pedagogia ) '
AUX. 18 . i
A a X Presencial
39 | MEDIONA | RS, | SERPA ROJAS FABIOLA F. Laboral
Formacidn Especializada Pedagogl’a
AUX. 15 | SUQUILANDA FLORES : . i
40 | MEDICINA | o CARLOS OVERT! F. Laboral X Presencial
- Formacién Especializad i
o | mepana |AUX. 15 | TORRES JUNCO PAULINA ormacion Sspecializaca Pedagogia F Laboral
ROSARIO DEL PILAR - Labora
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a2 | mepiana |AUX-13 | VERGARA GUADALUPE F°'mfd6" e Pedagogia F. Laboral Presencial
HRS. POMPEYO PRISCILIANO « . i
. — ng 20 ggiﬁt&lsg\swﬁz Formacion Especializada Pedagogia £ Laboral oresencial
44 | MEDICINA fig)s( 2 g::l\fzﬁ’(".)skggﬁENCIo Fomadén}espeda“nda Pedagog® F. Laboral Presencial
45 | MEDICINA Qﬁ’él 20 :f::ﬁ PEREZ EDWIN Formeclin apecaface Pedagogia F. Laboral Presencial
AUX.20 | GARAY VALLENAS OSCAR Fomacn pesaiads | Pedagoga - .
46 | MEDIONA | ioe CIRILO : F. Laboral Presencial
47 | MEDICNA gg’é 2 :‘fg? GARCIA MARID o e Pedagagla F. Laboral Presencial
N gg)s( 20 f{s%gw - Formacién Especiallzada Pedag’ogfa E Laboral ) Brasencial
50 | MEDICINA Qg: 20 .\é"EAL‘gng%AECADENAS Formactn pesliacs Pedagogla F. Laboral Presencial
52 | MEDICINA L'iz'sf.(’ :ﬁégfésoézzsms;\ e Pedsgogta F. Laboral Presencial
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RN v
"«L,hunc*&'«/
JOASY

53 | MEDICINA :1':51.2 E"EE:‘{E;RN&TSEE e E.SPEC“'"I“‘ Pe?égogia F. Laboral X Presencial
o — :"2812 . ;PA‘;(CIS:ZE(\)/&GEUSTA Formacion Especializada pedagogia £ Laboral x, . oresencial

| 55» thDlCIN A :{:81 2} B l’;t;giﬁx CALLE GABRIELA FjrmaCIon E'séeila";z'ada‘ | Efdégosié B F. Labqal X h Presencial
. —_— ’;:::SS ?:éﬁggiss&l-:"‘o | Formacion Especlalizada Pedagogia £ Laboral ) . oresencial
58 | MEDICINA gl}:_I.NC. 8?2%,;‘“ TAPIAELSA rormasinpechings Pedagogla F. Laboral X Presential
59 | MEDICINA Z?C' : Zﬁﬁiegﬁﬁ?g%?}mm e—— e d; eoet F. Laboral - X Presencial
0 | MEDICINA _I:l;lNC EES;AYE‘;% gé:?gsz Formacidn »Especllalizach Pedagogia F. Laboral ' X ‘ A 1( Presencial
61 | MEDICINA ?@_NC‘ geﬁg?fs ESTRADAOLG o ' Pedagogia F. Labor_al X | Presencial
2 | weoina [PRNG | CHAVEZPAIRES U | T BRI Pedagogh Flaoral | x Presencil |
o | oo ?%lNC . \E/;Sxigﬁz;_zljgmm DARIO Formaclén Especlallzada Pedagogia F. Laboral ‘ ) oresencial

' o
VICERRET TORADO /&
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65 | MEDICINA :zfsbc 10 .gxg:éz LAQ:TQEEFOS Formacién Especlaiizada Pedagogfa . Laboral oresencial
. — ::gc 20 g*;ggglmwl% FRIDA Formacion Especializada Ped agogl'a £ Laboral bresancial
i | veoous [A200 | couTESCrag ose || TS | pedagot ¢ Laboral
| e SSR(::‘ 20 g%';’ét‘?_g‘os’g:ms Formacién Especializada Pédagogl’a e Laboral Presencial
72 | MEDICINA ngc 2 GRADOS ALOR MARY LUZ rormain sl Pedagogta : F..Léborél o Presencial
I S:gc 20 ;ﬁ:'gﬁ;LlNARES LUIS Formacién Especializada Pefiagogia E Laboral Presencial
74 | MEDICINA g's‘gc 20 l;gé.tg:)os%osss JAIME Formaser ESPe'f‘a"Zada Pedagogla F. Labqral Presencial
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Formacidn Especializada 'Pedagogla

75 | MEDIGNA QSR::'” LIZADELGADO JUAN JOSE . F. Laboral X _ Presencial
76 | MEDIGNA :.;gc.zo mmw remssin peeties . Pedagogla F. Laboral x Presencial
78 | MEDICINA nAng?’” %MARTEL Eom B Pedagosla F. Labora! | x Prounaal
79 | MEDIONA g::.zo W“WR Formein et Pedagogha F. Laboral X Presencial

.20 | PERA AYUDANTE Wit.LAM Formaciin Especiskzada Pedagogia F Laboral ) Presencial

ASOC
80 | MEDIGNA |, og ROGELIO
ASOC
HR

Formacidn Especializada pmogh .
1 a1 | mMEDIONA S, -2 Jemsushs ZAVALETA BVA F. Laboral x _ Presencial

ASOC. 20 | SANCHEZ ALIAGA MANUEL
82 | mEDioNA | oo ROOOLFO F. Laboral x A : Presencial
ASOC

.20 | SANDOVAL PINEDO HENRY Formacién Expecializada Pedagoghh F Laboral ' . p »

83 | MEDIONA {,2s. | KEPPLER

X Lo Formacién Especializads Pedagogia ) )
ss | meoiana ::g‘c.zo SPM\;%LENOGUSTAVO : F. Laboral | x Pre ial
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5 | MEDIGNA ::gf:.zo :mszuvmpom | qu.p.duzm Pedagogia Flaca | | resancia
87 1 MEDIGNA HRa. 2 | INOSEHEIO GODOEREDO A [ F.Llaboral o - Presencial
88 | MEDIONA ﬁ?'n mBARRETON.F onzo ol Pedagogh F.Laboral x . Presencial
o | o [1500 | et veruns | RIS | Pedagos T e N L
o | woown (3300 |Gustuurenoces | TS Pedagost Flaos | x| | Presence
o | meoiawa |00 | UAGA O BEPONALOR TS| Pecnacea F. Laboral x | resenci
2 | meoana f,‘?“ ESTRADA CHOQUE EFRAN Mtwm_ Pedagosa F. Laboral x Presencial
93 | MEDICINA ?scoc mf’é‘mﬁvo w"‘"‘j“‘"’“‘ ngé‘b F. Laboral X . Presancial
o | o 1200 [vesovezorau | RS (Pt e | x| s :
o [ e [0 [smpmomacnan | e i | 2 || e
) Formacion Especieiizace Pedagogia : ’
F. Laboral Cox Presencial
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97 | MEDIGNA ﬁé’é‘s Wcﬁ o Pedagogla F. Laboral Presencial
96 | MEDICINA x’é‘s .mm A Gaoosm rema el Pedagogh F. Laboral Presancial
e e il s . Lo P
.11;0 u;;aw v mmmmmrm et | Petagoata F. Laboral Presencial
101 | MEDICINA QUR:_“ m\'mm e e Pedagogi F. Laboral Presencial
102 | meoiana | s 18 SERPA ROJAS FABIOLA rrmn e Pmm F. Laboral Presencial
o | e (A1 | Suoamones | TR redagost F. Laberal Pressnci
e e el I e . Lt _—
o | oo |18 |VERAROuOAIEE | TS pedeert . Labra —
o T . Lo P
107 | MEDICINA tz:m mwm e Pedasogi F. Laboral

22
W

w24
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. . Formacidn Especializada Pedagogia .
o | seeoi auﬁg_.zo FLORES PERS2 EDWE! ‘ F. Laboral X , Prasencial
Formacién Especializads Pedagogla .
109 | MEDIONA g’s&_” cm.g v. , F. Laboral S Presencial
Formacién Especializaca Pedagogia _ . .
o | me AH:);. 20 msr: GARCIA MARIO F. Laboral x - Presencial
Formacion Especializads Pedagogia o o )
m | memiam | e | MAREOS F. Laboral .ox . Presencial
Formacién Especializada peduo“. . P )
112 | MEDIONA :::20 aeueoam SALAZAR GASRIEL F. Laboral X Presencial
Formacion Especializada
AUX.20 | VILLANUEVA CADENAS Pedagogia F. Laboral x Presencial
13 | MEDIGNA 11iRs. | GLADIS JANE : -
: Formacién Especialiada .
JP.08 | MEDINA SIESQUEN MARA Pedagogia F. Laboral . Presancia
114 | MEDINA | nRs. | DELPRAR _ '
Formacidn Especiaizade Pedagogia .
115 | MEDIGNA :“;'s?o LERCI“ tg:zes . F. Laboral S ‘ Presencial
DONAVRE NAVARRO Formacién Especializada Pedagogia - 1 -
126 | meoiana ::!3 1 MARIA AURORA DEL Lo ' F. Laboral X Presencial
Formacién Especializads Pedagogia : o ) .
JP.12 FALCON EVANGELISTA ,
117 | MEOIGNA | Lo MAXIMA ZOILA F. Laboral X Presencial .
Formacién Especlalizada Pedagogia
118 | MEDIONA ‘:*:s’z :g:ASACALLEGABR!ELA F. Laberal oK
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119 | MEDIONA ms m’gﬁ"w e EW Pedakogh F. Laboral X Presencial
120 | MEDICINA SRENC gﬁg{ OBALLE MARIA P o Pedagosia F. Laboral X : Presencial
V31 mo«:xm\’l ;Rsm mﬂ TAPAELSA Formecn peindt Pedazézh - F La?qﬁl R Presencial
31| wioowa |PRNC. [PAREDESBOTION | e Pedagogia F. Laboral e || presenca
123 | MEDICINA :ch ) gmw romesinprestes Pedagogia F. Laboral X Presencial
124 | MEDICINA '.:?:m ?EA;%MRES ESTRADA OLGA romssinfiprdng Pedagogh F. Laboral x Presencial
125 | MEDICINA :%Nc gggxzz PAARES JULA rom Emdallud- Pedagog(a F.laboral x Presencial
e | weoce |PINC. | VASOUEZESTELADAR | FoesSteeest Pedagogi Flawa | x| | Presenc
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e
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FACWLTAD

s | o [ooceme | B | Formactn Especizace | Pedagogia | F. Laboral
. Formacidn Especlalizads Fedagogla _ ]
Fis oosTmaL |Docenee | SAELZYAETA F. Laboral Presencial
‘ Formacién Especializada Pedagogh ‘
me | ovsma | ok | cARGA AN CARLGS F. Laborsl Presencial
FiISI INGENIERIA Principal DIAZ VALLADARES ‘M‘W Ped.azog‘a F. Laboral Pre:scndal
INDUSTRIAL D.E. Cesar Ammando : nclal
formacidn Especializada Pedagogia _
Principal D, | NOEMERA | Auchr 1 carmibgorou - {-F.Leboral-{ o x- Presencial
Formacin Especiaizada p;&uo‘h .
Fis INSEwER [ Procesl | GuMAn EmazA F. Laboral Presencial
formacidn Especisiiads | pedagogia ’ _
fus INGENIERIA As%c':do wrmr: uu::aa-lm F Laboral Presenca

INDUSTRIAL
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s e | g | s |ooooomom| T s |Pedugege | | Presencial
9 Fis oo | Toces | SOTOLARGSAlose formscintipecitlisss | Pedagogia F. Léborai Presencial
10 FUSI ::g::;m P':‘f" HUAMAN TENA Angel femssinfioechlisst |Pecascse F. Laboral Pus_cncial‘
| ne | pm | e | wommu | ST et s
12 Fusi ::o&ugm “?‘f:“ LINO ESCOBAR Erlo oo | Pedagosha F. Laboral Presencial
13 Fust m:;;m m;:?u mm ot et [Pecsuoss F. Laboral Presencial
Il el Bl I il FP Prosc
s oms [ [P | M e B C Presencia
INGENIERIA CANALES Formacién Especisliads | pedagogia ‘ .
16 Fusl INDUSTRIAL | Docente wmu Aldo F. Laboral Presencial
T = vl Bl Il il (XYY Prosenci
w| me | e ) | comsao | TOTSEE pedawogh ) Prasonci
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INGENIERIA | Asociado ot Pedagogia '
19 ) INDUSTRIAL DE | GARCA CANALES Lucy . | F. Laboral 'Prvesenal!
: Formaddn Especelizads | Pedagogia
INGENIERIA Principal ,
2 Fus) INDUSTRIAL DL, HUAR TENA Alejandro F. Laboral Pry_senual
Formacién Especializada Pedagogia -
. INGENIERIA Ascciado » .
n FusI INDUSTA oL, HUAMAN TENA Noe F. Laboral Presencial
INGENIERIA Principal | JAMANCA ALBERTO .
2 Fust INDUSTRIAL DE. Teodorico F. Laboral Presencial
INGENIZRIA Principal | LAOS BERNAL Aldo ‘ *# | Pedagogia o
23 FHSI INDUSTRIAL DE. Felipa F. Laboral Presencial
wocel Formacidn Especializada | pedagogia
INGENIERIA Principal | LEONJULCAM _ .
b Fusi NDUSTRAL | DE. Antonio F. Laboral Presencial
Formacién Especializada peda‘o‘h
INGEMERIA Principsl | MARTINEZ INFANTES - ,
L Fust INDUSTRIAL DE. Pedro Pablo F. Laboral Presencial
. P no Formacién Especializeda Pm‘wh .
INGENIERIA Asociado | PALOMING TIZNADO ) .
1 ms INDUSTRIAL DE Maximo Dario o F. Laboral | Presencial
- INGEMIERIA Principsl | PEREZRAMIREZJose | Formacidn Especializads | pedagogia o
27 FUS! INDUSTRIAL Py s ) F. Laboral Presencial
Formacidn Especializada Pedagogia
INGENIEMA Principal | RAMIREZ GOME2 ;
s Fist INDUSTRIAL Df. Javier Nonorato F. Laboral Presencial
Formacion Especalizada Pedagog(a
INGENIERIA Asoclado |  RICSE VILLAR Jesus
Fis D.E. Jusn Maslas F' Labad

4+ INDUSTRIAL
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Formacién Especlatizada Pedagogia
INGENIERIA Principal | RIVERA MORALES Luis ;
bl INDUSTRIAL DE. Arsenio , - | F-Laboral Prasencial
Formacidn Especisiizeds | peda fa
INGENIERIA Principal | SALAZAR SANTIBARE2 edagog
i Fls INDUSTRIAL DE. Alejandro Manuel F. Laboral Presencial
Formacién Especializeds Pedazogla
INGENIERIA Principal | SILVA TOLEDO Victor .
2 FiIst WOUSTRIAL DE e F. Laboral Presencial
RN RN = e R . FM ‘M“‘ Peda‘ogia - PN o )
INGENIERIA Principal SOSA PALOMING
n Fusi INDUSTRIAL DE | Akibiades Flamencio F. Laboral Presencial
v Formacidn Especializada | peda ia
INGENIERLA Principal CALVA MOREIRA {4 .
34 Fus! INDUSTRIAL DE. IAIME F. Laboral Presencial
Formacién Especializads pmgogh
INGENIERIA Auifise BARRENECHEA .
35 Fisi INDUSTRIAL 7P, ALVARADO Julio F. Laboral Presencial
formacion Especializads Pedagogia
INGENIERIA Auxilisr .
3 FIs INDUSTRIAL .y SANCHEZ GUZMAN F. Laboral Presencial
Formacién Especlalizeda pmgogh :
INGENIERIA Principsl | GALINDO SANTIAGO 0 .
¥ Fis! INDUSTRIAL DE " p - F. Laboral Presencial
INGENIERIA ) Formacién Especlallzada peda‘o‘h o
N .
38 st INDUSTRIAL Docente BLAS FLORES Fetimon F. Laboral Presencial
. BLAS FLORES Heraido Formacién Especializads | pedagogia . )
INGENIERIA - : .
39 FUISH WOusTRIAL | Docente Erasmo F. Laboral Presencial
Formacién Especializada Pedagogia
) Fust L INGENIERIA 1 1 ente r:uc,lr"ol:rmo F. Laboral Presencial
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FACULTAD DE EDUCACION

. EDUCACION c:uuu:s";wv umu@o m w . Pedagogla F. Laboral x
CENCIAS FORMALES Y orADOBeNTES | formacon | Te9asosR a .

2 | EDUCAON NATURALES NOMBRADO | cpanvaisco savier BASICA F. Laboral X Presancial

3 | EDUCACION “"mms' NOMBARADO mr?m ronﬂu;gon Pedssces F. Laboral x : Presencial

U b B el B el YTV Presenci

5 | eoucacon [ TENCAS FORMALESY | nomsaco m&wm oy s Pedaposa F. Laboral x o Presencial

B B ] ] P s | oo | MU g | L e
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VERGARA

NOMBRADO

Luis

ESPECIALIDADA

CIENCIAS FORMALES Y FORMACION
9 EDUCACION NATURALES NOMBRADO ‘V‘“@:T:m SASICA Pedagogis F. Laboral Presencial
. ' Pedagogia :
CIENCIAS FORMALES ¥ LA CRUZ ORBE FORMACION . o,
10 | EDUCACION NATURALES NOMBRADO | oo BASICA F. Laboral Presencial
o Pedagogia ' v
CIENCIAS FORMALES ¥ VASQUEZ TREJO FORMACION
1 O warunaes (NOMSMAOOL cespwsmeno | masen | F. Laboral Presencial
. FORMACON | Pedagogla
CIENCIAS FORMALES Y ESQUIVEL GRADCS . : .
12 | EDUCAGION NOMBRADO PROFESIONAL F. Laboral Presencial
NATURALES JOSE THEODULO ESPECALIDADA
DELGADO Pedagogia
13 | epucacon omo:msv NOMBRADO | VENTOGLLA MARCO %m F. Laboral Presencial
ANTONIO
: ’ Pedagogia
CIENCIAS FORMALES Y FORMACION .
» EDUCACION NATURALES NOMBRADO | TELLO PANDAL NiLO BASICA F. Laboral Presencial
FORMACION Pedagogia
15 | epucacion “"fm" Wm‘:uv‘"‘ PROFESIONAL F. Laboral Presencial.
X . ESPECIALIDADA
FORMAQON Pedagogia. S
CIENCIAS FORMALES ¥ SUSANIBAR : iy
EDUCACION ' NATURALES NOMBRADO | -\ ec anTonia | PROFESIONAL F. Laboral Presencial
16 BASICA :
FORMACION Pedagogh
17 | epucacon asna:ﬂ:omu.es Y { nomearoo ;’;“%‘:"'””"‘" PROFESIONAL F. Laboral Presencial
RALES ESPECIAUDADA .
: FORMACION Pedagogia R
18 | EDUCACION “"iﬁ:“m‘”“s E5Y | NOMBRADO | TORO DEXTRE EUISEQ |  PROFESIONAL _ F. Laboral Presencial
ESPECIALIDADA -
: FORMACION Pedagogla .
CIENCIAS FORMALES ¥ MORENOVEGAJDSE | ool ) F. Leboral Presencial
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FORMACION Pedagogla
20 | eoucacion °‘"°u:s73‘:m;u" NOMBRADO ocnwou;amv PAOFESIONAL F. Laboral x Presencial
’ ALEIANDR ESPECIALIDADA , ,
FORMACION Pedagogla :
EDUCACION °E“°N:s“'|°““ml e Y | nomsrabo '";:L‘;g‘n PROFESIONAL F. Laboral X Presencial
21 ESPECIALIZAOA ,
CIENCIAS FORMALES Y CONDE CumRaves | FORMAGON | Pedagogh
22 | epucacion NATURALES NOMBRADO[ o0 PROFESIONAL F. Laboral X Presencial
, ESPECIALIZADA
FORMAGION | Pedagogh
23 | epucacion czua"::;m;usv KOMBRADO u.wms:mmuos PROFESIONAL F. Laboral X  Presencial
CARMEN DEL PAR ESPECIALIDADA | .
) Pedagogla
CIENCIAS FORMALES Y MINAYAGUTIERREZ | FORMAGON : .
” EDUCACION NATURALES NOMBRADO | L oo o BASICA _ F. Laboral X - Presencial
Pedagogia .
CENCAS FORMALES Y CASTILLO CORZO FORMACION .
25 | EDUCAQON NATURALES NOMBRADO | 0 o HARIA BAsicA F..Laboral X Presencial
' FORMACION Pedagogla »
EDUCACION | CENCUAS FORMALESY | oy anane | DELGADOBENITES, | oo e conaL F. Laboral X Presencial
NATURALES FRANCISCO BASCA ) .

-
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JOTIZTION N
-l O \/ B
VA - (%3 N
] W %

» iAcuLtAp.
o e o] QENTAS g ERERNAL VALLADARES| FORMACION | - 1o [ B
27| EDUCACION| sooaesy | NOMBRADO Pedagogia | F.LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES VERONICA FELICIA BASICA
CIENCIAS VILLAFUERTE FORMACION Pedagogia q
28 | EDUCACION| - socAesY | NOMBRADO | CASTRO DELIA BASICA F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES VIOLETA
. - CIENCIAS Pedagogla
- ROJAS RIVERA FORMACION
29| EDUCACION| socALEsY | NOMBRADO F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES PAULINA CELINA BASICA
CENCIAS Pedagogla
MATOS PINEDA LUIS | FORMACION
30| EpUCACION]  soaaesy | NomBRADO . = F.LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES ALBERTO BASICA :
e VILLARREAL L Pedagogia -
31| EDUCACION| socaiesY | NOMBRADO !H‘ouommas:*r% | F °:‘§!“‘“°m°“’ ' F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES : .
GUILLERMO :
QENCIAS Pedagogh :
GARCIAGRIMALDO | FORMACION .
32| EDUCACION| soctesy | NOMBRADO ’ F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES RISS PAVELI BASICA
" GENCIAS Pedagogla L
33| epucacion| socmesy | NoMBRADO ;mlmrs FOZB'““C,“‘C’“ F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES .
CIENCIAS | Pedagogia
CARRASCO DIAZ FORMACION
Y] Eouaxcfgrf wszanusv . NOMBRADO | cec i S cwaLbO . F. LABORAL PRESENCIAL
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1 cenaas - —
PABLO AGAMA . FORMACION v _ . |
35]€ CION| SOCALESY | NOM
S | EDUCAI oo BRADO CARMEN OLGA , BASICA Pedagogla | F.LABORAL X PRESENCIAL
" CENCIAS Pedagogla : ’
HUAR GUZMAN FORMACION .
SOCIALES ¥ \ :
36 | EDUCACION Joamtst NOMBRADO | -\ 1 INDO JAVIER BASICA F. LABORAL X | PgsschmL
CENCIAS ARDO | Pedagogla
37| epucacion]| socmesy | nomerapo | D8 LA CRUZP Fomou F. LABORAL X ' PRESENCIAL
HUMANIDADES DANTE : T
CENQAS _ LUNA GARCIA DE FORMACION Pedagogia , | ;
38 | EDUCACION| socaesY | NOMBRADO | FLORES GLADYS BASICA F. LABORAL X | PrESENCIAL
HUMANIDADES . :
MARINA
i . CIENCIAS . Pedagogia : i
_ BORIAGAVEDIA . | FORMACION : :
| 39 | EDUCACION wsoolusv S NOMBRADO JOSE MANUEL BASICA F. LABORAL X | PRESENCIAL
TENCAS Pedagogh ' : 3
ESPINOZA FLORES FORMACION
S .
40 | EDUCACION ) mg NOMBRADO| ¢ MAURILIO BASICA F. LABORAL X , PRESENCIAL
. CENCIAS YANAPA CENTENO - FORMACION Pedagogla ,
41 {EDUCACION| socmesy | NOMBRADO | OSCAR RUPERTO BASICA , F. LABORAL X PRESENCIAL
HUMANIDADES ] . . :
EZEQUIEL
CIENCAS LEON HICHPAS FORMACION | Pedagogla ' ' -
42| EDUCACION] socausY | NOMBRADO ANTOUNA PROFESIONAL F. LABORAL X . | PRESENCIAL
HUMANIDADES ESPECIALIZADA -
QENTIAS e Pedagogia N T ) DR SR
S - .. | cARLOS LECCA FORMACION : — ] —
S s : .
43| EDUCACION “:oqu ¥ " | NOMBRADO HERCULANO BASICA F. LABORAL X o PRESENCIAL
QENCAS FORMACION Pedagogh ,
44| EDUCACION| socaLssY | NOMBRADO :’:&E‘;ﬁgﬂf"‘ PROFESIONAL FLABORAL| X | PRESENCIAL
HUMANIDADES ESPECIALIZADA , -
GENCIAS GAVEDIA GARCIA DE FORMACION | Pedagogla ,
45 | EDUCACION| soaatesy | NOMBRADO | HIJAR GLADYS BASICA F. LABORAL X | PRESENCIAL
g5 DADES MARGOT .
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CENCIAS CARRERA FORMACION Pedagogla
46| EDUCACION | soaatesy | NOMBRADO | PROFESIONAL - F. LABORAL PRESENCIAL
*| HUMANIDADES ' HUARANGA ELIFIO BASICA .
CENCIAS Pedagogh
GUTIERREZ BRAVO FORMACION
- SOCIALES ¥ .
§7 EDUCACION o . NOMBRADO CARLOS ALBERTO BASICA F. LABORAL PRE}ENCIAL
. CIENCIAS Pedagogia
DELACRUZDURAND | FORMACION
UCAC! SOCIALES Y BRADO L
|48|EOUCACON| soquesy |NOMBRADO| L appo .. | BAsica. | Fuasomal PRESENCIAL
GENCIAS Pedagogia 1.
LEON VILCA FORMACION
Y
49 | EDUCACION "uszml.ts : NOMBRADO HERMINIA BASICA F. LABORAL PRESENCIAL
CIENCIAS PEREZ TORRES FORMACION Pedagogle
SO | EDUCACION| SOQALESY NOMBRADO PROFESIONAL F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES MANUEL ESTEBAN m
51| EDUCACION| socesy | NOMBRADO] = PROFESIONAL : F. LABORAL PRESENCIAL
CENCIAS MOREND JARA FORMACION Pedagogia
52| EDUCACION] SsooaEsY | NOMBRADO PROFESIONAL F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES JORGE aisicAa |-
GENGIAS BENAVENTE FORMACION | Pedagogh _ _
S3|EDUCACION] soaassy | NOMBRADO | RAMIREZ PROFESIONAL F. LABORAL PRESENCIAL
HUMANIDADES EUSTORGIO GODOY BASICA
| cenans ROSALES | FORMACION | Pedagogia .
54 | EDUCACION SOCIALESY | NOMBRADOQ | HUASUPOMA LUPITA| PROFESIONAL F.LABORAL PRESENCIAL
DORILA ' ESPECIALIZADA
CHERREPANO o Pedagogia
MANRIQUE FORMACION o i .
NOMBRADO REYNALDO BASICA F. LABORAL PRESENCIAL
FRANQISCO
' : Pedagogia
- CHUCO ARIAS FORMACION
NOMBRADO OBDULIO EFIGENIO BASIC F. LABORAL PRESENCIAL
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ESPECIALIZADA

CIENCIAS Pedagogia
ESPINOZA FORMACION
57 |E SOCIALES Y v 2
DUCACION|  sodussy | NOMBRADO | oavene, el | pke F.LABORAL | X PRESENCIAL
CENCIAS FORMACION Pedagogh
s8] epucaciOn] soomesv - | NomBRADO mgﬁz&%&f PROFESIONAL F.LABORAL | X PRESENCIAL
. HUMANIDADES ESPECIALIZADA
QENCIAS FARRO LUCAS FORMACION | Pedagogla A
59| EDUCACION] soaaesYy | NOMBRADO YSMELDA PROFESIONAL F. LABORAL X PRESENCIAL
HUMANIDADES ESPECIALIZADA A
GENCIAS SANTOS PALOMINO FORMACION Pedagogha S
60| EDUCACION| socaesy | NOMBRADO | DE RODRIGUEZ AASCA F.LABORAL | X PRESENCIAL
HUMANIDADES ESPERANZA : :
QENCIAS FORMACION Pedagogla A :
61} EDUCACION] soaatesy | NOMBRADO | PALOMING WAY PROFESIONAL F.LABORAL | X PRESENCIAL
oS JORGE ALBERTO i
QENCIAS FORMACION Pedagogh A
62| ebucacion|  soamesy | Nomerapo | HYERTA FALCON PROFESIONAL F.LABORAL | X PRESENCIAL
TENCIAS FORMACION Pedagogfa
63| epucaCiON] socaesy | NOMBRADO ;'o":;gf’wws 0s PROFESIONAL F.LABORAL | X PRESENCIAL
HUMANIDADES ESPECIALIZADA .
GENCIAS . . FORMACION | Pedagogia v _
64| epucacion| socmiesy | NomBRADO ;llugmomwuemo PROFESIONAL | . F.LABORAL | PRESENCIAL
HUMANIDADES ESPECIALIZADA =
GENCIAS- ™ : . FORMACION Podacogh - - 1
6s | eDucacion| sooaiesy . | nomsrapo | ZUBIETA NUREZ PROFESIONAL : F.LABORAL | X PRESENCIAL
HUMANIDADES FILOMENOR BASICA
QENGAS ENCARNACION FORMACION Pedagogla
66| EDUCACION| socatEsY | NOMBRADO | VALENTIN NEL PROFESIONAL F.LABORAL | X PRESENCIAL
FERNANDO BASICA _
FORMACION Pedagogia
BARBA HERRERA ,
NOMBRADO [ o0t PROFESIONAL F.LABORAL | X PRESENCIAL
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CIENCIAS FORMACION Pedagogla
68|EDUCACION| soaaesr | NOMBRADO | PAMOSMANRIQUE | ooocecional F.LABORAL | X PRESENCIAL
HUMANIDADES JUAN ERNESTO BASICA _
CENCIAS LANDAURO FORMACION Pedagogla
69 | EDUCACION SOCIALES ¥ NOMBRADO | VENTOCILLA PROFESIONAL F. LABORAL X PRESENCIAL
HUMANIDADES WILLIAM CARLOS BASICA
CENCIAS ESCUDERO FORMACION Pedagogla
70| EDUCACION| ~ SOCALESY INOMBRADOIESCUDERO, | PROFESIONAL | = | F.LABORAL | X |PRESENCIAL| . . .. o
L |7 | HUMANIDADES | | MELCHOR EPIFANIO BASICA e
CQENCIAS FORMACION Pedagogia
71 epucacion|  soamssy | nomsrabo :’:Siz“':fbm PROFESIONAL | FuaBORAL | x PRESENCIAL
‘ HUMANIDADES ESPECIALIZADA :
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CIENCIAS DE LA ‘
72 | EDUCACCION Fl‘l::!OtOGIA' Nombrada Rivera Felips FORMACION BASICA Pedagogia F. Laboral X o Presencial
EOUCATIVA Hinmer Hilem
Pedagogia
GENGUSOX Lo MILLAN BAZAN, s o .
73 | eoveacon | SPUOONT |womsmaco|  cesar FORMACION PROFESIONAL F. Laboral x Presencial
EDUCATIVA AUGUsTO
Padagogla
CIENCIAS DE LA ATAA o8 ,
74 | Eoucacion E,-l:umc&a::,: nomeraso | ocrosPoMA FORMACION PROFESIONAL F. Laboral x | Presencial
rspysarn VIRGINIA ISABEL :
Pedagogia
GENCIAS DE LA o8 ,
EDUCAGION Y ANDRES ~ i
75 | EDUCACION Tenologia | NOMBRADOL Lyuos skl FORMACION BASICA , F.Laborsl x - Prasendal
'EDUCATIVA
Pedagogfa
GIENCIAS DE LA A 598 |
78 |eoucacoon | 2OCETORT | Nombrado | jukavamand | FORMAC. PROFESONAL BASICA F. Laboral x| Presencia
Daubert :
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CIENCIAS DE LA Pedagogha
EDUCACION ¥ Loza Landa :
T7 | EDUCACCION TECNOLOGIA Nombrado | o o Cort FORMAC. PROFESIONAL BASICA F. Laboral Presenciat
EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA Pedagogha
EDUCACION ¥ Condor Perside
T8 |EDUCACOON| ol oG _Nombnda Tanis Mict FORMAC. PROFESIONAL BASICA F. Labors) Presencial
P
CIENOIAS DE LA edagogia
. EDUCACION ¥ Mazuelos
79 | EDUCACQION TECNOLOGIA Nombrado | cardozs Sergo FORMAC. PROFESIONAL BASICA F. Laboral Presencial
' EDUCATIVA Ratael
Pedagogla
GIENQAS DE LA o8
EDUCACION ¥ Retuerto ;
80 [EOUCACTION | - o oo Nombrado | Bustamante FORMAC. PROFESIONAL BASICA F. Laboral Presenclal
EDUCATIVA Fiimo Euloglo
Pedagogla
QENCIAS DE LA og
EDUCACION ¥ ZAVALA
. ol
81 | EDUCACION TicnoLoGiA | NOMBRADO | o\ r e atiam FORMACION PROFESIONAL F. Laboral Pnun al
EDUCATIVA ,
: - Padagogia
CIENCIAS DE LA BAZALAR .
EDUCACION ¥
82 | epucAcion TEHOLOGI, | NOMBRADO NICHO, FORMACION PROFESIONAL F. Laboral Presenclal
EDUCATIVA SANTIAGO
' Pedagogia
CIENCIAS DE LA BECERRA b |
GUEVARA, ESPECIALIZADA F. Laboral Presencial
RAFAEL
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CIENCIAS DE LA MARCELO , Pedagogha ,
EDUCACION ¥ ANGULO : :
EOUCACION | oot e | Nomeasoo Lot FORMACION PAOFESIONAL F. Laborsl Presencial
EQUCATIVA MARLENA
CIENQIAS DE LA Pedagogia A
EDUCACION Y SANGHEZ : »
EDUCACION NOMBRADO | NEYRA JAVIER ESPECALIZADA - F. Laboral Presencial
TECNOLOGIA IVAN
EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA Pedagogla A
EDUCACION ¥ PEREZ CARRILLO ’
EOUATON | roner o NOMBRADO [~ 0 ESPECALIZADA F. Laboral Presencal
EDUCATIVA
CIENCIAS OF LA uRez Pedagogia
EDUCACION ¥ N
EDUCAGION NOMERADO | TORREBLANCA ESPECIALIZADA F. Laboral Presendial
TECNOLOGIA RANDOLFO
EQUCATIVA
CIENCIAS DE LA LAROSA Pedagogla v
EDUCACION ¥ GUEVARA
eoucacon | LRSS, {nowsracol TGS ESPECIALIZADA F. Laborsl Presencia
EDUCATIVA MAGDALENA
CENCIAS DE LA PALAIOS Pedagogia
EOUCACION Y -
EDUCACION NOMBRADO |  SERNA RAUL ESPECIALZADO F. Laboral Presencial
TECNOLOGIA £DUARDO 3 aantahal
EDUCATIVA -
CIENCIAS DE LA CABRERA Pedagogha
EDUCACION ¥ CABANMLAS o
EOUCACION | oo oain | NOMBRADO| ESPECIALZADO F. Laboral Presencial

EMILIO
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CIENCIAS DE LA Pedagogifa
EDUCACION Y MEZA :
91 | Eoucaon | ot | NoMBRADO|  sanTiLuAn FORMACION BASICA PROFESIONAL F. Laboral Presenciat
EDUCATIVA JUAN JAIME
CIENCIAS DE LA NATIVIDAD Pedagogia
EDUCACION Y MURO2Z
| 92 | eovcacon | UETRA  Momsraco| PR FORMACION BASICA PROFESIONAL F. Laboral Presencial
TvA _— — I TR
' CIENCIAS DE LA Pedagogia
EDUCACION ¥ MEIA GARCIA
93 | eoucaaon | ERRA | omerapof Ml ESPECIALIZADO F. Laboral Presendal
: EDUCATIVA
CENCIAS DE LA FERNANDEZ Pedagogia
EDUCACION ¥ GUZMAN FORMACION PROFESIONAL
94 | EDUCAGON | reenoroaia | NOMBRADOL  pegrrcta ESPECIALIZADA F. Laboral Presencial
EDUCATIVA ZOBEIDA
CIENCIAS DE LA Pedagogla
EDUCACQION Y BRAVO NUREZ FORMACION PROFESIONAL .
) “ EOUCAOON | evorogia | NOMBRADO! Cipuen rosA ESPECIALIZADA F. Laborsl Presencal
’ EDUCATIVA
CIENQAS DE LA Pedagogia _
EDUCACION Y MENDOZA FORMACION PROFESIONAL .
96 | EOUCATON | eoiopma | NOMBRADOL poiasiuia ESPECIALZADA F.Lsbersl Presenca
EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA Pedagogia
EDUCACION ¥ VEGA VILCA FORMACION PROFESIONAL
87 | EDUCAGON | reonoloaia | NOMBRADO| ek manuEL ESPECIALIZADA F. Laboral Presenclal
EDUCATIVA
CIENQIAS DE LA CAMOS Pedagogia
98 | eoucacion m""’" Y | NOMBRADO | PICHILINGUE FORMACION PROFESIONAL F. Laboral - Prasencial
OGIA PRAR ROSARIO ESPECIALIZADA
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CENCIAS DE LA Pedagogia
EDUCACION ¥ TORRES LOPEZ FORMACION PROFESIONAL '
99 | EDUCACION | renotogia | NOMBRADOT yyempey ESPECALZADA F. Laboral . Presenchi
EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA Pedagogia
BRAVO
100 | eoucacion | EOUCAGONY 1 isra0|  MONTOYA FORMACION PROFESIONAL F. Lsboral Presencial
TECNOLOGIA LA ESPECIALIZADA )
EDUCATIVA MARINA ’
CIENCAS DE LA Pedagogia
RORES
_ EDUCACION ¥ FORMACION PROFESIONAL .
101 | EDUCACION . TECNOLOGIA | TFOMBRADO ms}cw 2LDA ESPECIALIZADA F. Laboral Presencial
EDUCATIVA LISSA
QENGAS DE LA OCROSPOMA Pedagogia
EDUCACION ¥ VALDIVIA FORMACION PROFESIONAL
102 | EDUCAQON TECNOLOGA NOMBRADO KATERINE ESPECIALIZADA F. Laboral Presencial
EDUCATIVA PAMEL A
CIENCIAS DE LA CARRALD Pedagogia
103 | EDUCACION EDUCACION Y NOMBRADO TORRES FORMACION PROFESIONAL F. Laborsl Presencial
TECNOLOGIA VICTORIA RLOR ESPECIALIZADA
EDUCATIVA '
CIENCIAS DE LA Pedagogia
VILCHEZ JALME
EDUCACION ¥ FORMACION PROFESIONAL
104 | EOUCACION TENOLOGA | NOMBRADO uz:?ocs ESPECALIZADA F. Laboral Presencial
EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA Pedagogia
EDUCACION Y Condor Peraido FORMACION PROFESIONAL
108 | EDUCACaON TECNOLOGIA Nombrada Lila Ruth ESPECALIZADA F. Laboral Presancial
EDUCATIVA e e e e = . : -l
CIENGIAS DE (A Pedagogla
. EDUCACION Y Alanya Ssccse FORMACION PROFESIONAL
108 | eoucacaon TECNOLOGIA Nombrada Udla ESPECIALIZADA F. Laboral Presenchal
EDUCATIVA
GENCIAS DE LA . . Pedagogla
107 {eoucaccion | SDUCACIONY [ mbrada | Hurtado Feiicia '°“"“°E ON PROFESIONAL F. Laboral
Antonts SPECIALIZADA

-
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JOSE LEONEL

GENCAS DE LA Pedagogla
EDUCACION Y Arana Rizabal FORMACION PROFESIONAL
108 |eoucaccion | 2OEREE Y | Nombrada : vt F. Laboral Presenclal
EDUCATIVA
CENCIAS OF LA Pedagogia
EDUCACION Y Cabias FORMACION PROFESIONAL
109 | EDUCALCION CNOLOGIA Nombrada | Oropeza Vima CIALIZADA F. Laboral Presencial
T:nuacnva Rosario e
CIENCIAS DE LA pacila Pedagogia |
110 | epucaccion :meo«ou.oa: Nombrads |  Delgaditio rw:ggwml m:wA W F. Laboral Presencial
EDUCATIVA Bernardita Ruth ‘
CENCIAS DE LA SUSANIBAR Pedagogla
111] eoucacon | S2ICAIORY | nomraoo “'m'm ESPECIALIZADA F. Laboral Presencial
EDUCATIVA NOREDO
CIENQIAS DE LA Pedagogla
EDUCACION Y ROIAS CABRERA
112 | eoucaaon | SIAIONY | nomerao | AN A FORMACION BASICA PROFESIONAL F. Laboral Presencial
EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA 7  Pedagogla
| 113 | eoucacon | TRRACERY  Inomsraco| (SRMIEE FORMACION PROFESIONAL F. Laboral Presencial
EDUCATIVA )
GIENCIAS DE LA LARGSA Pedagogla
EDUCACION ¥
114 | eoucagon | T2UCACORT [ nomsaaco |  FaBN, FORMACION PROFESIONAL F. Laboral Presencisl
EDUCATIVA MARTHA
CIENCIAS DE LA NGO Pedagoghh
118 EDUCACION Y : .
eoucacon | SPUCATORY | NoMBRADO | ALCANTARA, ESPECALIZADA F. Laboral Presencial
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: Pedagogia
cfu"l Iausc. u“uuL: SOTO AGREDA,
118 | EDUCACION TECNOLOGIA DANNY ESPECIALIZADA F. Laboral Presencial
EDGARDO o
EDUCATIVA
QENCIAS DE LA Pedagogha
EDUCACION ¥ GONZALES ,
117 | eoucaqon RIVERA, ALDO ESPECIALIZADA F.Laboral Presencial
TECNOLOGIA WASHINGTON
EDUCATIVA
CIENCIAS DE LA PACHECO Pedagogla
EDUCACION ¥ -
118 | EDUCACION TECNOLOGIA ROMERQ FORMACION BASICA F. Laboral
EDUCATIVA MARIA ELENA ,
CIENCIAS DE LA
EDUCACION Y PAICO PANTA FORMACION
119 | EDUCACION TECNOLOGIA LUZ GASDALY PROFESIONAL Pedagogia | F. Laboral

EDUCATIVA
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FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

ING. CIVIL
ING. aVIL INGEMNIERIA Interfacultative | SERRANO Formacién Pedagogla F. Laboral Pre .
) INDUSTRIAL RODAS Hugo Bésica . sencial
Pedagogh
DE LA CRUZ Formacién
ING. CVIL Cs Soc. Human. | interfacultativo | o0 o Béss F. Laboral Presencial
UGARTE Formacidn Pedagogla
ING. OVIiL Cs Soc. Human. | Interfacuitativo | MEDINA Maria il F. Laboral Presencial
Aranzaiu
: SALAZAR MEZA Formacién Pedagogla o
ING. CVIL Cs. Socisles Intertacultative Robest Bisica F. Laboral Presencial
ALBITRES Formacidn Pedagogia .
ING. CVIL Matem. Estad. | interfacultativo | INFANTES Profesional F. Laboral Presencial
: Jhonny Javier Bisia
MARTINEZ Formacié Pedagogla ' o
ING. CviL Fust interfacultativo |  CHAFALOTE Bisi F. Laboral Presencial
Ulises Robert . .
Formacién - Pedagogia
SILVA SANCHE2 .
ING. OViL st interfacultativo Miguel Wikior Profesional F. Laboral Presencial
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MENDOZA Formacién :
9 ING. aVIL Fisica interfacultativo | FLORES Cristian |  Profesional Pedagogha | F.Laboral Presencial
. Milton - Bésics
IPANAQUE Formacidn Pedagogla
10 ING. QVIL Quim. Y Metal. | interfacuitativo |  RORA Juan Profasional F. Laboral Presencial
Manuel Bésica .
ESPINGZA Formacidn Pedagogla
11 ING. GWIL Cs Soc. Human. | interfacultative |  VIZQUERRA : F. Laboral Presencial
.. vAsQuez Formacién Pedagogha
12 ING. GViL Fisica Interfacultativo | MEDINAPedro |  Profesional F. Laboral Presencial
James Béska A
Formacién Pedagogl :
13 ING: CIVIL Fusi Interfacultativo ""‘“::‘T‘“‘ Profesional F. Laboral Presencial
- Bisica
MARTINEZ Formacion Pedagogh B
14 ING. QVIL FUSt Interfacultativo | INFANTES Pedra | Profesionsl F. Laboral Presencial
Pablo Bisica
POZO Formacién Pedagogia
15 ING. CIVIL ING. aViL Contratada GALLARDO Profesionsl F. Laboral Presencial
: Emerson David | Especisizade C,
: 8ACUO Formecién Pedagoghe o
16 ING. OViL Fislca Interfacultativo |  ALVARADO |  Profesional F. Laboral Presencial
Adeifio Bésica
ctuauiiN | formecén | Pedagogla N | I B
“17-—- -~ ING-EVIt—]—Coim:¥-Metal. | interfacultativo | TERANCaros | ~Profssionl ™ [~ - FoCaboral | Presendiai
Miguet Bisica ,
BAUTISTA Formacién Pedagogha
18 ING. CIVIL Matem. Estad. | interfacuttative LOYOLA Profesional F. Laboral Presencial
Francisco Biésica .
JAMANCA Formacién Pedagogle
Intecfacultative | ALBERTO Profesional F. Laboral
Teodorico Bésica
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GARCIA Formacién Pedagogia
20 ING. OViL FiLsI Interfacultative Profesional F. Laboral Presencial
. CANALES Lucy, Bis
Formacién Pedagogla
21 ING. QVIL Quim. Y Metal | Interfacultativo CAMPOS DIAZ Profesional F. Laboral Presencial
Angel Hugo Bésice )
AREVALO Formacdién Pedagogia
22 ING. OVIL FiIst Interfacultativo | FLORESHenry |  Profesional F. Laboral Presencial
Marclal Bisica ‘ .
I ’ PICHLINGUE Formacién Pedagogia |
23 ING. OVIL ING.Cit Contratado MUGRUZA Profesional | F. Laboral Presancial
Hugo Espgdolluda ;
Formacién Pedagogia )
24 ING. VL ING. OVIL Contratado ;.Ju‘ém.n Profesional s F. Laboral Presencial
- Especializada :
ZUMARAN Formacién Pedagogla
25 ING.OVIL ING. OWIL Contratado IRRIBARREN Profesional F. Laboral Presencial
José Luls Especializada
Formacién Pedagogia
26 ING. OVIL NG. VL Contratado m°,‘:$““ Profesionat F. Laboral Presencial
Especiatizade
: Formacién Pedagogla
X CERNA MOUNA i .
27 ING. OVIL Matem. Estad. | Interfacuitativo | L0 0o CE | Profesional F. Laboral Presencial
Formacién Pedagogla :
28 ING. OVIL NG. QVIL Contratade m::g:s Profesional F. Laboral Presencial
Especisiizada
Formacién Pedagogia
29 ING. GVIL ING. OVIL Contratado ““’::”"’ Profesionsl F. Laboral Presencial
Especializada
MEDINA Formacidn Pedagogia .'
30 ING. QVIL ING.OVIL Contratado ZAVALETA Profesional ' F. Laboral Presencial
: DAMMER Especializada
) RICALD} fFormacién Pedagogh
31 NG, cvu. ING. CIVIL Contratado  § o e Harndn | - Profesionsl F. Laboral
Especializeds

%/
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Clencias ' Fiska Nombrado vAsauezlmm. Pedro F. Laboral Presencial
Ciencias Fisica Nombrado MONTCA‘L‘\‘I‘A:‘O‘;::WN profesional Bis! F. Laboral Presencial
; Pedagogla _ _
Clencias Fisica Nombrado | BAGILIO ALVARADO, Adeffio | | H“l"““u;l . F. LM& Presencial
Pedagogla
FERNANDEZ BURGDS, Formacién .
Clercias Fisica Nombrado erto Entl profasional Bis! F. Laboral Presencial
" 1 — Pedagonla - :
Clencias Fisica Nomabrado mm‘::‘ngm"‘* . l°'|'“'“'m', F. Laboral Presencial
. Pedagogia
ROORIGUEZ GELDRES, Juan Formacidn . .
Clenciss Fisica Nombrado llo Profesionsl Bési F. Laboral Prg;gncm]
" Pedagogia
MENDOZA FLORES, Cristian | Formacién ]
Miiton Profesionat Bfsica F. Laboral
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00 Ehadio Pedagogia

8 | Clencias Fisica Nombrado | SAUAR WW“" P “'“I""d"u'“ F. Laboral X Presencial
: Pedagogla

9 | Cienclas Fisica Nombrado | FIESTAS URBINA, Carlos Job | :"I'”d‘, u‘;n F. Laboral X " | Presencial

~ | VALENGIA BARDALES, Julio Formacién Pedagogla -
o .. |10 | Cendas | Fsla | Nombrado) ° Céswr.. .. .|._ProtesionalBisics . _ . | F.laboral |~ x| | Presencial _
e LOPEZ BALARE20, Jorge Formacidn Pedagogla -

11 | Clencias Fisica Nombrado Adatberto Profesional Bisica F. Laboral X P@senaal
TELLO RODRIGUEZ, Envique Formadidn Pedagogla

12 | Clencias Fisica Nombrado " ' Profesional Bésk F. Laboral | Presencial
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o

CASTAREDA CARRION, Yolends

Clenclas ESTADISTICA | NOMeRADO | Pedagogla | F.L
Genclas | ESTADISTICA | NOMBRADO | SFUENTES DAMIAN, Anibal Pedagogh | £ | aborsl
Cencias |  ESTADISTICA | NOMBRADO | TREJOLOPEZ, Mirtha Sussan Pedagogh | £ Laborsl
Cenclas | ESTADISTICA | NOMBRADO | ACUILAR LUNAVICTORIA, Miguel Pedagoghh | £ Lgboral
PESANTES CALDERON, Gilberth - Pedagogh | £ L aboral
m ZULOETA, Rocké del Pedagog® | £ | aboral
ESCURRA ESTRADA, Cristian Pedagogia | £ | anoral

—
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FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

Empresariales Gestidn Rombrado { FRANCISCO especiakzada Pedagogha Presencial
Clenclas . Administracién y Nombrado | BAUTISTA JUAN DE DIOS Formacién Pedagogla .
Empresarisies Gestidn REY LEUIS especializada F. Laboral Presencial
Clendias Administradén y Nombrado | MARQUEZ VALENCIA Formacién Pedagogla
Empresariales Gestién POLICARPO DIOMEDES | especializada F. Laboral Presencial
Ciencias Administracion y uomm BAZALAR BAZALAR Formacién Pedagogia
Empresaciales Gestidn MANUEL JESUS especializada F. Laboral Presencial
Clencias Administracién y Nombrado | CHUCO ARIAS OBDULIO Formacién Pedagogia A
Empresarisies Gestion EFIGENIO especiakizada o F. Laboral Presencial
Clencias Administracion y Nombrado Formacién Pedagogla .

Gestion CARO SOTO FELIX GIL especializada F. Laboral Presencial
Administracién y Nombrado | CORONADO ESPINOZA Formacién Pedagogia .
Gestidn JESUS JACOBO especializada .| F. Laboral Presencial
Administracién y Nombrado B Formacién Pedagogia F. Labora
GARCIA PAREDES JOSE | especializada :
Nombrado | OTAZU MONTES OSCAR | = Formacién Pedagogla | F.Labora
CARLOS especializads
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Clencias Administracidny Nombrado | RAMOS Y YOVERA Formacién Pedagogla F. Labora _
10 | Empresariales Gestidn SANTIAGO ERNESTO especializada : Presencial
Clenclas Administracién y Nombrado Formacién Pedagogha F. Labora .
11 | Empresarisies Gestidn ROMAN BUSTINZA LITA especializada : Presencial
Cenclas .. . [Administradény | Nombrado | SANCHEZ GARCIAELVIS | Formaddn Pedagoghh | F.Labora .
12 Empresariales Gestidn RICHAR ) especializada Presencial
. [Cendias Adminisireckny | Nombrado | YOPLACK ZUMAETA Formacién Pedagogia | F.Labora o
13 | Empresaristes Gestidn DELMAN especializada Presencial
Clencias Administracién y Nombrado | CARRENO RAMIREZ Formacién Pedagogla | F.Labora .
14 | Empresariales Gestidn DANILO HUGO especializada Presencial
Clencias Administracién y Nombrado | VALENZUELA NARVAEZ Formacién Pedagogia F. Labora
15 Empresariales Gestién DANIEL ALBERTO especializada Presencial
OSWALDO
Clencias Administraciény Nombrado | RAMOS LA ROSA Formacién Pedagogla | F. Labora .
16 | Emprasariales Gestidn PATRICIA ELENA especialzads Presencial
Cencias Administaciény | Nombrado | ROMERO MINAYA Formacdn | Pedagogia | F.Labora .
17 | Empresariaies Gestidn ELIZABETH DEL CARMEN | especializada Presencial
Clencias Administracidn y Nombrado | GARIVAY TORRES DE Formacién Pedagogla F. Labora .
16 |Empresarisies | Gestidn SALINAS FLOR DE MARIA | especializada | - Presencial
Administrackny | Nombrado | BALDEOS ARDIAN LUIS Formacién Pedagogia | F.Llabora - ]
ALBERTO especializada Presencial
Administracidn y Nombrado | GONZALES ANORGA - Formacién Pedagogla | F.Labora )
CARLOS MAXIMO especializada : o Presencial
Administracion y Nombrado | LIOO JORDAN DE Formacién Pedagogia F. Labora
BALDEOS FLOR DE - especislizada
MARIA
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SOLANQ VIVIANA INES

especializada

Clencias Administracidn y Nombrado | LUNA NEYRA MIGUEL Formacidn Pedagogla F. Labora :
22 | Empresariales Gestién ANGEL . especializada Presenciai
Clencias Administraciény | Nombrado | MAZUELOS CARDOZA Formacién Pedagoghh | F.Labora )
23 | Empresariales Gestidn CESAR MARCELINO especializada Presencia!
| Clencias Administracién y Nombrado | PATRONI BAZALAR Formacién Pedagogla F. Labora .

. 24 |Empresarisles . | Gestién MANUEL ALBERTO especiakzada Presencial
T [Cencas - | Adminiswacény | Nombrado- | PICHILINGUE NUNEZ Formacitn Pedagogha | F.Labora R
25 | Empresarisles | Gestién VDA. DE LIENOO FLOR especializada Presencial

VICTORIA :
Clenclas Administracién y Nombrado | SOLANO ARMAS formacién Pedagogia F. Labora ]
26 | Empresariales Gestidn TIMOTEO especializada  Presencial
Clenclas Administracién y Nombrado | MAMAN! SALCEDO Formacién Pedagogla F. Labora
27 | Emprasariales Gestién BERTHA LUZ especializada : Presencial
Gc@ Administracién y Nombrado | REYES ULFE JUAN Formacién Pedagogia F. Labora .
| CARLOS especializada Prasencial
Nombrado FLORES Formacién Pedagogles F. Labora
VELLON FLORES DE 808 Pre ial
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T S ” .
LOLOY ANAYA EDUARDO o :
Deracho y Clenclas Administracién y Formacdién ) .
Polticss - Gestidn Nombrado | GENARO ‘ ializada Pedagogia | F. Laboral X Presencial
Administracidn y Nombrado | RODRIGUEZ CARRANZA | * Formacién Pedagegls .
oty | Gestién JAIME ANDRES especiaizada F.laboral | x Presencial
Administracién y Nombrado | ARANDA BAZALAR Formacién Pedagogh
echo ¥ Clencia! .
o Poll:lcn ' | Gestida NICANOR DARIO ‘ especiakzada F. Laboral X Presencial
Administracidn y Nombrado | BAILON OSORIO OSCAR Formacién Pedagogh
Derecho y Clanciss .
Politicas Gestién ALBERTO especialzada F. Laboral X Presencial
Nombrado | DOMINGUEZ RUIZ FELIX Formadién Pedagogle .
ANTONIO especializada F.Laboral | -~ X Presencial
Nombrado | JIMENEZ FERNANDEZ Formacién Pedagogla .
WILMER MAGNO . especializada S F.Laboral.{_-  x __ Presencial - .- --
Nombrado | JUAREZ MARTINEZ JUAN Formacién Pedagogh '
MIGUEL especializada F. Laboral % Presencial
Nombrado | MEZA AGUIRRE MARIA Formacién Pedagogia F. Labora X : .
ROSARIO especializada » Presencial
Nombrado | MILAN MATTA Formacdidn Pedagogle | F. Labora X .
BARTOLOME EDUARDO especializada
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1o | DerechoyCencs mmdénv Nombrado | RIVERA JIMENEZ SILVIO Formacién Pedagoghh | F.Labora _
Politicas MIGUEL especializada Presencial
Administradény | Nombrado | ROJAS ALVARADO Formacion Pedagogla | F.Labora
Derecho y Ciencias
1 s | Gestién ALBERTO especializada Presencial
Adminlstiacény | Nombrado | ROJAS PAICO VICENTE Formacién Pedagogia | F.Labora
Derecne s Jancias DAVID especializada Presencial
Nombrado | SANJINEZ SALAZAR | Formaddn | Pedagogh | F.Labora
JOVIAN VALENTIN A especializada Presencial
Nombrado | YENGLE RUIZ MIGUEL Formacién Psdagogla F. Labora
HERNAN especializada Presencial
Nombrado | BEDON MARRON Formacidn Pedagogha F. Labora ]
TEOFILO ADRIAN especializada Presencial
Nombrado | CABRERA GIURISICH Formacién Pedagogh F. Labora !
IVAN ALFREDO especializada Presencial
Nombrado | JUAN DE DIOS LEON Formaddn Pedagogha | F. Labora _
HERNAN ELOY especializada Presencial
Nombrado | VASQUEZ SILVA LUIS Formacdn Pedagogla | F.Labora .
ALBERTO - especializada ~ Presencial
Nombrado | VERAPINTO MARQUEZ Formacién Pedagogia | F. Labora _
OTTO SANTIAGO especializada Presencial
Nombrado | CONDE SALINAS CARLOS | Formaddn Pedagogla | F.Labora .
HUMBERTO - | especializada Presencial
Nombrado | LA ROSA REGALADO Formadén Pedagogha | F. Labora
ALDO REMIGIO . | especializada Presencial
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ACTIVIDADES PUESTOS A DESEMPERO INSTITUCION NOMBRE DE NUMERG DE
FUNCIONALES CAPACITAR ESPERADO OnETIVO DfLum CAPACITADORA | LA ACTIVIDAD DURAGON | HORAS | TRIMESTRE PARTICIPANTE NIVEL ROH
Capacitar 3 los
asistentes Curso
ASISTENTES ool i seministrat Persona juridica ializado: .
AoMisTRATIVOS | €O mxsnu‘:uto corson especialasdos | WOPerIome g 0 - & 2 13 Aprendizsje
DE FACULTADES Paras mejorar su "‘w Administrativos
desempefio laboral
' el
- | - AUXILARES DE - w"n::.‘aer:‘ :‘m . . Capacitars los Personajuridics | Curse: Téenica o - - o
: ’ OFICINA : e suxiliares con técnicas y/o persons ~ da Archivd 3 67 Aprendizaje
‘°°‘"°“" M"‘d‘" o de archivamiento natursl
Cursode.
Desarrofiar Capacitara los
Persona juridica inducdén »
competenciss minimas bibliotecarios en ks
BIBLIOTECARIOS para que o olie bien Induccién de las ,/:amm Nbﬁot«: 3yé 19 Aprendizaje
sus Manejo
bores bibkarecss Catilogos
Uso eficients
s TECNICOSOE | Lograr que ke trabajador c‘mﬂm‘ Persona juridics | de los equipos
§ CENTRO DE cumpls con sy atencidn ; mm - y/o persona Informdticos, 3y4 14 Aprendizaje
w DE SOPORTE COMPUTO de manera efective, sus it i natural mantenimiento
3 : de accesorios
' Curso
Contribuir 3l & ; Capacitar sl personal p Jurids Especializacién
ESPECIALISTAS dela g especialista en vie de 2 « Aprendizaje
ADMINISTRATIVOS inistrat administracién v f A administracién
) gestidn publica. y gestidn
publics
c ; ) Curso ~ Taller
AUXILIARES Y Lograr una stencién de de lat sy : con Persona juridica | instrumentaly
TECNICOS DE calidad en los N y/o persons Normas de 3y4 - 13 Aprendizaje
LABORATORIO laboratorios. # de torio natural Laboratorio ' .
) Wormas de Labors Gabinetes
." m':::‘:“”“" - Capacitar o personal Clima Laboraly
i en el desarrolio de sus | Persona juridica | - atencidn _ -
- OFICINISTAS \ '“""'I " ""‘I ‘;“’"‘m” propias hablidades del | y/o persona Piblico: 2 58 Aprendizaje
mejor funcionamiento natural - curso de ’
P e funcionamientoy eima |y cima laboral, : Ofimitica.

- x

ERPLECIGRADG,
ACADENICO A/
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ACTIIDADES PUESTOS A OLIETIVO DEL INSTITUCION NOMBRE DE LA N ' _ NUMERO DE
CETON | rncionalss|  caraaan | DESEMPEROESPELADO urso CAPAGITADORA ACTIVIDAD DURAGION | HORAS | TRIMESTRE | \\ymicipantes | MVELRO!
Capacitar al
AREA DE : parsonal en Persona juridics Curso de Normas y .
SERVICIO """"m““"““" los trémites /o Persona Lineamientos de £3 120 3y4 3 Aprendizaje’
SOCIAL administrativos ante Natursl Salud
T EsSalud, : :
FUNCIONARICS | Lograr una orientaciény c"’""‘:n"h Penonajuridis | s .
DE RELACIONES | apilicacién de Hineamientos persor '||| sad " y/oPersons - Sesti ;"'N ol 160 3y4 2 Aprendizaje
LABORALES de SERVIR. SERVIR Natural .
Capacitar al .
Persons juridica .
CENTRAL Brindar la orientacién personal en uns
TELEFONICA respectivaslusuario. | adecusdas atencion | YO Perons La tacnologia y &l g s 1 Aprendizje
al usuario, Natural Recurso Humano
AUXIUAR DE Desarrollar sy fabor y
Capacihtar dl Persons juridica .
ASISTENTE apOrtar nuevas idess en Gestién Administrative ¢
ADMINISTRATIV | Base aa innovackindela | Pe7iorp connuevas | w/o Perions Innovackn % ‘ 7 Aprendizaje
s Natuwral
[~] gestion,
Capacitar en
Emgples técnicas para ser madiciones de Persona juridica o de . )
TOPOGRAFO planos o informes de reiieve del terreno y/o Persona c"‘T"' G“s "', 160 3y4 1 Aprendizsje
terrencs. usando equipos Natursl
MOdemos.
Capacitar para .
Elaborar y desarrollar slaborary Persons juridica
DIBUIANTE proyectos de didbulo desacrollar y/o Petsona Curto de Diseflador CAD 1 2 1 Apcendizeje
técnico, proyectos de dibujo Natursl
técnico. - S R
' : I Y y Capacitar 3 los Apcendizaje
TéoucoEn | oS queeltrabyjador Alares con Persorajuridica | oo véenicas de 3
ARCHIVO . _Mmantenga su thonicas de v/o Persona Archive o 4 1
documentacion en orden. archivamiento. Naturat
Capacitar s los
TECNICOEN | o8 que el trabsjadar Auxiiares con Persana juridica Curso: Téenicas de .
ARCHIVO docs mantenga su écnicas de y/: Persona Archi 0 4 1 Aprendizaje
mentacién en orden. i lento. atural

WICE 2B TOUATN 28 )

T4 Auslitives :ﬁ./..
4 )

! AUACY o

-
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GESTION ACTIVIDADES . NUMERO DE
PUESTOS A DESEMPERO | ORIETIVODEL | INSTITUCKONA | NOMBRE DE LA
FUNCIONALES
CAPACITAR ESPERADO CURSO CAPACTTAR ACTIVIDAD OURACION { HORAS | TRIMESTRE PARTIECISPANT NIVEL RO
Orlen| : n:':“ Capacitar a los
ASISTENTE efcenciay | SRS | | Persona juidica ° mum* .
ADMINISTRATIVO productividad en todas las y/o Persons . Administrative 20 20 3 3 Aprendizsje
enias Natural
organitacon | Wewde | N Gerenca L N I
Capacits en ef
manejo de
conocimientos
tedricos y
Se organiza y précticos de
desempelia Derecho, Persona juridica ’
iy | conseguidad | faciandolas | /o Persona m“"m”;’j"'“'“ 2 0 3 1 Aprendizaje
ﬂ en el dres de herramientas Naturst
w ‘&' derecho. nacesarias para
a o
< 5 desenvolvimien
=] G to cotidiano de
518 activided,
§ Agregar valor
< w enlas Capacitar s los
3 decisiones suditores en |ll Curso de
gerenclales, metodologia de | Persons juridica Anditeria de ] ]
AUDITOR buscando ol 1s planeacién y y/o Persona Gestidn de 20 80 3 1 Aprendizaje
cumplimiento | ejecucidn de lss Natural Procesos
de los auditorias :
objetivos internas,
estratégicos. .
Capacitar 3l Decreto
Orientagy | Personslsobre " ! Legishativo
labor con Modﬂadom.“ fo mulu“b e 2 120 2y3 1
ABOGADO mayor v Modificaciones s v
alaleyy Natursl
decisién. loLey de
Contrataciones Contrataco
del Estado.
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[Yair)
DADES
PUESTOS A OMETIVODEL | INSTITUGON | MOMSRE DE LA NUMERO DE
GESTION | FUNG CAPACTAR DESEMPERO ESPERADO amso A CAPACTAR ACTIVIOAD DURACION | HORAS | TRIMESTRE PARTIGPANTES NIVEL RO
m’ .
PERSONALDELA | Lograr que ol personal Capaciuara | ""‘““lo :::m : :
OFICINA CENTRAL DE brinde Informadén personalyhacer | juridica y, . 10 0 1y3 404 Aprendizaje
ADMISION jecuada af postulante o proceso de Persons orientacidn ol T :
Induccién Natural postulante
. 8l Persony Curso de Gestién
Lograr la orientacién Capaciae
PERSONAL DE LA personal en joridicay/o | deSistemas de
© OFICINADE necesara pard BB I8 | remas de Persons Cartificacidn © 10 | 23 2. Rorerdiusje
ACREDITACION wditacion Acreditacién Natwral . Profesional :
Capacitar al Persons Curso de
PERSONALDELA | Desdmolersuwabeio | oopyen | juridicay/o | Especializecin en endiz
con aplicacién de una 20 0 2 6 Apr »e
DIRECOION GENERAL | | pibiica | Adminktracitny | Persons | Administrackiny '
DE ADMINISTRACION ne Gestidn <piblics. Natural Gestién Publica
PERSONALDELA | Atendery orientar de Capacitar en “"”"'h .T""““
OFICINADE GRADOSY | acuerdo s fa nueve normasy pridicay phcaciée 10 % 3 11 Aprendizsje
Thutos Ktica de SUNEDU dispositivotdela | Persona | nuevas normas de
po SUNEDU. Natural la SUNEDU
Taller sobre
PERSONAL DE LA Para poder reaiizar ol Capacitar 3l .Parsona planes de estudio,
s OFICINA DE cOrrecto procese de personal con Juridica y/o Apiicacién de 2 o s 18 Aprendizaje
REGISTROS gestidn conlos respecto s planes Persona Directivas y del
ACADEMICOS estudlantes de estudio, Natucal Reglamento
Va 2 permitir levar Capacitar al Persona Dk w0 en
PERSONAL DE sc3bo un buen parsonal con las luridica y/o implementacidn, R Aprend
_ |, SECRETARIA GENERAL | monitoreoy evakiacién |  nuevas poiticas Persona | - M'wa:. e % 3 _ | Aprendinaie |
de politicas piblicas. publicas. Natural polfticas publk
PERSONAL DE LA
DIRECCION DE Permite atender s los C"""“':ﬂ' """"‘/ T‘“&: Articulos
PROMOCION DELA | usuarios can una gestidn personal Juridica /o Hficos 20 2 3 4 Aprendizaje
" GIENCIA TECONOLOG. Innovadora Nuevas Gestions | Persona Curso sobre
y Motivacidn, Natural Patentes.
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ACTIVIDADES PUESTOS A DESEMPERO | OBJETIVODEL | INSTITUGONA | NOMBRE DE NUMERO DE
CESTION | runconaes | caraaTan ESPERADO cwrso, CAPAGTAR | LAACTIVIDAD | DURAGON | HORAS | TRIMESTRE |\ yrcpanres| MVELRO!
Para poder ’
DIRECCION DE realizar o Capac .:': Persons Juridica Talier de
GESTION DE LA cotrecto de y/o Persona Gestién de b 20 80 2Y3, 3 Aprendizaje
INVESTIGACION proceso de % Natural investigacion
gestidn. westig
Brindar una Copacht .
INSTITUTO DE atencién le.nl Persona Juridics | Cursos sobre
- INVESH PRSPV BaE -7 - EL B de - y/oPersons proyecios de i I 807 -2Y3 4 ‘Aprendizaje
CION orientads a fa s Natural Investigacidn. .
; eacks Investigacion.
Desarrolando | o,y ot » Capacitadién
¢l potencial de Persons juridica
PERSONAL DE LA personal en on habilidades )
ESCUELA DE dirigiry estas y/o Persona de servicios 20 80 3 7 Aprendizaje
POSTGRADO enfrentar bilided Natural jversitart
NUEVOS Fetos. Ha
Taller:
PERSONALDELA | Brindaruna | Capacitaral Documentos
OFICINA DE atencld o Persona juridica de Gestién
f y/o Persona Calideden b p.] 80 2 15 Aprenditaje
BIENESTAR adecuada y . servicios Natueal presentacién
UNIVERQT@ oportuna universitarios. de servidios
universitarios
aﬂm: de c i ':‘ Valer:
estas técnicas, al ollo de
PERSONAL DE LA podrin personalenel | Persona juridica | actividades de
PROYECCION " h desarrollode | y/oPersons | habllidades de 20 80 "3 2 Aprendizaje
SOCIAL habilidades y Natura! comunicacién,
actividades de
comunicacion, trabajo en
proyeccién s b equipo
.
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ACTIVIDADES | PUESTOS A DESEMPEROD ouetvoper | VSTITVOON |\ iane 08 LA NUMERO DE
CETION | ANGONALES | cAPAQTAR ESPERADO cumso o ‘:'m ACTIVIOAD HORA | TRIMESTAE |, oropantes | MVELRO!
-1 PERSONAL DE LA Copackaral Pcnonn/ Curso Taer: .
OFICINA DE Va a permitir solucioner juridics y/o Negociacidn y Aprendiza
ASESORIA problemas y conflictos. mpdad:n. y Persons manejo de - % 2 1 e
. JURIDICA ! m"‘"‘” Natursl » conflictos
PERSONAL DE LA
OFICINA DE Copscharsl | pesoma | cursoce _
RELACIONES Poder Nevar acabo manejo de juridicay/o | especializacién en o 3 3 Aprendizaje
INTERNACIONALES nuevos Convenios. ach Persona relaciones .
Y COOPERAQION . Natucal Intemacionales
TEONICA internacionsies.
Capacitar al Persona Curso de sistema .
PERSOMAL DELA | Permitelograrunbuen | personalenet | juridicay/o integrado de 2 3 2 Aprendizaje
UNIDAD DE desempefio laboral. sistema Persona administracién
ECONOMIA integrado SIAF Natursi financiers = SIAF
PERSONAL DE LA Capacitec 8l Persona Curso gestiény
OFICINA DE Permita "l":: o personal en juridica y/o control 0 3 8 Aprendizaje
ACTIVIOADES SOPORTE GESTION gestién Persons patrimonial de .
PATRIMONIAL Fespectivo. patrimonial, Natural bienes muebles
Capacitar an P
PERSONAL DE LA Nos va 3 permitir Normas Juridica y/o Curso:
OFICINA DE desarroilar buenos actusles de Persons Contrataciones y 80 3 12 Aprendizaje
" LOGISTICA procesos de seleccidn. | contrataciones Natural Adquisiciones ,
y sdquisiciones.
PERSONALDEL - | - Fortaleceralratye! W“"""""‘: ‘m""“"m Rol de Gestidn o0 - e o
INSTITUTO DE funcionamiento del de Persons Organizaciones 80 3 3 Aprendizaje
IDIOMAS Instituto. P m"“” Natural Universitarias
Capacitar al
o personal en los o Taller de
PERSONAL DE LA La conformacién de la fundamentos Persons relacion ©
" OFICINA DE imagen corporativa, 8 delas juridica y/o N . 20 2 3 Aprendizaje
IMAGEN través del manejo Relaciones Persona publicas,
INSTITUGIONAL | cerernonialy protacolo. | Publicas a nivel Natural ceremonial y
interno y » protocolo
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PUESTOS A INSTITUQION NOMBRE DE LA NUMERO DE
CAPAGTAR DESEMPERO ESPERADO | ORIETIVO DEL CURSO CAPACITADON DURAOON ’ NIVELROL
PERSONAL DE LA )
OFICINA DE Lograr la elaboracién Capacitar 8l personal | Persona juridics Curso de
PROGRAMA Y proyectos de inversida | para la elaboracién de y/o Persona \ l!“pﬂblka 20 4 Aprendizaje
FORMULACION Publica adecuada. nUEVOS proyectos. Natural
DE PROYECTOS
P_ERSONN.D{LA Brindar informacidn c staral P . Curso Goblerno i
OFICINA DE clara y ransparente a onhmu' de vio b } ' electrénico y 10 3 2aje
SERVICIOS través de la pigina Webd Natural seguridad de s ) S 1“’"'"”
INFORMATICOS de nuestra institucidn. _ troasparenca. i : informaciéa
PERSONAL DE LA | Lograr la distribucién de | Capacitar 8l personal N Juridi Curso Capacitacién
UNIDAD DE los documentos de Pa‘a uns sdecuada v/o Persona Tramite 2 13 Aprendizaje
TRAMITE forma ordenada y distribucién de Natural documentasio y
DOCUMENTARIO oportuns documentos. archivo
PERSONAL DE LA Poder realizar ¢ itar sl ) | P o Curso: Oficio ©
OFIONA convenios, pricticas y pars orientar s los ‘VII:'F. actividades técnicos 1 Aprendizaje
UNIVERSIDAD ¥ otros con las empresas " Noturs! operstivas de 20
EMPRESA de la Regidn. diversos sectores
Capacitar al personal .
PERSONAL DEL Realizar una buena con las NueVas normas Persona juridics Curso taller
TRIBUNAL DE gestion sdministrativa, de procedimientos y/o Persona procedimiento 10 1 Aprendizaje
HONOR administrativos Natural administrativo
PERSONAL DE LA Brindar al estudh Capaciter al personal P Jorid Curso Base de Datos _
BIBUOTECA de ls biblioteca ersona y otros Recursos de ;
informacién de uitima y/o Parsona 20 .6 Aprendizaje
CENTRALY genecacidn aplicando la Natural Informacién .
VIRTUAL tecnologia. . Especializados
Ofrecer un mejor Capacitar al personal | Persona juridica Tolier de industrk
PERSONAL DE LA trabajo. En beneficic de con el manejo y/o Persona Grifia r-J 2 Aprendlisje
EDNTORIAL Ia lnstitucién. miéquinas mod Natural
PERSONALOEL | Brindar la guia turistics a c"""";h’;';": "’;""' Juridica | e e Gulas 0 . Aprendina
la poblacidn de general. 0 L Oficiales de Turismo i i
NUEStra regios. Naturst
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m‘c:ooom oacTaa D::tm pliray wmma pvieivie momas | Tmmestee | NEEUT | wvean
Capacitar a} .

PERSONALDELA | Copecharalpensonal | Lo ide , ;
Pl I bl Wil Pbopsiont I I N
GENERALES ":"‘::m Se | mactenimiento de ‘ Nenplezs '

talaciones. | oy nstalaciones,
Mejorar of m:::« )

SECRETARIAS DE desampelo | cvvouberperael | Penoajuridica | Caidad deservicio. 20 2y3 16 Aprendizaje
FACULTADES Indrvidusl y gruptl | emtode | /o persons natural | Curso de Ofimitica, »

ants situaciones de sencida sl
presida. usuario.
Curso de
PERSONAL DEL ’ Capacitar ol £ o on
oerc;m o€ M:iwt:obs:fvido wbenicas y/:m m‘: Nider & 2 2 prendizsje
ALTAm especificas. Organizacs
Capactar al
Atenderin en forma personal pan Calidad en la ’
PERSONAL DEL C.P. Sptima a los mejoraria imagen |  Persons juridics Presemacién de - s 117 porendizaje
7] utudhmu. wpo;::ud. v/op«mmu;u Servicos Uné I' ; S L - .
e Shriamente. organizacional .
) implementacién del

. Capacitaren ia

PERSONALDEL | Fortatecer etroly ef 1nstituto Tecnologico ,

i | " | o | | e U I R e

) Universitarias >
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ACTIVIDADES NSTITUCGON NOMBRE DE LA . NUMERO OF
GESTION A CAP
foncionaes | PUESTOSACAPACITAR | DESEMPERO ESPERADO ORIETIVO DEL CURSO CAPACTADORA ACTIVIOAD wm HOMAS | TRIMESTRE | 0 o NIVEL ROI
PERSONAL DEL Lograr la apiicacién del Capacitar en los principales . Persona juridica Disefio Organizacional
RECTORADO fiseh : al modelos de disefio y/c Persona en un entorne 30 120 2Y3 . 3 Aprendizaje
FUNCIONARIOS organizacions! . Natural Unlversitario )
SONAL OFICINA personal . .
ngsm?u;Awm Lograr una buena Cmduc:nal e Persons juridica Planificacidn y Gestién : 1 :
PPTO. planificacién Planits ”' supue =‘°. y/0 Persona del Presupuesto 20 L o] 2 12 Aprendizaje
FUNCIONARIOS présupuestal ot ¥ Natural Publico 2019 -2020 -
- o I B AU PAPORT R T Fomacende - - - ‘
PERSONAL DEL . p jorid Kadores e . . o
VICERRECTORADO O Desarroliar ¢l trabajo Capacitar a ls buens prictics / e trabajo 20 a0 3 3
ACADEMICOS ~ con empatia de trabajo en equipo. v/obersona | equipos para Aprendizaje
FUNCIONARIOS Natursl ol mejoramiento de :
. : Procesos
PERSONAL DEL p Juridh
VICERRECTORADO O Atender con eficacis » Capacitar al personal en temas o . Curso: Capital Humano 120 2v3 2 Aprendizaje
ACADEMICOS DE o usuarios de investigacidn ’”"'""" para ha investigacion 30 :
5 INVESTIGACION
PERSONAL DE LA OFIONA Persona juridica Curso Taler
g DE GRGANO DE CONTROL | AP “"'"L“m"‘"““ Capacitar al personal en y/o Persons Evaluaciones bnternes 20 % 2 1 Aprendizaje
E E FUNCIONARICS on suditoris Interns Auditoria lnterna. Natursl de la Auditoria Interna |
Fortalecer las nociones Persona juridica
PERSONAL DE LA OFICINA Capacitar al personal en Diplomado Gerenclas de
DE RECURSOS HUMANOS | w“?“m,m gerencia de recursos humanos 'IT Pcnom' Recursos Humanos “© . 160 3ve . ‘4 Aprendizije
FUNCIONARIOS DE Lograr la eficacia de la Capacitar a los trabajedores en Persona juridica _
REMUNERACIONES Y atencién de los  aplicacién de Is Planilis v/o Persons Aplicacién de ls Planiila 20 80 ’ 3 2 Aprendizaje
PENSIONES servidores en general. Electrénica. Natursl Electrénica i i
FUNCIONARIO DE pcay ‘ sl personal en ls y/oh:unc smnm* .30 | 120 3 2 Aprendinije
usetsmor\fvssauréu oportuna » los usuarios | elaboracién de Base de Datos h . joP ’ ‘
Brindar seguridad y salud Persona juridica Curso Especializado ’
s:ggammuwv" gi:fo ala comunidad C”’d"':‘" e .b:"’o ysslod | o Persons Gestién del Servicio « 160 ye - 2 Aprendizaje
FUNCIONARIOS OE :;‘:::r J:'.:.’.}'fi“m Cipsctarentenusde | Persorajuridica | Curso Especiaizado :
ECOEFICIENCIA linearrientos del Ecoeficidencie y conservacidn | y/o Persona Gestién del Senvicio “ €0 | 3y4 2 - | Aprendutje
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RESUMEN DE PUESTOS POR ACTIVIDADES DE CAPACITACION

PERSONAL DEL INSTITUTO

ACIMDADB Tl o . . NOMBRE DE LA N ‘ . NUMERQ DE
: 1 - suest AR DURACH Homas | - MV
FUNCIONALES . ouwm . ACTIVIDAD On \ | PARTICIPANTE
ASISTENTES
. ADMINISTRATIVOS DE ) : Y
- FACULTADES Curso: Especislizacionde | | )
. —{ - sdministracidn y gestidn 20 ) s4
ESPECIALISTAS ,
ADMINISTRATIVOS ;
1
AUXILIARES DE OFICINA
OFICINISTAS
Curso: Clima Laborsl,
SECRETARIAS OF c‘""oﬂd ':ms" vidoy 20 0 =8
FACULTADES
: w PERSONAL DEL CPU
s| e |
— o
w
o o BIBLIOTECARIOS g‘m""""“‘. e 0| e 19
5 w
< - g Uso eficients de los
TECNICOS DE CENTRODE |  equipos informiticos, - -
COMPUTO mantenimiento de ; R
scoesorios j
Curso - Taller ;
‘":mmm Instrumental y Normes de 20 120 15
Laboratorio Gabinetes
PERSONALDELAORCINA |  ToAer deElectricidad, © 160 ”
DE SERVICIOS GENERALES | 82Mteris ¥ reparacidn,
lmplaza
PERSONAL DEL CENTRO .‘
DEPORTIVO OF ALTA .
COMPETENGA
Curso: Rol de Gestion en .
Organizaciones 20 80 [
universitarias
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ACTIVIDADES ’ ) NUMERO DE
PUESTOS A NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
GESTION FUNCIONALES , CAPACITAR BRE DE DURACION uons ’ »
) Disefio Organtzacional en un entorno’ )
PERSWA} DEL RECTORADO Universitario - 3)‘ 120 3
PERSONAL DE LA OFICINA DE Planificacién y Gestién del Presupuesto 2 ) .
PLANIFICACION Y PPTO. Publico 2019-2020 %0 12
] i :
PERSONAL DEL VIGERRECTORADO O Formacién de capacitadores de equipos de 2 !
ACADEMICOS FUNCIONARIOS trabajo pars el mejoramiento de procesos % 3
PERSONAL DEL VICERRECTORADO O )
ACADEMICOS DE INVESTIGAGON Curso: Capitsl Humano para ls Investigecién 30 120 2
PERSONAL DE LA OFICINA DE ORGANO DE
CONTROL
Curso: Talier, Evaluaciones Internas de la 20 20
Auditoria y Gestion de Procesos 2
FUNCQIONARIOS
v JAUDITOR
g PERSONAL DE LA OFICINA DE RECURSOS ]
rr— HUMANOS . ‘ K .
¢ 8 Diplomado: Gersncla de Recursos Humanos 40 160 ?
Q - ASISTENTE ADMINISTRATIVO
2 g '
G [ FUNCIONARIOS DE REMUNERACIONES ¥ :
< W PENSIONES Aplicacién de 1s Planiils Electrdnica 20 80 2
m i
FUNCIONARIO DIE REGISTRO Y ESCALAFON ‘"'”T"'“"’: “""”““" " de Legajo 30 120 2
FUNOONMI(X_ DE SEGURIDAD Y SALUD | Curso Especiatizado Gestidn del Servico Civil 40 160 2.
FUNCIONARIOS DE ECOEFICIENCIA Curso Espaciakizedo Gestidn del Servico Cvil 40 160 2.
AREA DE SERVIQIO SOOAL Curso de Normas y Linearmnientos de Es Salud 3 120 3
FUNCIONARIOS DE RELACIONES
LABORALES Curso Especializado Gestidn del Servicio Civil 40 160 2
« ; TELEFONICA Curso: Gestién Administrativa & imnovacion 20 20 9
AUXILIAR DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO
TOPOGRAFO Curso Genaral de Topigrafo 40 160 1
DIBUJANTE Curso de Diseflador CAD 20 1 b
ASISTENTE JURIDICO
: Seminario Decreto Legislativo N°1341
. Modificaciones a Is Ley de Contrataciones 30 120 2
ABOGADO del Estado
%UF NN
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ACTIVIDADES NOMBRE DE 1A i
GESTION | . naonaiss |, PUESTOS A CAPACITAR ACTIVIOAD DURAGON | HOmAs
PERSONAL DE LA OFICINA | Curso Taller: Trato, Guis y 10 %0
CENTRAL DE ADMISION | orientacion al postulante
X . | Curso de Gestién de . .
PR et | sistemes de Certifcacién ) 160 22
: Profesionsl
PERSONALDELA
DIRECCION GENERAL DE .
ADMINISTRACION - Curso: Gestion Publica y 20 160 . 1
. _ Habilidades Directivas
PERSONAL DE LA ESCUELA '
_ DE POSTGRADO
P ‘D"‘“""“ D‘:“":'&“ rnucvu.m “m.ﬂhd:: I? 10 0 1
GRADOS SUNEDV
wv Taler sobre planes de
w i PERSONAL DE LA OFICINA
pu estudio, Aplicscién de
it OE REGISTROS 20 80 18
(=) < ACADEMICOS Directivas y del
P < Reglamento Académico
o Q Diplomado en i
S — PERSONAL DE SECRETARIA | implementacidn, - ©
el é GENERAL monitorio y evaluacién de ' s
b w politicss publicas
g a.
o . PERSONAL DE LA
. DIRECQION DE
PROMOCION DE LA
CENCIA TECONOLOG. ¥
HUMANIDADES Curso: Gestion de ls .
Investigacion, Articulos 20 160 11
DIRECOON DE GESTION Clentificos y Patentes
. DFE LA INVESTIGACION
INSTITUTO DE
INVESTIGACION
PERSONAL DE LA OFICINA
DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO Curso taller: Calided en e
prestacion de Serviclos 20 80 17
PERSONAL DIRECCION DE Universiarios
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

VI EVREST0RD),
C s >

CADLNY
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ACTIIDADES

i

4

PUESTOS A CAPACITAR

NOMBRE DE LA

EDITORIAL

, DAD DURACGION | mORA
|| PersoNALDEIAORIONA | \
| DEASESORIAJURIDICA | Curso Taller: Negociacidn '
_ _ .y manejo de conflictos y ‘30 120 2.
PERSONAL DEL TRIBUNAL Adeninigtrativo :
DE HONOR
PERSONAL DE LA OFICINA
DE RELACIONES
INTERNACIONALES ¥
COOPERACION TECNICA . :
_— Curso: Rol de Gestion en
PE Orgenlzaciones
nsoo;?'mmsmum universitarias a nivel ) 240 s
Internacional, Nscional y
Regionsl
PERSONAL DE LA OFICINA
UNIVERSIDAD Y EMPRESA
PERSONAL DEL MUSEO
w : Curso: Slostema
wi § PERSONAL DE LA UNIDAD integrado de 20 2 2n
=) & .DE ECONOMIA administracion Financlera
< > - SIAF
o o e ,
E v o | PERSONAL DE LAOFICINA | curso: Gestidn y Control »
o DE GESTION PATRIMONIAL Patrimonisl « 0 ‘160
B n PERSONAL DE LA OFICINA Y Y ' E
Adquisiciones
< DE LOGISTICA :
PERSONAL DE LA OFICINA
DE IMAGEN 4
INSTITUCIONAL Taller de Relaciones
Publicas y Tramite 40 160 16
PERSONAL DE LA UNIDAD Documentario
DE TRAMITE '
DOCUMENTARIO
PERSONAL DE LA OFICINA
DE PROGRAMA Y Curso Proyectos de 2 20 i
FORMULACION DE inversién piblica
PROYECTOS
PERSONAL OF LA OFICINA Curso Goblerno
DE SERVICIOS electrénico y saguridad 10 40 3
INFORMATICOS de ls informacién .
PE AL DE LA Curso lolu de Dl':: Y
BIBUOTECA CENTRAL ¥ °"°'H ecur '°| " 20 ] 6
VIRTUAL !
Espedalizados
PERSONALDELA | 1 uer de industria Grafica ) 2
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N2 0258-2018-UNJFSC
Huacho, Z8 de marzo de 2018

VISTO:

El Expediente N° 2018-022935, que contiene el Oficio N° 0130-2018-SYNS-PRACH-
ORRHH, de fecha 28 de marzo de 2018, presentado por. la Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, solicitando emision de Resolucién para aprobacion del Plan de Desarrollo de las
Personas PDP 2018 actualizado, Informe N° 042-2018-UPEP/OPPel, Proveido N° 220-2018-
UPyR/OPPel, Proveido N° 1459-2018-OPPel, Decreto de Rectorado N° 1501-2018-R-
UNJFSC, de fecha 28 de marzo de 2017, y; o ' :

CONSIDERANDO:

. Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 04-2011-SERVIR-PE, de fecha 21

" de marzo de 2011, se aprueba la Directiva N° 001-2011-SERVIR/GDCR- Directiva para la
elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado, cuya finalidad es
establecer los lineamientos generales para la elaboracién del Plan de Desarrollo de las
Personas al Servicio del. Estado, el cual permitird la implementaciéon de estrategias de

e Ava forma contribuird a la mejora continua de la administracion publica;

4\ o _'Que, con Resolucién Rectoral N° 0235-2017-UNJFSC, de fecha 16 de marzo de
,,'-.\."[ AD0 /27017, se designa la Comisidon de Implementacién de Capacitacién  Docente 2017, integrado

\‘-<.\ Y por: Dra. Flor de Maria Lioo Jordan; Dra. Milagro Rosario Henriquez Sudrez; Lic. Dalila Irene

Villanueva Cadenas; CPCC. Ricardo Antonio Vilchez Veldsquez y M(o) Nilo Tello Pandal;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 0253-2018-UNJFSC, de fecha 27 de marzo de

2018, se resuelve Designar a los Miembros del Comité Electoral, para llevar a cabo las

elecciones del Comité de Planificacion de la Capacitacién de la Universidad Nacional José

: . Faustino Sanchez .Carriéon, y, se designa, asimismo, a los Miembros del Comité de
) Planificacién de la Capacitacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion;

: Que, mediante'docurhento del visto, la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
remite el Plan de Desafrollo de Personas 2018, solicltando la emisién de la Resolucién que
apruebe el PDP 2018 actualizado; ' '

Que, con Informe N° 042-2018-UPEP/OPPel, de fecha 28 de marzo de 2018, el Jefe
2 la Unidad de Programacion y Evaluacién Presupuestaria informa que: “(..) en e/
" Xyupuesto Institucional de apertura PIA ~ 2018, se ha previsto el Presupuesto para el Plan

Desarrollo de Personas Anualizado (PDP), de la Universidad Nacional José Faustino
hez Carrion, de conformidad al D.S. 009-2010-PCM, Reglamento D.L. N° 1025 sobre
a de Capacitacion y Rendimiento para el Sector Publico, que dispone que cada entidad

(‘hlica elabore el PDP (quincenal y anual), de acuerdo & la Directiva N° 001-2011-

\\zﬁ’; Para el Plan de Desarrollo de las Personas -PDP 2013, por la fuente de financiamiento
ecursos Directamente Recaudados -~ RDR, se ha previsto el Presupuesto siguiente:

+ Fortalecimiento de Capacitacién Ddcente, el monto de S/. 193,268.00, que .involucra,
' Capacidades en Pedagogia, Curriculo por Competencias y Acreditacién de Carreras

Profesionales.
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AU CONSULTORES EIRL

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

Huacho, 24 de febrero de 2017 o
Oficio N® 005-2017-AU-CONSULTORES-EIRL
Dra.

Flor Lioo Jordan

.

Vice Rectora Académica - Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién.

Asunto: Entrega de producto denominado “Analisis y reporte de Encuestas sobre
desempeno docente semestre 2016-II".

Presente.-

Es grato dirigirme a usted para hacerle entrega del tnico producto del
servicio denominado: “Andlisis y reporte de Encuestas sobre desempeno docente semestre
2016-117.

Se adjunta informe detallado con anexos respectivos.

Asimismo, hacemos de su conocimiento nuestros datos correspondientes a:
RUC: 20601477476
Banco: Cuenta Banco Interbank: 527-3089799901-4
Numero de Cuenta Interbancaria: 003-527-013089799014-94

Atentamente,

CArlos Eyzaguirre Lago

Gerente General
AU Consultores EIRL

Cc.
Archivo

Correo electrénico: crel2326@gmail.com
Celuicar: RPC: 989547903
Huacho - Huaura - Lima
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PRESENTACION

b

AU Consultores EIRL fue la empresa encargada de la aplicacién y analisis de la Encuesta
del Desempefio Docente segtin el Programa Presupuestal 066 del MINEDU, ejecuté del 23
enero al 20 de febrero del afio 2017 la Encuesta del Desempefio Docente en la Universidad
Nacional Jos¢ Fustino Sanchez Carrién tiene por finalidad obtener informacién para estimar
el indicador que permite conocer la satifaccion del estudiante en funcion al desempefio del
docente universitario en sus cuatros aspectos: Dominio de Contenido, Dominio Pedagogico,
Investigacion Formativa, Actitudes y Valores Personales, Responsabilidad Académica y

Administrativa.

El Vicerrectorado Académico de la Universidad Nacional José Fustino Sanchez Carrién en
coordinacion con la Consultora AU Consultores EIRL, definieron técnicamente el marco
conceptual, cuestionario y la formulacién del indicador a obtenerse con la informacién de la
Encuesta, se aplicé a una muestra representativa de estudiantes universitarios de las

diferentes Escuelas Profesionales pertenecientes a las 13 Facultades de esta casa superior de

La presente publicacion “Resultados de la Encuesta del Desempefio Docente, semestre
académico 2016 — II” proporciona informacién a la alta direccién y funcionarios de la
universidad para la toma de decisiones a partir de los resultados investigados. La Consultora
AU Consultores EIRL expresa su reconocimiento y especial agradecimiento a las
Autoridades de la Uiniversidad v Estudiantes por su valiosa colaboracién a! hrindar la
informacion solicitada en la Encuesta, asi como al personal de la institucion que contribuyd

con la implementacion de esta investigacion.

Huacho, Febrero 2017

A U Consultores EIRL

N\
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CAPITULO I

ASPECTOS METODOLOGICOS DE LA ENCUESTA

1.1. OBJETIVO
Estimar el indicador que permite conocer la satifaccién del estudiante en funcion al

desempeiio del docente universitario en sus cuatros aspectos: Dominio de Contenido,
Dominio Pedagogico, Investigacion Formativa, Actitudes y Valores Personales,

Responsabilidad Académica y Administrativa.

1.2. CARACTERISTICAS TECNICAS
1.2.1. FICHA TECNICA DE LA ENCUESTA

UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
MEDICION DEL DESEMPENO DOCENTE
FICHA TECNICA ENCUESTA 2017

Nombre del estudio Encuesta del desempefio docente

Quien realiza el estudio A. U. Consultores EIRL

Técnica de recoleccién Encuesta estructurada — presencial
Universo Estudiantes del I al X ciclo de la universidad
Margen de error 25%

Tamaiio de la muestra g 818

Fecha de recoleccion Del 23 al 27 de enero de 2017

Nimero de preguntas 18

Preguntas cerradas: 15

Estructura de tas )
pregun Preguntas abiertas: 03

Escala tipo Likert
a) Muy Satisfecho (5)
b) Satisfecho (4)
¢) Regular (3)
Escala empleada para la d) Insatisfecho (2)
medicion e) Muy Insatisfecho (1)
Medicién Nominal
Si (1)
No (2)

P N




1.2.2. DISTRIBUCION DE LA POBLACION

FACULTAD

ESCUELA
PROFESIONAL

NUMERO DE
ESTUDIANTES
MATRICULADOS

NUMERO DE
ESTUDIANTES
ENCUESTADOS

PORCENTAJE DE
ESTUBIANTES

ENCUESTADOS

BROMATOLOGIA Y
NUTRICION

BROMATOLOGIA Y
NUTRICION

492

382

78%

CIENCIAS

BIOLOGIA

ESTADISTICA E
INFORMATICA

FISICA

MATEMATICA
APLICADA

170

72%

CIENCIAS
ECONOMICAS,
CONTABLES Y
FINANCIERAS

CIENCIAS
CONTABLES

ECONOMIA Y
FINANZAS

1021

76%

CIENCIAS
EMPRESARIALES

ADMINISTRACION

GFESTION EN
TURISMO Y
HOTELERIA -

NEGOCIOS
INTERNACIONALE
S

1651

1253

76%

CIENCIAS SGCIALES

CIENCIAS DE LA
COMUNICACION

SOCIOLOGIA

TRABAJO SOCIAL

1170

921t

79%

DERECHO Y

I CIENCIAS

POLITICAS

DERECHO Y
CIENCIAS |
POLITICAS

691

580

84%

EDUCACION

EDUC.
SECUNDARIA -
BIOLOGIA,
QUIMICA Y
TECNOLOGIA DE
LOS ALIMENTOS

EDUC.
SECUNDARIA -
ESPEC. CIENCIAS
SOCIALES Y
TURISMO

EDUC.
SECUNDARIA -
LENGUA,
COMUNICACIONE
IDIOMA INGLES

EDUC.
SECUNDARIA -
MATEMATICA,

FiSiCAE
INFORMATICA

EDUC.
TECNOLOGICA -
ESPEC.
CONSTRUCCIONES
METALICAS

EDUC.
TECNOLOGICA -
ESPEC.

ELECTRONICA

1600

1093

68%




EDUCACION
FisicAy
DEPORTES
ENTICACTON
INICIAL Y ARTE
EDUCACION
PRIMARIA Y
PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE
INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
ING. AGRARIA, INGENIERIA
INDUSTRIAS AGRONOMICA v y
AMBIENTAL AMBIENTAL
INGENIERIA
ZOQTECNICA
INGENIERIA CIVIL | INGENIERIA CIVIL 376 254 68%
N INGENIERIA DE
_.. SISTEMAS
| INGENERIA INGENIERIA
! INDUSTRIAL, ELECTRONICA )
| SISTEMASE INGENIERIA 1463 113 76%
| INFORMATICA INDUSTRIAL
INGENIERIA
INFORMATICA
, INGENIERIA
INGENIERIA ACUICOLA cos
PESQUERA INGENIERIA 301 226 75%
PESQUERA
! R INGENIERIA
| NOhmcay . METALURGICA . - | o
| METALURGICA |  INGENERIA
i QuiMicA
MEDICINA | ENFERMERIA
A AN h ” e
HUMANA i MEDICINA 732 222 20%
| HUMANA
1.2.3. ASPECTOS EVALUADOS
Valores
Aspectos e —
Maximo Minimo Rango
Domino de contenido 25 5 5-25
Dominio pedagégico 10 2 2-10
Investigacion formativa 10 2 2-10
Actitudes y valores personales 20 4 4-20
Responsabilidades académicas - administrativas 10 2 2-10

1.2.4. INDICADOR DEL DESEMPENO DOCENTE

Indicador =

Numero de estudiantes que se encuentran Muy satisfechos o Satisf echos
respecto al desempeiio docente en las 15 preguntas

Namero de estudiantes que respondieron las preguntas relacionadas

al grado de satisfaccién sobre el desempeiio docente

PN
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1.3. DISENO MUESTRAL

1.3.1. POBLACION
Poblacién objetivo fueron los estudiantes de las 13 Facultades de la Universidad

Nacional José Faustino Sanchez Carrién.

1.3.2. MARCO MUESTRAL
Se utiliz6 la informacion del ntimero de estudiantes de matriculados por Facultad,
Escuela Profesional segn ciclo de estudios proporcionado por la Unidad de Regisiro y

Asuntos Académicos de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

1.3.3. TIPO DE MUESTREQO
El tipo de muestreo utilizado para la seleccién fue el bietapico, estratificado ¢

independiente en cada estrato.
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CAPITULO 11

T S e s e

DESCRIPCION DE L.OS RESULTADOS

La encuesta del Desempefio Docente tuvo como objetivo identificar los aspectos tales como
el dominio de contenidos, el domino pedagogico, las actitudes y valores personales v la
responsabilidad académica administrativa, asi mismo calcular el indicador de sitisfaccion,
este indicador mide si los docentes universitarios cuentan con el perfil adecuado que ei curso
requiere, esta evaluacion sera desde la percepéion del estudiante.

Ex cotaseecidn, s¢ preacntan 105 resuliados de 105 productios aiiiss dicinivnados y oo dosiiive

el indicador de satisfaccion.

2.1. RESULTADO DE LAS PREGUNTAS ABIERTAS

2.1.1.FACULTAD DE BROMATOLOGIA Y NUTRICION

La Facultad de Bromatologia y Nutricion de la Universidad Nacional josé
Faustino Sanchez Carrion tiene una Escuela Profesional de Bromatologia y Nuiricidg,
la muestra de estudiantes evaluados fueron de 382 a quicnes se les aplico =l
cuestionario del Desempefio Docente; en los anexos se presenta la evaluacion de cada
docente que cumplio su carga lectiva del Semestre Académico 2016-II en esta Escuela

Profesional.

Asi mismo a continuacion se presenta ias preguntas abiertas del cuestionario del

desempefio docente segun la percepcion del estudiante de estd Escuela Profesionai.
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Tabla 1: Escuela Profesional de Bromatologia ; EL docente practica actitudes y

valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTALDE
DOCENTE NO ENCUESTADOS
RESPONDE | SI NO

TOLEDO ACOSTA HECTOR HUGO 2 6 30 38
MINAYA POZO OLGA 5 4 37 46
MEJIA DOMINGUEZ CECILIA MAURA 3 2 54 59
VELASQUEZ GAMARRA JULIA DELIA 4 2 77 83
MUGURUZA CRISPIN NORMA ELVIRA 3 0 42 45
TAMARIZ GRADOS NELLY NORMA 5 5 53 63
SOSA HIJAR WALTER JESUS 5 1 32 38
OBISPO GAVINO ELFER ORLANDO 2 1 25 28
PALACIOS RODRIGUEZ BETTY MARTHA 4 6 22 32
DEXTRE MENDOZA RODOLFO WILLIAN 10 4 117 131
TORRES CORCINO EDITH 3 3 30 36
CARRENO MUNDO HUMBERTO 14 2 51 91
LEON MANRIQUE BRUNILDA EDITH 5 4 59 68
CAJALEON ASENCIOS DELIA HAYDEE 7 1 35 43
FARROMEQUE MEZA MARIA DEL ROSARIO 4 1 42 47
ARANDA BAZALAR CARMEN ROSA 6 4 66 76
GUERRERO HURTADO EMMA DEL ROSARIO 5 2 38 45
DIONICIO MEJIA EDDA MALVINA 5 3 48 56
MONTES CARRASCO LAURA 8 2 48 58
GIRON NATIVIDAD CARMEN ROSA 8 1 62 71
SOLANO TIMOTEO MARIA LUISA SOCORRO 4 5 19 28
RODRIGUEZ VIGIL EDDY GILBERTO 4 8 80 92
HONORIO DURAND ZOILA FELIPA 2 2 24 28
NIAZ PILLASCAS HERMIL.A 0 9 27 | i3
GIRALDO RIOS KARINA 4 4 59 | 67
PEREZ TORRES MANUEL ESTEBAN 0 2 24 26
PESANTES ROJAS CARLOS ROBERTO 6 6 70 82
ANDRADRE GIRON DANIEL 1 4 40 45
FIESTAS URBINA CARLOS JOB 3 4 35 42
RAMIREZ VIENA LINDER 8 5 42 55
RAMOS MANRIQUE JUAN 3 8 43 54
LEON VILCA HERMINIA 5 5 46 56
FLORES PEREZ EDWIN MOSIAH 2 4 16 22
OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO 1 6 18 25
AGUILAR LUNA VICTORIA MIGUEL ANGEL 1 0 30 31
ORCZN ALIAGA GLORIA VICTORIA 7 9 53 59
PALOMINO TIZNADO MAXIMO 4 0 27 31
0SSO ARRIZ OSCAR OTILIO 4 1 29 34
LLANEZ BUSTAMANTE DE ALOR SOLEDAD 0 ; 1 12
DIONISIA

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que algunos docentes agreden
verbalmente en el aula con desprecios y practicas de racismo; con respecto a los
valores los estudiantes observaron en sus docentes la impuntualidad y la falta de

disciplina y respeto.

N



Tabla 2: Escuela Profesional de Bromatologia ;Se encuentra satisfecho (a) con la
plana docente?

RESPUESTA
TOTAL DE
DOCENTE NO s1 NO | ENCUESTADOS
RESPONDE

TOLEDO ACOSTA HECTOR HUGO 2 25 11 38
MINAYA POZO OLGA 5 3] 10 46
METIA DOMINGUEZ CECILIA MAURA 4 51 4 59
VELASQUEZ GAMARRA JULIA DELIA 8 70 5 83
MUGURUZA CRISPIN NORMA ELVIRA 4 38 3 45
TAMARIZ GRADOS NELLY NORMA 9 47 7 63
SOSA HIJAR WALTER JESUS 6 29 3 38
OBISPO GAVINO ELFER ORLANDO 2 23 3 28
PALACIOS RODRIGUEZ BETTY MARTHA 6 20 6 32
DEXTRE MENDOZA RODOLFO WILLIAN 14 85 32 131
TORRES CORCINO EDITH 3 28 5 36
CARRENO MUNDO HUMBERTO 14 71 6 91
LEON MANRIQUE BRUNILDA EDITH 8 51 9 68
CAJALEON ASENCIOS DELIA HAYDEE 6 34 3 43
FARROMEQUE MEZA MARIA DEL ROSARIO 8 34 5 47
ARANDA BAZALAR CARMEN ROSA 7 62 7 76
GUERRERO HURTADO EMMA DEL ROSARIO 6 33 6 45
DIONICIO MEJIA EDDA MALVINA 7 43 6 56
MONTES CARRASCO LAURA 9 34 15 58
GIRON NATIVIDAD CARMEN ROSA 9 51 11 71
SOLANO TIMOTEO MARIA LUISA SOCORRO 6 11 11 28
RODRIGUEZ VIGIL EDDY GILBERTO 7 67 18 92
HONORIO DURAND ZOILA FELIPA 3 22 3 28
DIAZPILLASCASHERMILA 0 28 8 36
GIRALDO RIOS KARINA 3 57 5 67
PEREZ TORRES MANUEL ESTEBAN 0 23 3 26
PESANTES ROJAS CARLOS ROBERTO 7 60 15 82
ANDRADRE GIRON DANIEL 2 37 6 45
FIESTAS URBINA CARLOS JOB 4 32 6 42
RAMIREZ VIENA LINDER 9 31 15 55
RAMOS MANRIQUE JUAN 4 36 14 54
LEON VILCA HERMINIA 4 43 9 56
FLORES PEREZ EDWIN MOSIAH 2 18 2 22
OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO 4 18 3 25
AGUILAR LUNA VICTORIA MIGUEL ANGEL 1 28 2 31
ORCON Al IAGA GLORIA VICTORIA 10 42 17 £0
PALOMINO TIZNADO MAXIMO 4 25 2 31
0SSO ARRIZ OSCAR OTILIO 4 27 3 34
LLANEZ BUSTAMANTE DE ALOR SOLEDAD 0 10 ) 12
DIONISIA :

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢(Por qué? Ellos aluden su buenadidactica, metodologia y ensefianza, por el dominio
de los temas tratados en clases, refieren tambien por su experiencia y la claridad y

presision de absolver dudas y por su etica profesional.
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De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos dicen que alos docentes les falta actualizacion académica y mejorar
su metodologia de ensefianza, falta de didactica y con respécto a valores son
impuntuales, falta de amabilidad y muy egocentricos; asi mismo los estudiantes

expresan que la plana docente se preocupe en el desarrollo del silabo.

Ala pregiinta: (',Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

La mayornia de los estudiantes respondieron que los docentes necesitan actualizacion
de conocimientos y capacitacion , mejoren su didactica y sen mas dinamicos en clases,
asi mismo sugieren que sean evaluados constantemente por las autoridades, con
respcto a los valores sean puntuales, mejoren la comunicacion en ellos y terminen con

los contenidos del silabo.

2.1.2.FACULTAD DE CIENCIAS

La Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carrion tiene cuatro Escuelas Profesionales: Biologia, Estadistica e Informaética,
Fisica y Matematica Aplicada, la muestra de estudiantes evaluados fueron de 170 a
quienes se les aplico el cuestionario del Desempefio Docente; en 10s anexos se presenta

la evaluacion de cada docente que cumplio su carga lectiva del Semestre Académico
2016-11.

Asi mismo a continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del
desempefio docente seglin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de

Biologia.




Tabla 3: Escuela Profesional de Biologia ; EL docente practica actitudes y valores

negativos como el bullyning?

RESPUESTA

DOCENTES NO USI EN%%%;'T‘ DEO

RESPONDE NO ADOS

DIAZ PILLASCA HERMILA BELBA 1 2 25 30
ROMERO BOZZETTA JOSE LUIS 0 0 15 15
CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY GREGORIO 0 0 17 17
MANES CHANGANA GABRIEL ALBERTO 1 ] 13 3
BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR 3 1 T 14
FALCON CERNA AIDA NERIDA 0 0 9 9
PESANTES CALDERON GILBERTH 0 2 8 10
ROJAS ZENOZAIN CARMEN EUFEMIA 0 0 9 5
HUAYNA DUENAS LUIS ALBERTO 1 9 20 3
NORIEGA CORDOV A HUBERTO WILLIAMS 0 1 20 2
LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO 0 1 T 12
RABANAL CHE LEON MARIA FERNANDA I 0 42 3
CASTANEDA CHIRRE ELVIRA 0 0 16 16
DE LA CRUZ PARDO DANTE 0 i 16 17
SANCHEZ CABRERA VICTOR 1 3 59 64
BRITO DIAZ RAMIRO 1 4 13 18
PAREDES AGUIRRE FREDY 0 2 T 13
MACHAHUA GONZALEZ MIGUEL 2 4 65 7
UGARTE MEDINA MARIA 0 3 26 29
RAMIREZ VIENA LINDER 2 2 19 23
CASTRO BARTOLOME HECTOR 1 2 9 12
SANTOS BAZO JUAN 0 0 17 17
ARIAS MARTINEZ LUIS MIGUEL 0 ] 16 17
LUNA VICTORIA MIGUEL AGUILAR 0 0 17 17
BENITES REQUENA EDUARDO 0 3 3 1
DCROSPOMA DUENAS ROBERT WILLIAM 5 5 0 1 !

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que reciben amenazas de

desaprobar el curso por parte del docente.




Tabla 4: Escuela Profesional de Biologia ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana
docente? ;Por qué?

TOTALDE

RESPUESTA
DOCENTES NO ENCUESTADOS

RESPONDE SI

4
=}

DIAZ PILLASCA HERMILA BELBA 0 27 30

ROMERO BOZZETTA JOSE LUIS 0 8 15

CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY GREGORIO 15 17

MANES CHANGANA GABRIEL ALBERTO 11 15

BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR 12 14

FALCON CERNA AIDA NERIDA 7 9

PESANTES CALDERON GILBERTH 10 10

ROJAS ZENOZAIN CARMEN EUFEMIA 7 9

HUAYNA DUENAS LUIS ALBERTO 19 31

NORIEGA CORDOVA HUBERTO WILLIAMS 18
LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO 10

21
12

RABANAL CHE LEON MARIA FERNANDA 36 43

CASTANEDA CHIRRE ELVIRA 11 16

DE LA CRUZ PARDO DANTE 14 17

SANCHEZ CABRERA VICTOR 33 64

BRi10 LIAZ RAMIRO 10 18

PAREDES AGUIRRE FREDY 9 13

MACHAHUA GONZALEZ MIGUEL 63 71

UGARTE MEDINA MARIA 15 29

RAMIREZ VIENA LINDER 11 23

CASTRO BARTOLOME HECTOR 12

SANTOS BAZO JUAN
ARIAS MARTINEZ LUIS MIGUEL
LUNA VICTORIA MIGUEL AGUILAR

17
17
17

BENITES REQUENA EDUARDO
OCROSPOMA DUENAS ROBERT WILLIAM

11
10
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De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden subuena metodologia de ensefianza; y de los estudiantes que
respondieron que no estan satisfechos se debe a la impuntualidad y mala metodologia

de ensefianaza.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

La mayoria de los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion y
especializacion aen su area; si mismo que mejoren su didactica y metodologia de
ensefianza; que se refuerce en tecnologia de la informacion y comunicacién y manejo
de herramientas de campo y laboratorio; con respecto a los valores ellos observan la

falta de empatia, puntualidad, respeto y responsabilidad.

A continuacidn se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Estadistica €

Informatica.




Tabla 5: Escuela Profesional de Estadistica e Informatica ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

DOCENTES

RESPUESTA

NO

RESPONDE

S1

NO

TOTAL DE
ENCUESTADOS

AHUMADA ABANTO CESAR AUGUSTO

0

8

10

CABELLO BLANCO JAQUELINE JESSICA

18

20

ROJAS PAZ JORGE LUIS

7

10

RAMIREZ MUNDACA FLOR EONICE

p—
\O

22

CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY GREGORIO

7

CLAROS GUERRERO EDITH MERYLUZ

10

CASTANEDA CARRION YOLANDA MARIANELA

13

HERRERA VEGA HECTOR ALEXIS

4

VALLADOLID FACIO BENITO

b

ROMERO ZULOETA ROCIO DEL CARMEN

27

ESCURRA ESTRADA CRISTIAN IVAN

2

BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR

7

PESANTES CALDERON GILBERTH

10

SANDOVAI. RETETA ARACELI MARILU

1£
1w

RAMIREZ LA ROSA GUILLERMO

10

FLORES ESPINOZA LUIS MAURILIO
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UGARTE MEDINA MARIA

—
N

DE LA CRUZ PARDO DANTE

ALOR BELLON IDEL WALTER

VALVERDE MENDOZA MAGNA

SUAREZ GUZMAN BASILIO

HQin|n

FLORES ZUMARAM MARIA SILVIA

p—
W

BARRERA LOZA ANA DORIS MAGDALENA

GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE

ROMERO ZULCETA ROCIO DEL CARMEN

N =1J

GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO

PEREZ RAMIREZ JOSE

[y -
Ny -

CELEDONIO DIAZ ISABEL

MANRIQUE QUINONEZ JAVIER ALBERTO

OSORIO OSORIO MARIO

GUZMAN SANCHEZ JORGE

HIJAR TENA ALEJANDRO

HUAMAN TENA ANGEL
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Ninguno de los estudiantes encuestados justifican otras actitudes y valores negativos

presente en los docentes a parte del bullying.




Tabla 6: Escuela Profesional de Estadistica e Informitica ;Se encuentra satisfecho (a)
con la plana docente? ; Por qué?

—

DOCENTES

RESPUESTA

NO
RESPONDE

Z |
o.

S1

TGTAL DE
ENCUESTADOS

AHUMADA ABANTO CESAR AUGUSTO

5

10

CABELLO BLANCO JAQUELINE JESSICA

—
+a

20

ROJAS PAZ JORGE LUIS

1.0

RAMIREZ MUNDACA FLOR EONICE

22

CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY GREGORIO

7

CLAROS GUERRERO EDITH MERYLUZ

10

CASTANED A CARRION YOLANDA MARIANELA

13

HERRERA VEGA HECTOR ALEXIS

4

VALLADOLID FACIO BENITO

ROMERO ZULOETA ROCIO DEL CARMEN

27

ESCURRA ESTRADA CRISTIAN IVAN

BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR

PESANTES CALDERON GILBERTH

SANDOVAL BETETA ARACELI MARILU

RAMIREZ LA ROSA GUILLERMO

FLORES ESPINOZA LUIS MAURILIO

UGARTE MEDINA MARIA

DE LA CRUZ PARDO DANTE

ALOR BELLON IDEL WALTER

VALVERDE MENDOZA MAGNA

SUAREZ GUZMAN BASILIO

FLORES ZUMARAM MARIA SILVIA

BARRERA LOZA ANA DORIS MAGDALENA

GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE

ROMERO ZULOETA ROCIO DEL CARMEN

GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO

PEREZ RAMIREZ JOSE

-] —
3] —

CELEDONIO DIAZ ISABEL

MANRIQUE QUINONEZ JAVIER ALBERTO

OSORIO OSORIO MARIO

GUZMAN SANCHEZ JORGE

HIJAR TENA ALEJANDRO

HUAMAN TENA ANGEL
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De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

Por qué? Ellos aluden su buena metodologia de ensefianza. Y de los estudiantes

que respondieron que no estan satisfechos se debe a la ineficiencia de algunos

docentes.

A la pregunta: ; Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

La mayoria de los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion

en su 4rea; si mismo que mejoren su metodologia de ensefianza; que se refuerce en

tecnologia de la informacién y comunicacion, con respecto a los valores ellos observan

la falta de empatia, puntualidad responsabilidad en el cumplimiento del silabo.

N




Asi mismo a continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del
desempefio docente segin la percepcidn del estudiante de la Escuela Profesional de

Fisica.

Tabla 7: Escuela Profesional de Fisica ; EL docente practica actitudes y valores

negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTAL DE
ENCUESTADOS

DOCENTES

CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY GREGORIO
DIAZ PILLASCA HERMILA BELBA
BRONCANO TORRES JUAN CARLOS
LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO
MANES CANGANA GABRIEL ALBERTO
TELLO RODRIGUEZ ENRIQUE FERNANDO
ROJAS PAZ JORGE LUIS

BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR
VALENCIA BARDALES JULIO CESAR
FALCON CERNA AIDA NERIDA
ANDRADE FLORES EUGENIO EVARISTO
DE LA CRUZ PARDO DANTE

ANDRADE GIRON DANIEL CRISTOBAL
CASTANEDA CHIRRE ELVIRA
SANDOVAL BETETA ARACELI MARILU
UGARTE MEDINA MARIA

LONCAN SALAZAR PIERRE PAUL
MANRIQUE QUINONES JAVIER ALBERTO
BRITO DIAZ AUGUSTO RAMIRO
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El 100% de los estudiantes encuestados respondieron que el docente no practica
actitudes y valores negativos como el bullying

Tabla 8: Escuela Profesional de Fisica ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana
docente? ;Por qué?
RESPUESTAS

TOTAL DE

DOCENTES NO ENCUESTADOS

RESPONDE

w
-
2
o

CIPRIANO BAUTISTA JOHNWY GREGORIO
DIAZ PILLASCA HERMILA BELBA
BRONCANO TORRES JUAN CARLOS
LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO
MANES CANGANA GABRIEL ALBERTO
TELLO RODRIGUEZ ENRIQUE FERNANDO
ROJAS PAZ JORGE LUIS

BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR
VALENCIA BARDALES JULIO CESAR
FALCON CERNA AIDA NERIDA
ANDRADE FLORES EUGENIO EVARISTO
DE LA CRUZ PARDO DANTE

ANDRADE GIRON DANIEL CRISTOBAL
CASTANEDA CHIRRE ELVIRA
SANDOVAL BETETA ARACELI MARILU
UGARTE MEDINA MARIA

LONCAN SALAZAR PIERRE PAUL
MANRIQUE QUINONES JAVIER ALBERTO
BRITO DIAZ AUGUSTO RAMIRO
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De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

¢Por qué? Ellos aluden por su metodologia de ensefianza.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
La mayoria de los estudiantes respondlero ‘que los docentes necesitan capacitacion

en tecnologia de la informacioén y comunicacion.

Asi mismo a continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del
desempefio docente segun la perce"pci’ér} deI’estudiante de la Escuela Profesional de

LY T

Matematica Aplicada.

Tabla 9: Escuela Profesional de Matematica'Aplicada ; EL docente practica actitudes

y valores negativos como el bullyning?
RESPUESTAS

TOTAL DE

DOCENTES e NO ENCUESTADOS

1 RESPONDE

(2]
41
2z
o

N

MANES CANGANA GABRIEL ALBERTO

ROJAS PAZ JORGE LUIS

BRONCANO TORRES JUAN CARLOS

SIFUENTES DAMIAN PABLO ALFREDO
CASTANEDA CARRION YOLANDA MARIANTLA
AHUMADA ABANTO CESAR AUGUSTO
HERNANDEZ MOLINA SEGUNDO ABSALON
SAAVEDRA SAAVEDRA JULIO ALBERTO
VALLADOLID FACIO BENITO

HERRERA VEGA HECTOR ALEXIS

RAMIREZ MUNDACA FLOR EONICE

AGUILAR LUNA VICTORIA MIGUEL ANGEL
FERNANDEZ BURGOS GILBERTO ENRIQUE —
ESCURRA ESTRADA CRISTIAN IVAN

CABELLO BLANCO JAQUELINE JESSICA

ROMERO ZULOETA ROCIO DEL CARMEN

BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR

CHERREPANO MANRIQUE REYNALDO FRANCISCO
FERRER VENTOCILLA MIRTHA SOLEDAD

UGARTE MEDINA MARIA

ANDRADE FLORES EUGENIO EVARISTO

SALAZAR SANTIBANEZ ALEJANDRO MANUEL
SANDOVAL BETETA ARACELI MARILU

DE LA CRUZ PARDO DANTE

RAMOS PAUCAR NICOLAS

SUAREZ GUZMAN BASILIO

MANRIQUE QUINONEZ JAVIER ALBERTO

FLORES ZUMARAM MARIA SILVIA

VALVERDE FLORES COSME ULISES

FARRO PACIFICO EDWIN IVAN

CELEDONIO DIAZ ISABEL ELCIRA
URBIZAGASTEGUI OSORIO CESAR MOISES
HUAMAN TENA ANGEL

PEREZ RAMIREZ JOSE LUIS |
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De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que reciben agreciones vervales

del docente

Tabla 10: Escuela Profesional de Matematica Aplicada ;Se encuentra satisfecho (a)
con la plana docente? ; Por qué?

DOCENTES

PREGUNTAS °

NO
RESPONDE

2]
—

4
(=}

TOTAL DE
ENCUESTADOS

MANES CANGANA GABRIEL ALBERTO

ROJAS PAZ JORGE LUIS

BRONCANO TORRES JUAN CARLOS

SIFUENTES DAMIAN PABLO ALFREDO

CASTANEDA CARRION YOLANDA MARIANELA

AHUMADA ABANTO CESAR AUGUSTO

HERNANDEZ MOLINA SEGUNDO ABSALON

SAAVEDNRA SAAVEDRA JULIO ALBERTO

VALLADOLID FACIO BENITO

HERRERA VEGA HECTOR ALEXIS

RAMIREZ MUNDACA FLOR EONICE

AGUILAR LUNA VICTORIA MIGUEL ANGEL

FERNANDEZ BURGOS GILBERTO ENRIQUE

ESCURRA ESTRADA CRISTIAN IVAN

CABELLO BLANCO JAQUELINE JESSICA

ROMERO ZULOETA ROCIO DEL CARMEN

BAZAN BAUTISTA RONNEL EDGAR

CHERREPANO MANRIQUE REYNALDO FRANCISCO

FERRER VENTOCILLA MIRTHA SOLEDAD

UGARTE MEDINA MARIA

ANDRADE FLORES EUGENIO EVARISTO

SALAZAR SANTIBANEZ ALEJANDRO MANUEL

SANDOVAL BETETA ARACELI MARILU

DE LA CRUZ PARDO DANTE

RAMOS PAUCAR NICOLAS

SUAREZ GUZMAN BASILIO

MANRIQUE QUINONEZ JAVIER ALBERTO

FLORES ZUMARAM MARIA SILVIA

VALVERDE FLORES COSME ULISES

FARRO PACIFICO EDWIN [VAN

CELEDONIO DIAZ ISABEL ELCIRA

URBIZAGASTEGUI OSORIO CESAR MOISES

HUAMAN TENA ANGEL

PEREZ RAMIREZ JOSE LUIS
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De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden por su metodologia de ensefianza.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden por su impuntualidad.
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A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacién y que mejoren

su metodolgia de ensefianza asu vez sean puntuales y responsables.

2.1.3.FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, CONTABLES Y

FINANCIERAS

La Facultad de Ciencias Econémicas, Contables y Financieras de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrion tiene dos Escuelas Profesionales: Ciencias
Contables y Economia y Finanzas, la muestra de estudiantes evaluados fueron de 1021
a quienes se les aplico el cuestionario del Desempeiio Docente; en los anexos se
presenta la evaluacion de cada docente que cumplio su carga lectiva del Semestre
Académico 2016-IL.

Asi mismo a continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del
desempefio docente seguin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de

Ciencias Contables.




Tabla 11: Escuela Profesional de Ciencias Contables ; EL docente practica actitudes

y valores negativos como el bullyning?

DOCENTES NO RESPU;S . NO EN?:%E%BEOS
RESPONDE

MARCELO RODRIGUEZ LUIS ALFREDO 1 12 90 103
LA ROSA FABIAN MARTHA JULIA 0 6 82 83
LINO TORERO YESSICA JULISSA 0 1 28 29
FLORES ZUMARAN MARIA SILVIA 0 3 28 31
ROMERO HUAMAN RENATO EFRAIN 9 5 107 121
LECCA HERCULANO CARLOS 0 1 28 29
RUBIO RIVERA RAMIRO EDUARDO 0 2 29 31
ZEGARRA HUAYANAY LILY BEATRIZ 0 3 27 30
CHERRES JUAREZ LUIS 0 5 69 74
LANDAURO VENTOCILLA WILLIAM 0 10 55 65
RAMIREZ HUAMAN DINA ELENA 7 21 125 154
FERRER VENTOCILLA MIRTHA 0 4 27 31
ECHEGARAY ROMERO HECTOR ORLANDO 0 3 50 53
ROMERO MIGUEI . 0 0 35 28
BAZALAR BAZALAR MANUEL 0 2 52 54
MUNOZ QUICHIZ JAVIER 1 7 60 68
CEFERINO TREBEJO ROQUE 10 11 80 101
ESPINOZA DE SANCHEZ SILVIA MARIANELLA 9 9 44 62
YENGLE RUIZ MIGUEL HERNAN 3 4 49 61
GIRALDO RIOS KARINA JULIETA 7 10 45 62
CANALES CHANGANAQUI ALDO 8 15 97 120
CARBAJAL ROMERO JULIO VICTOR 0 0 18 18
CANO CURIOSO RAUL MANUEL 2 10 91 103
RAMOS RAMIREZ RAUL DANIEL 0 4 62 66
ROMERO HERBOZO EFRAIN NICOLAS 2 7 138 147
CHIRCQUL SCRNAGUE DOMINGO 2 8 95 1>
PANASPAICO MEDINA ANGEL ANTONIO 0 0 31 31
BRITALDO CUVAS 0 4 27 31
VILLANUEVA RODRIGUEZ TEODORICO ANGEL 4 5 62 71
TORRES JAURI PEDRO SANTIAGO 1 1 43 45
VALLADARES CELI MARINO 0 6 82 89
LUNA SANTOS ANGEL ONZARI 3 6 86 95
ROMERO HERBOZO JORGE HORACIO 0 9 56 65
HUACHUA HUARANCCA FREDY JAVIER 0 0 21 21
OYOLA DIAZ MARCO LIBORIO 1 5 102 108
VASQUEZ MORANTE PABLO FERNANDO 3 5 9] 99
DE LOS SANTOS RONCEROS DELFINA CORALI 0 1 20 21 ]
MENDOZA CAYETANO FELIX PELE 1 1 10 ' 12
ARANA PORLES LUIS GUILLERMO 0 3 15 18
MAURICIO VALLADARES JOSE 1 7 72 80
PALACIOS MARTINEZ EMILIO AUGUSTO 5 1 46 52
ROMERO HERBOZO NIDIA ELENA 2 0 34 36
SUAREZ ALMEIRA MIGUEL ANGEL 1 2 31 34
GUZMAN ESPINOZA MARCO ARTURO 4 4 29 37
SOLANO LUNA JORGE HUGO 2 7 52 61
ARAGON ROSADIO RODOLFO 0 8 36 44
JAUREGUI ANDRES 0 1 19 20
CHARRAY NICHO LUIS 1 1 38 40

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que reciben hostigamiento y asu

vez los docentes no son tolerantes con ellos.
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Tabla 12: Escuela Profesional de Ciencias Contables ;Se encuentra satisfecho (a) con

la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTA T6TAL DT |
sl

ENCUESTADOS
81 103
84

88
28 29
16

31
94 121
25 29
25

31
25 30
66 74
49 65
117 153
20 31
46 53
32 35
42 54
60 68
72 101
43 62
38 61
46 62
78 120
13 18
60 103
57 66
113 147
94 105
20

31
26 31
34 71
34 45
39 89
82

95
56 65
17

21
78 108
82 99
19 21
8 12
9 18
72 80
6 32
31 36
28 34
33

37
46 61
33 44
14 20
27

40

DOCENTES NO
RESPONDE

2.
o

MARCELO RODRIGUEZ LUIS ALFREDO
LA ROSA FABIAN MARTHA JULIA

LINO TORERO YESSICA JULISSA
FLORES ZUMARAN MARIA SILVIA |
ROMERO HUAMAN RENATO EFRAIN
LECCA HERCULANO CARLOS

RUBIO RIVERA RAMIRO EDUARDO
ZEGARRA HUAYANAY LILY BEATRIZ
CHERRES JUAREZ LUIS

LANDAURO VENTOCILLA WILLIAM
RAMIREZ HUAMAN DINA ELENA
FERRER VENTOCILLA MIRTHA
ECHEGARAY ROMERO HECTOR ORLANDO
ROMERO MIGUEL

BAZALAR BAZALAR MANUEL

MUNOZ QUICHIZ JAVIER

CEFERINO TREBEJO ROQUE

ESPINOZA DE SANCHEZ SILVIA MARIANELLA
YENGLE RUIZ MIGUEL HERNAN
GIRALDO RIOS KARINA JULIETA
CANALES CHANGANAQUI ALDO
CARBAJAL ROMERO JULIO VICTOR
CANO CURIOSO RAUL MANUEL

RAMOS RAMIREZ RAUL DANIEL
ROMERO HERBOZO EFRAIN NICOLAS
CHIROQUE SERNAQUE DOMINGO
PANASPAICO MEDINA ANGEI, ANTONIO
BRITALDO CUVAS

VILLANUEVA RODRIGUEZ TEODORICO ANGEL
TORRES JAURI PEDRO SANTIAGO
VALLADARES CEL] MARINO

LUNA SANTOS ANGEL ONZARI
ROMERO HERBOZO JORGE HORACIO
HUACHUA HUARANCCA FREDY JAVIER
OYOLA DIAZ MARCO LIBORIO
VASQUEZ MORANTE PABLO FERNANDO
DE LOS SANTOS RONCEROS DELFINA CORALI
MENDOZA CAYETANO FELIX PELE
ARANA PORLES LUIS GUILLERMC
MAURICIO VALLADARES JOSE
PALACIOS MARTINEZ EMILIO AUGUSTO
ROMERO HERBOZO NIDIA ELENA
SUAREZ ALMEIRA MIGUEL ANGEL
GUZMAN ESPINOZA MARCO ARTURO
SOLANO LUNA JORGE HUGO

ARAGON ROSADIO RODOLFO

JAUREGUI ANDRES

CHARRAY NICHO LUIS
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De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢Por qué? Ellos aluden por su metodologia de ensefianza, son dinamicos, especialistas

en los temas, exigentes, innovadores, con experiencia y con vocacion.

N\




De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢ Por qué? Ellos aluden por su impuntualidad, incumplidos, por su inacistencia, falta

de disciplina, de capacitacién y conocimiento en los temas tratados.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, actualizacion,
y que mejoren su metodolgia de ensefianza, desean mas clases practicas, asu vez sean
puntuales, sean mas comprensibles, dinamicos, innovadores, y brinden confianza, y

tutotia.




Asi mismo a continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del
desempefio docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de

Economia y Finanzas.

Tabla 13: Escuela Profesional de Economia y Finanzas ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI | NO | ENCUESTADOS
ANDRADE FLORES EUGENIO EVARISTO 3 3 50 61
BORJA GAVIDIA JOSE MANUEL 2 ] 2% 29
MANDAMIENTO GRADOS ELISEO OMAR 3 5 52 7
LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO 2 0 24 26
BENDEZU RIVERA MAXIMO AURELIO 14 5 117 140
RIOS PEREZ ISIDRO 5 15 T 86 106
CHERREPANO MANRIQUE REYNALDO 2 5 1 8 | . 57
LINO TORERO YESSICA YULISSA 1 1 75 87
ZEGARRA HUAYANAY LILY BEATRIZ 5 10 |80 95
ALARCON ALV A GIANINA EDITH 20 29 231 281
CADENAS CALDERON PABLO CESAR 13 TERSE 14l
SANTA CRUZ ALVITES JORGE 7 3 70 85
URBIZAGASTEGUI OSORIO CESAR 6 6 33 50
SILVA CUBAS BRITALDO 2 9 43 59
ALVINO GUEMBES VICTOR ELEAZAR T 19 1 8 115
ECHEGARAY ROMERO HECTOR ORLANDO 5 2 T %2 69
ESCURRA ESTRADA CRISTIAN 7 3 26 56
ACEVEDO HOSPINA HILARIO FELIX 5 4 53 62
SIPAN CHIONG OSCAR DE LA CRUZ B 2 7 93
CARRERA SALVADOR WESSEL MARTIN 14 7 o4 85
SIFUENTES DAMIAN PABLO ALFREDO 7 4 o4 75
PANASPAYCO MEDINA ANGEL ANTONIO 6 6 74 86
MEDRANO VIZARRES JULIO 4 5 70 79
CALVO RIVERA IRINA PATRICIA ] 5 60 66
INCA SOLLER ROSA ADRIANA i3 12 1 121 151
ZAPAYA VILLAR LOYO PEPE 2 TG 84
SILVA VASQUEZ ELIANA 6 3 47 56
VALENZUELA MUNOZ ALBERTO 12 7 60 79
ARAGON ROSADIO RODOLFO JORGE 4 10 | 54 68
COLLANTES SAAVEDRA ANTONIO JOSUE I 6 28 35
LINGAN HERNANDEZ VICTOR RAUL 3 T 52 66
ARANA PORLES LUTS GUILLERMO 6 15 | 57 78
VARA BLAS PEDRO VICTOR T 13 80 54
CHAGRAY NICHO LUIS 1 0 3 1
CHERRES JUAREZ LUIS 1 ] 26 28

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que reciben hostigamiento,

cobro de dinero, autoritarismo y bromas pesadas de parte de los docentes.




Tabla 14: Escuela Profesional de Economia y Finanzas ;Se encuentra satisfecho (a)
con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | _SI NO ENCUESTADOS

ANDRADE FLORES EUGENIO EVARISTO 8 40 13 61
BORJA GAVIDIA JOSE MANUEL 3 22 3 29
MANDAMIENTO GRADOS ELISEQ OMAR 6 44 20 7
LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO 5 15 6 %6
BENDEZU RIVERA MAXIMO AURELIO 15 89 35 139
RIOS PEREZ ISIDRO 8 59 39 106
CHERREPANO MANRIOUE REYNALDO 7 77 13 97
LINO TORERO YESSICA YULISSA 5 9 13 87
ZEGARRA HUAYANAY LILY BEATRIZ 10 74 1 95
ALARCON ALVA GIANINA EDITH %s 203 49 379
CADENAS CALDERON PABLO CESAR 16 87 33 141
SANTA CRUZ ALVITES JORGE 1 53 16 85
URBIZAGASTEGUI OSORIO CESAR 9 26 15 50
SILVA CUBAS BRITALDO 3 49 7 59
ALVINO GUEMBES VICTOR ELEAZAR 16 2% 73 115
ECHEGARAY ROMERO HECTOR ORLANDO 8 s 81 &
ESCURRA ESTRADA CRISTIAN 7 45 4 56
ACEVEDO HOSPINA HILARIO FELIX 5 36 7 6
SIPAN CHIONG OSCAR DE LA CRUZ 15 66 12 93
CARRERA SALVADOR WESSEL MARTIN 13 2 49 84
SIFUENTES DAMIAN PABLO ALFREDO 7 53 10 75
PANASPAYCO MEDINA ANGEL ANTONIO 6 60 20 36
MEDRANO VIZARRES JULIO n 43 32 79
CALVO RIVERA IRINA PATRICIA 1 56 9 66
INCA SOLLER ROSA ADRIANA 23 83 a5 151
ZAPAYA VILLAR LOYO PEPE 15 46 23 84
SILVA VASQUEZ ELIANA 7 33 16 56
VALENZUELA MUNOZ ALBERTO E R 2R 79
ARAGON ROSADIO RODOLFQ JORGE 7 3 30 68
COLLANTES SAAVEDRA ANTONIO JOSUE 0 19 16 35
LINGAN HERNANDEZ VICTOR RAUL 7 29 30 %6
ARANA PORLES LUIS GUILLERMO 6 45 27 78
VARA BLAS PEDRO VICTOR 2 30 a2 94
CHAGRAY NICHO LUIS 1 6 7 13
CHERRES JUAREZ LUIS i % 2 23

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden por su metodologia de ¢isciianza, son dinamicos y didacticos,
conocedores de los temas, exigentes, disciplinados, innovadores, con experiencia y

con vocacion.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden por ser incumplidos, por su inacistencia, falta de competencias,

metodologia y vocacion.




A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, actualizacion,
competencias, innovacién, motivacion, comunicacién, dinamismo, puntualidad y

vocacion y tutotia.

2.1.4.FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

La Faculfad de Ciencias Empresariales de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion tiene tres Escuelas Profesionales: Administracion, Gestion en
Turismo y Hoteleria, Negocios Internacionales, la muestra de estudiantes evaluados

fueron de 1253 a quienes se les aplico el cuestionario del Desempefio Docente; en los

anexos se presenta la evaluacion de cada docente que cumplio su carga lectiva del

Semestre Académico 2016-I1.

Asi mismo a continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del
desempeifio docente seglin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de

Administracion.




Tabla 15: Escuela Profesional de Administracion ; EL docente practica actitudes y

valores negativos como el bullyning?

ESP

DOCENTES NO . UE:[TAS NO ENE%F{T.‘;]‘EESOS

RESPONDE

OLAYA MAZA PEPE FRANCISCO 0 2 26 28
VALVERDE MENDOZA MAGDA 0 1 26 27
CORONADO ESPINOZA JESUS JACOBO 0 1 49 50
ALCANTARA PAREDES RONALD 0 1 28 29
TAFUR PITMAN TANIA 0 6 81 87
PADILLA PIZARRO NIEVES VIOLETA 0 1 27 28
VALDEZ ARROYO FRANCISCO 2 7 95 104
HUACHUA HUARANCCA FREDY 0 5 68 73
ESCALANTE CANDIOTTI YENY 0 4 65 69
ROJAS PAZ JORGE LUIS 0 2 64 66
CARO SOTO FELIX 0 8 114 122
OTAZU MONTES OSCAR 0 18 154 172
GONZALEZ ANORGA CARLOS 2 9 115 126
SALAS RAMIREZ CARLNS 0 s 48 53
JARA RAMOS JOE 0 5 49 54
SIFUENTES DAMIAN ANIBAL PANTALEON 0 7 46 53
VELLON FLORES VIVIANA 0 1 99 100
MINAYA AZABACHE CARLOS ENRIQUE 1 3 145 149
CARRENO RAMIREZ DANILO HUGO 0 8 42 50
OCROSPOMA GARAY ALEJANDRO 0 1 27 28
VALENZUELA NARVAEZ DANIEL 1 2 56 59
BARRENECHEA ALVARADO JULIO 1 2 58 61
LUCUMI QUINTEROS WILFREDO 0 0 21 2]
REYES ULFE JUAN CARLOS 0 2 56 58
MUNOZ QUICHIZ JAVIER ANGEL 0 4 40 44
MARGQUEZ vV ALCNCIA POLICARPIO 0 5 114 119
OTAZU DE LA CRUZ CAROLINA 0 4 114 118
MEDINA PALMA DAMARIS 0 5 112 117
BUSTAMANTE CERNA MANUEL 0 3 53 56
ALIAGA LOPEZ PERCY 1 3 110 114
BARDALES UGARTE RUTT MILUSKA 0 6 132 138
NERY AYALA ABRAHAN 0 0 58 58
PATRONI BAZALAR MANUEL ALBERTO 0 3 102 105
CALVA MOREIRA JAIME 0 2 49 51
RAMOS Y YOVERA SANTIAGO 0 3 85 88
ALOR BELLON IDER 1 4 58 63
PERALTA MINCHOLA ANA MARIA 0 7 51 58 |
BALDEUS ARDIAN LUIS ALBERTO 0 3 24 27
PICHILINGUE NUNEZ FLOR VICTORIA 2 14 24 40
GARIVAY TORRES FLOR DE MARIA 1 0 39 40
CHAGRAY NICHO LUIS 1 2 37 40
SOLANO ARMAS TIMOTEO 2 2 26 30

De los estudiantes que respondicron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que reciben agresiones verbales,
criticas destructivas, insinuacién a las estudiantes, cobro de dinero, corrupcién interna,
y con respecto a los valores ellos observan la irresponsabilidad, incumplidos, falta de

tolerancia, de compromiso y de seriedad.
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Tabla 16: Escuela Profesional de Administracion ;Se encuentra satisfecho (a) con la
plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS
DOCENTES NO SI NO ENT:?J%I%:)SOS
RESPONDE
OLAYA MAZA PEPE FRANCISCO 0 24 4 28
VALVERDE MENDOZA MAGDA 0 13 15 28
CORONADO ESPINOZA JESUS JACOBO 0 29 21 50
ALCANTARA PAREDES RONALD 0 23 6 29
TAFUR PITMAN TANIA 0 67 19 86
PADILLA PIZARRO NIEVES VIOLETA 0 21 7 28
VALDEZ ARROYOQ FRANCISCO 0 71 33 104
HUACHUA HUARANCCA FREDY 0 50 22 72
ESCALANTE CANDIOTTI YENY 0 57 13 70
ROJAS PAZ JORGE LUIS 0 58 9 67
CARO SOTO FELIX 0 100 20 120
OTAZU MONTES OSCAR 0 131 40 171
GONZALEZ ANORGA CARLOS 2 91 33 126
SALAS RAMIREZ CARLOS 0 46 7 53
JARA RAMOS JOE 0 38 16 54
SIFUENTES DAMIAN ANIBAL P. 0 27 26 53
VELLON FLORES VIVIANA 0 64 36 100
MINAYA AZABACHE CARLOS ENRIQUE 3 102 44 149
CARRENO RAMIREZ DANILO HUGO 0 38 12 50
OCROSPOMA GARAY ALEJANDRO 0 24 4 28
VALENZUELA NARVAEZ DANIEL 0 49 10 59
BARRENECHEA ALVARADO JULIO 2 37 22 61
LUCUMI QUINTEROS WILFREDO 0 18 3 21
REYES ULFE JUAN CARLOS 0 37 21 58
MUNOZ QUICHIZ JAVIER ANGEL 0 29 15 44
MARQUEZ VALENCIA POLICARPIO 0 95 24 119
OTAZU DE LA CRUZ CAROLINA 0 70 48 118
MEDINA PALMA DAMARIS 0 91 26 117
BUSTAMANTE CERNA MANUEL 0 45 11 56
ALIAGA LOPEZ PERCY 0 88 26 114
BARDALES UGARTE RUTT MILUSKA 1 103 33 137
NERY AYALA ABRAHAN 0 46 12 58
PATRONI BAZALAR MANUEL ALBERTO 0 60 43 103
CALVA MOREIRA JAIME 0 34 17 51
RAMOS Y YOVERA SANTIAGO 0 60 27 87
ALOR BELLON IDER 1 37 25 63
PERALTA MINCHOLA ANA MARIA 0 38 19 57
BALDEOS ARDIAN LUIS ALBERTO 0 13 13 26
PICHILINGUE NUNEZ FLOR. VICTORIA 4 14 22 40
GARIVAY TORRES FLOR DE MARIA 1 22 17 40
CHAGRAY NICHO LUIS 2 28 10 40
SOLANO ARMAS TIMOTEO 1 16 13 30

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢Por qué? Ellos aluden por su metodologia de ensefianza, actualizacion y amplio
conocimiento de los temas, por la dinamica, acompafiamiento a los estudiantes,

cumplimiento de silabos y disciplina.
De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

¢Por qué? Elios aluden la falta de metodologia, actualizacién docente, motivacion,

compromiso educativo, no hay dominio de los temas, no cumplen con los horarios de
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clases y con el desarrollo del silabo, los docentes faltan a clases y si asisten se duermen
en clase, no hay mucha cominicacién con el docente, las clases son repetitivas, a su
vez ellos perciben que las clases son répidas o avanzan muy rapido los temas y

demasiado contenido tedrico.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacién, actualizacion,
mejorar la enseflanza, la metodologia, la motivacion, la didactica, nuevas tecnicas y
estrategias de enseflanza, tener compromisos con la vocacion, disciplina, puntualidad,

responsabilidad con el cumpimiento de horarios de clase y silabos.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Gestion en

Turismo y Hoteleria.
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Tabla 17: Escuela Profesional de Gestién en Turismo y Hoteleria ; EL docente

practica actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS
DOCENTES NO s1 NO ENE%%%%?]?OS
RESPONDE
PICHILINGUE NUNEZ VDA. DE LIENDO FLOR 3 39 9 51
VICTORIA
MAMANI SALCEDO BERTHA LUZ 3 4 48 60
CHUCO ARIAS OBDULIO EFIGENIO 5 5 127 137
ALCANTARA PAREDES RONALD 3 1 43 47
OVIEDO ALDAVE VICTOR 3 0 21 24
CHERREPANO MANRIQUE REYNALDO 3 2 17 22
t GARIVAY TORRES FLOR DE MARIA 3 1 44 48
| RODRIGUEZ LOPEZ GUIDO 3 4 71 78
ESPINOZA VILLAVICENCIO JOSE 0 2 23 25
CARLOS LECCA HERCULANO 2 3 51 56
| MAGUINA POMA YOLANDA 0 1 25 26
- ANDRADE FLORES EUGENIO 0 I 22 23
| AUSEJO SANCHEZ JOSE 4 5 /9 7R
LINO TORERO JESSICA 2 3 27 32
URBIZAGASTEGUI OSORIO CESAR 1 4 25 30
RODRIGUEZ CADILLO ANA 4 19 89 112
ROMAN BUSTINZA LITA 4 4 56 64
VILLAFUERTE CASTRO SANDRA 9 4 97 110
SILVA ESQUEN MIGUEL ANGEL 11 9 109 129
VALVERDE MENDOZA MAGNA 4 9 55 68
GUTIERREZ BRAVO CARLOS 6 4 71 81
CALLA JAIMES WILLIAMS 9 3 99 116
GARCIA PAREDES JOSE 3 8 53 64
BAZALAR BAZALAR MANUEL JESUS 2 1 20 23
REYES ULFE JUAN CARLOS 1 1 1 20
NERY AYALA ABRAHAM 2 0 11 13
GONZALES ANORGA CARLOS 3 2 10 15 .
BAUTISTA JUAN DE DIOS REY 3 9 94 111
ESCUDERO ESCUDERO MELCHOR 3 0 34 37
CORONADO ESPINOZA JESUS 1 1 21 23
PANTA SIFUENTES LUCIA 7 9 98 114
YOPLACK ZUMAETA DELMAN 10 14 86 110
COLLANTES SAAVEDRA ANTONIO 0 3 17 20
OTAZU DE LA CRUZ CAROLINA 2 2 9 13
ALOR BELLON IDER WALTER 3 7 39 49
MARTINEZ CHAFALOTE ULISES 0 5 12 17
JAUREGUI JIMENEZ ANDRES 2 4 34 40
JARA RAMOS JOE 2 4 21 27
ALVAREZ QUINTEROS CARMEN 7 7 63 77
ESCALANTE CANDIOTTI NADIEZHDA 0 0 16 16
CARRENO RAMIREZ DANILO 3 15 15 33
SANCHEZ GARCIA BENITO 1 13 10 24
VARA BLAS PEDRO 0 3 7 10

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que reciben agresiones verbales,
discriminacidn; y con respecto a los valores ellos observan la irresponsabilidad,

impuntualidad, falta de justicia, no hasisten a clases, y sobervia.




Tabla 18: Escuela Profesional de Gestién en Turismo y Hoteleria ;Se encuentra
satisfecho (a) con la plana docente? ; Por qué?

' RESPUESTA DE
DOCENTES NO
RESPONDE SI NO | ENCUESTADOS

PICHILINGUE NUNEZ VDA. DE LIENDO FLOR 6 17 o8 51
VICTORIA
MAMANI SALCEDO BERTHA LUZ 7 23 30 60
CHUCO ARIAS OBDULIO EFIGENIO 12 110 15 137
ALCANTARA PAREDES RONALD 5 40 2 47
OVIEDO ALDAVE VICTOR 6 18 0 24
CHERREPANO MANRIQUE REYNALDO 5 16 1 22
GARIVAY TORRES FLOR DE MARIA 4 15 29 48
RODRIGUEZ LOPEZ GUIDO 5 65 8 78
ESPINOZA VILLAVICENCIO JOSE 2 14 9 25
CARLOS LECCA HERCULANO 3 45 8 56
MAGUINA POMA YOLANDA 2 22 2 26
ANDRADE FLORES EUGENIO 0 8 15 23
AUSEJO SANCHEZ JOSE 6 54 18 78

| LINO TORERO JESSICA 2 27 | 3 1. 32 ]
URBIZAGASTEGUI OSORIO CESAR 1 18 11 30
RODRIGUEZ CADILLO ANA 8 95 9 112
ROMAN BUSTINZA LITA 5 55 4 64
VILLAFUERTE CASTRO SANDRA 10 84 16 110
SILVA ESQUEN MIGUEL ANGEL 13 100 16 129
VALVERDE MENDOZA MAGNA 7 42 19 68
GUTIERREZ BRAVO CARLOS 6 71 4 81
CALLA JAIMES WILLIAMS 13 96 7 116
GARCIA PAREDES JOSE 3 41 20 64
BAZALAR BAZALAR MANUEL JESUS 2 16 5 23
REYES ULFE JUAN CARLOS 2 13 5 20
NERY AYALA ABRAHAM 1 10 B 13 !
GONZALES ANORGA CARLOS 1 12 2 15 !
BAUTISTA JUAN DE DIOS REY 9 82 20 111 |
ESCUDERO ESCUDERO MELCHOR 3 34 0 37
CORONADO ESPINOZA JESUS 2 17 4 23
PANTA SIFUENTES LUCIA 10 89 15 114
YOPLACK ZUMAETA DELMAN 10 75 25 110
COLLANTES SAAVEDRA ANTONIO 1 13 6 20
OTAZU DE LA CRUZ CAROLINA 4 9 0 13
ALOR BELLON IDER WALTER 5 36 8 49
MARTINEZ CHAFALOTE ULISES 3 10 4 17
JAUREGUI JIMENEZ ANDRES 4 17 19 40
JARA RAMOS JOE 3 5 9 27
ALVAREZ QUINTEROS CARMEN 9 50 18 77
ESCALANTE CANDIOTTI NADIEZHDA 0 13 3 16
CARRENO RAMIREZ DANILO 5 16 12 33
SANCHEZ GARCIA BENITO 1 4 19 24
VARA BLAS PEDRO 0 5 5 10

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢(Por qué? Ellos aluden por su ensefianza, buena metodologia, dominio de la
asignatura, uso de tecnoogias y compromiso laboral y cumplimiento del silabo. Y los
que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el jPor qué? Ellos
aluden por su falta de metodologia, de enseflanza, de capacitacién y actualizacion del
docente, ausencia de valores como: puntualidad, asistencia a clases; asi mismo

enfatisan los estudiantes en que los docentes no cumplen con el desarrollo del silabo,

P N\




e

la evaluacion al estudiante no es justa, falta de autoridad en el aula y el desarrollo de

las clases son poco dindmicas.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que e! docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, actualizacion:
docente, académica, tecnologica y pedagdgica. Tienen los docente que mejorar la
ensefianza, la metodologia, la motivacion, la didactica,asu vez utilizar nuevas tecnicas
y estrategias de ensefianza, tener compromisos con la vocacion, comunicacion con el
estudiante, y con respecto a los valores mejorar la puntualidad, responsabilidad y
respeto, asi mismo ellos mensionan e! cumplimiento del silabo y la evaluacion

permanente al docente.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefic
docente seglin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Negocios

Internacionales.




Tabla 19: Escuela Profesional de Negocios Internacionales ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS

TOTAL DE
DOCENTES NO
RESPONDE SI NO | ENCUESTADOS

ALCANTARA PAREDES RONALD 0 1 23 24
LECCA HERCULANO CARLOS 0 0 24 24
PERALTA MINCHOLA ANA 6 12 56 74
TAFUR PITTMAN TANIA 3 4 38 45
OVIEDO ALDAVE VICTOR 0 1 24 25
PADILLA PIZARRO NIEVES 1 1 53 55
OCROSPOMA GARAY ALEJANDRO i 4 52 57
GARCIA PAREDES JOSE 1 11 46 58
VALENZUELA NARVAEZ DANIEL ALBERTO OSWALDO 6 7 50 63
RAMOS ROMERO CARLOS 8 12 76 96
SANCHEZ GARCIA ELVIS RICHAR 8 17 93 118
AUSEJO SANCHEZ JOSE LUIS 2 2 55 59
BAZALAR BAZALAR JESUS MANUEL 0 2 27 29
BARRENECHEA ALYARADG JULIC 4 4 30 38
ESCALANTE CANDIOTTI YENNI 3 7 27 37
MAGUINA POMA YOLANDA 12 10 58 80
TREJO LOPEZ MIRTHA 7 3 39 49
MINAYA GUTIERREZ POMPEYO 13 b} 103 121
SALAS RAMIREZ CARLOS 9 3 36 48
LUCUMI QUINTEROS WILFREDO 8 4 66 78
MENA MELGAREJO ANGEL 12 5 95 112
VALDEZ ARROYO FRANCISCO 4 1 21 26
MENDOZA CAYETANO FELIX 9 9 82 100
AYALA ABRAHAM NERI 7 4 42 53

REYES ULFE JUAN CARLOS 4 1 18 | 23
BUSTAMANTE CERNA MANUEL 11 8 81 100
CORONADO ESPINOZA JESUS 2 4 23 29
SANCHEZ GARCIA SANTOS BENITO 4 4 75 83
PRIMO VEGA EMERSON 2 3 62 67
MARTINEZ CHAFALOTE ROBERT 4 2 40 46
MAMANI GRADOS PEDRO 7 2 79 88
CHAGRAY NICHO LUIS 1 2 19 22
ORTIZ BORCHANI ULISES 5 2 41 48
ALIAGA LOPEZ PERCY 0 2 10 12
BALDEOS ARDIAN LUIS 3 0 17 20
JARA RAMOS JOE 3 4 21 28
CALVA MOREIRA JAIME 4 2 17 23

VILCHEZ CHUMACHERO LUIS 0 0 5 S

SOLANO ARMAS TIMOTEO 0 2 30 32
GARRIDO OYOLA JOSE 1 2 30 33

MARQUEZ VALENCIA POLICARPO DIOMEDES 5 1 18 24
VALLE MAGALY 5 0 11 16

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que los docentes son altaneros,

arrogantes, autoritarios e irrespetuosos.




Tabla 20: Escuela Profesional de Negocios Internacionales ;Se encuentra satisfecho
{(a) con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS TOTAL
DOCENTES NO SI NO DE
RESPONDE ENCUESTADOS
ALCANTARA PAREDES RONALD 1 20 2 23
LECCA HERCULANO CARLOS ] 11 11 23
PERALTA MINCHOLA ANA 6 57 10 73
TAFUR PITTMAN TANIA 2 36 6 44
OVIEDO ALDAVE VICTOR ] 17 6 24
PADILLA PIZARRO NIEVES 4 35 14 53
OCROSPOMA GARAY ALEJANDRO 0 53 3 56
GARCIA PAREDES JOSE 0 45 11 56
VALENZUELA NARVAEZ DANIEL ALBERTO OSWALDO 5 47 8 60
RAMOS ROMERO CARLOS 8 83 5 96
SANCHEZ GARCIA ELVIS RICHAR 8 82 26 116
AUSEJO SANCHEZ JOSE LUIS ] 49 8 58
BAZALAR BAZALAR JESUS MANUEL 0 21 8 29
BARRENECHEA ALVARADO JULIO 5 10 23 38
ESCALANTE CANDIQTTI VENNT A 23 10 - 37
MAGUINA POMA YOLANDA 12 58 10 80
TREJO LOPEZ MIRTHA 3 38 6 49
MINAYA GUTIERREZ POMPEYO 15 89 17 121
SALAS RAMIREZ CARLOS 8 31 9 43
LUCUMI QUINTEROS WILFREDO 10 59 9 78
MENA MELGAREJO ANGEL 15 78 19 112
VALDEZ ARROYO FRANCISCO 4 21 1 26
MENDOZA CAYETANO FELIX 12 79 9 100
AYALA ABRAHAM NERI 8 39 6 53
REYES ULFE JUAN CARLOS 4 11 3 23
BUSTAMANTE CERNA MANUEL 16 76 | 8 100
CCRONADO ESFINOZA JESUS 3 15 11 29
SANCHEZ GARCIA SANTOS BENITO 6 65 12 83
PRIMO VEGA EMERSON 5 33 29 67
MARTINEZ CHAFALOTE ROBERT 7 31 8 46
MAMANI GRADOS PEDRO 11 58 19 38
CHAGRAY NICHO LUIS 1 19 2 22
ORTIZ BORCHANI ULISES 4 38 6 48
ALIAGA LOPEZ PERCY 0 9 3 12
BALDEOS ARDIAN LUIS 4 12 4 20
JARA RAMOS JOE 4 18 6 28
CALVA MOREIRA JAIME 5 15 3 23
VILCHEZ CHUMACHERO LUIS 0 3 2 5
SOLANO ARMAS TIMOTEO ] 17 14 32
GARRIDO OYOLA JOSE 2 20 11 33
MARQUEZ VALENCIA POLICARPO DIOMEDES 5 15 4 24
VALLE MAGALY 6 4 6 16

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden por su buena metodologia de ensefianza, capacitacion, por la

dinamica, por el respeto hacia los estudiantes.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden a la mala metodologia, falta de motivacién, la asuncia de

valores como: el respeto, la puntualidad, la seriedad. El acoso sexual y autoritarismo.
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A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitaciéon, mejoren la
metodologia, calses mas dinamicas, comprometerse con los estudiantes, asistencia y

permanencia a clases, mejoren los valores como la puntualidad y el respeto.

2.1.5.FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

* La Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion tiene tres Escuelas Profesionales: Ciencias de la Comunicacion,
Sociologia, Trabajo Social, la muestra de estudiantes evaluados fueron de 921 a
quienes se les aplico el cuestionario del Desempefio Docente; en los anexos se presenta

la evaluacion de cada docente que cimplin si1 carga lectiva del Semestre Académice
2016-11.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ciencias de la

Comunicacion.

Tabla 21: Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS
DOCENTES NO sI NO EN’E%TEI;;;?];EOS
: RESPONDE

LOZANO VASQUEZ KATHELIN ALEXANDRA 1 17 104 122
MARCELO CASTILLO HENRY WILLIAM 10 9 99 118
VERASTEGUI PAREDES CESAR RAUL 3 13 125 141
REVILLA MARREROS MIGUEL ANGEL 9 14 104 127
MONZON HOYOS JOSE FELICIANO % 13 38 109
ANSELMO ARRUNATEGUI JUANA MARIA 3 15 129 147
LIMACHI QQUESO NILA JUANA 3 11 96 115
VELASQUEZ CORDOVA WALTER CARLOS 3 14 98 115
MORALES GAMARRA HENRY ANTONIO [} 14 108 130
TAMARA TAMARIZ STALEIN 4 4 31 89
PIMENTEL RETUERTO DALILA 5 15 125 145
BORJA GONI RICHARD 8 13 93 114
SANCHEZ ALMENGOR ANGELA 5 3 67 75
CABANILLAS BARRETO JUDITH 5 20 106 131
PAREDES JIMENEZ HEMERSON 2 12 122 136
ZUNIGA ROJAS MARCELO 1 2 48 51
GARCIA CHAPONAN ABRAHAM 0 3 20 23
MORENO RIVERA NORMA 1 4 25 30
ESCUDERO VILLANUEVA YULIANA 2 12 30 94
FERRER VENTOCILLA MIRTA 0 2 31 33
TABOADA RODRIGUEZ ROGGER 3 5 25 33
OLAYA MAZA PEPE 0 4 21 25
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De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores negativos

como el bullying, ellos tambien mensionan que los docentes son irrespetuosos.

Tabla 22: Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion ;Se encuentra
satisfecho (a) con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS TOTAL
DOCENTES NO SI NO DE
‘ RESPONDE ENCUESTADOS
LOZANO VASQUEZ KATHELIN ALEXANDRA -6 101 15 122
MARCELO CASTILLO HENRY WILLIAM 11 45 62 118
VERASTEGUI PAREDES CESAR RAUL 6 117 18 141
REVILLA MARREROS MIGUEL ANGEL 14 95 18 127
MONZON HOYOS JOSE FELICIANO 6 79 14 109
ANSELMO ARRUNATEGUI JUANA MARIA 8 116 23 147
LIMACHI QQUESO NILA JUANA 11 90 14 115
VELASQUEZ CORDOVA WALTER CARLOS 6 98 11 115
MORALES GAMARRA HENRY ANTONIO 12 94 24 130
TAMARA TAMARIZ STALEIN o o7 66 1€ 89
PIMENTEL RETUERTO DALILA 8 119 18 145
BORJA GONI RICHARD 12 77 25 114
SANCHEZ ALMENGOR ANGELA 10 36 29 75
CABANILLAS BARRETO JUDITH 10 88 33 131
PAREDES JIMENEZ HEMERSON 5 87 44 136
ZUNIGA ROJAS MARCELO 1 45 5 51
GARCIA CHAPONAN ABRAHAM "3 18 2 23
MORENO RIVERA NORMA 1 26 3 30
ESCUDERO VILLANUEV A YULIANA 4 77 13 94
FERRER VENTQCILLA MIRTA 1 24 8 33
TABOADA RODRIGUEZ ROGGER 1 26 6 33
OLAYA MAZA PEPE e 16 6 25

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden que el docente esta capacitado, cumplen el desarrollo del

silabo, dominan el curso, son eficientes y responsables.

De los estudiantes que no se ‘sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden la falté c\iégaét—o\ciologia, falta de experiencia, falta de dominio
de curso, el docente no se compromete con su labor académica, no son dindmicos, y
carecen de valores como: puntualidad y justicia al momento de la evaluacién y no

asisten a clases.

A la pregunta: ; Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, actualizacién,
especializacién, innovacién, mejoren la metodologia, la didactica, sean maés
dinamicos, utilicen tecnologias de la informacion y la comunicacién, que los docentes
realicen mas horas de practica, en la recomendacion de valores tenemos: disciplina,

actitud, asertividad, tolerancia, flexibles, compromiso, responsabilidad con el
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cumplimiento de horarios de clase y que se enfoquen en los contenidos del los silabos

y su desarrollo.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Sociologia.

Tabla 23: Escuela Profesional de Sociologia ; EL docente practica actitudes y valores

negativos como el bullyning?

RESPUESTAS TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS

ZUNIGA ROJAS MARCELO GUMERCINDO 2 5 40 47
GIL QUEVEDO WALTER STALIN 2 14 51 %9
ROMERO ALVA HECTOR FLORENCIO 2 5 53 60
GARCIA CHANPONAN ABRAHAM WILLIAM 0 9 a1 50
SARMIENTO RAMOS JUAN MARIO i 6 2 29
RAMIREZ LA ROSA GUILLERMO 2 3 a4 49
OLAYA MAZA PEPE FRANCISCO 2 3 2% 3
CANALES FUSTER JORGE SAMUEL 2 7 48 57
CHANGA HUERTAS GERARDO 2 g 75 85
TABOADA RODRIGUEZ ROGGER 2 8 68 78
ROJAS GARRIDO LESVY CELINDA 3 9 47 59
CORNELIO VICUNA MOISES LUIS 1 18 79 98
ARIAS MARTINEZ LUIS MIGUEL 2 3 2 47
SUAREZ GUZMAN BASILIO I 6 51 58
MAYA STLVA FRANCISCO RODRIGO D 2 5E )
SALAZAR MEZA ROBERT 3 8 66 77
CELEDONIO DIAZ ISABEL ELCIRA 0 8 40 43
CASTILLO AMADO JULIO CESAR ] 12 7 85
OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO 0 4 72 26
VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO 0 0 2 2

GUERRERO PUELLAS ELENA CRISTINA 0 8 56 6
TAMARA TAMARIZ STALEIN JACKSON 0 4 20 2
RAMOS MANRIQUE JUAN 0 12 31 3
VASQUEZ TREJO CESAR 0 4 36 20

De los estudiantes que respondieron que ei docente si practica acutudes y valores

negativos como el bullying, ellos no mensionan otras actidues o valores diferente al
bullying.




Tabla 24: Escuela Profesional de Sociologia ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana
docente? ; Por qué?

RESPUESTAS I TOTAL |
DOCENTES DE

NO RESPONDE St NO ENCUESTADOS
ZUNIGA ROJAS MARCELO GUMERCINDO 0 37 10 47
GIL QUEVEDO WALTER STALIN 5 43 21 69
ROMERO ALVA HECTOR FLORENCIO 4 42 14 60
GARCIA CHANPONAN ABRAHAM WILLIAM 0 46 4 50
SARMIENTO RAMOS JUAN MARIO 2 20 7 29
RAMIREZ LA ROSA GUILLERMO i 29 19 49
OLAYA MAZA PEPE FRANCISCO 2 9 20 31
CANALES FUSTER JORGE SAMUEL 3 45 9 57
CHANGA HUERTAS GERARDO 6 58 21 85
TABOADA RODRIGUEZ ROGGER 4 56 18 78
ROJAS GARRIDO LESVY CELINDA 1 33 25 59
CORNELIO VICUNA MOISES LUIS 1 34 13 98
ARIAS MARTINEZ LUIS MIGUEL 3 32 12 47
SUAREZ GUZMAN BASILIO 1 43 14 58
MAYA SILV A FRANCISCO RODRIGO 1 49 9 =0
SALAZAR MEZA ROBERT 3 56 18 77
CELEDONIO DIAZ ISABEL ELCIRA 0 42 6 43
CASTILLO AMADO JULIO CESAR 3 58 24 85
OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO 0 24 2 26
VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO 0 2 0 2
GUERRERO PUELLAS ELENA CRISTINA 0 48 16 64
TAMARA TAMARIZ STALEIN JACKSON 0 20 4 24
RAMOS MANRIQUE JUAN ] 20 22 43
VASQUEZ TREJO CESAR 2 30 8 40|

D¢ 105 estudiantes que si se sieiden satisfechos cotr la plana docenie, ai expiicar el

(Por qué? Ellos aluden por su buena metodologia y capacitacion.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden la falta de metodologia, y la impuntualidad del docente.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su activided 2cadémica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, especializacion,
investigacion, mejorar la metodologia, la didactica, emplear la tecnologia de la
informacién y comunicacion, implementar la tutoria, tener compromiso académico,
asesoria académica, clases dinamicas, practicas de campo, cumplimiento del silabo y

en los valores: etica, puntualidad, responsabilidad

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcidn del estudiante de la Escuela Profesional de Trabajo Social.




Tabla 25: Escuela Profesional de Trabajo Social ; EL docente practica actitudes y

valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS

TOTAL DE
DOCENTES NO ]
RESPONDE SI NO ENCUESTADOS
AGURTC TAVARA ELVIA MERCEDES 1 1] 77 89
RAMOS PACHECO HAYDEE DEL ROSARIO 1 8 73 82
LACS FERNANDEZ ELENA LUISA 0 11 72 83
CAMARENA LINO OLIMPIA MARTHA 1 7 79 87
ROJAS CARRANZA HUGO TEODORC 2 37 105 144
| TAMARA TAMARIZ STALEIN JACKSON 1 4 23 28
ALVARADO RGBLES MARIA HORTENCIA 3 10 103 116
CASTILLO ALVA DE GUERRA MARGOT ALBINA 2 11 105 118
CAMARENA LINC EUDOSIA ADELA 3 7 100 110
GAMARRA LGPEZ OLGA MARINA 1 31 60 92
MARTINEZ LOLI MARITZA ISABEL 7 12 143 162
ZELADA NAVARRO TORIBIA SUSANA 0 2 47 49
| SALAZAR MEZA ROBERT 0 0 35 s
I SIMPON VIECA NOBMA SOLEDAD 3 0 56 35
MAYA SILVA FRANCISCO RODRIGO 3 2 46 | 5t
BECERRA VERA CHARITO EMPERATRIZ 3 7 9 | 109
BERNAL VILLARREAL LUZ AMPARQ 2 14 106 122
HENRIQUEZ SUARLZ MILAGRO ROSARIC 4 10 87 101
RUEDA BAZALAR ZOILA GREGORIA 0 15 91 106
GARCIA CHAPONAN ABRAHAM WILLIAM 2 6 3 39
OVIEDO Ai.DAVF VICTOR GERONIMOQ 0 5 34 39
CASTANEDA CHINGA ANGELICA 0 6 45 51
EUGENIO PACHAS ESTHER TEODORA 1 5 65 | 71
LA ROSA PAUCAR NSCAK EDUARD( 0 1 22 | 23 ;
{ ESCUDERC VILLANUEVA YULLIANA 3 1 93 ! 97 . |
LAGUINAGA MENDUZA ULADYS MAGDALENA 3 3 45 ] 51 |
[ RAMOS MANRIQUE JUAN 0 10 1&g 28 i
| ESCUDERO ESCUDERO MELCHOR 1 2 38 | 41 B

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
q p

negativos como el bullying, eilos tambien mensionan otras actitudes como: Agresion

verbal, autcritarismo, chantaje, hostigamiento, falta de respeto, cobro indevido de

dinero (coima), y builying a las estudiantes que son ya madres de familia.
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Tabla 26: Escuela Profesional de Trabajo Social ;Se encuentra satisfecho (2) con la
plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS i
NO TOTALDE !
DOCENTES RESPONDE SI NO ENCUESTADQS |
AGURTO TAVARA ELVIA MERCEDES 3 78 8 89
RAMOS PACHECO HAYDEE DFL ROSARIO 1 74 7 8z
LAOS FERNANDEZ ELENA LUISA 1 69 13 83 B
CAMARENA LINO OLIMPIA MARTHA 2 77 8 LS
ROJAS CARRANZA HUGC TEODORO 1 115 28 idi
TAMARA TAMARIZ STALEIN JACKSON 1 24 3 . 28
ALVARADO RCBLES MARIA EQRTENCIA 1 9] 24 i,
CASTILLO ALVA DE GUERRA MARGOT ALBINA 1 104 13 118 i
CAMARENA LINO EUDOSIA ADELA 4 99 7 _ e
GAMARRA LOPEZ Oi.GA MARINA 0 43 49 L
MARTINEZ LOLi MARITZA ISABEL 6 147 9 162
ZELADA NAVARPO TORIBIA SUSANA 1 44 4 45
SALAZAR MEZA ROBERT 2 25 C g 2
SIMEON VILCA NORMA SOLEDAD 5 35 19 5% i
MAY A SILVA FRANCISCN PODRIGO - a e i s
BECERRA VERA CEARITG EMPERATRIZ 3 95 2 10 '
BERNAL VILLARREAL LUZ AMPARO 2 37 33 i22
HENRIQUEZ SUAREZ MILAGRO RCSAKIO 4 86 17 i0: ‘
RUEDA BAZALAR ZOILA GREGORIA 2 84 20 0 7
GARCIA CHAPONAN ABRAHAM WILLIAM 3 35 . 1 ECI
OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONTMO 2 26 11 59
 CASTANEDA CHINGs4 ANGELICA 2 17 [ 32 ' S R
EUGENIO PACHAS ESTHER TEODORA. 0 9 2 71 i
LA ROSA PAUCAR G3CAR EDUARDO 1 15 |7 P 23 ]
ESCUDERO VILLANUEVA YULLIANA 2 87 . & oY
AGUINAGA MENDOZA GLADYS MAGDALENA 1 227 |° 28 3t i
TRAMCS MANRIOULD JUAN . 5 R
[ESCUDERO ESCUDER(D MELCEOR [ ! R £ O T I

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar e!
g,Por qué? Ellcs aluden por su buena metodologia, dominio de la asignatura, por ser
competitivos, puntuales, dinamicos, actualizados, eﬁcientes; excelentes y pbr el
cumplimiento del silabo. - |
De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicer el
¢Por qué? Ellos aluden por su pésima metodologia, falta de capacitacion, ausencia de
valores como: ia puntualidad, no respetan las opiniones de los estudiantes; por otro
lado manifiestan que los docentes practica el bullying, no cumplen con el desarrollo

del silabo y hay desigualdad al momento de evaluar al estudiante.

A la pregunta: ; Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, actualizacidn,
didactica, investigaviou, disposicién, compromiso académico, metodoiogia,

tecnologia de la informacién y comunicacién, realizar mdas practicas, respetar el




contenido del silabo y la opinion de los estudiantes, asi mismo hacer visitas
institucioniales y con respecto a los valores mejorar la puntualidad, responsabilidad,

empatia y la comprension.

2.1.6.FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

La Facultad de Derecko y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional José

~ Faustino Sanchez Carrion tiene una Escuelas Profesionales de Derecho y Ciencizs

Politicas, la muestra de estudiantes evaluados fueron de 580 a quienes se les aplica el

cuestionarie del Desempefio Docente; en los anexos se presenta la evaluacion de czga

docente que cumplio su: carga lectiva del Semestre Académico 2016-11..

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del c_uestionario del deserapefio

docente segin la percepcién del estudiante de la Escuela Profesional de Derecho v

Ciencias Politicas.




Tabla 27: Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS

TOTAL DE
DOCENTES NO
RESPONDE sI NO | ENCUESTADOS
ACEVEDO GUERRERO OMAR ANTONIO 0 4 68 72
ZUNIGA TORRES ANDY LEONEL 3 3 52 58
JIMENEZ FERNANDEZ WILMER MAGNO 0 5 73 78
ROJAS ALVARADO ALBERTO _ 1 10 128 139
VILLAFUERTE CASTRO MARIA ELENA 0 2 23 25
LA ROSA REGALADO ALDO REMIGIO I 0 93 94
LUPERDI RIOS FIORELLA 5 12 243 260
ROJAS PAICO VICENTE DAVID 1 5 161 167
SANJINEZ SALAZAR JOVIAN VALENTIN 4 10 128 142
MEZA AGUIRRE MARIA ROSARIO 2 1 139 152
ZEGARRA HUAYANAY LILY 0 3 76 79
RIVERA JIMENEZ SILVIO MIGUEL 0 7 122 129
ARANDA BAZALAR NICANOR DARIO 1 5 121 127
VASQUEZ TREIC CESAR WILFREDC i B 25 Zi
CEFERINO TREBEJO ROOUE 2 I 57 60
VILLAREAL RODRIGUEZ ALDO MERCEDES 3 20 128 151
RODRIGUEZ CARRANZA JAIME ANDRES 3 3 101 107
MACHUCA MALDONADO JORGE 1 ] 51 53
HUAMAN FRITAS JUAN BAUTISTA 3 I 50 54
LLERENA VELASQUEZ JAIME CONSTANTINO 0 19 47 66
DE LA VEGA VILLANES WILLIAN IVAN 0 9 38 97
LA ROSA BENEDICTO CARLOS GIOVANI 0 1 65 66
CONDE SALINAS CARLOS 6 12 109 127
TUAREZ MARTINEZ JUAN MIGUEL 3 6 82 1
ESTUPINAN CHUMRES JUAN ANTONIO 3 7 48 58
BARKON GARCIA JAVIER OSWALDO ] 3 61 65 1
YENGLE RUIZ MIGUEL HERNAN 5 2 46 33 !
FUENTES GONZALES JESUS ALFREDO 2 9 96 107
MORENO TORRES ANTONY 2 6 47 55
RIVERA MAGUINA SANDRA 3 8 45 56
LOLOY ANAYA EDUARDO GENARO 1 8 39 48
PEREZ CAPCHA RICARDO 1 2 20 23
LIVIA VARA YORLIT FLORESMILA 0 2 91 93
SILVA HIDALGO JOSE ANTONIO 1 4 38 3
CASOS JORGE CARLOS GUSTAVO 1 2 59 62
REMIGIO VALLE MAGALY JESSI 0 2 30 32
PLACIDO FABIAN SIMON HUGO 0 3 60 61
CABALLERO CASTILLO JOSE FRANCISCO 0 I 3 32
YONG BECAJ LIUBISA 0 3 88 91
JUAN DE DIOS LEON HERNAN ELOY 1 8 56 65
PONCE PAZ NELLY I 5 59 65
CABANILLAS SULCA JAVIER CLEMENTE 3 6 106 1is
MENDOZA VEGA ROGER 0 6 28 34
MENDOZA SAAVEDRA ALEXANDER 0 4 60 64
MILAN MATTA BARTOLOME EDUARDO 0 3 63 66
DOMINGUEZ RUIZ FELIX ANTONIO 1 8 79 38
MENDOZA CALDERON GALILEO 0 3 20 23
PALOMO LUYO FELIX HUMBERTO 0 4 18 2
0 !

BAILON OSORIO OSCAR ALBERTO
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De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying, ellos tambien mensionan otras actitudes como:

Agresividad, homofobia, sarcasmo, violencia, autoritarismo, corrupcién, trato




inadecuado y despota. Asi mismo tambien mensionan que carecen de valores como:

falta de respeto, intolerancia, indiferencia.

Tabla 28: Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas ;Se encuentra
satisfecho (a) con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS

DOCENTES NO SI NO ENPI;J%TI;[;#:]?OS

: RESPONDE ‘ ;

ACEVEDO GUERRERO OMAR ANTONIO 1 53 18 72
ZUNIGA TORRES ANDY LEONEL 3 33 22 58
JIMENEZ FERNANDEZ WILMER MAGNO 4 65 9 78
ROJAS ALVARADO ALBERTO 6 103 30 139
VILLAFUERTE CASTRO MARIA ELENA 0 19 6 25
LA ROSA REGALADO ALDO REMIGIO 2 85 7 94
LUPERDI RIOS FIORELLA 14 184 62 260
ROJAS PAICO VICENTE DAVID 5 133 29 167
SANJINEZ SALAZAR JOVIAN VALENTIN 8 86 48 142 1
MEZA AGUIKKE MAKIA ROSARIO 6 111 35 152
ZEGARRA HUAYANAY LILY 2 58 19 79
RIVERA JIMENEZ SILVIO MIGUEL 5 82 42 129
ARANDA BAZALAR NICANOR DARIO 5 90 32 127 1
VASQUEZ TREJO CESAR WILFREDO 1 19 7 27
CEFERINO TREBEJO ROQUE 4 38 18 60
VILLAREAL RODRIGUEZ ALDO MERCEDES 8 65 78 151
RODRIGUEZ CARRANZA JAIME ANDRES 6 58 43 107
MACHUCA MALDONADO JORGE I 34 18 53
HUAMAN FRITAS JUAN BAUTISTA 3 37 14 54 |
LLERENA VELASQUEZ JAIME CONSTANTINO 6 13 | 47 66 j
DE LA VEGA VILLANES WILLIAN iVAN | 50 | 46 97 ]
LA ROSA BENEDICTO CARLOS GIOVANI 2 53 11 64 ;
CONDE SALINAS CARLOS 9 71 47 127 !
JUAREZ MARTINEZ JUAN MIGUEL 8 70 13 9] ;
ESTUPINAN CHUMBES JUAN ANTONIO 2 39 17 58
BARRON GARCIA JAVIER OSWALDO 4 41 20 65
YENGLE RUIZ MIGUEL HERNAN 8 33 12 53
FUENTES GONZALES JESUS ALFREDO 6 66 35 107
MORENO TORRES ANTONY 3 37 15 55
RIVERA MAGUINA SANDRA 4 30 22 56
LOLOY ANAYA EDUARDO GENARO ] 40 7 48
PEREZ CAPCHA RICARDO 1 15 7 23
LIVI4 VARA YORLIT FLORESMILA 3 77_ 13 23
SILV A HIDALGO JOSE ANTONIO 4 52 37 93
CASOS JORGE CARLOS GUSTAVO 3 47 12 62
REMIGIO VALLE MAGALY JESSI 1 22 9 32
PLACIDO FABIAN SIMON HUGO 1 12 50 63
CABALLERO CASTILLO JOSE FRANCISCO i 10 21 32
YONG BECAJ LIUBISA 3 75 13 91
JUAN DE DIOS LEON HERNAN ELOY 1 48 16 65
PONCE PAZ NELLY 5 50 10 65
CABANILLAS SULCA JAVIER CLEMENTE 9 49 57 115
MENDOZA VEGA ROGER 2 7 25 34
MENDOZA SAAVEDRA ALEXANDER 2 51 11 64
MILAN MATTA BARTOLOME EDUARDO 2 52 12 66
DOMINGUEZ RUIZ FELIX ANTONIO 2 48 38 38
MENDOZA CALDERON GALILEO 0 19 4 23
PALOMO LUYO FELIX HUMBERTO 2 13 7 22
BAILON OSORIO OSCAR ALBERTO 3 14 5 22




De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢ Por qué? Ellos aluden por su buena metodologia, adecuada ensefianza, actualizacion,
dominio del curso, por su experiencia profesional, promueven la investigacion, por ser

puntuales, responsables, dinamicos, excelentes y eficases.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢, Por qué? Ellos aluden por su pésima metodologia y ensefianza, no tiene pedagogia,
bajo nivel académico, ausencia de valores como: la puntualidad, responsabilidad,
tolerancia, ética profesional, por otro lado manifiestan que los docentes no cumplen
con el desarrollo del silabo, ccn la asistencia, permanencia y horarios de clases.
Ademas los docentes tienen actitudes negativas como cobro indevido. corrupcion v

ausencia de compromiso con su trabajo.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, actuaiizacion,
didactica, pormover la investigacion, clases mas dindmicas, compromiso académico y
con el estudiante, calidad humana, adecuada metodologia, trabajar en equipo, realizar
exposiciones de casos, respetar el desarrollo del silabo y los horarios de clases, facilitar
material académico, iteractuar con el estudiante, mejorar el trato al estudiante, mejorar

la elaboracion de temas y contenidos del silabo, crear plataformas virtuales,

”

supervision permaneunte y con respecto a los valores mejorar la puntualidad, disciplina,

responsabilidad, respetar las ideologias.

2.1.7.FACULTAD DE EDUCACION

La Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carrion tiene nueve Escuelas Profesionales: Educacion Secundaria — Bilogia, Quimica
y Tecnologia de los Alimentos, Educacién Secunadaria — Especialidad Ciencias
Sociales v Turismo, Educacion Secundaria — Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés,
Educacion Secundaria — Matematica Fisica e Informatica, Educacién Tecnoldgica —
Especialidad Construcciones Metalicas, Educacion Secundaria - Especialidad
Electronica, Educacion Fisica y Deportes, Educacién Inicial y Arte, Educacion
Primaria y Problemas de Aprendizaje, 1a muestra de estudiantes evaluados fueron de

1093 a quienes se les aplico el cuestionario del Desempefio Docente; en los anexos se

%Y



presenta la evaluacion de cada docente que cumplio su carga lectiva del Semestre
Académico 2016-11.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segin la percepcidn del estudiante de la Escuela Profesional de Educacion

Secundaria Biologia, Quimica y Tecnologia de los Alimentos.

Tabla 29: Escuela Profesional de Educaciéon Secundaria Biologia, Quimica y
Tecnolegia de los Alimentos ; EL docente practica actitudes y valores negativos

como e! bullyning?

RESPUESTAS | TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI ENCUESTADOS

2z
(=]

CORDOVA MATOS JUANA PAULA

N

ESPINOZA FERNANDEZ CARLOS APRANIO

—
o

ESTUPINAN CHUMBES CRISTINA LILLIAN

GUTIERREZ BRAVO CARLOS ALBERTO

DELGADO VENTOCILLA MARCO ANTONIO

ALOR HERBOZO ISAUL MAURICIO

SALVADOR SUAREZ MARIBEL

PAICO PANTA LUZ GASDALY

MAZUELOS CARDOZA SERGIO RAFAEL

RETUERTO BUSTAMANTE FILMO EULOGIO

RAMIREZ VIENA LINDER

ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR

CASTILLO CORZO ADRIANA MARIA

PAPA JIMENEZ CLAUDIO

RODRIGUEZ VIGIL EDDY GILBERTO

VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA

LA CRUZ ORBE SERGIO

MORENO VEGA JOSE LUIS

CONDE CURINAUPA REGULO

MINAYA GUTIERREZ POMPEYO
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HERRERA CARRENO ZOILA

Solo dos estudiantes respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying.




Tabla 30: Escuela Profesional de Educacién Secundaria Biologia, Quimica y
Tecnologia de los Alimentos ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana docente? ;Por

qué?

DOCENTES

RESPUESTAS

NO RESPONDE SI

4
(=]

TOTAL DE
ENCUESTADOS

CORDOVA MATOS JUANA PAULA

ESPINOZA FERNANDEZ CARLOS APRANIO

ESTUPINAN CHUMBES CRISTINA LILLIAN

GUTIERREZ BRAVO CARLOS ALBERTO

DELGADO VENTOCILLA MARCO ANTONIO

ALOR HERBOZO ISAUL MAURICIO

SALVADOR SUAREZ MARIBEL

PAICO PANTA LUZ GASDALY

MAZUELOS CARDOZA SERGIO RAFAEL

RETUERTO BUSTAMANTE FILMO EULOGIO

RAMIREZ VIENA LINDER

ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR

CASTILLO CORZO ADRIANA MARIA

PAPA JIMENEZ CLAUDIO

RODRIGUEZ VICIL EDDY CILBERTO-

VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA

LA CRUZ ORBE SERGIO

MORENO VEGA JOSE LUIS

CONDE CURINAUPA REGULO

MINAYA GUTIERREZ POMPEYO

HERRERA CARRENO ZOILA
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De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

¢ Por qué? Ellos aluden por su buena ensafianza.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden que son incompetente.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, innovacion, y

vocacion.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Educacion

Secundaria Especialidad Ciencias Sociales y Turismo.




Tabla 31: Escuela Profesional de Educacién Secundaria Especialidad Ciencias

Sociales y Turismo ; EL docente practica actitudes y valores negativos como el

bullyning?

DOCENTES

RESPUESTAS

NoO

RESPONDE

SI

NO

TOTAL DE
ENCUESTADOS

FARRO LUCAS YSMELDA

96

106

CORDOVA MATQOS JUANA PAULA

16

19

VILLARREAL RODRIGUEZ HUMBERTO GUILLERMO

17

19

RUBIO RIVERA RAMIRO EDUARDO

56

61

SANTOS PALOMINO DE RODRIGUEZ ESPERANZA

Ol WwW

17

18

GARCIA GRIMALDOQ RISS PAVELI

—_—
w

53

68

LEON HICHPAS ANTOLINA

41

47

LECCA ASCATE DANIEL

76

88

SALVADOR SUAREZ MARIBEL

34

39

LUNA GARCIA DE FLORES GLADY S MARINA

Wi |[\D 1

39

42

YANAPA ZENTENO OSCAR RUPERTO EZEQUIEL

—
[+

46

66

CARLOS LECCA HERCULANO

35

32

DE LA CRUZ DURAN RICARDO

34

37

PABLO AGAMA CARMEN OLGA

~{wre

40

48

PALOMINO WAY JORGE ALBERTO

»n
L=

46

68

SUSANIBAR RAMIREZ EDGAR TITO

O

29

39

ANGULO MAYTA JANET

—
~2

21

39

ORMENO FLORES FELIX GILBERTO

—
O

59

80

HUERTA FALCON WILDER DAVID

—
w

33

48

GAVEDIA GARCIA DE HIJAR GLADYS MARGOT

40

46

BRAVO GRANADOS JORGE LUIS

86

97

BUSTAMANTE ABAD RICARDO

il

58

ALTAMIRANO JULCA YAMANDU DAUBERT

20

23

CARRASCO DIAZ SERGIO CSWALDC

20

23

MATOS PINEDA LUIS ALBERTO

20

24

CHANGANA GARCIA MANUEL

27

31

CARRERA HUARANGA ELIFIO

21

25

RIVERA MINAYA YANETH MARLUBE

19

21

ZUBIETA NUNEZ FILOMENO

60

70

PAICO PANTA LUZ GASDALY

34

64

MAZUELOS CARDOZA SERGIO RAFAEL

13

17

GUTIERREZ BRAVO CARLOS ALBERTO

22

26

ROJAS RIVERA PAULINA CELINA

22

27

GONZALES CASTILLO AURELIO

37

46

PACHECO ROMERO MARIA ELENA

23

26

ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA

24

NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO

28

DE LA CRUZ AQUINO HERMINIA EFIGENIA

8

VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA

35

MAGUINA ARNAO ERNESTO ANDRES

13

VEGA VILCA JOSE MANUEL

12

HIJAR GUZMAN RAYMUNDO JAVIER

18

HERRERA CARRENO ZOILA FLOR

39

LA CRUZ ORBE SERGIO
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De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying, ellos tambien mensionan sean imparciales.

N




Tabla 32: Escuela Profesional de Educacion Secundaria Especialidad Ciencias
Sociales y Turismo ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS

TOTAL DE
DOCENTES NO
RESPONDEN | ST NO | ENCUESTADOS

FARRO LUCAS YSMELDA 3 92 11 106
CORDOVA MATOS JUANA PAULA 0 14 5 19
VILLARREAL RODRIGUEZ HUMBERTO GUILLERMO 0 18 1 19
RUBIO RIVERA RAMIRO EDUARDO 0 55 6 61

SANTOS PALOMINO DE RODRIGUEZ ESPERANZA 1 16 1 18
GARCIA GRIMALDO RISS PAVELI 1 59 8 68
LEON HICHPAS ANTOLINA 1 39 7 47
LECCA ASCATE DANIEL 3 71 14 88
SALVADOR SUAREZ MARIBEL 0 32 7 39
LUNA GARCIA DE FLORES GLADYS MARINA 0 27 15 42
YANAPA ZENTENO OSCAR RUPERTO EZEQUIEL 2 60 4 66
CARLOS LECCA HERCULANO 0 33 5 38
DE LA CRUZ DURAN RICARDO 1 33 3 37
PADRI O ACAMA CAPMEN CLGA 0 44 4 a3
PALOMINO WAY JORGE ALBERTO 2 53 13 68
SUSANIBAR RAMIREZ EDGAR TITOQ 2 32 5 39
ANGULO MAYTA JANET 2 22 15 39
ORMENO FLORES FELIX GILBERTO 3 66 11 80
HUERTA FALCON WILDER DAVID 2 35 11 48
GAVEDIA GARCIA DE HIJAR GLADYS MARGOT 1 40 5 46
BRAVO GRANADOS JORGE LUIS 2 82 13 97
BUSTAMANTE ABAD RICARDO 0 47 11 58
ALTAMIRANO JULCA YAMANDU DAUBERT 1 18 4 23

CARRASCO DIAZ SERGIO OSWALDO 1 17 5 23

MATOS PINEDA LUIS ALBERTO 0 15 9 24
CHANGANA GARCIA MANUEL 0 20 11 31

CARRERA HUARANGA ELIFIO 1 15 9 25

RIVERA MINAYA YANETH MARLUBE 1 11 9 21

ZUBIETA NUNEZ FILOMENO 4 59 7 70
PAICO PANTA LUZ GASDALY 4 37 23 64
MAZUELOS CARDOZA SERGIO RAFAEL 0 9 8 17
GUTIERREZ BRAVO CARLOS ALBERTO 1 24 1 26
ROJAS RIVERA PAULINA CELINA 0 16 11 27
GONZALES CASTILLO AURELIO 3 37 6 46
PACHECO ROMERO MARIA ELENA 1 21 4 26
ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA 2 17 8 27
NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO 1 ] 20 29
DE LA CRUZ AQUINO HERMINIA EFIGENIA 0 4 4 8

VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA 3 29 7 39
MAGUINA ARNAO ERNESTO ANDRES 4 6 7 17
VEGA VILCA JOSE MANUEL 4 8 4 16
HIJAR GUZMAN RAYMUNDO JAVIER 0 17 5 22
HERRERA CARRENO ZOILA FLOR 0 39 5 44
LA CRUZ ORBE SERGIO 0 20 2 22

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden por su buena metodologia, conocimientos, ensefianza,

excelencia y exigencia.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con ia plana docente, al explicar el

;Por qué? Ellos aluden por su metodologia, incompetencia e impuntualidad.




A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, didactica,

metodologia, comunicacion, dinamismo, innovacion, vocacion y analisis psicolédgico.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente seglin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Educacién

Secundaria Especialidad Lengua Comunicacion e Idioma Inglés.




Tabla 33: Escuela Profesional de Educacién Secundaria Especialidad Lengua

Comunicaciéon e Idioma Inglés ; EL docente practica actitudes y valores negativos

como el bullyning?

DOCENTES

RESPUESTAS

NO RESPONDE SI

NO

TOTAL DE
ENCUESTADOS

CARLOS LECCA HERCULANO

~3

46

55

SALAS REYNOSO BENIGNO ROLANDO

18

21

DE LA CRUZ PARDO DANTE

29

31

YABAR RAYO JULIA MARIA

45

51

SANTOS PALOMINO DE RODRIGUEZ ESPERANZA

17

22

DELGADO VENTOCILLA MARCO ANTONIO

17

21

APOLINARIO RIVERA FELIPA HINMER HILEM

18

24

BERNAL VALLADARES CARLOS ENRIQUE

50

60

PABLO AGAMA CARMEN OLGA

Hjoo|s|Wlris]l=ito

33

38

ESPINOZA FERNANDEZ CARLOS APRANIO

(=)}

35

55

LUNA GARCIA DE FLORES GLADYS MARINA

25

35

VASQUEZ TREJO CESAR WILFREDO

24

31

YANAPA ZENTENO OSCAR RUPERTC EZEQUIEL

31

35

DE LA CRUZ DURAN RICARDO

32

38

PALOMINO WAY JORGE ALBERTO

12

13

LEON HICHPAS ANTOLINA

14

16

GONZALEZ CASTILLO AURELIO REMY

11

13

ENCARNACION VALENTIN NEL FERNANDO

IR IR e (N I OV OO

18

22

LEON VILCA HERMINIA

—
<

15

25

PEREZ TORRES MANUEL ESTEBAN

33

35

PEREZ HUARANCCA JULIAN [LDEFONSO

51

60

VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO

26

29

ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR

8

11

BRITO DIAZ AUGUSTO RAMIRO

alnjwliwoirn

27

33

MORENO JARA JORGE

—
<

45

56

AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL

22

22

CARRASCO DIAZ SERGIQ OSWALDO

4

4

ANDRES AVALOS JOEL ROQUE

4

4

VARGAS MAGUINA TEQFILO

32

34

PACHECO ROMERO MARIA ELENA

25

25

BARBA HERRERA MIGUEL VICTOR

29

34

BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY

46

35

RIVERA MINAYA YANETH MARLUBE

29

30

CARRERA HUARANGA ELIFIO

10

11

RAMOS MANRIQUE JUAN ERNESTO

9

12

LANDAURO VENTOCILLA WILLIAM CARLOS

31

R

MAGUINA ARNAO ERNESTO ANDRES

10

11

ALTAMIRANO JULCA YAMANDU DAUBERT

13

14

CONDE CURINAUPA REGULO

16

22

ROSALES HUASUPOMA LUPITA DORILA

18

23

LA CRUZ ORBE SERGIO

23

32

CASTILLO CORZO ADRIANA MARIA

32

41

ZUBIETA NUNEZ FILOMENQ

10

13

ESCUDERQ ESCUDERO MELCHOR EPIFANIO

35

37

NATIVIDAD MUNQZ ROBERT SANDRO
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14

22

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying, ellos tambien mensionan que son autoritarios.
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Tabla 34: Escuela Profesional de Educacién Secundaria Especialidad Lengua
Comunicacion e Idioma Inglés ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana docente?

JPor qué?
) RESPUESTAS TOTAL DE
/ DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS
CARLOS LECCA HERCULANO 3 45 7 55
SALAS REYNOSO BENIGNO ROLANDO 1 16 4 21
DE LA CRUZ PARDO DANTE 1 24 6 31
YABAR RAYO JULIA MARIA 3 41 7 51
SANTOS PALOMINO DE RODRIGUEZ ESPERANZA 1 19 2 22
DELGADO VENTOCILLA MARCO ANTONIG 1 17 3 21
APOLINARIO RIVERA FELIPA HINMER HILEM 2 21 1 24
BERNAL VALLADARES CARLOS ENRIQUE 3 45 12 60
, PABLO AGAMA CARMEN OLGA 2 26 10 38
: ESPINOZA FERNANDEZ CARLOS APRANIO 4 30 21 55
. LUNA GARCIA DE FLORES GLADYS MARINA 4 22 9 35
VASQUEZ TREJO CESAR WILFREDO 1 25 5 ED
YANAPA ZENTENO OSCAR RUPERTO EZEQUIEL 4 28 6 38
DE LA CRUZ DURAN RICARDO 1 29 3 38
PALOMINO WAY JCRGE ALBCRTO b 13 0 13
; LEON HICHPAS ANTOLINA 0 15 1 16
v GONZALEZ CASTILLO AURELIO REMY 0 7 6 13
ENCARNACION VALENTIN NEL FERNANDO 2 12 8 22
LEON VILCA HERMINIA 0 7 18 25
PEREZ TORRES MANUEL ESTEBAN 0 31 4 35
PEREZ HUARANCCA JULIAN ILDEFONSO 0 52 8 60
VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO 0 16 13 29
ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR 1 6 4 11
BRITO DIAZ AUGUSTO RAMIRO 0 15 18 33
MORENO JARA JORGE 0 29 27 56
AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL 0 18 4 22
CARRASCO DIAZ SERGIO OSWALDO 0 3 1 4
ANDRES AVALOS JOEL ROQUE 0 0 4 4
VARGAS MAGUINA TEOFILO 2 22 10 34
PACHECO ROMERO MARIA ELENA 1 22 2 25
‘ BARBA HERRERA MIGUEL VICTOR 0 25 9 34
BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY 2 31 22 55
‘ RIVERA MINAYA YANETH MARLUBE 1 26 3 30
CARRERA HUARANGA ELIFIO 1 3 2 11
RAMOS MANRIQUE JUAN ERNESTO 0 9 3 12
LANDAURO VENTOCILLA WILLIAM CARLOS 0 28 5 33
MAGUINA ARNAO ERNESTO ANDRES 1 8 2 11
ALTAMIRANO JULCA YAMANDU DAUBERT 1 10 3 14
: CONDE CURINAUPA REGULO 1 19 2 22
/ ROSALES HUASUPOMA LUPITA DORILA 1 20 2 23
B LA CRUZ ORBE SERGIO 0 28 4 32
CASTILLO CORZO ADRIANA MARIA 0 30 11 41
/ ZUBIETA NUNEZ FILOMENO 0 10 3 13
, ESCUDERO ESCUDEROQ MELCHOR EPIFANIO 0 29 8 37
B NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO 0 13 9 22

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden por su buena metodologia, conocimiento, ensefianza,

) excelencia.

De los estudianies que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

.Por qué? Ellos aluden por ser incompetentes € incumplidos.




A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, sean maés

dinamicos, innovadores, mejorar la tutoria y la motivacion.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Educacién

Secundaria Matematica, Fisica e Informaética.

Tabla 35: Escuela Profesional de Educacion Secundaria Matematica, Fisica e

Informatica ; EL docente practica actitudes y valores negativos como el bullyning?

[ RESPUESTAS TOTAL DE |
DOCENTES ' 9 NO ENCUESTADOS

VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO 1 3 4
YABAR RAYO JULIA MARIA 0 3 5
ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR 0 3 3
ENCARNACION VALENTIN NEL FERNANDO 1 3 4

LINDO OYOLA HENRY FREDDY 1 9 10
ESQUIVEL GRADOS JOSE THEODULO 6 11 17

TORO DEXTRE ELISEQ 3 7 10
ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA 0 6 6
AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL 1 3 6
CARRASCO DIAZ SERGIO OSWALDO 1 3 6

DE LA CRUZ DURAN RICARDO 1 6 7
ANDRES AVALOS JOEL ROQUE 1 6 7
DELGADO BENITES FRANCISCO JAVIER 1 3 6
MORENO VEGA JOSE LUIS » 5 13 18
CORDOVA MATOS JUANA PAULA 4 3 7
ESPINOZA FERNANDEZ CARLOS APRANIO 4 2 6
ESTUPINAN CHUMBES CRISTINA LILLIAN 5 3 8
GUTIERREZ BRAVO CARLOS ALBERTO 4 4 8 ]
BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY 0 1 ]
OCROSPOMA GARAY ALEJANDRO i 1 2

LA CRUZ ORBE SERGIO 0 2 2
VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA 1 2 3
PALOMINO WAY JORGE 0 1 1

LEON HICHPAS ANTOLINA 1 0 ]
CARRERA HUARANGA ELIFIO 0 1 ]
NATIVIDAD MUNOZ ROBERT 1 ] 2

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos tambien mensionan otras actitudes como agresién

verbal.




Tabla 36: Escuela Profesional de Educacion Secundaria Matematica, Fisica e
Informatica ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS TOTAL BE
IDOCENTES NO RESPONDE SI NO ENCUESTADOS

VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO 4

YABAR RAYO JULIA MARIA 5

ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR 3

ENCARNACION VALENTIN NEL FERNANDO 4

LINDO OYOLA HENRY FREDDY 10

ESQUIVEL GRADOS JOSE THEODULO 17

—

TORO DEXTRE ELISEO

—
o

ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA

AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL

CARRASCO DIAZ SERGIO OSWALDG

DE LA CRUZ DURAN RICARDO

ANDRES AVALOS JOEL ROQUE

DELGADOQ BENITES FRANCISCO JAVIER

MORENO VEGA JOSE LUIS

—

CORDOVA MATOS JUANA PAULA

ESPINOZA FERNANDEZ CARLOS APRANIO

ESTUPINAN CHUMBES CRISTINA LILLIAN

GUTIERREZ BRAVO CARLOS ALBERTO

BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY

OCROSPOMA GARAY ALEJANDRO

LA CRUZ ORBE SERGIO

VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA

PALOMINO WAY JORGE

LEON HICHPAS ANTOLINA

CARRERA HUARANGA ELIFIC
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NATIVIDAD MUNOZ ROBERT

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar ¢i

(Por qué? Ellos aluden por estar capacitados.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, empieen

tecnologia de la informacién y comunicacién.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segun la percepcién del estudiante de la Escuela Profesional de Educacion

Tecnodgica Especialidad Electronica.




Tabla 37: Escuela Profesional de Educacién Tecnodgica Especialidad Electrénica

(EL docente practica actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE ST NO ENCUESTADOS
ESTUPINAN CRISTINA 0 3 6 9
ZAVALA SANTOS ALIAM 0 3 5 g
BAZALAR NICHO SANTIAGO 0 2 12 1
QUINTEROS ALVAREZ CARMEN 0 2 6 g
BECERRA GUERRERA RAFAFL T 2 13 16
CORDOVA 1 I 4 6
MILLAN BAZAN CESAR AUGUSTO 0 1 n 5
VEGA ELIAZAR 0 0 2 2 R
GUERRERO JULIO 1 2 3 7
MAGUINA 0 1 7 8
DELGADO BENITES 0 0 1 :
FACHECO ROMERO MARIA 0 0 2 2
BAICO PANTA LUZ 0 0 I i
ROJAS CABRERA 0 0 1 1

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valeres

negativos como el bullying..

Tabla 38: Escuela Profesional de Educacion Tecnoégica Especialidad Electronica ;Se

encuentra satisfecho (a) con ia plana docente? ;Por qué?

o RESPUESTAS TCTAL DE

| DOCENTES NORESPONDE |__SI__|__NO ENCIESTADOS |
ESTUPINAN CRISTINA ~ 0 6 3 °
ZAVALA SANTOS ALIAM 0 6 2 8 |
BAZALAR NICHO SANTIAGO 0 8 6 14 {
QUINTEROS ALVAREZ CARMEN 0 8 0 8 !
BECERRA GUERRERA RAFAEL 0 15 1 16
CORDOVA ] 2 3 6 ,‘
MILLAN BAZAN CESAR AUGUSTO 0 4 1 5 !
VEGA ELIAZAR 0 0 2 2
GUERRERO JULIO 0 6 1 7
MAGUINA 0 6 2 8
DELGADO BENITES 0 1 0 1
PACHECO ROMERO MARIA 0 2 0 2 i
PAICO PANTA LUZ 0 1 0 1
ROJAS CABRERA 0 1 0 1

Los estudiantes no explican el ;Por qué? se sienten y no se sienten satisfechos con la

plana docente.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan innovacion.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Educaciéon

Fisica y Deportes.
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Tabla 39: Escuela Profesional de Educacién Fisica y Deportes ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

DOCENTES

RESPUESTAS

NO
RESPONDE

S

TOTAL DE
ENCUESTADOS

ROJAS RIVERA PAULINA CELINA

7

36

PAPA JIMENEZ CLAUDIO

15

77

DE LA CRUZ PARDO DANTE

29

VERGARA EVANGELISTA CARINA RITA

4
2

25

SANTOS PALOMINO DE RODRIGUEZ ESPERANZA

9

46

MARCELO ANGULO NORVINA MARLENA

17

107

APOLINARIO RIVERA FELIPA HINMER HILEM

4

25

MELGAR ARELLANO MIGUEL

19

99

CHANGANA GARCIA MANUEL

5

35

ALOR HERBOZO ISAUL MAURICIO

45

VILLARREAL RODRIGUEZ HUMBERTO GUILLERMO

34

RUBIO RIVERA RAMIRO EDUARDO

36

HUERTA FALCON WILDER DAVID

37

SUSANIBAK HOCES TEOBALDO NOREDO

114

GARCIA GRIMALDO RISS PAVELI

17

MILLAN BAZAN CESAR AUGUSTO

37

ATANACIO ROJAS JAIME MARCOS

17

SANCHEZ NEYRA JAVIER IVAN

33

PEREZ CARRILLO VICTOR

45 !

LINDO OYOLA HENRY FREDDY

23

NUNEZ TORREBLANCA RANDOLFO

39

DELGADO VENTOCILLA MARCO ANTONIO

23

LA ROSA GUEVARA MARIA MAGDALENA

83

PALACIOS SERNA RAUL EDUARDO

33

CABRERA CABANILLAS ARMANDO EMILIO

73

ZAVALA SANTOS ALIAM

5 i

MEZA SANTILLAN JUAN JAIME

1
58 i

ROJAS CABRERA MIGUEL

35

NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO

17

ANDRES AVALOS JOEL ROQUE

6

MEJIA GARCIA JORGE LUIS

29

38

LOZA LANDA ROBERTO CARLOS

10

14

PACHECO ROMERO MARIA ELENA

12

15 i

ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA

15

21

BERNAL VALLADARES VERONICA FELICITA

i

20

LA CRUZ ORBE SERGIO
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Los estudiantes respondieron que el docente si practica actitudes y valores negativos

como el bullying.

Yo




Tabla 40: Escuela Profesional de Educacion Fisica y Deportes ;Se encuentra
satisfecho (a) con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS '
DOCENTES NO SI NO ENTC(I)JZ:%%EOS
RESPONDE

ROJAS RIVERA PAULINA CELINA 2 35 3 35
PAPA JIMENEZ CLAUDIO 1 63 3 77
DE LA CRUZ PARDO DANTE 2 21 3 29
VERGARA EVANGELISTA CARINA RITA 0 2 3 25
SANTOS PALOMINO DE RODRIGUEZ ESPERANZA 0 39 7 a6
MARCELO ANGULO NORVINA MARLENA 5 78 24 107
APOLINARIO RIVERA FELIPA HINMER HILEM 2 20 3 25
MELGAR ARELLANO MIGUEL 3 83 13 99
CHANGANA GARCIA MANUEL 2 23 10 35
ALOR HERBOZO ISAUL MAURICIO 3 20 20 a5
VILLARREAL RODRIGUEZ HUMBERTO GUILLERMO 1 25 8 24
RUBIO RIVERA RAMIRO EDUARDO 1 26 9 3%
HUERTA FALCON WILDER DAVID 3 i 18 37
SUSANIBAR HOCES TEOBALDO NOREDO 3 91 20 114
GARCIA GRIMAT DD DIcS DAVELY 1 16 B 3
MILLAN BAZAN CESAR AUGUSTO 1 32 4 37
ATANACIO ROJAS JAIME MARCOS 1 15 ] 17
SANCHEZ NEYRA JAVIER IVAN 0 30 3 3
PEREZ CARRILLO VICTOR 2 18 5 45
LINDO OYOLA HENRY FREDDY ] 9 13 23
NUNEZ TORREBLANCA RANDOLEO 1 29 9 39
DELGADO VENTOCILLA MARCO ANTONIO 2 16 7 25
LA ROSA GUEVARA MARIA MAGDALENA 3 70 9 B
PALACIOS SERNA RAUL EDUARDO 0 43 5 53
CABRERA CABANILLAS ARMANDO EMILIO ] 63 9 73
ZAVALA SANTOS ALIAM ) 19 4 25
MEZA SAVTILLAN FUAN JAIME 3 2 3 53 f
ROJAS CABRERA MIGUEL 0 32 3 35
NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO 0 14 3 17
ANDRES AVALOS JOEL ROQUE 0 1 2 6
MEJIA GARCIA JORGE LUIS 9 34 4 38
LOZA LANDA ROBERTO CARLOS 0 10 i 14
PACHECO ROMERO MARIA ELENA 0 14 ] 5
ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA 1 18 2 21
BERNAL VALLADARES VERONICA FELICITA 0 19 ] 20
LA CRUZ ORBE SERGIO 1 12 7 15

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢ Por qué? Ellos aluden por su buenos conocimientos, ensefianzas, por ser excelentes y

exigentes.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢Por qué? Ellos aluden por su pésima metodologia, por ser incompetentes e

incumplidos.

A la pregunta: ; Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacién, ser mads

dinamicos, innovadores, y mejorar la tutoria.

P N




A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Educacién

Inicial y Arte.

Tabla 41: Escuela Profesional de Educacion Inicial y Arte ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

DOCENTES

RESPUESTAS

NO RESPONDE SI NO

TOTAL DE
ENCUESTADOS

GARCIA GRIMALDO RISS PAVELI

32

SALAS REYNOSO BENIGNO ROLANDO

46

PEREZ TORRES MANUEL ESTEBAN

21

TELLO PANDAL NILO

10

AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL

44

ANGULO MAYTA JANETH

64

HUARANGA GARCIA VICTOR AUGUSTO

41

FERNANDEZ GUZMAN PERFECTA ZOREINA

18

PABLO AGAMA CARMEN OLGA

25

LUNA GARCIA DE FLORES GLADYS MARINA

18

TORO DEXTRE ELISEO

43

ATANASIO ROJAS JAIME

26

ROJAS RIVERA PAULINA CELINA

19

ALOR HERBOZO ISAUL

20

VARGAS MAGUINA TEOFILO

5

YANAPA CENTENO OSCAR

33

ALTAMIRANO JULCA YAMANDU

27

GONZALES CASTILLO AURELIO

12

YASQUEZ TREJO CESAR
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20

BRAVO NUNEZ CARMEN ROSA

100

| MENDOZA ROJAS JULIA

[ P
el Al

OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO

SUSANIBAR RAMIREZ EDGAR TITO

SUSANIBAR GONZALES ANTONIA

ENCARNACION VALENTIN NEL

MORENO RIVERA NORMA

00| ||t

VEGA VILCA JOSE MANUEL

—
L

GAVEDIA GARCIA DE HUAR GLADYS MARGOT

MATOS PINEDA LUIS ALBERTO

LINO CHILET GUTAVO

[=30 ST

CAMOS PICHILINGUE PILAR ROSARIO

—
w2

DE LA CRUZ DURAN RICARDO

TORRES GUIZADO SILVIA

ANDRES AVALOS JOEL

TORRES LOPEZ WENDEY

RIVERA MINAYA YANETH MARLUBE

BRAVO MONTOYA JULIA MARINA

FLORES CARBAJAL ZILDA JULISSA

OCROSPOMA VALDIVIA KATERINE PAMELA

RODRIGUEZ VIGIL EDDY GILBERTO

CARRILLO TORRES VICTORIA FLOR

VILCHEZ JAIME ROSA MERCEDES

ROSALES HUASUPOMA LUPITA DORILA

DE LA CRUZ AQUINO HERMINIA EFIGENIA

PACHECO ROMERO MARIA ELENA

BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY

VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA

NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO

HUAR GUZMAN RAYMUNDQ JAVIER

BERNAL VALLADARES VERONICA FELICITA

ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA

CUELLAR CAMARENA TANIA

LOZA LANDA ROBERTO CARLO
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MAGUINA ARNAO ERNEST
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De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying, ellos tambien mensionan otras actitudes como:

hostogamiento, autoritarismo, falta de moral.

Tabla 42: Escuela Profesional de Educacion Inicial y Arte ;Se encuentra satisfecho
(a) con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTAS TOTAL DE

DOCENTES NO RESPONDE ST NO ENCUESTADOS
GARCIA GRIMALDO RiSS PAVELIL 21 32
SALAS REYNOSO BENIGNO ROLANDO 7 46
PEREZ TORRES MANUEL ESTEBAN 16 21
TELLO PANDAL NILO 5 10
AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL 30 44
ANGULO MAYTA JANETH 16 7

HUARANGA GARCIA VICTOR AUGUSTO

42

FERNANDEZ GUZMAN PERFECTA ZOBEIDA

38

PABLO AGAMA CARMEN OLGA

LUNA GARCIA DE FLORES GLADYS MARINA

i

25
18

TORO DEXTRE ELISEQ

43

ATANASIO ROJAS JAIME

25

ROJAS RIVERA PAULINA CELINA

19

ALOR HERBOZO ISAUL

20

VARGAS MAGUINA TEQFILO

5

YANAPA CENTENO OSCAR

33

ALTAMIRANO JULCA YAMANDU

27

GONZALES CASTILLO AURELIO

12

VASQUEZ TREJO CESAR

BRAVO NUNEZ CARMEN ROSA

MENDOZA ROJAS JULIA

OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO

SUSANIBAK RAMIREZ EDGAR 1170

SUSANIBAR GONZALES ANTONIA

ENCARNACION VALENTIN NEL

MORENO RIVERA NORMA

~oo|w I TGIG N — v —| w]rojuw] ] &osfool~[] a0

VEGA VILCA JOSE MANUEL

—
w

GAVEDIA GARCIA DE HUAR GLADYS MARGOT

MATOS PINEDA LUIS ALBERTO

LINO CHILET GUTAVYO

Ot

CAMOS PICHILINGUE PILAR ROSARIO

—
~

DE LA CRUZ DURAN RICARDO

TORRES GUIZADO SILVIA

(=] | ]

ANDRES AVALOS JOEL

—
—

TORRES LOPEZ WENDEY

(=)

RIVERA MINAYA YANETH MARLUBE

BRAVO MONTOYA JULIA MARINA

e 22}

FLORES CARBAJAL ZILDA JULISSA

—
—

OCROSPOMA VALDIVIA KATERINE PAMELA

RODRIGUEZ VIGIL EDDY GILBERTO

CARRILLO TORRES VICTORIA FLOR

VILCHEZ JAIME ROSA MERCEDES

ROSALES HUASUPOMA LUPITA DORILA

DE LA CRUZ AQUINO HERMINIA EFIGENIA

PACHECO ROMERO MARIA ELENA

BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY

VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA

NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO

HIJAR GUZMAN RAYMUNDOQ JAVIER

BERNAL VALLADARES VERONICA FELICITA

ORDONEZ VILLAORDUNA CARMEN GULIANA

CUELLAR CAMARENA TANIJA

LOZA LANDA ROBERTO CARLO

MAGUINA ARNAQ ERNEST
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De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores negativos

como el bullying, ellos tambien mensionan que los docentes son irrespetuosos.

Tabla 22: Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion ;Se encuentra
satisfecho (a) con la plana docente? ; Por qué?

RESPUESTAS TOTAL
DOCENTES NO St NO DE
RESPONDE ENCUESTADOS
LOZANO VASQUEZ KATHELIN ALEXANDRA 6 101 15 122
MARCELO CASTILLO HENRY WILLIAM 11 45 62 118
VERASTEGUI PAREDES CESAR RAUL 6 117 18 141
REVILLA MARREROS MIGUEL ANGEL 14 95 18 127
MONZON HOYOS JOSE FELICIANO 16 79 14 109
ANSELMO ARRUNATEGUI JUANA MARIA 8 116 23 147
LIMACHI QQUESO NILA JUANA 11 90 14 115
VELASQUEZ CORDOVA WALTER CARLOS 6 98 11 115
MORALES GAMARRA HENRY ANTONIO 12 94 24 130
TAMAD A TAMAPIZ STATEIN 7T - 55 14 °n
PIMENTEL RETUERTO DALILA 8 119 18 145
BORJA GONI RICHARD 12 77 25 114
SANCHEZ ALMENGOR ANGELA 10 36 29 75
CABANILLAS BARRETO JUDITH 10 88 33 131
PAREDES JIMENEZ HEMERSON 5 87 44 136
ZUNIGA ROJAS MARCELO 1 45 5 51
GARCIA CHAPONAN ABRAHAM 3 18 2 23
MORENO RIVERA NORMA 1 26 3 30
ESCUDERO VILLANUEVA YULIANA 4 77 13 94
FERRER VENTOCILLA MIRTA 1 24 ) 33
TABOADA RODRIGUEZ ROGGER 1 26 6 33
| OLAYA MAZA PEFE 3 io | © 25

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden que el docente esta capacitado, cumplen el desarrollo del

silabo, dominan el curso, son eficientes y responsables.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
¢ Por qué? Ellos aluden la falta de metodologia, falta de experiencia, falta de dominio
de curso, el docente no se compromete con su labor académica, no son dindmicos, y
carecen de valores como: puntualidad y justicia al momento de la evaluacién y no

asisten a clases.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, actualizacion,
especializacion, innovacién, mejoren la metodologia, la didactica, sean mads
dinamicos, utilicen tecnologias de la informacién y la comunicacién, que los docentes

realicen mas horas de practica, en la recomendacion de valores tenemos: disciplina,

actitud, asertividad, tolerancia, flexibles, compromiso, responsabilidad con el



cumplimiento de horarios de clase y que se enfoquen en los contenidos del los silabos

y su desarrollo.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Sociologia.

Tabla 23: Escuela Profesional de Sociologia ; EL docente practica actitudes y valores

negatives como ¢l bullyning?

RESPUESTAS TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS

ZUNIGA ROJAS MARCELO GUMERCINDO 2 5 40 47
GIL QUEVEDO WALTER STALIN 4 14 51 69
'ROMERO ALVA HECTOR FLORENCIO 2 5 53 a0
GARCIA CHANPONAN ABRAHAM WILLIAM 0 9 41 50
SARMIENTO RAMOS JUAN MARIO 1 6 2 29
RAMIREZ LA ROSA GUILLERMO 2 3 44 19
OLAYA MAZA PEPE FRANCISCO 2 3 26 31
CANALES FUSTER JORGE SAMUEL 2 7 43 57
CHANGA HUERTAS GERARDO 2 g 75 85
., TABOADA RODRIGUEZ ROGGER 2 8 68 78
ROJAS GARRIDO LESVY CELINDA 3 9 47 59
CORNELIO VICUNA MOISES LUIS i 18 79 98
ARIAS MARTINEZ LUIS MIGUEL 2 3 42 47
SUAREZ GUZMAN BASILIO 1 6 51 53
MAVA STT.VA FRANCISCO RODRIGO 0 3 = 59
SALAZAR MEZA ROBERT 3 g 66 77
CELEDONIO DIAZ ISABEL ELCIRA 0 g 40 13
CASTILLO AMADO JULIO CESAR 1 12 72 85
OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO 0 4 2 13
VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO 0 0 2 2
GUERRERO PUELLAS ELENA CRISTINA 0 8 56 64
TAMARA TAMARIZ STALEIN JACKSON 0 4 20 2%
RAMOS MANRIQUE JUAN 0 12 31 3
VASQUEZ TREJO CESAR 0 4 35 20

Do 1us estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores
negativos como el bullying, ellos no mensionan otras actidues o valores diferente al

bullying.




Tabla 24: Escuela Profesional de Sociologia ;Se encuentra satisfecho (a) con la plana
docente? ; Por qué?

RESPUESTAS ! TOTA !
DOCENTES DE

NO RESPONDE SI NO ENCUESTADOS

ZUNIGA ROJAS MARCELO GUMERCINDO 0 37 10 47
GIL QUEVEDO WALTER STALIN 5 43 21 69
ROMERO ALY A HECTOR FLORENCIO 4 42 14 60
GARCIA CHANPONAN ABRAHAM WILLIAM 0 46 4 50
SARMIENTO RAMOS JUAN MARIO 2 20 7 29
RAMIREZ LA ROSA GUILLERMO 1 29 19 49
OLAYA MAZA PEPE FRANCISCO 2 9 20 31
CANALES FUSTER JORGE SAMUEL 3 45 9 57
CHANGA HUERTAS GERARDO 6 58 21 85
TABOADA RODRIGUEZ ROGGER 4 56 18 78
.| ROJAS GARRIDO LESVY CELINDA 1 33 25 59
CORNELIO VICUNA MOISES LUIS ] 34 13 98
ARIAS MARTINEZ LUIS MIGUEL 3 32 12 47
SUAREZ GUZMAN BASILIO 1 43 14 58
MAYA SILVA FRANCISCO RODRIGO 1 49 9 50
SALAZAR MEZA ROBERT 3 56 18 77
CELEDONIO DIAZ ISABEL ELCIRA 0 42 6 48
CASTILLO AMADO JULIO CESAR 3 58 24 85
OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO 0 24 2 26
VEGA VILLANUEVA ELEAZAR LIZARDO 0 2 0 2
GUERRERO PUELLAS ELENA CRISTINA 0 48 16 64
TAMARA TAMARIZ STALEIN JACKSON 0 20 4 24
RAMOS MANRIQUE JUAN I 20 22 43
VASQUEZ TREJO CESAR 2 30 3 40

De 165 cstudiairies que si se sienten satisiechos con ia plana docente, ai expiicar el

(Por qué? Ellos aluden por su buena metodologia y capacitacion.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos aluden la falta de metodologia, y la impuntualidad del docente.

A 1a nregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?

Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan capacitacion, especializacion,
investigacion, mejorar la metodologia, la didactica, emplear la tecnologia de la
informacién y comunicacidn, implementar la tutoria, tener compromiso académico,
asesoria académica, clases dinamicas, practicas de campo, cumplimiento del silabo y

en los valores: etica, puntualidad, responsabilidad

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segtin la percepcion del estudiante de 1a Escuela Profesional de Trabajo Social.

P N\



Tabla 25: Escuela Profesional de Trabajo Social ; EL docente practica actitudes y

valores negativos como el bullyning?

DOCENTES

RESPUESTAS

NO
RESPONDE

SI

NO

TOTAL DE
ENCUESTADOS

AGURTO TAVARA ELVIA MERCEDES

1

—
—

77

89

RAMOS PACHECO HAYDEE DEL ROSARIO

73

82

LAOS FERNANDEZ ELENA LUISA

72

83

CAMARENA LINO OLIMPIA MARTHA

79

87

ROJAS CARRANZA HUGO TEODORO

105

144

TAMARA TAMARIZ STALEIN JACKSON

23

28

ALVARADO ROBLES MARIA HORTENCIA

103

116

CASTILLO ALVA DE GUERRA MARGOT ALBINA

105

118

CAMARENA LINO EUDOSIA ADELA

100

110

GAMARRA LOPEZ OLGA MARINA

60

92

MARTINEZ LOLI MARITZA ISABEL

143

162

ZELADA NAVARRO TORIBIA SUSANA

47

49

SALAZAR MEZA ROBERT

35

35

SIMEON VILCA NORMA, SOLEDAD

56

27

MAYA SILVA FRANCISCO RODRIGO

46

51

BECERRA VERA CHARITO EMPERATRIZ

90

100

BERNAL VILLARREAL LUZ AMPARO

106

122

HENRIQUEZ SUAREZ MILAGRO ROSARIO

87

101

RUEDA BAZALAR ZOILA GREGORIA

91

106

GARCIA CHAPONAN ABRAHAM WILLIAM

31

39

OVIEDO ALDAVE VICTOR GERONIMO

34

39

CASTANEDA CHINGA ANGELICA

45

51

EUGENIO PACHAS ESTHER TEODORA

65

71

LA ROSA PAUCAR OSCAR EDUARDO

22

23

ESCUDERO VILLANUEVA YULLIANA

93

97

AGUINAGA MENDOZA GLAD'Y > MAGUALENA

45

51

RAMOS MANRIQUE JUAN

18

28

ESCUDERO ESCUDERO MELCHOR
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38

41

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes y valores

negativos como el bullying, ellos tambien mensionan otras actitudes como: Agresién

verbal, autoritarismo, chantaje, hostigamiento, falta de respeto, cobro indevido de

dinero (coima), y bullying a las estudiantes que son ya madres de familia.




De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden por su buena metodologia, ensefianza, disciplina, excelencia,

exigencia, y vocacion.

De los estudiantes que no se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el
(Por qué? Ellos aluden por su pésima metodologia, falta de capacitacion, de
actualizacion, de conocimiento en los temas, de incopetentes, de incumplimiento y de

tutoria.

A la pregunta: ;Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
Los estudiantes respondieron que los docentes necesitan mejorar la capacitacion,
actualizacién, metodologia, motivacién, innovacion, excelencia, desempefio,

conocimiento, comunicacién, dinamismo, tutoria y vocacion.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Educacién

Primaria y Problemas del Aprendizaje.




} Tabla 43: Escuela Profesional de Educacién I'rimaria y Problemas del Aprendizaje

(El docente practica actitudes y valores negativos como el bullyning?

l
DOCENTES NO RESTUESTAS TOTAL DE
rEsponDE | ST NO ENCUESTADOS

ROJAS RIVERA PAULINA CELINA 0 3 17 20
HERRERA CARRENO ZOILA FLOR 0 7 25 32
LUNA GARCIA DE FLORES GLADYS MARINA 0 10 37 47
DELGADO BENITES FRANCISCO JAVIER 0 3 16 19
AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL 0 3 17 20
APOLINARIO RIVERA FELIPA HINMER HILEM 0 12 43 55
HUARANGA GARCIA VICTOR AUGUSTO 1 3 34 43
SOTA MALDONADO ROSA MARIA 0 9 31 40
PABLO AGAMA CARMEN OLGA 1 7 18 26
SALAS REYNOSO BENIGNO ROLANDO 2 12 13 27
VASQUEZ TREJO CESAR WILFREDO 1 11 14 26
ATANACIO ROJAS JAIME MARCOS 2 3 18 23
YANAPA ZENTENO OSCAR RUPERTQO EZEQUIEL 0 7 28 35
MEJ14 GARCIA JORGE LUIS [ 4 20 24
GARCIA GRIMALDO RISS PAVELI 0 1 10 11
GONZALES CASTILLO AURELIO REMY 0 2 9 11
YABAR RAYO JULIA MARIA 1 5 16 22
VEGA VILCA JOSE MANUEL 1 2 20 23
CARRERA HUARANGA ELIFIO 0 i 12 13
MORENO RIVERA NORMA ADELA 0 1 9 10
VERGARA EVANGELISTA CARINA RITA 0 2 10 12
ALTAMIRANO JULCA YAMANDU DAUBERT 0 2 3 10
DE LA CRUZ AQUINO HERMINIA EFIGENIA 0 7 11 18
BUSTAMANTE ABAD RICARDO 0 3 7 10
CHANGANA GARCIA MANUEL ALCIDES 0 1 3 9
LOZA LAivuA RUBERTO CARLOS 0 6 20 26
MATOS PINEDA LUIS ALBERTO 1 1 7 9
SUSANIBAR GONZALES ANTONIA 0 6 . 19 25
CONDOR PERALDO LILIA RUTH 0 5 31 36
CABILLAS OROPEZA VILMA ROSARIO 0 13 37 50
RETUERTO BUSTAMANTE FILMO EULOGIO 2 4 30 36
MAZUELOS CARDOZA SERGIO RAFAEL 0 3 21 24
ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR 0 3 12 15
ALANYA DE GAMBOA LIDIA 2 7 30 39
MAGUINA ARNAQ ERNESTO ANDRES 0 2 12 14
PAICO PANTA LUZ GASDALY 0 4 7 11
GUERRERO HURTADO FELICIA ANTONIA 0 5 15 20
4 ARANA RIZABAL GLADYS VICTORIA 0 18 37 55
- PACHECO ROMERO MARIA ELENA 0 5 6 11
NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO 0 4 7 11
| BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY 0 0 15 15
CONDOR PERALDO TANIA MIRTHA 1 14 26 4]
VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA 0 0 14 14
SUSANIBAR RAMIREZ EDGAR TITO 0 0 12 12
PADILLA DELGADILLO DE RICSE BERNARDITA RUTH 1 13 24 38
| CARRASCO DIAZ SERGIO OSWALDO 0 11 6 17
ROSALES HUASUPOMA LUPITA DORILA 0 10 7 17
CONDE CURINAUPA REGULO 1 8 21 30
BERNAL VALLADARES VERONICA FELICITA 0 10 8 18
LA CRUZ ORBE SERGIO 1 10 17 28
HIJAR GUZMAN RAYMUNDO JAVIER 0 2 9 11

De los estudiantes que respondieron que el docente si practica actitudes v valores

negativos como el bullying.




Tabia 44: Escuela Profesional de Educacion Primaria y Problemas del Aprendizaje

(Se encuentra satisfecho (a) con la plana docente? ;Por qué?

[ RESPUESTAS
DOCENTES No SI NO ENE%%;{E:;OS
RESPONDE
ROJAS RIVERA PAULINA CELINA 0 17 3 20
HERRERA CARRENO ZOILA FLOR 0 29 3 32
LUNA GARCIA DE FLORES GLADYS MARINA 3 23 21 47
DELGADO BENITES FRANCISCO JAVIER i 14 4 19
AYALA OCROSPOMA VIRGINIA ISABEL 0 16 4 20
APOLINARIO RIVERA FELIPA HINMER HILEM 1 4] 13 55
HUARANGA GARCIA VICTOR AUGUSTO 2 37 4 43
SOTA MALDONADO ROSA MARIA 0 36 4 40
PABLC AGAMA CARMEN OLGA 2 15 9 26
SALAS REYNOSO BENIGNO ROLANDO 0 21 6 27
VASQUEZ TREJO CESAR WILFREDO 1 21 4 26
ATANACIO ROJAS JAIME MARCOS 1 16 6 23
YANAPA ZENTENO OSCAR RUPERTO EZEQUIEL 1 30 4 35
MEJIA GARCIA JORGE LUIS 1 17 6 24
GARCIA GRIMALDO RISS PAVELI 0 11 0 11
GONZALES CASTILLO AURELIO REMY 0 2 9 11
YABAR RAYO JULIA MARIA 2 16 4 22
VEGA VILCA JOSE MANUEL 1 11 11 23
CARRERA HUARANGA ELIFIO 0 12 ] 13
MORENO RIVERA NORMA ADELA 0 9 ] 10
VERGARA EVANGELISTA CARINA RITA 0 9 3 12
ALTAMIRANO JULC4 YAMANDU DAUBERT 0 3 2 10
DE LA CRUZ AQUINO HERMINIA EFIGENIA 1 14 3 18
BUSTAMANTE ABAD RICARDO 1 3 4 10
CHANGANA GARCIA MANUEL ALCIDES 1 4 4 9
| LOZA LANDA ROBERTO CARLOS 1 13 12 26
IS AATOS PINEDA LUIS ALDCRTD 1 7 f 5
| SUSANIBAR GONZALES ANTONIA 1 13 9 23
CONDOR. PERALDO LILIA RUTH 2 22 12 36
CABILLAS OROPEZA VILMA ROSARIO 1 35 14 50
RETUERTO BUSTAMANTE FILMO EULOGIO 3 27 6 36
MAZUELOS CARDOZA SERGIO RAFAEL 1 18 5 24
ALVAREZ QUINTEROS CARMEN DEL PILAR 0 9 6 15
ALANYA DE GAMBOA LIDIA 3 27 9 39
MAGUINA ARNAO ERNESTO ANDRES 0 [ 6 14
PAICC PANTA LUZ GASDALY 0 10 1 11
GUERRERO HURTADO FELICIA ANTONIA 0 16 4 20
ARANA RIZABAL GLADYS VICTORIA 0 45 10 55
FACHECO ROMERO MAKIA ELENA 0 11 0 11
NATIVIDAD MUNOZ ROBERT SANDRO 0 10 1 11
BENAVENTE RAMIREZ EUSTORGIO GODOY 1 11 3 15
CONDOR PERALDO TANIA MIRTHA 1 29 11 41
VILLAFUERTE CASTRO DELIA VIOLETA 0 11 3 14
SUSANIBAR RAMIREZ EDGAR TITO 1 9 2 12
PADILLA DELGADILLO DE RICSE BERNARDITA RUTH 1 27 10 38
CARRASCO DIAZ SERGIO OSWALDO 0 12 5 17
ROSALES HUASUPOMA LUPITA DORILA 0 14 3 17
CONDE CURINAUPA REGULO 1 19 10 30
BERNAL VALLADARES VERONICA FELICITA 0 17 1 18
LA CRUZ ORBE SERGIO 2 21 5 28
HUAR GUZMAN RAYMUNDO JAVIER 0 8 3 11

De los estudiantes que si se sienten satisfechos con la plana docente, al explicar el

¢For qué? Elios aiuden por su buena metodologia, ensefianza y exceiencia.




De los estudicnies que no se sienten satisfechos con ia plana docente, al explicar el

(Por qué? Ellos zluden por ser incompetentes ¢ incumplidos.

A la pregunia: ; Qué sugieres para que el docente mejore su actividad académica?
i.os estudianics respondieron gue los docentes necesitan capacitacidn, dinamismmo e

il’)ﬂ(} vacion,
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Tabia 45: Escuela Profesional de industrias Alimentarias ; EL docente practic:: -

actitudes y valores negatives como el bullyning?

PREp——

RE —=
DOCENTES NO TEUESTAS TOTALDE
RESPONDE SI NO . | ENCUESTADGS |
CABREL CARMEN G 5 24 29 %
CARRENO CISNEROS EDGARDC v 1 s 2 29 -
FERNANDEZ HERRERA FRESDESVINDO 3 3 36 47 :
MENDOZA ASCURRA JORGE LIS 5 3 4 | 54 Rk
RAVINES MIRANDA SANTIAGO PEDRG i 5 16 22 |
ZUNIGA TORRES ANDY 1 4 23 % i
ESPINOZA FLORES LUIS 4 8 30 el [
CHUQUILIN ARBILDC JUJAN ORLANDG 4 0 53 ’ 57
BUSTAMANTE BUSTAMANT~ FELIX 2 6 62 70, .
FARROMEQUE MEZA MARIA DEL ROSARID 4 3 52 59
ANDRADE GIRON ELIA CLORINDA 2 0 30 3
MORENO MANTILLA EENIGNO - 0 3 53 Cse
SANCHEZ MIGUEL WILLIAM R 2 6 30 R
VASQUEZ MIDINA TEDRL z 4 36 44 K
LLANEZ BUSTAMANTE DE ALOR SCOLEDAD DIGNISTA 0 1 11 2
ALOR SOLORZANO RICARDO 5 6 31 v :
SALDANA RUIZ CARDENAC . 1 -2 8 . . [
ALFARO CRUZ SARELA CARMELA _ 2 2 20 34 i
CASTANEDA CARRION MARIANELA. 5 9 18 32 - ) -
DUENAS SANCHEZ BENIGNO ‘ 8 i1 51 70
GUZVAN SANCHEZ WILLIAM. 5 5 20 . 30-° ;
CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY GRECORIO 5 3 27 35 1
RODRIGUEZ GELDRES JULIQ B 5 2 - 21 28
AREVALO FLORES HENRY JARCIAL | 0 3 i ]
MIGUEL AGUILAR LUNA VICTORIA | 3 2 10 15
{ ESPEZUA SERRANO VICTOR — 5 3 1 49 | 5T
i CBISPO GAVINO EIFER 1 1 50 i s
DE LOS SANTOS GARCIA JUAN 2 1 21 25
MACAVILCA TICLAYAURI EDWIN ANTONIO 1 2 25 26 ‘
ROMERO VALLADOLID OSVALDO 2 5 12 1 !
MUGURUZA CRISPIN NORMA, 0 ] 17 ° 1% ;
VASQUEZ CLAVO GUILLERMO 2 0 27 29 j
ARMAS INCA MOISES EMILIO T 2 0 13 12 -
MIRANDA CABRERA DANTON 0 0 19 19 ﬁl
GUITIERREZ ASCON JAIME 1 0 9 10 .
SOTO LA ROSA JOSE GERMAN i 0 5 € :
CARRENO RAMIREZ DANILO 2 0 ] 10 |
MARTINEZ INFANTES PEDRO PABLO 0 0 5 5 |
ESPINOZA DE SANCHEZ SILVIA I 0 22 23
TORRES JAURI PEDRO SANTIAGO 2 1 16 15




Tabla 46: Escuela Profesiona! de Industrias Alimentarias ;Se encuentra satisfecho {a)
con la plana docente? ;Por qué?

— - _RESPIESTA |
TOTALDE !
DOCENTES - NO
- | RESPONDE SI NO ENCUESTADOS
CABREL CARMEN 0 20 9 29
CARRENO CISNEROS EDGARDO 1 15 13 29
FERNANDEZ HERRERA FRESDESVINDO 2 33 11 46
MENDOZA ASCURRA JORGE LUIS 5 42 7 54
- [RAVINES MIRANDA SANTIAGO PEDRO 1 18 3 22
ZUNIGA TORRES ANDY 1 18 9 28
ESPINOZA FLORES LUIS 5 30 7 42
CHUQUILIN ARBILDO JUAN ORLANDO 5 36 16 57
BUSTAMANTE BUSTAMANTE FELIX 7 46 17 70
FARROMEQUE MEZA MARIA DEL ROSARIO 7 44 8 | 359
ANDRADE GIRON ELIA CLORINDA ' 3 26 3 3z
MORENO MANTILLA BENIGNO 1 45 10 5€.
SANCHEZ MIGUEL WILLIAM 2 26 10 38 -
VASQUEZ MEDINA PEDIO 3 19 .22 44 i
1.I,ANE7 BUISTAMANTF NE ALOR SOLEDAD DIONISTA 1 0. ] oo T
ALOR SOLORZANO RICARDO 7 -2 13 ‘ 42 -
SALDANA RUIZ CARDENAS 1 5 6 ' 12 ‘
ALFARO CRUZ SARELA CARMELA 8 20 6. 34
CASTANEDA CARRION MARIANELA 10 14 8 32 v
DUENAS SANCHEZ BENIGNO 11 35 24 .0 |
GUZMAN SANCHEZ WILLIAM 9 18 3 30 ]
CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY GREGORIO 8 17 10. 35 é
RODRIGUEZ GELDRES JULIO 3 18 2 28° 9
AREVALO FLORES HENRY MARCIAL 0 13 1 14 S
MIGUEL AGUILAR LUNA VICTORIA 5 ] 2 - 15 A
ESPEZUA SERRANO VICTOR 11. 38 8- 57 P
ODISPC CAVIRNC EIFCR { 3 i 5 1 52 1y
DE LOS SANTOS GARCIA JUAN ! 3 20 1 24 i
MACAVILCA TiCLAYAURI EDWIN ANTONIO i 23 4 28 C
ROMERO VALLADOLID OSVALDO 3 13 3 19 K
MUGURUZA CRISPIN NORMA 1 12 5 1
VASQUEZ CLAVO GUILLERMO 5 12 12 29 |
ARMAS INGA MOISES EMILIO 2 6 7 15 p
MIRANDA CABRERA DANTON 2 9 8 19 ?
GUITIERREZ ASCON JAIME 2 7 1 16 i
SOTO LA ROSA JOSE GERMAN 2 2 2 6 f
CARRENO RAMIREZ DANILO 4 4 2 10 |
MARTINEZ INFANTES PEDRO PABLC 0 5 0 5
ESPINOZA DE SANCHEZ SILVIA 3 20 0 73
TORRES JAURI PEDRO SANTIAGO E] 13 3 19




A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestiopario del desempefio

docente segln la percepcién del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

AgronOmica.

Tabla 47: Escuela Profesional de Ingenieria Agronémica ; EL docente practica

actitudes y-valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTALDE |
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS

PAREDES MARTINEZ RUBEN DARIO 17 12 55 84
MONTABAL CHINININ CESAR AUGUSTO 3 1 17 21
ESPINOZA VILLAVICENCIA JOSE 2 4 18 24
COTOS DURAN DESIDFRIO ELIAS 4 4 22 3G
PICHARDO DIAZ MANUEL ERNESTO 3 8 36 o7
VILLAREAL RODRIGUEZ HUMBERTO 9 21 49 79
ROMERO VALLADARES OSWALDO AOUILINO 5 3 1 20
MENDOZA ASCURRA JORGE LUIS 2 6 25 33
DOMINGUEZ CACERES MANUEL RAUL 2 3 27 32
MORENO MANTILLA BENIGNO WALTER 3 6 19 28
NUNEZ CAMARA EDUARDO 11 11 63 85
ANDRADE GIRON ELIA CLORINDA 3 1 9 13
GRADOS VILCHEZ CARLOS 15 11 69 95
CHUQUILIN ARBILDG JUAN ORLANDO 0 1 3 I
GUERRERO ROMERO RUBEN 2 2 13 17
ROJ AS ZENOZAIN CARMEN EUFEMIA 5 3 33 &
MEZA COLLANTES LUIS EDUARDC 3 3 22 28
CARDENAS SALDANA LUIS ALBERTO 1 3 14 e 1
CARELT O DT ANMCO TAQUELINE JESSICA 1 2 20 5 |
RIOS SALAZAR PEDRG MARTIN 1 3 11 13
CHAVEZ BARBERY LUJS MIGUEL 4 4 47 55
ALVITES VIGO SEGUNDO ROLANDO 13 12 48 73
PALOMARES ANSELMO EDISON GOETHE 8 4 40 52
GUZMAN SANCHEZ WILLIAM ANDRES 4 3 24 31
SANCHEZ CALLE MARCO TULIO 10 7 49 66
MENDOZA NIETO ERONCIO g 14 61 &4
UTLA PINEDC MARIA DEL ROSARIO 8 3 38 49
MONTEMAYOR MANTILLA JOSE MIGUEL 7 23 62 P) :
TIRADO MALAVER ROBERTO HUGO 7 12 48 67 !
QUISPE OJEDA TEODOSIO CELSO 12 7 33 52
FELLES LEANUKO DORI UDULIA 4 6 3% 48
CARRENO RAMIREZ DANILO 6 10 22 38
MANRIQUE FLORES SAUL ROBERT 10 10 46 66
VENTOCILLA VEGA GLADYS 1 3 15 19
FLORES ZUMARAN MARIA 0 2 13 20
TELLO ALARCON VICTOR ISRAEL 1 1 15 17
LAVALLE PENA GUIDO FABIAN 5 1 12 1




Tabla 48: Escuela Profesional de Ingenicria Agrondmica ;Se encuentra satisfecho (a)
con la plana docente? ;Por qué?

1

P RESPUESTA TOTALDE |
| LOCENTES NO RESPONDE | __slI NO | ENCUESTADOS
PAREDES MARTINEZ RUBEN DARIO 17 24 43 34
MONTABAL CHINININ CESAR AUGUSTO 4 6 11 21
ESPINOZA VILLAVICENCIA JOSE 5 15 4 24
COTOS DURAN DESIDERIO ELIAS 4 21 30 !
PICHARDQ DIAZ MANUEL ERNESTO 7 28 12 47 i
VILLAREAL RODRIGUEZ HUMBERTO 13 52 14 79
ROMERO VALLADARES OSWALDO AQUILINO 5 14 1 20
MENDOZA ASCURRA JORGE LUIS 2 26 5 33
DOMINGUEZ CACERES MANUEL RAUL 3 16 13 32
MORENO MANTILLA BENIGNO WALTER 4 20 4 28 g
NUNEZ CAMARA EDUARDO 16 48 21 85 j
ANDRADE GIRON ELIA CLORINDA 3 10 0 13
GRADOS VILCHEZ CARLOS 18 53 24 95
CHUQUILIN ARBILDO JUAN ORLANDO 0 2 2 4
GUERRERO ROMERO RUBEN 2 10 5 17°
ROJ AS ZENOZAIN CARMEN FUFEMIA 4 27 10 A1 ,
MEZA COLLANTES LUIS EDUARDO 3 18 7 28
CARDENAS SALDANA LUIS ALBERTO 1 14 3 18
CABELLO BLANCO JAQUELINE JESSICA 1 16 6 23
RIOS SALAZAR PEDRO MARTIN 1 11 3 15
CHAVEZ BARBERY LUIS MIGUEL 7 35 13 55
ALVITES VIGO SEGUNDO ROLANDO 16 33 24 73
PALOMARES ANSELMO EDISON GOETHE 8 38 6 52
GUZMAN SANCHEZ WILLIAM ANDRES 4 23 4 31
SANCHEZ CALLE MARCO TULIO 14 26 26 66
MENDOZA NIETO ERONCIO 14 47 23 84 :
UTIA PINEDO MARIA DEL ROSARIO 8 26 15 49 !
[MONTEMAYOR MANTI LA JOSE MICUTL 13 39 40 52 i
{ TIRADO MALAVER ROBERTO HUGO 8 48 11 67 |
QUISPE OJEDA TEODOSIO CELSO 14 27 11 52
FELLES LEANDRO DORI UDULIA 3 33 12 48
CARRENO RAMIREZ DANILO 8 9 21 38 |
MANRIQUE FLORES SAUL ROBERT 11 39 16 65 |
VENTOCILLA VEGA GLADYS 1 16 2 19
FLORES ZUMARAN MARIA 1 13 6 20 ;
TELLO ALARCON VICTOR ISRAEL i 13 3 17 j
LAVALLE PENA GUIDO FABIAN 4 10 4 18 i




A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Ambiental.

Tabla 49: Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental ;EL docente practica

actitudes y valores negatives como el bullyning?

RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS
BARRETO MEZA JESUS GUSTAVO 4 6 51 61
MONTALBAN CHINININ CESAR AUGUSTO 9 7 23 39
CLAROS GUERRERO EDITH MERILUZ 6 3 20 29
CABREL PALOMARES CARMEN LUCY 6 5 51 62
CARRENOS CISNEROS EDGARDO 3 3 18 24
ESPINOZA VISQUERRA MARIELA 3 2 18 23
ROMERO VALLADARES OSWALDO A. 4 2 18 24
PAREDES AGUIRRE FREDY 4 0 38 42
MENDOZA FLORES CRISTIAN 3 1 26 30
GONY AMERI CARLOS FRANCISCO 4 3 49 56
SILVA SANCHEZ WILLIAM 4 4 30 38
ENCARNACION VALENTIN NELLY 5 2 31 38
ANDRADE GIRON DANIEL CRISTOBAL 3 0 33 36
RODRIGUEZ GELDES JULIO 1 2 27 30
GIRALDO RIOS KARINA 3 1 21 25
VALVERDE SALAZAR HECTOR WILDER 4 6 40 50
SOLANO TIMOTEO MARIA LUISA 4 6 29 39
ALCANTARA MEDRANO BEATRIZ ROSARIO 3 11 71 )
PADDEPA ESPINOZA SEGUNDO ALRERTANC 5 14 45 e
SANTOS BAZO JUAN MANUEL 2 1 14 17
QUISPE OJEDA CELSO 4 3 26 EER
SANCHEZ LUJAN GUILLERMO 4 1 24 29
CASTANEDA CARRION YOLANDA MARIANELA 5 3 30 38
MENDOZA NIETO ERONCIO 5 4 45 54
MONTEMAYOR MANTILLA JOSE 2 3 21 31
SALCEDO MEZA MAXIMO 2 3 23 28
SOLIS CESPEDES PEDRO ANTVAL 3 3 107 123
GONZALES TORRES LUIS ROLANDO 3 5 20 28
SANCHEZ CANCIO ROCIO 4 2 2] 27
NUNJA GARCIA JOSE VICENTE 3 7 48 63
BLAS HERALDO ERASMO - 3 3 58 71
VALLE PAJUELO SIMEON JOHEL 5 4 23 32
RODRIGUEZ ALEGRE LINO 6 1 27 34
LIZARRAGA ZAVALETA BENITO 0 0 3 3
GALLARDO GALLO GERSON ANIBAL 0 2 47 49
NORIEGA CORDOV A HUBERTO WILLIAM 1 1 35 37
DOMINGUEZ FELIX 0 4 29 33
NANCY QUIROZ SAENZ 7 12 128 147
ROMERO BOZZETA JOSE 0 1 35 36
OBISPO GABINO JHON 0 3 27 30
RASTHA LOPEZ IRIS 10 3 43 61




Tabla 50: Escuela Profesional de Ingenieriz Ambiental ;Se encuentra satisfecho (a)

con la plana docente? ;Por qué?
]

DOCENTES

RESPUESTA

NO RESPONDE SI

NO

TOTAL DE
ENCUESTADOS

BARRETO MEZA JESUS GUSTAVO

52

6

61

MONTALBAN CHINININ CESAR AUGUSTO

6

24

39

CLAROS GUERRERO EDITH MERILUZ

21

29

CABREL PALOMARES CARMEN LUCY

46

62

CARRENOS CISNEROS EDGARDO

17

24

ESPINOZA VISQUERRA MARIELA

17

23

ROMERQO VALLADARES OSWALDO A.

18

24

PAREDES AGUIRRE FREDY

35

42

MENDOZA FLORES CRISTIAN

24

30

GONY AMERI CARLOS FRANCISCO

50

NuN—-—AuSN

56

SILVA SANCHEZ WILLIAM

20

—
w

38

ENCARNACION VALENTIN NELLY

30

38

ANDRADE GIRON DANIEL CRISTOBAL

31

36

RODRIGUEZ GELDES JULIO

26

30

GIRALDO RIOS KARINA

22

25

VALVERDE SALAZAR HECTOR WILDER

17

W
L

SOLANO TIMOTEO MARIA LUISA

24

39

ALCANTARA MEDRANO BEATRIZ ROSARIO

74

90

PARRERA ESPINOZA SEGUNDO ALBERTANO

41

64

SANTOS BAZO JUAN MANUEL

12

17

QUISPE OJEDA CELSO

14

33

SANCHEZ LUJAN GUILLERMO

14

29

CASTANEDA CARRION YOLANDA MARIANELA

25

38

MENDOZA NIETO ERONCIO

31

ooy
£

54

MONTEMAYOR MANTILLA JOSE

20

O

31

SALCEDO MEZA MAXIMO

19

~3

28

SOLIS CESPEDES PEDRO ANIVAL

78

w
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SANCHEZ CANCIO ROCIO
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NUNJA GARCIA JOSE VICENTE
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BLAS HERALDO ERASMO

52
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71

VALLE PAJUELO SIMEON JOHEL

13

12

32

RODRIGUEZ ALEGRE LINO

17

34

LIZARRAGA ZAVALETA BENITO

3

3

GALLARDO GALLO GERSON ANIBAL

41

49

NORIEGA CORDOVA HUBERTO WILLIAM

25

37

DOMINGUEZ FELIX

N == OO

11

33

NANCY QUIROZ SAENZ

—
—

85

147

ROMERO BOZZETA JOSE

—

24

36

OBISPO GABINO JHON -

[

10

30

RASTHA LOPEZ IRIS

—_—
(=]

28

61




A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segun la percepcién del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Zootécnica.

Tabla 51: Escuela Profesional de Ingenieria Zootécnica ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA
P o I G
RESPONDE A

COTOS DURAN DESIDERIO ELIAS 5 16 58 79
OCROSPOMA ROBERT 0 11 21 32
RAVINES MIRANDA SANTIAGO PEDRO 2 8 17 27
VILLARREAL RODRIGUEZ HUMBERTO GUILLERMO 5 25 55 85
GONZALES BALDEON AUGUSTO CLEMENTE 1 6 12 19
PUJADA ABAD HILARIO NOBERTO L2 19 56 77
RAMOS ECHEVARRIA FELIPE 10 26 52 88
CHUQUILIN ARBILDO JUAN ORLANDO 4 8 20 32
LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO 1 11 27 39
BOZZETA ROMERO JOSE 6 11 32 49
LUCHO CERGA MIGUEL 2 8 57 67
CABELLO BLANCO JAQUELINE JESSICA 2 14 28 44
ANDRADE GIRON ELIA 0 11 17 28
VEGA VILCA JAIME FERNANDO 3 6 32 41
BEDON GALLARDO WALTER 6 7 45 58
TIRADO MALAVER ROBERTO 5 0 16 21
SILVA SANCHEZ MIGUEL WILLIAM 7 3 22 32
SANTIAGO MUNAYCO FORTUNATO s 2 44 <2 ;
SEGUNDO R. ALVITES VIGO 1 5 i7 23 .
SANCHEZ CALLE MARCO TULIO 2 3 14 15.
TORRES PEDRO 1 3 10 14
LAVALLE PENA GUIDO F 3 5 24 32
NUNEZ CAMARA EDUARDO 0 2 8 10
TELLO ALARCON VICTOR 2 6 38 46
MORALES GALVEZ TELMO R 2 14 36 52
VELASQUEZ CARLOMAGNO R 0 1 13 14
MANRIQUE FLORES SAUL 0 1 12 13
VEGA VENTOCILLA GLADYS 2 2 29 33
MAGUINA M. RUFINO 2 6 27 35
DUENAS SANCHEZ BENIGNO G v 6 6
RIOS SALAZAR MARTIN 0 11 ) 8 9




Tabla 52: Escuela Profesional de Ingenieria Zootécnica ;Se encuentra satisfecho (a)

con la plana docente? ;Por qué?

RESPUFSTA
TOTAL DE
DOCENTES NO
RESPONDE SI NO ENCUESTADOS

COTOS DURAN DESIDERIO ELIAS 7 52 20 79
OCROSPOMA ROBERT 1 14 17 32
RAVINES MIRANDA SANTIAGO PEDRO 2 23 2 27
VILLARREAL RODRIGUEZ HUMBERTO GUILLERMO 6 66 13 85
GONZALES BALDEON AUGUSTO CLEMENTE 1 11 7 19
PUJADA ABAD HILARIO NOBERTO 7 47 23 77
RAMOS ECHEVARRIA FELIPE 13 41 34 88
CHUQUILIN ARBILDO JUAN ORLANDO 4 13 15 32
LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO 2 32 5 39
BOZZETA ROMERO JOSE 5 34 10 49
LUCHO CERGA MIGUEL 5 58 4 67
CABELLO BLANCO JAQUELINE JESSICA 3 33 7 43
ANDRADE GIRON ELIA 0 27 1 28
VEGA VILCA JAIME FERNANDO 6 24 11 41
BEDON GALI.LARDO WAT TER 5 _ 4~ 1 €0
TIRADO MALAVER ROBERTO 4 14 3 21
SILVA SANCHEZ MIGUEL WILLIAM 5 18 9 32
SANTIAGO MUNAYCO FORTUNATO 6 35 11 52
SEGUNDO R. ALVITES VIGO 2 5 16 23
SANCHEZ CALLE MARCO TULIO 2 13 4 19
TORRES PEDRO 3 6 5 14
LAVALLE PENA GUIDO F 3 25 4 32
NUNEZ CAMARA EDUARDO 0 5 5 10
TELLO ALARCON VICTOR I 2 37 7 46
MORALES GALVEZ TELMO R 7 25 20 32
VELASQUEZ CARLOMAGNO R ] 10 3 14
LANRIQUE FLORES SAUL 2 10 i i
VEGA VENTOCILLA GLADYS s 21 7 33
MAGUINA M. RUFINO 3 25 7 33
DUENAS SANCHEZ BENIGNO 1 2 3 6

RIOS SALAZAR MARTIN 3 3 3 9

2.1.9.FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
La Facultad de Ingenierfa Civil de la Universidad Nacional José Faustino

Sanchez Carrion tiene una Escuelas Profesionales de Ingenieria Civil, la muestra de

estudiantes evaluados fueron de 254 a quienes se les aplico el cuestionario del

Desempefio Docente; en los anexos se presenta la evaluacion de cada docente que

cumplio su carga lectiva del Semestre Académico 2016-I1.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcién del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Civil.
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Tabla 53: Escuela Profesional de Ingenieria Civil ; EL docente practica actitudes y

valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI | NO | ENCUESTADOS
POZ0 GALLARDO EMERSON DAVID 1 7 75 33
ALBITRES INFANTES JHONNY JAVIER 3 2 29 34
LEON MINAYA LUIS ALBERTO i 1 2 24
BACILIO ALVARADO ADELFIO 2 0 20 2
CHUQUILIN TERAN CARLOS MIGUEL 1 1 13 20
GONY AMERI CARLOS FRANCISCO 0 2 19 2
MARTINEZ CHAFALOTE ULISES ROBERT 0 0 19 19
SILVA SANCHEZ MIGUEL WILLIAM 6 1 31 38
PICHARDI DIAZ MANUEL ERNESTO 7 3 52 67
BAUTISTA LOYOLA FRANCISCO 3 6 61 20
MENDOZA FLORES CRISTIAN MILTON 2 7 54 63
PANAQUE RONA JUAN MANUEL 2 0 18 20
JAMANCA ALBERTO TEODORICO 4 2 20 26
ESPINOZA VIZQUERRA MARIELA 5 4 27 37
SERPAMNODODAS ITUGH 3 2 Ex 37
GARCIA CANALES LUCY S 2 24 26
CAMPOS DIAZ ANGEL HUGO 0 4 o) 4%
DE LA CRUZ PARDO DANTE 0 1 16 17
UGARTE MEDINA MARIA ARANZAZU 0 1 40 a0
AREVALO FLORES HENRY MARCIAL 0 0 15 15
VASQUEZ MEDINA PEDRO JAMES 0 1 20 21
PICHILINGUE MUGRUZA HUGO 1 7 79 87
VALVERDE FIGUEROA JEAN 3 4 70 77
SALAZAR MEZA ROBERT 0 1 18 19
ZUMARAN IRRIBARREN JOSE LUTS 3 12 | 103 118
PEZO MORALES PABLO 0 7 39 6
HUAMAN 1ENA NUE 0 2 19 21
CERNA MOLINA WALTER CORNELIO 0 0 8 19
CORREA CELIS ERBER EFRAIN n THE 149
REQUENA SOTO ELIAS 5 9 104 18
MEDINA ZAVALETA DAMMER 0 4 28 2
RICALDI PORRAS HERNAN 3 3 52 63
0 2

MARTINEZ INFANTES PEDRO PABLO

b




Tabla 54: Escuela Profesional de Ingenieria Civil ;Se encuentra satisfecho (a) con la
plana docente? ;Por qué?

UGARTE MEDINA MARIA ARANZAZU

33

41

AREVALO FLORES HENRY MARCIAL

7

15

VASQUEZ MEDINA PEDRO JAMES

8

21

PICHILINGUE MUGRUZA HUGO

57

87

VALVERDE FIGUEROA JEAN

66

77

SALAZAR MEZA ROBERT

13

19

ZUMARAN IRRIBARREN JOSE LUIS

93

118

PEZO MORALES PABLO

35

46

HUAMAN TENA NOE

14

21

TV RESPUESTAS TOTAL OF
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS
POZO GALLARDO EMERSON DAVID 47 34 83
ALBITRES INFANTES JHONNY JAVIER 23 3 34
LEON MINAYA LUIS ALBERTO 14 9 24
BACILIO ALVARADO ADELFIO 17 3 g7
CHUQUILIN TERAN CARLOS MIGUEL 15 3 20
GONY AMERI CARLOS FRANCISCO 13 3 20
MARTINEZ CHAFALOTE ULISES ROBERT 16 3 19
SILVA SANCHEZ MIGUEL WILLIAM 17 15 38
PICHARDI DIAZ MANUEL ERNESTO 27 32 67
BAUTISTA LOYOLA FRANCISCO 58 7 70
MENDOZA FLORES CRISTIAN MILTON 53 2 63
TPANAQUE RONA JUAN MANUEL 14 3 20
JAMANCA ALBERTO TEODORICO 19 2 2%
ESPINOZA VIZQUERRA MARIELA 27 2 37
SERRANO RODAS HUGO 24 5 37
GARCIA CANALEST11ICY 21 ] Az
CAMPOS DIAZ ANGEL HUGO 40 6 46
DE LA CRUZ PARDO DANTE 12 4 17
5
8
13
28
8
6
3
1
7
3

CERNA MOLINA WALTER CORINCLIO

16

19

CORREA CELIS ERBER EFRAIN

73

~3
—

149

REQUENA SOTOQ ELIAS

85

N
~

118

MEDINA ZAVALETA DAMMER

22

el

32

RICALDI PORRAS HERNAN

43

=

63

MARTINEZ INFANTES PEDRO PABLO
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2.1.10.FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL, SISTEMAS E
INFORMATICA
La Facultad de Ingenieria Industrial, Sistemas e Informatica de 1la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrion tiene cuatro Escuelas Profesionales:,
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electronica, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Informatica la muestra de estudiantes evaluados fueron de 1115 a quienes se les aplico
el cuestionario del ]jesempeﬁo Docente; en los anexos se presenta la evaluacion de

cada docente que cumplio su carga lectiva del Semestre Académico 2016-I1.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segiin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Sistemas.




Tabla 55: Escuela Profesional de Ingenieria Sistemas ; EL docente practica actitudes

y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTAS TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS

[ONCAN SALAZAR PIERRE PAUL g ) 93 110
ESPINOZA VIZQUERRA MARIELA 7 5 54 66
GALLARDO BAZAN ELADIO CESAR 0 0 24 24
CANCIO ARELLANO ROCIO DEL ROSARIO ] 2 32 35
GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE 2 9 26 23
AHUMADA ABANTO CESAR AUGUSTO 0 3 24 37
GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO 6 5 127 139
VALENCIA BARDALES JULIO CESAR 8 3 35 46
MANRIQUE QUINONEZ JAVIER ALBERTO 6 12 48 66
BRUNO ROMERO CARLOS ALBERTO 8 8 30 106
SAAVEDRA SAAVEDRA JULIO ALBERTO 7 2 3 40
CERNA MOLINA WALTER CORNELIO 0 3 51 55
FALCON CERNA AIDA NERIDA 1 4 36 41
DIAZ VALLADARES CESAR ARMANDO I 1 3] 33
FSPINOZA DE SANCHEZ SILVIA MARIANELLA - 1 2 30 33
AMADO SOTELO JULIO FABIAN 0 3 36 38
LOPEZ JIMENEZ ALFREDO EDGAR 0 3 25 23
GUTIERREZ ASCON JAIME EDUARDO 0 3 21 24
RIVERA MORALES LUIS ARSENIO 0 s 67 7

BARRERA LOZA ANA DORIS MAGDALENA 0 1 25 %
SANTA CRUZ ALVITES JORGE ISRAEL 0 2 38 40
CRUZ CASTANEDA CARLOS MANUEL 0 4 3 35
ARMAS INGA MOISES EMILIO 2 1 55 58
QUISPE SOTO EDDY IVAN 0 2 30 32
DIAZ VASQUEZ ALEX LUIS 2 5 53 60
BLAS FLORES HERALDO ERASMO 0 2 12 14
MARIN RODRIGUEZ WiLLIAM JOEL | 3 45 49
LEON JULCA MANUEL ANTONIO 0 0 18 18
SOSA PALOMINO ALCIBIADES FLAMENCIO 0 2 19 21

DE LOS SANTOS GARCIA JUAN CARLOS 0 3 24 27
GALINDO SANTIAGO ADOLFO 1 6 7 78
PALOMINO TIZNADO MAXIMO DARIO 0 3 23 31

MORALES LEON JULIO CESAR 0 2 33 35
NICHO VIRU WIGBERTO MARTIN 2 3 57 62
OSORIO OSORIO MARIO ALBERTO 0 3 38 a0

INFANTE MARCHAN HUGO 0 1 32 33

LA ROSA FLORES CRISTHIAN 1 3 30 3
HUAMAN TENA NOE ] o | 15 17 32
FIGUEROA REVILLA JORGE MARTIN 0 4 3] 35
CHAVEZ ZAVALETA RAUL 0 0 1 1

MEZA VILLANUEVA BEDER 0 0 i ]




Tabla 56: Escuela Profesional de Ingenieria Sistemas ;Se encuentra satisfecho (a)

con la plana docente? ;Por qué?
T

o RFESPIESTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS
LONCAN SALAZAR PIERRE PAUL 9 95 6 110
ESPINOZA VIZQUERRA MARIELA 7 57 2 66
GALLARDO BAZAN ELADIO CESAR 0 24 0 24
CANCIO ARELLANO ROCIO DEL ROSARIO 0 28 7 35
GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE 1 16 11 28
AHUMADA ABANTO CESAR AUGUSTO 1 26 0 27
GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO  * 8 85 46 139
VALENCIA BARDALES JULIO CESAR 12 32 2 46
MANRIQUE QUINONEZ JAVIER ALBERTO 10 45 11 66
BRUNO ROMERO CARLOS ALBERTO 12 78 16 106
SAAVEDRA SAAVEDRA JULIO ALBERTO 10 29 1 40
CERNA MOLINA WALTER CORNELIO 1 29 25 55
FALCON CERNA AIDA NERIDA 1 34 6 41
DIAZ VALLADARES CESAR ARMANDO 1 26 6 33
ESPINOZA DE SANCHEZ SILVIA MARIANELLA 2 28 3 33
AMADO SOTELO JULIO FABIAN 1 20 7 EYS
LOPEZ JIMENEZ ALFREDO EDGAR 0 22 6 28
GUTIERREZ ASCON JAIME EDUARDO 0 13 11 24
RIVERA MORALES LUIS ARSENIO 1 57 13 71
BARRERA LOZA ANA DORIS MAGDALENA 1 21 4 26
SANTA CRUZ ALVITES JORGE ISRAEL 0 34 6 40
CRUZ CASTANEDA CARLOS MANUEL 0 18 17 35
ARMAS INGA MOISES EMILIO 2 36 20 58
QUISPE SOTQ EDDY IVAN 0 30 2 32
DIAZ VASQUEZ ALEX LUIS 4 40 16 60
BLAS FLORES HERALDO ERASMO 0 9 5 14
MARIN RODRIGUEZ WILLIAM JOEL 3 36 16 45
TEON IULTA MAMUTL ANTONIO 2 i 5 i5
SOSA PALOMINO ALCIBIADES FLAMENCIO 0 18 3 21 -
DE LOS SANTOS GARCIA JUAN CARLOS 0 19 [} 27
GALINDO SANTIAGO ADOLFO 1 67 10 78
PALOMINO TIZNADO MAXIMO DARIO 0 19 12 31
MORALES LEON JULIO CESAR 0 27 3 35
NICHO VIRU WIGBERTO MARTIN 2 51 9 62
OSORIO OSORIO MARIO ALBERTO 0 36 5 41
INFANTE MARCHAN HUGO 1 16 16 33
LA ROSA FLORES CRISTHIAN 1 12 21 34
HUAMAN TENA NOE 0 11 21 32
FIGUEROA REVILLA JORGE MARTIN 1 32 2 35
CHAVEZ ZAVALETA RAUL 0 1 y 1
MEZA VILLANUEVA BEDER 0 1 0 1

)(U




A cortinuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docentz segin la percepcién del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria
p L

Electrénica.

Tabla 57: Escueia Profesional de Ingenieria Electrénica ; EL docente practica

actitudes v valores negativos como el bullyning?

o RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES [ NORESPONDE | sl NO | ENCUESTADOS

FALCON CEFNA AIDA ' 0 4 36 49

BACILIO AL VARADO ADELFIO 0 2 31 33

ZAVALETA SGTELO DALILA INOCENTA 0 1 2 28

AREVALO FLORES HENRY MARCIAL 0 2 28 30

MORALES ESCOBAR DELVIS BEDER ] 10 119 130

CHAMPA CHLANGANAQUI IRMA INES 1 g 49 55

ESPINCZ.A FLORES LiJIS 0 i [ 69 bT)

SERRANO ROGDAS HUGO 0 7 74 81

CLAROS GUERRERO EDITH MERYLUZ 0 3 33 3€

LA KOSA OSCAK 2 6 41 49

NOVOA GOMEZ TUAN CARLOS 0 1 13 id

RAZAN BAUTISTA RONNEL 0 6 19 25

FERNANDEZ BURGOS GILBERTO ENRIQUE 0 2 22 24

LOPEZ JIMENEZ ALFREDO ELGAR 0 1 17 18 i

GALLARDO ANDRES THONAR ANGEL 0 2 18 20 :

INGA COLLANTES LUIS ALBERTO 1 8 75 4 '.

VILLAFUERTE CASTRO DELIA 1 3 24 28 i
{ HERNANDEZ MOLINA SEGUNDO ABSALON 0 7 7 72 i
'NTT A CDU7 DODDIGIEZ NSCAR 1 2 7 '

GUTIERREZ ASCON jAIME EDUJARDO 2 6 57 65 ;

GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO 0 6 7 53

TELLO RODRIGUEZ ENRIQUE 0 2 33 33

CANOC GONZALES PABLO WILFREDD 0 4 84 83

INFANTE MARCHAN HUGO 0 0 10 10

RICSE VILLAR JESUS JUAN MASIAS 0 2 24 26

BERMUDEZ MENDIETA YTALO 1 4 41 46

DELGADO NAMUCHE DANIEL 0 2 56 33 i

LINO ESCOBAR ERLO WILFREDO 1 2 15 18

BLAS FLORES FELIMON 0 1 6 7

SOSA PALOMINO ALCIBIADES FLAMENCIO 0 0 7 7

CORTEE SeGURA JORGE 0 | 35 36

DIAZ RONCEROS ERNESTO 1 1 15 17

MANUEL DOMINGUEZ 0 5 40 45

STANLIN TILLIAHUANCA 1 1 18 20

L—eod dood 4 64




Tablia 58: Escuela Profesional de Ingenieria Electronica ;Se encuentra satisfeche (a)
con la plana docente? ;Por qué?

o RESPUESTAS I roTarne |
VULRINTES NO RESPONDE SI NO ENCUESTADOS

FALCON CERNA AIDA 0 37 3 40
BACILIO ALVARADO ADELFIO 0 26 7 33
ZAVALETA SOTELO DALILA INOCENTA 0 27 1 28
AREVALO FLORES HENRY MARCIAL 0 10 20 20
MORALES ESCOBAR DELVIS BEDER ] 90 39 136
CHAMPA CHANGANAQUI IRMA INES 3 40 12 55
ESPINCZA FLORES LUIS 0 70 7 77
SERRANO RODAS HUGO 1 72 7 81 |
CLAROS GUERRERO EDITH MERYLUZ 0 31 s 3€
LA ROSA OSCAR. 2 40 7 49
NOVOA GOMEZ JUAN CARLOS 0 1 3 14
BAZAN BAUTISTA RONNEL 0 24 1 2%
FERNANDEZ BURGOS GILBERTO ENRIQUE 0 22 2 24
LOPEZ NMENEZ ALFREDO EDGAR 0 14 4 18
GALLARDO ANDRES JHONAR ANGEL 1 16 3 20 |
INGA COLLANTES [.UIS AIRERTO P 764 A 24 i
VILLAFUERTE CASTRO DELIA 2 21 5 28
HERNANDEZ MOLINA SEGUNDC ABSALON 0 62 12 74
DE LA CRUZ RODRIGUEZ OSCAR 3 69 10 82
GUTIERREZ ASCON JAIME EDUARDO 4 44 17 65
GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO 1 40 12 53
TELLO RODRIGUEZ ENRIQUE . 0. 31 4 35 !
CANC GONZALES PABLO WILFRED() 1 29 58 32 i
INFANTE MARCHAN HUGO 1 2 7 10 ]
RICSE VILLAR JESUS JUAN MASIAS 1 15 10 26
BERMUDEZ MENDIETA YTALO 2 34 9 46 i
DELGADO NAMUCHE DANIEL [ 1 49 3 5% ‘
T NMOTSCORAR TRLD WILFREDT ! 2 i3 5 0 is
BLAS FLORES FELIMON [ 0 6 1 | Bl
SOSA PALOMINO ALCIBIADES FLAMENCIO 0 5 2 7 @
CORTEZ SEGURA JORGE 3 45 s 36
DIAZ RONCEROS ERNESTO 2 11 4 17
MANUEL DOMINGUEZ 1 26 18 45

| STANLIN TILLIAHUANCA 1 7 12 20

by
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A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segln la percepcion del estudianie de la Escuela Profesional de Ingenieria

Industrial.

Tabla 59: Escuela Profesional de Ingenieria Industrial. ;EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTAL DE

DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS
FALCON CERNA AIDA NERIDA 2 0 30 32 ,
TOPRES CORCINO EDELMIRA 2 7 59 68 |
PALOMINO TIZNADO MAXIMO DARIO 2 4 55 61 |
RAMIREZ GOMEZ JAVIER HONORATO 0 1 27 28
GARCIA CANALES LUCY 0 0 27 27
DE LA CRUZ FARDO DANTE 2 3 51 56 i
COLLANTES ROSALES VICTOR MANUEI. 3 5 69 77 ]
ALBITRES INFANTES JHONNY JAVIER 2 2 33 37 i
LEON JULCA MANUEL ANTONIO 1 7 56 64 !
GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO 1 3 42 46 !
GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO 5 4 51 60
SAAVEDRA SAAVEDRA JULIO ALBERTO 0 1 19 20 i
BARRENECHEA ALVARADO MARIA 1 1 27 29 |
HUAMAN TENA NOE 1 0 26 27
VALENCIA BARDALES JULIO 1 0 24 25
ESPEZUA SERRANO VICTOR FREDY 0 2 20 22 ;
SALAZAR SANTIBANEZ ALEJANDRO MANUEL 0 0 27 27 |
SILVA TOLEDO VICTOK LUIS 3 17 70 90 :
SOTO LA ROSA IOSE GERMAM 1 B 42 45 ;
CANALES CHANGANAQUI ALDO MANUEL 2 5 42 49 :
OSORIO OSORIO MARIO ALBERTO 1 4 37 42 =
LAOS BERNAL ALDO FELIPE 2 14 84 100§
GUZMAN ESPINOSA MARCO ARTURO 0 6 17 23 :
OTAZU MONTES OSCAR CARLOS 1 4 16 21
AMADO SOTELO JULIO FABIAN 3 3 31 7
RIVERA MORALES LUIS ARSENIO 0 5 55 60
HIJAR TENA ALEJANDRO 2 4 64 70
PARRERA ESPINOZA SEGUNDO 0 2 35 37 ;
TOLEDO JOSE 0 0 1 1
DIAZ VALLADARES CESAR ARMANDG 0 4 53 57
CHAVEZ ZAVALETA RAUL 1 8 7 96
BARRERA LOZA ANA DORIS MAGDALENA 2 0 23 25
PEREZ RAMIREZ JOSE LUIS 0 0 18 18
BERNAL VALLADARES CARLOS ENRIQUE 1 0 5t 52
BLAS FLORES FELIMON 1 2 32 35
RICSE VILLAR JESUS JUAN MASIAS 0 1 2] 22
JAMANCA ALBERTO TEODORICO 2 1 21 24
ARIAS PITTMAN JOSE AUGUSTO 3 i 55 59
SOSA PALOMINO ALCIBIADES FLAMENCIO 2 1 27 30
MANRIQUE QUINONEZ JAVIER ALBERTO 1 1 14 16
OTAZU DE LA CRUZ CAROLINA STEPHANI 2 ] 16 19
PLACIDO SIMON 0 4 24 28
DE LOS SANTOS GARCIA JUAN CARLOS 0 0 33 33
MARTINEZ INFANTES PEDRO PABLO 0 2 42 44
INFANTE MARCHAN HUGO 1 0 3 4
FELICIANO AMADO JORGE LUIS ] 0 8 9
BLAS FLORES HERALDO ERASMO 0 1 35 36

Y




Tabla 60: Escuela Profesional de Ingenieria Industrial ;Se encuentra satisfecho (a)
con la plana docente? ;Por qué?

DCCENTES

I

RESPUESTA

TOTAL DE

NO RESPONDE SI

ENCUESTADOS

I

FALCON CERNA AIDA NERIDA

27

32

TORRES CORCINO EDELMIRA

48

68

PALOMINO TIZNADO MAXIMO DARIO

33

61

RAMIREZ GOMEZ JAVIER HONORATO

12

28

GARCIA CANALES LUCY

24

27

DE LA CRUZ PARDO DANTE

41

56

COLLANTES ROSALES VICTOR MANUEL

47

77

ALBITRES INFANTES JHONNY JAVIER

31

37

LEON JULCA MANUEL ANTONIO

43

64

GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO

38

46

GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO

IR IN[Wn =N ]H (N

47

60

SAAVEDRA SAAVEDRA JULIO ALBERTO

18

20

BARRENECHEA ALVARADO MARIA

25

29

HUAMAN TENA NOE

24

27

VALENCIA BARDALES JULIO

20

25

ESPEZUA SERRANO VICTOR FREDY .

SALAZAR SANTIBANEZ ALEJANDRO MANUEL

10

22

24

27

SILVA TOLEDO VICTOR LUIS

64

90

SOTO LA ROSA JOSE GERMAN

26

48

CANALES CHANGANAQUI ALDO MANUEL

35

49

OSORIO OSORIO MARIO ALBERTO

37

42

LAOS BERNAL ALDO FELIPE

64

100

GUZMAN ESPINOSA MARCO ARTURO

15

23

OTAZU MONTES OSCAR CARLOS

13

21

AMADO SOTELO JULIO FABIAN

70

—
[ S}

87

RIVERA MORALES LUIS ARSENIO

53

60

HIJAR TENA ALEJANDRO

57

75

PARRERA ESPINOZA SEGUNDO

1

elsl
-t

TOLEDO JOSE

1

OitniNo |

]

DIAZ VALLADARES CESAR ARMANDO

42

—

57

CHAVEZ ZAVALETA RAUL

87

96

BARRERA LOZA ANA DORIS MAGDALENA

19

25

PEREZ RAMIREZ JOSE LUIS

12

18

BERNAL VALLADARES CARLOS ENRIQUE

42

52

BLAS FLORES FELIMON

27

35

RICSE VILLAR JESUS JUAN MASIAS

15

22

JAMANCA ALBERTO TEODORICO

18

~
o

ARIAS PITTMAN JOSE AUGUSTO

Y

59

SOSA PALOMINO ALCIBIADES FLAMENCIO

25

30

MANRIGUE QUINONEZ JAVIER ALBEKTG

9

16

OTAZU DE LA CRUZ CAROLINA STEPHANI

11

ulo|vla|slaloalulwie| D

19

PLACIDO SIMON

12

28

DE LOS SANTOS GARCIA JUAN CARLOS

30

33

MARTINEZ INFANTES PEDRO PABLO

36

44

INFANTE MARCHAN HUGO

3

4

FELICIANO AMADO JORGE LUIS

6

—|=liR

9

BLAS FLORES HERALDO ERASMO
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A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Informatica.

Tabla 61: Escuela Profesional de Ingenieria Informatica ;EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES NORESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS

GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE 0 1 49 50
RAMIREZ GOMEZ JAVIER HONORATO 0 1 34 35
CASTRO BARTOLOME HECTOR 0 3 44 47
ANDRADE FLORES EUGENIO 0 3 33 36

CRUZ CASTANEDA CARLOS MANUEL 0 6 71 77
BENAVENTE RAMIREZ CORNELIO 0 0 31 31

QUISPE SOTO IVAN N 5 1 _ 8
FARRO PACIFICO EDWIN IVAN 2 14 92 108
DOMINGUEZ CACERES MANUEL 0 2 31 33
VALLADOLID FACIO BENITO 2 5 22 29
ALBITRES INFANTES JHONY ] 6 25 32

LA CRUZ LUIS 2 5 33 40
ESPINOZA FLORES LUIS 0 7 32 39
GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO 2 9 75 86
FLORES CUETO JUAN JOSE 0 ] 24 25
ESPINOZA VILLAVICENCIO JOSE 0 1 14 15

LOPEZ JIMENEZ ALFREDO EDGAR 0 3 18 21 |
GONY AMERI CARLOS 0 0 15 15 :
GUTIERREZ ASCON JAIMFE EDIJARDO 1 14 28 42 B
CERNA MOLINA WALTER 1 0 18 19 i
HUAMAN TENA ANGEL ] 6 44 51 ’
ARMAS INGA MOISES EMILIO 1 2 18 21
RIVERA MORALES LUIS ARSENIO 0 ] 21 22
GALLARDO ANDRES JHONAR ANGEL ] 4 75 30

DIAZ VALLADARES CESAR ARMANDO 0 ] 22 23

DIAZ VASQUEZ ALEX LUIS 4 ] 21 26

MARIN RODRIGUEZ WILLIAM JOEL 3 0 40 43
INFANTE MARCHAN HUGO 3 i 28 32

PEREZ RAMIREZ JOSE LUIS 2 2 17 21
MEYHUAY FIDEL JUAN CARLOS 2 1 49 52

DE LOS SANTOS GARCIA JUAN CARLOS 1 P 59 62
SANCHEZ GUZMAN JORGE 1 4 54 59

LEON MINAYA LUIS 0 1 68 69

MEZA VILLANUEVA BEDER ] 2 31 34

NICHO VIRU MARTIN 0 0 35 35
DOMINGUEZ FELIX 0 1 10 11
GALINDO SANTIAGO ADOLFO 0 0 24 24
BARRERA LOZA ANA DORIS 0 0 18 18




Tabla 62: Escuela Profesional de Ingenieria Informatica ;Se encuentra satisfecho (a)
con la plana docente? ;Por qué?

REGTUEoTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE | SI NO | ENCUESTADOS

GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE 3 39 8 50

RAMIREZ GOMEZ JAVIER HONORATO 1 2 12 35

CASTRO BARTOLOME HECTOR 1 39 7 47

ANDRADE FLORES EUGENIO 1 30 5 36

CRUZ CASTANEDA CARLOS MANUEL 3 60 14 77

BENAVENTE RAMIREZ CORNELIO 0 25 6 31

QUISPE SOTO IVAN 8 o4 15 87

FARRO PACIFICO EDWIN [VAN 7 ) 9 103

DOMINGUEZ CACERES MANUEL 1 21 1 33

VALLADOLID FACIO BENITO 3 21 5 29

ALBITRES INFANTES JHONY 3 3 8 32

LA CRUZ LUIS 2 38 10 20

ESPINOZA FLORES LUIS 2 30 7 39

GALDOS FELIPE JOSE ANTONIO 3 70 2 %6

FLORES CUETO JUAN JOSE 0 17 8 25

TEPINOZA VL AVICENCIO JOOE 1 S R

LOPEZ JIMENEZ ALFREDO EDGAR 0 10 1 71

GONY AMERI CARLOS 0 10 5 15

GUTIERREZ ASCON JAIVE EDUARDO 2 26 15 43

CERNA MOLINA WALTER i 15 3 19

HUAMAN TENA ANGEL 5 30 16 51

ARMAS INGA MOISES EMILIO i 13 2 2

RIVERA MORALES LUIS ARSENIO 0 2 0 22

GALLARDO ANDRES JHONAR ANGEL 3 64 13 80

DIAZ VALLADARES CESAR ARMANDO 0 7 1 >3

DIAZ VASOUEZ ALEX LUIS 5 1 10 36

MARIN RODRIGUEZ WILLIAM JOEL 7 2 T 14 4

NEANTE MARCHAN HUGO 2 18 12 32 t

PEREZ RAMIREZ JOSE LUIS 3 5 5 2 ;

MEYHUAY FIDEL JUAN CARLOS 6 30 16 5 *

DE LOS SANTOS GARCIA JUAN CARLOS 3 43 16 62

SANCHEZ GUZMAN JORGE 3 a1 s 59

LEON MINAYA LUIS 2 4 3 )

MEZA VILLANUEVA BEDER 2 21 1 34

NICHO VIRU MARTIN 1 30 4 35

DOMINGUEZ FELIX 0 9 2 T

GALINDO SANTIAGO ADOLFO 1 19 4 21

BARRERA LOZA ANA DORIS i 15 3 15




2.1.11. FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA

La Facultad de Ingenieria Pesquera de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion tiene dos Escuelas Profesionales de Ingenieria Acuicola, Ingenieria
Pesquera, la muestra de estudiantes evaluados fueron de 226 a quienes se les aplico el
cuestionario del Desempefio Docente; en los anexos se presenta la evaluacion de cada

docente que cumplio su carga lectiva del Semestre Académico 2016-11.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempeiio
docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Acuicola.

Tabla 63: Escuela Profesional de Ingenieria Acuicola ; EL docente practica actitudes

y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE ST NO | ENCUESTADOS
ROMERO ORTIZ MAXIMO 0 9 21 30
ROMERO CAMARENA HECTOR 1 4 19 24
HURTADO ZAMORA MARIA MELITTA ] 6 17 34
ALOR SOLORZANO RICARDO ANIBAL ] 9 29 39
BORJA GAVEDIA JOSE MANUEL 0 4 19 23
FLORES SaLbANA USWALDO FRANCISCO 1 5 I8 35 j
DIAZ VEGA ENRIQUE UBALDO 1 0 3 5 ‘
MEZA COLLANTES LUIS EDUARDO 0 2 13 s
RODRIGUEZ GELDRES JUAN JULIO 1 0 3 5
VILCHEZ CHUMACERO RICARDO 0 5 10 is
RODRIGUEZ ALEGRE LINO ROLANDO 0 7 3 15

Tabla 64: Escuela Profesional de Ingenieria Acuicola ;Se encuentra satisfecho (a)
con la plana docente? ;Por qué?

RESPUESTA TOTAL DE

A DOCENTES NO RESPONDE SI NO | ENCUESTADOS
ROMERO ORTIZ MAXIMO 0 23 2 30
ROMERO CAMARENA HECTOR 1 23 T 24
HURTADO ZAMORA MARIA MELITTA 1 22 I 2
ALOR SOLORZANO RICARDO ANIBAL 3 % 5 39
BORJA GAVEDIA JOSE MANUEL 0 19 4 23
FLORES SALDANA OSWALDO FRANCISCO 2 22 1 25
DIAZ VEGA ENRIQUE UBALDO 0 3 1 9
MEZA COLLANTES LUIS EDUARDO I 3 I s
RODRIGUEZ GELDRES JUAN JULIO 0 9 0 9
VILCHEZ CHUMACERO RICARDO 1 T 3 s
RODRIGUEZ ALEGRE LINO ROLANDO 1 3 T T
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A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Pesquera.

Tabla 65: Escuela Profesional de Ingenieria Pesquera. ; EL docente practica

actitudes y valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA
DOCENTES NO o= o ENTOTE‘ZL D]fo
RESPONDE | S N CUESTADOS

ROMERO ORTIZ MAXIMO 3 15 56 77
ALOR SOLORZANO RICARDO ANIBAL 2 8 24 34
HURTADO ZAMORA MARIA MELITTA 1 2 30 33
BORJA GAVEDEA JOSE MANUEL ____ 1 7 23 31
FLORES SALDANA OSWALDO FRANCISCO 4 6 3 3
CUELLAR REYES JOSE DEL CARMEN 1 5 45 51
ROMERO CAMARENA HECTOR 2 3 40 46
ROMERO VILLAVICENCIO ALEJANDRO HUMBERTO 5 7 %0 72
LEANDRO ROCA JAIME DAVID 4 4 34 2
LEON YOVERA RAMON 5 3 21 29
GALLARDO BAZAN ELADIO 3 4 22 51
VILCHEZ CHUMACERO RICARDO 3 3 30 38
RODRIGUEZ ALEGRE LINO ROLANDO 5 9 39 54
VALENCIA BARDALES JULIO 0 2 E 17
TOLEDO SOSA JOSE ALONSO 0 2 8 10
BARRETO MEZA JESIIS GIISTAV(O 1 ) 27 - 22
DIAZ VEGA ENRIQUE 0 5 11 16
GUERRERO ROMERO RUBEN 0 1 26 27
DUENAS SANCHEZ BENIGNO FELIX 0 i 12 13
CALDERON CARRASCO FLORES IGNACIO 1 3 35 39
TORRES PEREZ FELIX 1 3 20 24
GIRON GARCIA LUIS ARNALDO 4 7 70 81
NAVARRO ROJAS JUAN EDUARDO 1 10 19 30
RESURRECCION HUERTAS JUAN ZENON 1 5 27 33
JAUREGUI PANDAL TONY AURELIO 2 4 34 20
ESTUPINAN NICHO JESUS EDILBERTO 0 2 18 20
GARCIA ALOR LUCIANO AMADOR 3 i 25 29
REYES ULFE FIDEL ALBERTO 1 0 37 58
NICHO CARPIO EDDIE DANIEL 1 0 2 23
CALDERON DE LOS RIOS HELBER DANILO 2 0 14 16
MEZA COLLANTES LUIS EDUARDO 0 1 8 9
SANCHEZ GUZMAN JORGE ANTONIO 2 3 3 13




Tabla 66: Escuela Profesional de Ingenieria Pesquera ;Se encuentra satisfecho (a)

con la plana docente? ; Por qué?

DOCENTES NO RESPUESTA TOTAL DE
RESPOnDE | ST NO | ENCUESTADOS
ROMERO ORTIZ MAXIMO 7 &0 10 7
ALOR SOLORZANO RICARDO ANIBAL 3 16 s 34
HURTADO ZAMORA MARIA MELITTA 2 23 3 33
BORJA GAVEDEA JOSE MANUEL ] 18 12 31
FLORES SALDANA OSWALDO FRANCISCO 5 31 17 33
CUELLAR REYES JOSE DEL CARMEN 2 38 T 51
ROMERO CAMARENA HECTOR 3 34 5 46
ROMERO VILLAVICENCIO ALEJANDRO HUMBERTO 7 5 17 72
LEANDRO ROCA JAIME DAVID 4 34 4 2
LEON YOVERA RAMON 4 16 9 29
GALLARDO BAZAN ELADIO 2 23 4 31
VILCHEZ CHUMACERO RICARDO 3 29 5 33
RODRIGUEZ ALEGRE LINO ROLANDO 2 26 2 54
VALENCIA BARDALES JULIO 0 12 5 17
TOLEDO SOSA JOSE ALONSO - D 3 7 1
BARRETO MEZA JESUS GUSTAVO 2 27 s 33
DIAZ VEGA ENRIQUE 0 13 3 16
GUERRERO ROMERO RUBEN 0 21 6 27
DUENAS SANCHEZ BENIGNO FELIX 0 6 7 B
CALDERON CARRASCO FLORES IGNACIO 2 28 5 39
TORRES PEREZ FELIX 2 16 6 22
GIRON GARCIA LUIS ARNALDO 5 56 20 81
NAVARRO ROJAS JUAN EDUARDO 2 20 8 30
RESURRECCION HUERTAS JUAN ZENON 2 2 9 33
JAUREGUI PANDAL TONY AURELIO 3 28 5 10
ESTUPINAN NICHO JESUS EDILBERTO 0 18 2 20
GARCIA ALOR LUCIANO AMADOR 3 25 I 29
REYES ULFE FIDEL ALBERTO 1 37 0 33
NICHO CARPIO EDDIE DANIEL ] 17 3 73
CALDERON DE LOS RIOS HELBER DANILO 2 12 2 16
MEZA COLLANTES LUIS EDUARDO 0 6 3 9
SANCHEZ GUZMAN JORGE ANTONIO 2 7 4 13

2.1.12. FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGICA

La Facultad de ingenieria Quimica y Mataltrgica de la Universidad Nacional

José Faustino Sanchez Carrion tiene dos Escuelas Profesionales de Ingenieria

Metaltrgica e Ingenieria Quimica, la muestra de estudiantes evaluados fueron de 567

a quienes se les aplico el cuestionario del Desempefio Docente; en los anexos se

presenta la evaluacion de cada docente que cumplio su carga lectiva del Semestre

Académico 2016-11.

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio

docente segun la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria

Metalurgica.
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Tabla 67: Escuela Profesional de Ingenieria Metalirgica ; EL docente practica

actitudes y valores negatives como el bullyning?

, RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE SI NO | ENCUESTADOS
LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO 3 1 2 1
CISNEROS TEJEIRA MAXIMO 3 5 55 83
TORRES LILIANA 1 3 23 77
EVANGELISTA BENITES VICTOR ANDRES 2 3 19 35
BARBA HERRERA MIGUEL VICTOR 3 2 T 3
SALCEDO RODRIGUEZ MEDALIT NIEVES 4 7 2 | 73
CARRENO CISNEROS EDGARDO OCTAVIO 2 3 27 31
MANES CANGANA GABRIEL ALBERTO 4 0 30 34
GUERRA LAZO CAYO EDUARDO 2 0 3 33
VASQUEZ MEDINA PEDRO JAMES 2 2 2 26
TMAN MENDOZA JAIME 3 12 79 %
SALCEDO MEZA MAXIMO TOMAS 2 2 35 39
ARONI MEJIA JAQUELINE VICTORIA i 0 6 7
RAVINES MIRANDA SANTIAGO PEDRO 0 0 15 15
GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO N : 2 17 20
GONY AMERI CARLOS FRANCISCO 0 6 30 36
IPANAQUE RONA JUAN MANUEL 6 3 62 71
MUNOZ VILELA ALGEMIRO JULIO 3 4 19 %
OSCAR DE LA ROSA I 0 4 5
ROMERO MENACHO JAIME 1 1 75 30
COCA RAMIREZ VICTOR RAUL 1 3 g 50
NATIVIDAD HUASUPOMA DELICIAS 1 3 17 2
MONTALBAN CHINININ CESAR AGUSTO ) 2 47 51
TOLEDO SOSA JOSE ALONSO 0 3 3 n
RICSE VILLAR JESUS MASIAS ] 2 32 37
NARVASTA TORRES ISRAEL 2 5 60 | 7
FLORES BRICENO RANULFO 4 i 37 Iy
HUAMAN TENA NOE 0 0 13 13
SUMOSO DELGADO PEDRO PASCUAL 5 7 79 51
SANTOS BAZO 4 0 s %)
GALVEZ TORRE EDWIN 1 p 63 %6
BERNUY CASAHUAMAN RICARDO 0 7 12 29
PAREDES AGUIRRE, FREDY 1 3 25 29
SANCHEZ GUZMAN, ALBERTO IRHAAN 1 2 75 33
CASTRO BARTOLOME, HECTOR 5 5 78 33
LOMPARTE RAMOS, FANNY ) 0 3 33
ZAPATA DEL SOLAR, HELLEN 1 3 19 7
LUNA QUITO LUIS HERNESTO 3 3 33 30 1
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Tabla 68: Escuela Profesional de Ingenieria Metahirgica ;Se encuentra satisfecho (a)

con la plana docente? ;Por qué?
PYSPITESTA TOTAL DE

NO RESPONDE SI ENCUESTADOS
26 33
55 63
23 27
16 25
23 26
56 73
26 31
23 34
21 33
12 26
45 96
28 39
6 7
i3 15
18 20
T 20 13
42 71
7 26
3

5
23 31
35 50
17 22
2

51
3

11 |
30 37 i
60 71
36 42
iz

13
66 91
16

22
44 66
34 49
20 29
18

DOCENTES

LOPEZ BALAREZO JORGE ADALBERTO
CISNEROS TEJEIRA MAXIMO

TORRES LILIANA

EVANGELISTA BENITES VICTOR ANDRES
BARBA HERRERA MIGUEL VICTOR
SALCEDO RODRIGUEZ MEDALIT NIEVES
CARRENO CISNEROS EDGARDO QCTAVIO
MANES CANGANA GABRIEL ALBERTO
GUERRA LAZO CAYO EDUARDO
VASQUEZ MEDINA PEDRO JAMES

IMAN MENDOZA JAIME

SALCEDO MEZA MAXIMO TOMAS
ARONI MEJIA JAQUELINE VICTORIA
RAVINES MIRANDA SANTIAGO PEDRO
GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO

GONVY AMFERI CARLOS FRANCISCO
IPANAQUE RONA JUAN MANUEL
MUNOZ VILELA ALGEMIRO JULIO
OSCAR DELA ROSA

ROMERO MENACHO JAIME

COCA RAMIREZ VICTOR RAUL
NATIVIDAD HUASUPOMA DELICIAS
MONTALBAN CHINININ CESAR AGUSTO
TOLEDO SOSA JOSE ALONSO

RICSE VILLAR JESUS MASIAS
NARVASTA TORRES ISRAEL

FLORES BRICENO RANULFO

SUAMAN TENA NOE

SUMOSO DELGADO PEDRO PASCUAL
SANTOS BAZO

GALVEZ TORRE EDWIN

BERNUY CASAHUAMAN RICARDO
PAREDES AGUIRRE, FREDY

SANCHEZ GUZMAN, ALBERTO IRHAAN

2
Q

28
CASTRO BARTOLOME, HECTOR 20

38
LOMPARTE RAMOS, FANNY 26 33
18

ZAPATA DEL SOLAR, HELLEN
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A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefio
docente segin la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria
Quimica.

Tabla 69: Escueia Profesional de Ingenieria Quimica ; EL docente practica actitudes

y valores negativos como el bullyning?

DOCENTES 5 RESPUESTA TOTAL DE
, RESPONDE SI NO ENCUESTADOS
CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY 0 3 59 62
ANDRADE GIRON DANIEL CRISTOBAL 0 1 22 23
CAMPOS DIAZ ANGEL HUGO 0 1 22 23
GUERRA LAZO CAYO EDUARDO 0 1 20 21
BASILIO ALVATRADO ADELFIO 1 1 19 21
CARRENO CISNEROS EDGARDO 1 5 51 57
BRITO DIAZ RAMIRO 0 1 20 21
GAIJARDO BAZAN FI.ANIC CESAR. 2 0 Q) 13
ORBEGOSO LOPEZ JOSE SAUL 2 9 78 89
PERALTA AGUILAR LUIS MANUEL 3 4 81 38
SANCHEZ GUZMAN ALBERTO [RHAAM 4 2 109 115
GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO 0 2 14 16
CARDENAS SALDANA LUIS 0 4 15 19
ESPINOZA VILLAVICENCIO JOSE ABEL 0 2 12 14
COCA RAMIREZ VICTOR RAUL 2 4 50 56
BARRENECHEA ALVARADO MARIA INDIRA 3 4 40 47
ROMERO MENACHO JAIME MENACHO 1 4 21 26
RAVINES MIRANDO SANTIAGO PEDRO 1 4 21 26
SANCHEZ LUJAN GUILLERMO ALEJANDRO 3 5 53 61 |
| RANICS TACHECC RONALD LUIS 2 4 41 47 |
{ APONTE GUEVARA CARMEN 4 3 48 53
FERNANDEZ BURGOS GILBERTO ENRIQUE 0 0 23 23
TOLEDO SOSA JOSE ALONSO 1 1 13 15
SUMOSO DELGADO PEDRO PASCUAL 0 1 53 54
LA CRUZ BERNAL JAIME 4 5 47 56
DIAZ VEGA ENRIQUE 1 3 13 17
ZAPATA DEL SOLAR HELEN ANALI 0 0 2 2
GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE 0 0 5 5
VELEZ CHANG YASMIN JESUS 1 1 25 27
GALVEZ TORRES EDWIN GUILLERMO 4 6 71 81
| SANDOVAL BETETA ARACELI 0 0 12 12
MUNOZ VILELA JULIO ALGEMIRO 0 0 24 24
LIZARRA ZABALETA BENIGNO BENITES 0 1 28 29
LOMPARTE RAMOS FANNY DEL PILAR 0 0 2 2
CHUQUILIN TERAN CARLOS MIGUEL 1 5 56 62
SALCEDO MEZA MAXIMO TOMAS 2 1 27 30
ARONI MEJIA JAQUELINE VICTORIA 1 1 33 35
QUINTE VILLEGAS APOLINARIO 2 5 46 53
NUNJA GARCIA JOSE VICENTE 3 6 66 75
OBISPO GAVINO JHON HERBERT 3 6 49 58
GONZALES TORRES LUIS ROLANDO 0 3 51 54
LEGUA CARDENAS JOSE ANTONIO 1 3 13 17
JIMENEZ ESCOBEDO MANUEL JOSE 2 2 31 35
NATIVIDAD HUASUPOMA DELICIAS EUFEMIA 0 0 14 14
HUAMAN TENA ANGEL 0 0 4 4
SOTO LA ROSA JOSE 0 0 9 9
NARVASTA TORRES ISABEL 0 2 5 7




Tabla 70: Escuela Profesional de Ingenieria Quimica ;Se encuentra satisfecho (a) con
la plana docente? ;Por qué?

l

RESULTADO

DOCENTES NO 1U1AL DE
RESPONDE SI NO | ENCUESTADOS

CIPRIANO BAUTISTA JOHNNY 0 53 8 62

ANDRADE GIRON DANIEL CRISTOBAL 0 20 3 23

CAMPOS DIAZ ANGEL HUGO 0 17 6 3

GUERRA LAZO CAYO EDUARDO 0 21 0 2

BASILIO ALVATRADO ADELFIO 1 16 3 2

CARRENO CISNEROS EDGARDO 1 48 8 57

BRITO DIAZ RAMIRO 0 15 6 7

GALLARDO BAZAN ELADIO CESAR 3 28 4 3%

ORBEGOSO LOPEZ JOSE SAUL 2 76 m 80

PERALTA AGUILAR LUIS MANUEL 3 75 10 3%

SANCHEZ GUZMAN ALBERTO IRHAAM 6 98 M 115

GARRIDO OYOLA JOSE ANTONIO 0 14 2 16

CARDENAS SALDANA LUIS 0 15 4 19

ESPINOZA VILLAVICENCIO JOSE ABEL 0 3 1 14
"COCA RAMIREZ VICTOR RAUL 3 35 18 73 |

BARRENECHEA ALVARADO MARIA INDIRA 3 39 5 7

ROMERO MENACHO JAIME MENACHO 2 g 16 2%

RAVINES MIRANDO SANTIAGO PEDRO 2 20 4 %6

SANCHEZ LUJAN GUILLERMO ALEJANDRO 1 39 B 61

RAMOS PACHECO RONALD LUIS 5 37 5 47

APONTE GUEVARZA CARMEN 5 40 10 55

FERNANDEZ BURGOS GILEEPTO ENRIQUE 1 18 s 32

TOLEDO SOSA JOSE ALONSO 1 11 3 15

SUMOSO DELGADO PEDRO PASCUAL ] 44 9 54

LA CRUZ BLRNAL JAIME 1 a8 4 5%

DIAZ VEGA ENRIQUE 1 7 9 17
[ZAPATA NET SN AR HELEN ANALT 5 2 5 3 .
(GUERRERO HURTADO JULIO ENRIQUE 0 5 5 5 !

VELEZ CHANG YASMIN JESUS 1 25 1 27 E

GALVEZ TORRES EDWIN GUILLERMO 5 67 5 81 |

SANDOVAL BETETA ARACELI 0 9 3 12

MUNGZ VILELA JULIO ALGEMIRO 0 27 2 24

LIZARRA ZABALETA BENIGNO BENITES 1 25 3 2

LOMPARTE RAMOS FANNY DEL PILAR 0 2 1 3

CHUQUILIN TERAN CARLOS MIGUEL 2 46 11 62

SALCEDO MEZA MAXIMO TOMAS 1 21 5 30

ARONI MEJIA JAQUELINE VICTORIA ] 27 7 35

QUINTE VILLEGAS APOLINARIO 3 37 12 2

NUNIA GARCIA JOSE VICENTE 5 60 M 75

OBISPO GAVINO JHON HERBERT 1 20 1 58

GONZALES TORRES LUIS ROLANDO 1 44 9 N

LEGUA CARDENAS JOSE ANTONIO 0 3 1 17

TIMENEZ ESCOBEDO MANUEL JOSE 4 78 3 35

NATIVIDAD HUASUPOMA DELICIAS EUFEMIA 0 13 1 14

HUAMAN TENA ANGEL 0 3 0 3

SOTO LA ROSA JOSE 1 6 2 9

NARVASTA TORRES ISABEL 0 6 1 7




2.1.13. FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

La Facultad de Medicina Humana de la Universidad Nacional José Faustino

Sanchez Carrion tiene dos Escuelas Profesionales de Medicina Humana y Enfermeria,

la muestra de estudiantes evaluados fueron de 222 a quienes se les aplico el

cuestionario del Desempefio Docente; en los anexos se presenta la evaluacion de cada

decente que cumplio su carga lectiva del Semestre Académico 2016-IL

A continuacion se presenta las preguntas abiertas del cuestionario del desempefic

decente segn la percepcion del estudiante de la Escuela Profesional de Enfermeria.

Tabla 71: Escuela Profesional de Enfermeria ; EL docente practica actitudes v

valores negativos como el bullyning?

RESPUESTA TOTAL DE

DOCENTES NO RESPONDE ST NO | ENCUESTADOS
FABIAN RAMIRE JENNER 1 2 28 31
LA CRUZ AREVALO LUIS 2 2 €8 72
NICHO VARGAS JUANA OLINDA 0 2 27 29
PESANTES ROJAS CARLOS ROBERTO 1 1 31 32
SIPAN VALERIO GUSTAVO AGUSTQ ] i 37 39 )
LIZRRAGA ZAVALETA BENITO 1 0 29 30
CHAVEZ PAJARES JULIA ROSA 0. 3 38 4]
VALLADARES VERGARA EDGAR [VAN 0 1 86 87
AGUIRRE ORTIZ CIRILA 0 2 41 43
CASTILLO BEDON FLOR MARIA 2 4 38 44
CHIRITO LAURENCIO SILVIA 1 1 34 36
NAVARRO VERA GLADYS AMELIA 2 3 102 107 |
TORRES JUNCO ROSARIO 1 3 20 26 !
VERGARA GUADALUPE POMPEYO 1 0 17 18
SOSA HTAR WALTER JESUS 2 2 57 61
COLLANTES VILCHEZ YULISSA 2 2 51 55 !
JIMENEZ QUINTEROS MABEL i 1 31 33 j
TREJO LOPEZ MIRTHA S. 3 3 95 101 §
CHILET ANDAVIZA SOI FDAD UMZ] TA 2 1 30 22 K
SANCHEZ NAVARRO HENRY MARTIN 1 1 32 34 ‘
MORALES VILLON JOSE MARCELINO 2 0 25 2
CURAY OBALL MARIA ISABEL 2 0 26 28
GIRANDO RIOS KARINA JULIETA 2 0 18 20
CACERES ESTRADA OLGA 3 1 23 27
MARROQUIN CARDENAS CARMEN 2 0 24 26
CABANILLAS JAUREGUI TOMASA i 0 10 11
MENDOZA VIRU CRISTINA 1 0 10 11
ALTAMIRANOQ JULCA YAMANDU 3 2 32 37
ROJAS ZAVALETA EVA 0 1 11 12
BRUNO MALPICA FRIDA 0 1 11 12
LOPEZ GONZALES IRMA 0 1 11 12
OSCUVILCA TAPIA ELSA CARMEN 0 1 13 14
VELASQUEZ OYOLA MARGARITA BETZABE 0 3 17 20
GRADOS ALOR MARY LUZ 1 2 16 19
DURAND GONZALES ISABEL 0 5 13 18
ORTIZ CHULA DARIEIA 0 1 26 27
GARCIA GRIMALDO CRISTHIAN 0 1 10 11
VILLANUEVA CADENAS GLADIS 2 2 18 22

0 1

MEZA MARTEL EDITH

19




Tabla 72: Escuela Profesional de Enfermeria ;Se encuentra satisfecho (a) con la
plana docente? ;Por qué?

! RESPUESTA TOTAL DE
DOCENTES NO RESPONDE ST NO | ENCUESTADOS
FABIAN RAMIRE JENNER 1 28 2 31
LA CRUZ AREVALO LUIS 5 52 15 72
NICHO VARGAS JUANA OLINDA 0 25 4 29
PESANTES ROJAS CARLOS ROBEKTO I 30 2 33
SIPAN VALERIO GUSTAVO AGUSTC ] 37 1 39
LIZRRAGA ZAVALETA BENITO 2 26 2 30
CHAVEZ PAJARES JULIA ROSA 0 39 2 4i
VALLADARES VERGARA EDGAR IVAN 2 80 5 &7 |
AGUIRRE ORTIZ CIRILA 0 42 1 43
CASTILLO BEDON FLOR MARIA 2 36 3 44
CHIRITO LAURENCIO SILVIA 3 32 1 3€
NAVARRO VERA GLADYS AMELIA 6 85 16 107
TORRES JUNCO ROSARIO 1 19 6 26
VERGARA GUADALUPE POMPEYO 1 17 0 18 !
SOSA HIJAR WALTER JESUS 4 47 10 61 :
COLLANTES YiLCHEZ YULISSA — 4 a5 3 55~ i
JIMENEZ QUINTEROS MABEL 3 26 4 33
TREJO LOPEZ MIRTHA S. 4 92 5 101
CHILET ANDAVIZA SOLEDAD UMELIA 2 29 2 33
SANCHEZ NAVARRO HENRY MARTIN 2 32 i 34 i
MORALES VILLON JOSE MARCELINO 2 23 2 27 :
CURAY OBALL MARIA ISABEL 2 26 ) 28 |
GIRANDO RIOS KARINA JULIETA 3 17 0 20 :
CACERES ESTRADA OLGA 4 23 0 27 ;
MARROQUIN CARDENAS CARMEN 3 23 0 26 _
CABANILLAS JAUREGUI TOMASA i 10 0 ' !
MENDOZA VIRU CRISTINA oo 10 0 11 f
{ ALTAMIRANO JULCA YAMANDU 3 32 2 37 g
' ROJAS ZAVALETA EVA 1 11 0 i2 .
' BRUNO MALPICA FRIDA 1 10 1 12 ;
LOPEZ GONZALES [RMA 1 1i 0 i2
OSCUVILCA TAPIA ELSA CARMEN 0 14 0 14
VELASQUEZ OYOLA MARGARITA BETZABE 0 17 3 20
GRADOS ALOR MARY LUZ 1 14 4 19
DURAND GONZALES ISABEL ¢ 10 8 i8
ORTIZ CHULA DARIELA 0 26 ] 27
GARCIA GRIMALDO CRISTHIAN 0 11 0 1t
VILLANUEVA CADENAS GLADIS 2 17 3 22
MEZA MARTEL EDITH - n 15 4 19
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