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UNIVERSIDAD NACIONAL JOSÉ FAUSTINO SÁNCHEZ CARRIÓN

FACULTAD DE INGENIERÍA QUÍMICA y METALÚRGICA 
Escuela Profesional de Ingeniería Química
              SÍLABO DE ÉTICA EN LA INGENIERIA
I. DATOS GENERALES
	1.1 Departamento Académico
	Ingeniería Química y Metalúrgica

	  1.2 Escuela Profesional
	Ingeniería Química

	1.3 Área de la Asignatura
	Formación Básica

	1.4 Código
	3505156

	1.6 Ciclo
	II  Ciclo

	1.7 Semestre Académico
	2018-II

	1.8 Créditos
	02 Créditos

	1.9 Condición
	Obligatorio

	1.10 Pre-Requisito
	3505107- Lengua y Redacción

	1.11 Horas Semanales
	T:01;P:02/TH:03 Horas

	1.12 Docente Responsable
	M(a) Jaqueline Victoria Aroni Mejía 

Jaquiaroni1109@gmail.com


II.
SUMILLA Y DESCRIPCIÓN DEL CURSO 


La asignatura presenta un carácter teórica – práctico que pretende dar a conocer a los estudiantes de Ingeniería de Química. Los aspectos filosóficos de la ética y su aplicación de las normas morales en el comportamiento humano en su interacción social e individual.

	La cual el alumno estará capacitado en analizar y discutir temas de ética en los ámbitos de la ciencia y la ingeniería.

Esta asignatura posibilita la adquisición de competencias cognitivas y actitudinales al conocer los fundamentos de la ética, conciencia moral espontanea, doctrina ética, etapas de desarrollo moral, dilema, códigos éticos, legitimación y cultura normativa, reglas de división y comunicación.


III. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA
	NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA
	SEMANAS 

	UNIDAD 

I
	Al término de la primera unidad, el estudiante elabora un texto expositivo sobre el desarrollo del juicio y la actitud moral del poblador local, identificando los condicionantes socioculturales directos e indirectos con el aporte de los enfoques de la Ética y demuestra coherencia y dominio del tema
	Fundamentos éticos y la dimensión ética de la vida
	1-4

	UNIDAD

II
	Al término de la segunda unidad, el estudiante elabora un informe de diagnóstico sobre los obstáculos de la responsabilidad profesional y del cumplimiento del código deontológico, en función al recojo y sistematización de casuística que expondrá con solvencia y dominio de la información.
	Ética profesional y ciudadanía
	5-8

	UNIDAD

III
	Al término de la tercera unidad, el estudiante sustenta un informe sobre los problemas de la ética práctica basándose en los aportes teóricos estudiados, demostrando dominio del tema.
	La ética aplicada y los desafíos profesionales
	9-12

	UNIDAD

IV
	Al término de la unidad, el estudiante presenta un ensayo acerca de la ética, la inclusión social y discapacidad, enmarcado en el respeto a la dignidad de la persona y a los principios de justicia, evidenciando conocimiento del tema.
	Ética, inclusión social y discapacidad
	13-16


IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	NÚMERO
	 INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

	1
	Describe la definición básica de la ética.

	2
	Describe la importancia del estudio de la ética.

	3
	Describe la ética como disciplina de la Filosofía.

	4
	Describe la diferencia entre la ética y la moral.

	5
	Aplica la teoría de la moral en la ética.

	6
	Relaciona la ética con otras ciencias.

	7
	Analiza la ética psicoanálisis y los planos de la moral.

	8
	Aplica las normas morales en el concepto de ética.

	9
	Utiliza la relación de la ética con otros tipos de normas.

	10
	Diferencia de actos morales y hechos de la naturaleza.

	11
	Diferencia los actos morales y hechos de la naturaleza.

	12
	Analiza el estudio del hombre y la ética.

	13
	Aplica los valores humanos en la ética.

	14
	Diferencia de los valores y sus principales problemas.

	15
	Definición de los problemas éticos 

	16
	Habilidad para desenvolverse éticamente en un ambiente laboral y capacidad y motivación para trabajar en equipo.


V.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

	FUNDAMENTOS ÉTICOS Y LA DIMENSCIÓN ÉTICA DE LA VIDA
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I : Al término de la primera unidad, el estudiante elabora un texto expositivo sobre el desarrollo del juicio y la actitud moral del poblador local, identificando los condicionantes socioculturales directos e indirectos con el aporte de los enfoques de la Ética y demuestra coherencia y dominio del tema

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	1
	Ética y moral delimitación.

Objeto de estudio de la ética.

La ética como saber normativo y práctico
	Lee y comenta el sílabo.
Propone comparaciones entre moral y la ética, a partir de situaciones concretas.

Discute y argumenta en el salón
	Participa en el curso y en la organización de los equipos de trabajo
	Exposición académica de parte del docente con un inicio motivacional 
	Analiza los fundamentos de la ética

	
	2
	El acto y la persona moral.
Estructura del acto moral.

Conciencia responsabilidad y libertad
	Analiza casos sobre conciencia y juicio moral
	Debate el campo de estudio del tema a tratar
	Lectura intensa entorno a los diferentes enfoques de la ética
	Identifica los diferentes conceptos  que influye en la ética de cada persona

	
	3
	El juicio moral y los valores éticos universales

Desarrollo de la conciencia moral de la heteronomía a la autonomía
	Debate dirigido sobre situaciones que obstaculizan el tránsito de la heteronomía a la autonomía moral 
	Coopera en la descripción de conceptos y teorías sobre el tema tratado
	Talleres de interpretación de las propuestas teóricas
	Compila la diferente información de la ética y moral.

	
	4
	La importancia de la ética 

Dilemas morales
	Discute el texto expositivo resaltando la importancia de la ética
	Propone diferente concepto y alternativas del tema.
	
	Fundamenta las bases y premisas de la ética del individuo

	Unidad Didáctica I :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación oral y escrita de la unidad didáctica de los temas tratados

	Entrega del plan de trabajo en equipo y avance programado mensual
	Fija un tema de estudio de la ética en el ser humano, principios, leyes y área del desarrollo.
Diseña un trabajo de investigación descriptivo y/o explicativo.


	ÉTICA PROFESIONAL Y CIUDADANIA
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II : Al término de la segunda unidad, el estudiante elabora un informe de diagnóstico sobre los obstáculos de la responsabilidad profesional y del cumplimiento del código deontológico, en función al recojo y sistematización de casuística que expondrá con solvencia y dominio de la información.

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	5
	Los profesionales como fenómeno social.
Caracterización de las profesiones

Dimensiones ética y social de las profesiones
	Resuelve casos de la dimensión ética y social de su profesión
	    Orientar dudas y revisar el avance de los trabajos asignados.

    Participar comentando en clase de las lecturas realizadas respecto al tema.


Asumir valorativamente la corriente o enfoque que a su criterio es más conveniente en el análisis de un problema de desarrollo determinado.

    Establecer un cuadro resumen sobre las normas legales y la ética.


Establecer diferencias y/o similitudes entre la moral y la ética.


	· Exposición sobre la Ética concebida como ciencia
· Presentación de videos sobre la moral.

· Lectura individual y grupal sobre las Normas Morales.

· Talleres de discusión de aplicación de las normas morales en el concepto de Ética.
	Debate sobre la Ética concebida como ciencia.
Establece los conceptos de la Moral y otros tipos de normas.

Argumenta la importancia de la moral en el concepto de Ética.

Interpreta la aplicación de la moral en el concepto de Ética.

	
	6
	Implicaciones éticas en el ejercicio profesional.
Principios de la responsabilidad profesional 
	Resuelve casos y cuestionario vinculados a los principios de la responsabilidad profesional
	
	· 
	

	
	7
	Códigos deontológicos.
Derechos y deberes del profesional

Obstáculos en el cumplimiento y la responsabilidad profesional
	Elabora situaciones de aplicación en baso a los códigos deontológicos de  cada carrera
	
	· 
	

	
	8
	Ética ciudadana y democracia.
Ética cívica en la vida profesional
	Discute situaciones cotidianas y democracia y el rol cívico de los colegios profesionales

	
	· 
	

	Unidad Didáctica II :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación oral y escrita sobre ética y ciudadanía.
	Entrega del planteamiento metodológico del trabajo y la bibliografía consultada.
	Asistencia puntual, participación organizada y activa en el desarrollo de la investigación relacionada a la moral aplicada a la ética. 


	LA ÉTICA APLICADA Y LOS DESAFIOS PROFESIONALES
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III : Al término de la tercera unidad, el estudiante sustenta un informe sobre los problemas de la ética práctica basándose en los aportes teóricos estudiados, demostrando dominio del tema.

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	9
	La bioética y la genética: Dignidad y derecho a la vida.

Impacto de las nuevas tecnologías de la reproducción
	Debate dilemas éticos bioética, genética y ecología
	1: Resuelve Los actos morales y hechos de la Naturaleza. Actos Humanos y los actos del hombre. 
2: 
Debate Los actos morales y hechos de la Naturaleza.
3. 
Delibera la relación de los valores humanos y la ética.
4. 
Comparte ejemplos de la relación de la ética y los valores humanos.

	· Presentación oral de los temas de la unidad.
· Lectura obligatoria sobre Los actos morales y hechos de la Naturaleza. Actos Humanos y los actos del hombre.

· Talleres de estudio y análisis sobre la relación de los valores humanos y la ética.

· Presentación gráfica comparativa sobre: La ética y la Axiología. Los valores en la vida humana.
	Categoriza Actos morales y hechos de la Naturaleza.  
Explica la relación de la ética y los valores humanos
Sugiere el porqué del estudio de la AXIOLOGÍA y la a ética.

Aprecia  la relación de la Ética y los valore s humanos.

	
	10
	Ética ecológica: contaminación y agotamiento de recursos.

Los límites del antropocentrismo: por una ética biocentrica.
	Expone acerca de las diversas problemáticas medioambientales
	
	
	

	
	11
	Ética empresarial: el sentido de la empresa.

Responsabilidad social de la empresa en debate
	Expone sobre ética y responsabilidad social de las empresas
	
	
	

	
	12
	Ética, educación y desarrollo humano
	Expone sobre ética, educación y desarrollo humano
	
	
	

	Unidad Didáctica III :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Prueba oral y escrita de la unidad: La ética aplicada y los desafíos profesionales
	Control del avance  del trabajo como antecedente a la entrega final
	Asistencia puntual a clases y participación organizada y activa en el desarrollo de la investigación asumida.

	ÉTICA, INCLUSIÓN SOCIAL Y DISCAPACIDAD
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV : Al término de la unidad, el estudiante presenta un ensayo acerca de la ética, la inclusión social y discapacidad, enmarcado en el respeto a la dignidad de la persona y a los principios de justicia, evidenciando conocimiento del tema.

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	13
	Ética y derechos humanos: fundamentación
	Observa un video motivador

Discute acerca del video
	1.
Sustenta conceptos claros respecto al desarrollo del adulto, señalando algunas características propias de ese periodo de desarrollo.
2. Usa las teorías  en el quehacer de sus prácticas académicas pre profesionales como una forma de ejercicio de la carrera
3.
Debate haciendo las diferencias entre el desarrollo funcional y el disfuncional del adulto.
4.
Propone planes y programas que ayuden al adulto a tener un mejor desenvolvimiento en la vida social.
	· Presentación temática en videos sobre el desarrollo funcional y disfuncional.

· Lectura y análisis del desarrollo del adulto en nuestro contexto local, regional y nacional.

· Encuesta sobre el rol de ciudadano del adulto en nuestra realidad.

· Trabajos de sistematización relacionados con rol del adulto en sus diferentes etapas.
	Explica el desarrollo psicológico del adulto joven (21 a 40 años) como un proceso que tiene una connotación cuantitativa y cualitativa y la relación entre ambos aspecto de la evolución.

Debate sobre la problemática del desarrollo del adulto intermedio (41 a 65 años) y los factores que se relacionan con este proceso.  

Propone estrategias y programas que faciliten un desarrollo funcional del adulto mayor (65 a más) teniendo en cuenta las características grupo humano que tiene como contexto.
Recomienda alternativas al fin de posibilitar estilos de vida saludable en las personas adultas a fin de lograr una calidad de vida.

	
	14
	Personas con capacidad como sujetos de dignidad
	Discute acerca de casos sobre la dignidad de personas discapacitadas
	
	
	

	
	15
	La conquista y reconocimiento de la dignidad
	Debate acerca de casos sobre la vulneración de los derechos que asisten a las personas con discapacidad
	
	
	

	
	16
	Marco legal y ético de protección a las personas con discapacidad
	
	
	
	

	Unidad Didáctica IV :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Prueba oral y escrita para desenvolverse éticamente en un ambiente laboral.


	Exposición de los trabajos en equipo ( trabajo final concluido)
	Asistencia puntual y participación activa en los debates a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo respecto al desarrollo psicológico.


VI
MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS

               Se utilizarán todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas programados. Básicamente serán:

1. MEDIOS ESCRITOS:

· Separatas con contenidos temáticos,

· Guías Académicas

· Casos Prácticos

· Lectura de contenidos contrastados con la realidad

· Libros seleccionados según Bibliografía

· Periódicos 

· Revistas Empresariales

· Servicios telemáticos: 

· Sitios Web, 

· Correos Electrónicos, 

· Foros, etc.

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRONICOS:

· Pizarra y Plumones

· Videos de Experiencias

· Proyector Multimedia

3. MEDIOS INFORMATICOS:

· Internet
· Plataformas virtuales
· Programa de enseñanza

VII
EVALUACIÓN

Para los currículos por competencia, será de la siguiente manera:
	VARIABLE
	PONDERACIONES
	UNIDADES DIDÁCTICAS DENOMINADAS MODULOS

	
	P1
	P2
	

	Evaluación de conocimiento
	30%
	20%
	El ciclo académico comprende 4 módulos

	Evaluación de Producto
	35%
	40%
	

	Evaluación de Desempeño
	35%
	40%
	


Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados de cada módulo (PM1, PM2, PM3, PM4); calculado de la siguiente manera:

PF = PM1+PM2+PM3+PM4

    4

 VIII
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Huacho, Agosto del 2018


M(o) Jaqueline Victoria Aroni Mejía


Docente









