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Universidad Nacional José Faustino Sánchez Carrión - Huacho 

Facultad de Ingeniería Química y Metalurgia  
Escuela Profesional de Ingeniería Metalúrgica.


SILABO DE INGENIERÍA ECONÓMICA
I. DATOS GENERALES.
1.1 Escuela profesional

: Ingeniería Metalúrgica
1.2 Nombre de la asignatura
: Ingeniería Económica.


1.3 Código del curso

: 36504
1.4 Ciclo académico

: IX Ciclo. Grupo B.
1.5 Año Lectivo y Semestre

: 2018 - II
1.6 Número de Créditos

: 03
1.7 Horas Semanales 
              : 04
1.7.1. Hora Teoría

: 02
1.7.2. Hora de Práctica
Pizarra
: 02
1.8 Periodo Académico
              : 16 Semanas
1.9   Pre-Requisito

              : 36455
1.10 Responsable del Curso

: Ing. Jorge Luis  Mendoza Ascurra.
1.11 Correo Electrónico

: jorgemendozaascurra@hotmail.com
II.  SUMILLA
El contenido del curso para su mejor estudio se ha dividido en 4 unidades temáticas: Unidad Temática I: Conceptualización de La Ingeniería Económica. Unidad Temática II: Los Factores Económicos y los Intereses. Unidad Temática III: El Análisis del Valor Presente Anual y la Tasa de Rendimiento. IV Unidad Temática: La Razón Beneficio/Costo y el TMAR en Atributos Múltiples. Además se promueve la práctica en la pizarra de los temas mencionados con ejercicios tipos.

III.  COMPETENCIAS GENERALES
El estudiante estará en la capacidad de abstraer, analizar y sintetizar los conceptos básicos de la Ingeniería Económica; empleando criterio, lenguaje tecnológico apropiado. Además: 
· Analizar el adecuado uso de la Ingeniería Económica para la toma de decisiones  y aporte como Ingeniero metalurgista en la conceptualización de la Ingeniería.

· Realiza el uso adecuado de los factores económicos y los intereses en el tiempo.

· Evaluar los métodos de valor presente para vidas iguales y diferentes, valor anual y la tasa de rendimiento para alternativas únicas y Múltiples.

· Fomentar el uso de la Razón Beneficio Costo y la Tasa mínima atractiva de rendimiento para atributos múltiples.

IV. PROGRAMACION DE CONTENIDOS
PRIMERA UNIDAD
“CONCEPTUALIZACIÓN DE LAS INGENIERÍA ECONÓMICA”
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:
· Aplica los conceptos para identificar el comportamiento del Ingeniero metalurgista en la empresa
· Explica los pasos para una buena elección entre dos o más alternativas.

· Identifica los tipos de intereses: simple y compuesto.
	SEMANA
	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	01
	· Conceptos generales de Ingeniería económica.

· Importancia de la Ingeniería Económica para el ingeniero metalurgista.
· Los tipos de organización empresarial.
	· Explica los diferentes conceptos de la Ingeniería Económica. 

· Aplica la importancia de la Ingeniería económica con el correcto desenvolvimiento del ingeniero metalurgista en la empresa. 
· Identifica los tipos de empresas existentes en el Perú.
	· Valora los conceptos aprendidos sobre la ingeniería económica
· Promueve el aprendizaje cooperativo 



	02
	· Identificación de alternativas

· Selección de alternativas.


	· Aplica los conceptos adecuados para identificar a posibles alternativas dentro de su vida profesional.

· Explica el porqué se debe seleccionar una alternativa dentro de varias de ellas.
	· Muestra respeto ante la opinión de los demás 

· Muestra responsabilidad durante su aprendizaje.

	03
	· Diagrama de flujo de caja.

· Diferenciación entre préstamo e inversión.

· Interés simple y compuesto.

 
	· Diferencia el diagrama de flujo para el inversionista coma para el prestamista. 
· Aplica los conceptos básicos para diferenciar entre un préstamo y una inversión.
· Explica sobre el cálculo del interés simple y el interés compuesto.
	· Valora la importancia de los conceptos aprendidos.
· Muestra disposición cooperativa por lo aprendido.


SEGUNDA UNIDAD
“LOS FACTORES ECONÓMICOS Y LOS INTERESES”
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:

· Identifica los diferentes tipos de factores económicos
· Valora el uso de los factores de capitalización y actualización.

· Usa adecuadamente los factores aplicados a series uniformes y los factores para valores únicos.

	SEMANA
	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	04
	· Importancia del uso de factores económicos.

· Uso del factor de capitalización (FC).

· Uso del factor de actualización (FA).

 
	· Identifica la importancia de los factores económicos.
· Explica el uso del factor de capitalización.
· Explica el uso del factor de actualización.
	·  Asume responsabilidad durante su aprendizaje.

· Comparte sus conocimientos demostrando interés y respeto.

	05
	· El factor para pasar de series uniformes a valores presentes (FAS).
· Factor de recuperación de capital (FRC).

· Factor de fondo de amortización (FFA).

· Factor de series uniformes a valor futuro (FSF).

· Factor gradiente (FG).
	· Identifica los diferentes tipos de factores para un solo valor y para valores de serie uniforme.

· Explica el uso del factor para gradiente creciente y decreciente. 
	· Valora los conceptos aprendidos en clase. 

· Comunica asertivamente sus ideas para relacionar los factores unos a otros. 

	06
	· Fórmulas de interés nominal y efectivo
· Tasa efectiva anual
· Tasa de interés efectiva para capitalización continua.
	· Identifica los casos para aplicar el interés nominal y efectivo.

· Explica como determinar la fórmula del interés efectivo anual.

· Investiga para que casos se utiliza el interés efectivo anual continuo.
	· Muestra respeto ante la opinión de los demás sobre los intereses. 

· Muestra responsabilidad durante su aprendizaje.

	07
	· Ejercicios de aplicación en la toma de decisiones

· Ejercicios de aplicación de tipos de intereses y de tasa de intereses.

· Ejercicios de aplicación de factores económicos


	· Explica la toma de la mejor alternativa.
· Identifica cuando utilizar el interés simple y compuesto
· Identifica cuando utilizar los diferentes tipos de factores económicos.
· Usa adecuadamente el interés efectivo anual y continuo.
	· Valora la importancia de los conceptos aprendidos sobre los factores económicos.
· Promueve la participación oral y escrita en clase.


	08
	EXAMEN PARCIAL


TERCERA UNIDAD
“ANÁLISIS DEL VALOR PRESENTE, ANUAL Y LA TASA DE RENDIMIENTO”
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:
· Emplea los conceptos anteriores para utilizar el método del valor presente para vidas diferentes e iguales.

· Emplea los conceptos anteriores para utilizar el factor anual en la toma de decisiones.

· Aplica el método de la tasa de rendimiento para una y varias alternativas. 

	SEMANA
	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	09
	· Formulación de alternativas mutuamente excluyentes.

· Análisis del valor presente para vidas iguales

· Análisis del valor del valor presente para vidas diferentes.
	· Aplica los conceptos anteriores para formular alternativas mutuamente excluyentes.

· Explica cómo se utiliza el método del VP para vidas iguales.

· Explica cómo se utiliza el método del VP para vidas diferentes.


	· Valora los conceptos aprendidos en clase.
·  Promueve la participación oral y escrita en el método del VP.


	10
	· Ventajas de utilizar el valor anual.

· Evaluación de las alternativas por el método del valor anual.
	· Explica las ventajas al utilizar el método del valor anual.

· Usa el método del valor anual para evaluar alternativas.


	· Incentiva la participación oral y escrita en el VA.

· Asume responsabilidad durante su aprendizaje.

	11
	· Interpretación de la tasa de rendimiento (TR). 
· Cálculo de la TR por el método del valor presente.

· Cálculo de la TR por el método del valor Anual.
	· Aplica conceptos anteriores para interpretar el método de la tasa de rendimiento. 

· Explica la forma de calcular la tasa de rendimiento por el método del valor presente.
· Explica la forma de calcular la tasa de rendimiento por el método del valor anual.
	· Muestra disposición cooperativa por lo aprendido

· Motiva el aprendizaje de la TR.

	12
	· Importancia del análisis incremental. 
· Cálculo de la TR incremental por el método del valor presente.

· Cálculo de la TR incremental por el método del valor Anual.
	· Aplica conceptos anteriores para interpretar el método de la tasa de rendimiento incremental. 

· Explica la forma de calcular la tasa de rendimiento incremental por el método del valor presente.
· Explica la forma de calcular la tasa de rendimiento incremental por el método del valor anual.
	· Valora la importancia del método de análisis incremental. 
· Muestra disposición cooperativa por lo aprendido




CUARTA UNIDAD

“LA RAZÓN BENEFICIO COSTO B/C Y EL EFECTO DE LA INFLACIÓN EN LOS CÁLCULOS ECONÓMICOS”

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:
· Interpreta el método del benéfico costo para la elección de proyectos. 
· Usa el método B/C incremental para proyectos mutuamente excluyentes. 
· Identifica la importancia de la inflación del país en los cálculos económicos.
	SEMANA
	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	APTITUDINALES

	13
	· Análisis de la razón beneficio costo para un solo proyecto.
· Análisis de la razón benéfico costo mediante el análisis incremental.
· Análisis de la razón beneficio costo incremental para alternativas mutuamente excluyentes.
	· Diferencia el uso de la razón beneficio costo para un solo proyecto y para proyectos mutuamente excluyentes.
· Explica el uso del método de la razón beneficio costo para un solo proyecto y para proyecto y el B/C incremental.


	· Incentiva la participación oral y escrita

· Motiva el aprendizaje del método B/C.

	14
	· Efectos del método de la inflación en los proyectos.

· El método de la depreciación en los proyectos. 
	· Explica como la inflación afecta a los cálculos económicos de los proyectos.
· Demuestra como la depreciación de los equipos afectan a los proyectos.
	· Comparte sus conocimientos, demostrando interés y respeto
· Muestra orden en el cálculo de la inflación y la depreciación.

	15
	· Los factores económicos en proyectos reales.
· Los métodos VP, VA y TIR en proyectos reales.
	· Aplica los factores económicos en los proyectos reales. 

· Diferencia el uso de los métodos del VP, VA y TIR en los proyectos reales.
	· Valora la necesidad de los factores económicos en los proyectos.
· Muestra disposición cooperativa por lo aprendido en los diferentes métodos económicos.

	16
	SEGUNDO EXAMEN PARCIAL

	
	EXAMEN SUSTITUTORIO Y DE APLAZADOS


V. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS
Se utilizarán estrategias metodológicas centradas en el aprendizaje significativo del estudiante, tales como:

· Estrategias de aprendizaje cooperativo: trabajo en equipo, investigación en grupo. 

· Estrategias de aprendizaje basado en ejercicios: análisis de casos, resolución de ejercicios 

· Talleres pedagógicos: para promover las habilidades de comprensión de ejercicios.

· Estrategias de investigación formativa: Los alumnos elaborarán trabajos de investigación durante el desarrollo de la asignatura.
VI. MEDIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS
- Computadoras                                          - Proyector multimedia. 

- Pizarra, plumones, mota.                        - Videos
- Separatas y otros.                                     

VII. INDICADORES E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
7.1 Indicadores 
	Aprendizajes Esperados
	Indicadores
	Instrumentos

	· Identifica los tipos de empresas existentes en el Perú.
· Diferencia el diagrama de flujo para el inversionista coma para el prestamista. 
· Explica sobre el cálculo del interés simple y el interés compuesto.
	· Identifica y clasifica los tipos de empresas en el Perú con precisión y claridad.
· Expone los diferentes diagramas de flujo del valor del dinero en el tiempo con precisión.

· Explica sobre el interés simple y compuesto con valor crítico.
	- Cuestionario.

- Lista de cotejo

- Prueba objetiva

	· Identifica la importancia de los factores económicos.
· Explica el uso del factor para gradiente creciente y decreciente.
· Identifica los casos para aplicar el interés nominal y efectivo.

· Usa adecuadamente el interés efectivo anual y continuo.
	- Grafica cada uno de los factores económicos con precisión.
- Realiza el cálculo de los gradientes crecientes y decrecientes con certeza.
- utiliza las formulas para calcular la tasa de interés efectivo anual y continuo correctamente.
	- Hoja de calificación

- Prueba objetiva

- Lista de cotejo

- Cuestionario.

	· Explica cómo se utiliza el método del VP para vidas iguales y diferentes.

· Usa el método del valor anual para evaluar alternativas.

· Explica la forma de calcular la tasa de rendimiento simple e incremental por el método del valor presente y valor anual.
	- Encuentra la mejor alternativa por medio del VP. VA y TR con precisión.
- Reconoce la importancia de cada método VP, VA y TR en la elección de la mejor alternativa con mucha responsabilidad.
	- Cuestionario.

- Lista de Cotejo

- Hoja de calificación

	· Explica el uso del método de la razón beneficio costo para un solo proyecto y para proyecto y el B/C incremental.

· Explica como la inflación y a depreciación afectan a los cálculos económicos de los proyectos.
	- Aplica el método B/C para proyectos públicos con precisión. 

- Explica como la inflación y la depreciación afectan a los proyectos con claridad.
	- Prueba objetiva.

- Lista de Cotejo

- Cuestionario.

- Prueba de desempeño


7.2 EVALUACIÓN.
· La evaluación será teniendo en cuenta lo normado en el Reglamento Académico de la Universidad, aprobado por Resolución de Consejo Universitario Nº0105-2016-CU-UNJFSC, de fecha 01 de Marzo de 2016. 


· El sistema de evaluación es integral, permanente, cualitativo y cuantitativo (vigesimal) y se ajusta a las características de los cursos, dentro de las pautas generales establecidas por el Estatuto y el Reglamento Académico vigente.

· El carácter integral de la evaluación de los cursos comprende: la evaluación teórica, práctica y los trabajos académicos y el alcance de las competencias establecidas en los nuevos planes de estudios

· 
Criterios a evaluar: conceptos, actitudes, capacidad de análisis, procedimientos, creatividad.

· Procedimientos y técnicas de evaluación: Comprende la evaluación teórica, práctica y los trabajos académicos, que consiste de pruebas escritas (individuales o grupales), orales, exposiciones, demostraciones, trabajos monográficos, proyectos, etc.; (Art. 126).
· Condiciones de la evaluación:
La asistencia a clases es obligatoria, la acumulación de más del 30% de inasistencias no justificadas dará lugar a la desaprobación de la asignatura con nota cero (00) (Art. 121).

Para que el alumno sea sujeto de evaluación, deberá estar habilitado, lo que implica contar con asistencia mínima, computada desde el inicio de clases hasta antes de la fecha de evaluación (Art. 132).

Para los casos en que los estudiantes no hayan cumplido con ninguna o varias evaluaciones parciales se considerará la nota de cero (00) para obtener el promedio correspondiente (Art. 131).
· Sistema de evaluación:
Se tomarán dos exámenes parciales, el primero en la octava semana y el segundo en la semana dieciséis, además de los trabajos académicos a la mitad y al finalizar el periodo lectivo. El Promedio Final se obtendrá considerando los promedios para cada evaluación parcial (Art. 127).

PF = (P1 + P2)/2
Los promedios P1 y P2 son promedios de cada valuación parcial y se determinan anotando el promedio simple de Evaluación escrita más Evaluación oral más Trabajo académico. (Art. 127)

La nota mínima aprobatoria es once (11). Sólo en el caso de la nota promocional la fracción de 0,5 se redondeará a la unidad entera inmediata superior (Art. 130).

Se programará un examen sustitutorio para quienes acrediten un promedio no menor de siete (07) y 70% de asistencia como mínimo. El promedio final para dichos alumnos no excederá a la nota doce (12) (Art. 138).

VIII.  TUTORÍA Y CONSEJERÍA

Se cumplirá las siguientes acciones:

Los alumnos del curso recibirán tutoría y consejería para poder despejar las dudas sobre el avance académico, para esto se tendrá que coordinar dos horas a la semana. Se coordinará con los demás docentes, para verificar la situación académica de los alumnos. 

IX. BIBLIOGRAFIA. 

 Texto básico: 
1. Tarquin Anthony y Bland Leland – “Ingeniería Económica”.

2. Ochoa Alecastre, Julio – “Análisis Económico Financiero.”

 Textos complementarios:
1. Smith W. Gerard “Ingeniería Económica” – “Análisis Gastos de Capital”.

2. Walter, Andia Valencia – “Proyectos de Inversión”.

3. Julian R. Salaverry – “Gerenciamiento de Proyectos”.

4. Sánchez Ygreda, Luis – “Formulación de Proyectos de Inversión”.

5. Andrade E. Simón – “Compenio de Proyectos”.

6. Donald G. Newman – “Análisis Económico en Ingeniería”.

7. R. Charles Moyer y James R. Mc Guigan – “Administración Financiera”.

Referencias electrónicas:
1. http://www.minitecnologico.com/Main/IngieneriaEconomica - Conceptos Básicos

2. http://www.gestiopolis.com/recursos6/Docs/Fin/tasas-nominales-capitalizacion.htm
3. http://www.zonaeconomica.com/inversion/metodos - TIR VAN

4. http://www.gestiopolis.com/canales/financiera/articulos/26/bc.htm - Costo Beneficio

Huacho Setiembre del 2018.





Ing. Jorge Luis Mendoza Ascurra

















