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SYLLABUS
I. DATOS INFORMATIVOS

1.1.
Escuela

                            :
EDUCACIÓN INICIAL
1.2.
Departamento Académico
            :   CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN Y  TECNOLOGÍA EDUCATIVA
1.3.
Programa Profesional
            :
INICIAL Y ARTE
1.4.
Asignatura

            :
TALLER DE PROGRAMACIÓN EN EDUCACIÓN INIACIAL
1.5.
Código de la Asignatura
            :
705
1.6.
Pre-Requisito 

            :
TALLER DE TECNOLOGÍA DIDÁCTICA
1.7.
Plan de Estudio

            :
04
1.8.
Condición                                           :   OBLIGATORIA FORMACIÓN DE ESPECIALIDAD
1.9.
Créditos               
                            : 
3
1.10.
Horas Semanales

            :
6  HORAS   SECCION   A 
1.11.
Ciclo de Estudio

            :   7 º ciclo 
1.12.      Semestre Académico                          :   2018-I
1.13        Docente                                              :   Dra.VICTORIA FLOR CARRILLO TORRES
1.14        E-mail.                                                :
 victoriaflor1505@hotmail.com
1.15        celular                                                :     994654519
II. SUMILLA

La asignatura de Taller de programación en Educación Inicial está proyectado de manera tal que al final de la signatura el Estudiante ha desarrollado competencias en el desempeño de su trabajo que les permitan responder y mejorar su práctica como maestro y guiar el aprendizaje de sus estudiantes(MBDD) a las demandas de nuestro tiempo apuntando al desarrollo sostenible,  el desarrollo de aprendizajes fundamentales (EBR) y Diseñar eficientemente Unidades didácticas que resuelvan los problemas de nuestra sociedad previstas en el CN. En la planificación anual o de largo plazo y en la planificación de aula o de corto plazo usaremos unidades didácticas que comprenden unidades de aprendizaje, proyectos de aprendizaje, talleres- momentos o actividades.
III. COMPETENCIAS
3.1 Competencia general 
Conoce y comprende la importancia de la programación curricular, planificando la enseñanza de forma colegiada garantizando la coherencia entre los aprendizajes, crea un clima propio para el aprendizaje teniendo en cuenta la diversidad, conduce el proceso de enseñanza con dominio de los contenidos y el uso de estrategias pertinentes evaluando permanente el aprendizaje en las sesiones diarias.
3.2 Competencias específicas
Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democrática  y la vivencia de la diversidad  en todas  sus expresiones, con  miras a formar  ciudadanos críticos e interculturales. Conduce  el proceso  de enseñanza  con dominio de los contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos  pertinentes, para  que  todos  los estudiantes aprendan de manera reflexiva y crítica lo que concierne a  la  solución   de   problemas   relacionados   con   sus experiencias, intereses y contextos culturales.

3.3 Competencias específicas
Evalúa permanentemente el  aprendizaje  de  acuerdo con los objetivos  institucionales  previstos, para tomar decisiones  y retroalimentar a  sus  estudiantes y a  la comunidad educativa,  teniendo en  cuenta  las diferencias individuales y los contextos culturales.
IV. PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS

	Unidad I
	Dominio del marco del buen desempeño docente para una buena práctica en la programación – los cuatro dominios Rubricas de Observación para evaluación del desempeño docente

	Competencia específica
	Conoce y comprende las características de los estudiantes y sus contextos, los contenidos  disciplinares que enseña,  los enfoques  y procesos  pedagógicos, con el propósito   de  promover  capacidades de  alto  nivel  y su formación integral; Planifica la enseñanza de forma colegiada garantizando la coherencia  entre los aprendizajes  que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagógico, el uso de los recursos disponibles y la evaluación, en una programación curricular en permanente revisión

	Semana
	Contenidos de aprendizaje
	Indicadores de logro
	Instrumentos de evaluación

	
	Cognitivos
	Procedimentales
	Actitudinales
	
	

	1, 2
	contar con docentes con un buen desempeño, teniendo como partida las tres categorías los cuatro dominios que les permita desarrollar las 9 competencias y lograr los cuarenta desempeños
	A  partir de la revisión y análisis MBDD, de los instrumentos y documentos normas del MINEDU 
	El marco del buen desempeño docente

Elaboración de materiales y estrategias para enseñar las áreas del desarrollo uso de las tecnología para
	Analiza y Redacta el planteamiento del  marco
	Ficha prácticas  de autoevaluación. exposición 


	3
	Realizan análisis  del Buen desempeño Docente

-conversatorio del rol del educador en la sociedad
	Expone individual y grupalmente identificando las competencias del docente en la programación a largo y corto plazo.
	Muestra interés y cualidades para lograr actitudes de una buena docente informándose
	Conoce las competencias del educador
	Ficha de evaluación de Proyecto. exposición 

	4
	Los desempeños vinculados a los dos primeros dominios 
	Elabora análisis de estos dos dominios teniendo en cuenta la lógica y las unidades comprometidas 
	Demuestra originalidad y uso de las tecnología para dar a conocer su punto de vista en el problema que plantea
	Formula los objetivos del estudio.
	Ficha de autoevaluación.

	5
	Importancia de la Los desempeños  vinculados al  tercer  y cuatro dominios.
Practica calificada
	Argumenta la importancia, alcances y justificación de los desempeños 
	Expone su posición argumentando con bases teóricas. Los cuarenta desempeños
	Expone La importancia, limitaciones, alcances del MBDD
	Trabajo escrito.

	Unidad II
	Currículo Nacional .Fundamentos: pedagógicos, filosóficos, científicos, antropológicos, legales y socioeconómico RM N°657-2017-MINEDU Inicio del año escolar. MODIFICAN EL 7.2.1.1  R.MI. Nº 070-2018-MINEDU

	Competencia específica
	Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democrática  y la vivencia de la diversidad  en todas  sus expresiones, con  miras a formar  ciudadanos críticos e interculturales. Conduce  el proceso  de enseñanza  con dominio de los contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos  pertinentes, para  que  todos  los estudiantes aprendan de manera reflexiva y crítica lo que concierne a  la  solución   de   problemas   relacionados   con   sus experiencias, intereses y contextos culturales

	Semana
	Contenidos de aprendizaje
	Indicadores de logro
	Instrumentos de evaluación

	
	Cognitivos
	Procedimentales
	Actitudinales
	
	

	6, 7
	Currículo Nacional y PEN

	Busca, identifica y analiza los estudios en el cual se basa nuestro diseño curricular  diversificándolo de inicial
	Elabora su trabajo respetando los derecho de los niños a una buena educación en la diversificación que realiza
	Redacta resúmenes de estudios realizados al Diseño curricular de la educación básica 

	Practica observación ,participación en clases de evaluación permanente

	8
	las nuevas prácticas educativas
	Rúbricas de observación de aula para la EDD  www.minedu.gob.pe/evaluaciondocente Manual
	Es auto didacta Cita las fuentes que usa para su producción indagando permanentemente
	Elabora el esquema y diversifica 
	Trabajo escrito. Individual -grupal

	9
	La innovación. los nuevos planes de gestión de riesgo en el Perú
Practica calificada
	Selecciona material bibliográfico para definir conceptualmente las buenas prácticas docente a nivel nacional
	Muestra interés por indagar
	Redacta y expone la investigación personal que realiza sobre los cambio en la educación 
	Trabajo escrito., observación a la exposición 

	Unidad III
	Buen inicio del año escolar 2018, Cartilla de bienvenida a la comunidad educativa para el reinicio de clases, cartilla para el uso de las unidades Didácticas  actividades diarias para 3,4 y 5 años

	Competencia específica
	-Conduce  el proceso  de enseñanza con dominio de los contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos  pertinentes, para  que  todos  los estudiantes aprendan de manera reflexiva y crítica lo que concierne a  la  solución   de   problemas   relacionados   con   sus experiencias, intereses y contextos culturales.

	Semana
	Contenidos de aprendizaje
	Indicadores de logro
	Instrumentos de evaluación

	
	Cognitivos
	Procedimentales
	Actitudinales
	
	

	10
	Las rutas del aprendizaje  Los Logros de aprendizaje por área y edad.

Coordinaciones del permiso para el viaje de estudio con la dirección de escuela y el decanato
	Diseña la estructura de las áreas de aprendizaje sus competencias, los logro de aprendizaje por áreas 
	Planifica y cumple con los trabajos asignados.
	Elabora y selecciona las competencias por edad y área 
	Trabajo escrito

	11
	Guía aprendo jugando para el docente del MINEDU

.
	Compara y selecciona la Unidad de acuerdo a la planificación anual correspondiente a su tema. 
	Demuestra tolerancia ante las críticas y recomendaciones.
	Define con que unidad Didáctica trabajara y selecciona.
	Trabajo escrito presentación exposición

	12
	Cartilla para el uso de las unidades y proyectos de aprendizaje 3,4 y 5 años
Practica calificada
	Reconoce la importancia de las características de los niños por edad y sus necesidades  
	Demuestra tolerancia ante las críticas y recomendaciones
	Define y representa el diseño de la programación seleccionado para 3 años
	Trabajo escrito
exposición

	13
	Unidad de aprendizaje “yo soy” 3 años
	Elige la población a estudiar y describe sus características en una tabla y Selecciona el tipo de muestreo 
	Aprecia las formas de seleccionar la muestra
	Representa las características de la población en una tabla.
	Trabajo escrito
exposición

	14
	Unidad de aprendizaje “Patas pelos y plumas, los animales nuestros amigos”.
	Relaciona correctamente las técnicas e instrumentos con los paradigmas epistemológicos que les son afines. A su especialidad y características de su labor docente
	Demuestra responsabilidad en la entrega de las Unidades
	Elabora las sesiones de clases y describe el instrumento a utilizar.

Elabora o describe el instrumento a utilizar en su trabajo diario
	Trabajo escrito

exposición

	15
	Proyecto de aprendizaje de aprendizaje “Hacemos un libro de poesías, Dramatizamos un Cuento y Armamos una tienda en el Aula Para Jugar “
	Investiga, selecciona  y redacta la planificación de proyectos a través del conocimientos solidos de los fundamentos de educación Inicial
	Cumple con sus compromisos 
	Redacta las técnicas de análisis de datos a usar en su estudio.
	Trabajo escrito

	16,17
	Talleres de aprendizajes
y Coordinaciones de permiso para el viaje de estudio con la dirección de escuela y el decanato

Examen final
	Integra todo el trabajo escrito
	Valora el proyecto de viaje como investigación continua para conocer diferentes realidades
	Culmina la redacción de la programación por edad para el 2017
	Exposición oral presentación y examen


V. ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS
5.1 Estrategias de enseñanza

El curso tendrá un desarrollo eminentemente Teórico, práctico y aplicativo, con orientaciones específicas y personalizadas de la docente para su grupo de estudiantes. Se promoverá la revisión de lecturas sobre aspectos teóricos y/o metodológicos, según las necesidades de la programación en educación Inicial. 

Presentación dialogada de los principales temas del curso y ejemplificación de contenidos, a cargo de la docente.

· Participación activa  de los  estudiantes a través del diálogo, la formulación de preguntas y el aporte de las exposiciones. 
· Asesoría  personalizada y retroalimentación a avances individuales y grupales.
5.2 Estrategias de aprendizaje

· lectura, análisis y problematización, síntesis e interpretación de los instrumentos facilitados por el MINEDU.

· Revisión de fuentes y documentos normativos confiables de información.

· Elaboración progresiva de Programación e importancia.
· Practica calificada, exámenes visitas de estudio.
VI. MEDIOS Y MATERIALES DIDÁCTICOS
· Material audiovisual (,ppt.  Propios y del MINEDU)

· Equipo multimedia, Internet, data pizarra inteligente   
· Fascículos, Separatas, videos
· Hojas de ejercitación práctica.

VII. Evaluación del aprendizaje

Evaluación: El proceso de evaluación considera en todos los rubros, el calificativo de CERO (00) a Veinte (20). Los rubros serán tal como se detalla a continuación:

· Evaluación de Proceso : Promedio de las entregas periódicas del avance de lo planificado en el curso.

· Evaluación de Producto: Programación de las sesiones diarias listo para su evaluación.
· La Nota final del Curso : Promedio de las evaluaciones de proceso, desempeño en el aula en los talleres programación.

El sistema de evaluación comprende los siguientes productos y ponderaciones.

Evaluaciones de Proceso (60%)

* Avance diario de lo programado en el sílabos – 30%

* Avance de la redacción de los análisis en físico – 30%

Evaluación de Producto (40%)

* Planificación Anual concluido, y el calendario 2018 actividades y estrategias
Al ser una modalidad presencial, se aplicará las normas establecidas sobre la “asistencia la asignatura” especificadas en el Reglamento del estudiante.

Nota aprobatoria mínima 11. El medio punto es a su favor en el promedio final.
VIII. REFERENCIA BIBLIOGRAFICA Y WEBGRAFIA
             -Marco del Buen desempeño Docente Para mejorar tu práctica como maestro y guiar el aprendizaje de
              tus estudiantes  http://www.minedu.gob.pe/pdf/ed/marco-de-buen-desempeno-docente.pdf El presente
             documento ha pasado por una corrección de estilo, por lo que ha sufrido ligeros cambios respecto a la versión 
             aprobada con Resolución Ministerial No. 0547-2012-ED, pero que no afectan el sentido del contenido.
            - Perfil del Egreso y Fundamentos Currículo Nacional de Educación Básica -2016

              http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/curriculo%20nacional_perfil-fundamentos.pdf 
              http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/curriculo-nacional-2016-2.pdf 
             -Buenas prácticas docente  Experiencias pedagógicas premiadas en el I Concurso Nacional de Buenas 
               Prácticas Docentes http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002294/229413s.pdf 
           -La hora de juego libre en los sectores –Dirección de educación inicial 2011
             http://repositorio.minedu.gob.pe/handle/123456789/4904 

            -Guía de evaluación de educación inicial- Dirección de educación inicial-2007
             file:///C:/Users/Victoria/Downloads/guia_evaluacion_educacion_inicial%20(1).pdf 

            -Guía para la inclusión en el II ciclo de educación inicial- Dirección de educación inicial 2010
              https://es.scribd.com/doc/88275819/Guia-Para-Inclusion-Educativa-Segundo-Ciclo
            -Entorno educativo de calidad en Educación Inicial Guía para docentes del Ciclo II

http://repositorio.minedu.gob.pe/bitstream/handle/MINEDU/5469/Entorno%20educativo%20de%20calidad%20en%20Educaci%C3%B3n%20Inicial%20gu%C3%ADa%20para%20docentes%20del%20Ciclo%20II.pdf?sequence=1&isAllowed=y 

            -Rutas de aprendizaje – Educación Inicial  MINEDU version-2015 

       http://www.minedu.gob.pe/rutas-del-aprendizaje/sesiones2016/inicial.php 
            -Ley de reforma magisterial N°29944
             http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/pdf-ley-reforma-magisterial/ley-reforma-magisterial-29944.pdf 
          - Cartilla para el uso de las unidades y proyectos de aprendizaje 3,4 y 5 años II – Ciclo 2016 MINEDU

             http://www.minedu.gob.pe/rutas-del-aprendizaje/sesiones2016/pdf/inicial/cartilla.pdf 

          - Proyecto de aprendizaje de aprendizaje II – Ciclo 2016 MINEDU

             http://www.minedu.gob.pe/rutas-del-aprendizaje/sesiones2016/inicial.php
 
     - Unidades de Aprendizaje – II ciclo 4 y 5 años  MINEDU 

            http://www.minedu.gob.pe/rutas-del-aprendizaje/sesiones2016/inicial.php
          - Unidades de Aprendizaje – II ciclo 4 y 5 años  MINEDU 

            http://www.minedu.gob.pe/rutas-del-aprendizaje/sesiones2016/inicial.php
          -Trabajando Para Todos los Peruanos Cartilla de Bienvenida 

           http://www.minedu.gob.pe/unasolafuerza/pdf/cartilla-bienvenida-reiniciodeclases.pdf 

          -Manual Compromiso de Gestión escolar

           http://www.minedu.gob.pe/campanias/pdf/gestion/manual-compromisos-gestion-escolar.pdf
          - Rúbricas de observación de aula para la Evaluación del Desempeño Docente 
http://repositorio.minedu.gob.pe/bitstream/handle/MINEDU/5332/R%C3%BAbricas%20de%20observaci%C3%B3n%20de%20aula%20para%20la%20evaluaci%C3%B3n%20del%20desempe%C3%B1o%20docente%20manual%20de%20aplicaci%C3%B3n.pdf?sequence=1&isAllowed=y 
Huacho, 02 de Enero del 2018.                                                                      _____________________________

                                                                                                                               Dra. Victoria Flor Carrillo Torres

                                                                                                                                           Docente Asociada 

                                                                                                                                                   DNU 272
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