V.- MATERIALES EDUCATIVOS Y RECURSOS DIDACTICOS:
Medios Escritos: Libros, textos selectos, separatas, guía de resúmenes
Medios visuales y electrónicos: Proyector Multimedia
Medios informáticos: Internet y plataforma virtual.

VI. METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN
Reglamento Académico General R.CU.Nª0105-2016.CU-UNJFSC del 01/03/2016.

Art. 121.  Asistencia de clases obligatoria, más del 30% inasistencias injustificada, desaprueba la asignatura.

Artº130. Calificación de carácter cuantitativo vigesimal, escala 0 a 20. Nota promocional mínima es 11. La fracción 0.5 es válida para nota promocional a favor del alumno
Art. ª 127 inciso a.- Dos evaluaciones parciales: 8va. Semana y semana 16. Y trabajos aplicativos a mitad y final del periodo.
Promedio Final:    PF= P1 + P2
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SILABO DE EVALUACION EDUCATIVA.
I. DATOS GENERALES
1.1. Departamento académico
      :
Ciencias Sociales y Humanidades.
1.2. Escuela


                :
Educación Secundaria.
1.3. Especialidad

                :
Ciencias Sociales y Turismo.
1.4. Profesor


                :
Mo. Jorge Luís Bravo Granados
1.5. Asignatura


                :
Evaluación Educativa.
1.6. Pre-requisito

                :
No tiene.
1.7. Código


                         : 503
1.8. Duración    


                : 17 semanas.

1.9. Horas


                         :
04  (HT: 02   -   HP: 02) –Tarde.


1.10. Créditos


                :
3.0
1.11. Ciclo-Semestre

                :
V – 2018 - I
1.12. Correo electrónico

       : jo_rge_bravo@hotmail.com
II. SUMILLA: 

El desarrollo de la asignatura se realiza de una manera integral, se estudia los aspectos relacionados  con la evaluación educacional a partir de los diversos paradigmas, enfoques, tipos, modelos, hecho que permite proponer críticamente nuevas alternativas para mejorar sustantivamente al servicio educativo y por ende optimizar el aprendizaje de todos los agentes educativos, en los diversos niveles, modalidades y especialidades. Los alumnos participantes al concluir estarán en condiciones de diseñar instrumentos de evaluación.

III. COMPETENCIA  GENERAL
Analiza y aplica  los modelos de evaluación educacional a partir de nuevos paradigmas que permitan proponer críticamente nuevas alternativas y los docentes estarán en condiciones de diseñar instrumentos de evaluación. 
Elabora, implementa y evalúa proyecto y programa de evaluación con colaboración de otros profesionales.

IV.   METODOLÓGIA DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE
4.2  Docente: En el proceso de enseñanza –aprendizaje se utilizará una   Metodología activa centrada en el alumno, clases magistrales, exposición Docente. Lecturas seleccionadas, análisis críticos. 

Discente: Trabajo en grupo. Debates. Análisis, síntesis, exposiciones, decisiones y    presentación de instrumentos de evaluación, etc.

IV.   POGRAMACIÓN DE CONTENIDOS:
	UNIDAD TEMÁTICA
	CAPACIDADES ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS ANALÍTICOS
	Nº SEM.
	ESTRATEGIAS

	I


	Analiza,  explica  la naturaleza y propósitos de la evaluación 
	1.1 •
 Analiza la naturaleza y propósitos de la evaluación.
	01
	Exposición Docente-Investigación bibliográfica

	
	
	1.2. Concepto de evaluación
	01
	Investigación virtual

	
	
	1.3.  La Medición y evaluación en el proceso de enseñanza – aprendizaje.
	02
	Exposición-Magistral

	
	
	1.4.  Identifica los tipos de evaluación.
	02
	Exposición alumnos.

	
	
	1.5.   Evaluación del aprendizaje.
	03
	Exposición Docente

	
	
	1.6   Características de la evaluación. 
	03
	Exposición docente.

	
	
	1.7.  Características de la evaluación.
	04
	Exposición docente.

	
	
	1.8.  Funciones de la evaluación educativa.
	04
	 Exposición grupal.

	II


	 Precisa los tipos de evaluación educativa. Ámbitos y concepciones
	2.1. Funciones de la evaluación educativa.
	05
	Exposición grupal.

	
	
	2.2.  Finalidad de la evaluación de los aprendizajes.
	05
	Exposición docente.

	
	
	2.3. Finalidad de la evaluación de los aprendizajes.
	06
	Exposición docente, debate.

	
	
	2.4. Fases de la Evaluación
	06
	Exposición.

	
	
	2.5. Etapas de la Evaluación.
	07
	Exposición Grupal-debate

	
	
	2.6. Evaluación del desempeño docente.
	07
	Visita instit.-Entrevista

	
	
	2.7. Evaluación del desempeño directivo.
	07
	Exposición Grupal-taller.

	
	
	2.8  Evaluación del desempeño institucional.
	07
	Visita instit.-Entrevista

	
	
	2.9 PRIMER EXAMEN PARCIAL: Resultados, Reporte   Y PUBLICACIÓN
	08
	Prueba escrita

	III


	Diseña los instrumentos de evaluación del aprendizaje, evaluación de los docentes, directores, institución y de los  padres    de  familia  para mejorar el proceso educativo.
	3.1. Elaboración de criterios e indicadores de evaluación.
	09
	Exposición Docente

	
	
	3.2. Elabora instrumentos de evaluación a los alumnos.
	09
	Exposición Docente.

	
	
	3.3. Las técnicas  e instrumentos de evaluación.
	10
	Exposición Grupal

	
	
	3.4 Las técnicas e instrumentos de evaluación.
	10
	Exposición grupal.

	
	
	3.5. Diseño y aplicación de las rubricas.
	11
	Organización de Seminario.

	
	
	3.6. Diseño y aplicación de rubricas.
	11
	Organización de Seminario.

	
	
	3.7. Tipos de reactivos en el proceso de aprendizaje.
	12
	Exposición grupal-Taller.

	
	
	3.8. Tipos de reactivos en el proceso de aprendizaje.
	12
	Visita instit.-Entrevista

	IV


	Analiza y evalúa los resultados de los procesos de evaluación para la mejora del proceso de enseñanza aprendizaje.
	4.1 Elaboran fichas de auto evaluación para docentes.
	13
	Exposición grupal.

	
	
	4.2 Elabora fichas de auto evaluación  para alumnos.
	13
	Visita instit.-Entrevista.

	
	
	4.3 Elaboran fichas evaluación.
	14
	Exposición grupal.

	
	
	4.4. Elaboran fichas de hetero evaluación.
	14
	Exposición grupal

	
	
	4.5. Aplican los instrumentos de evaluación.
	15
	Exposición Docente

	
	
	4.6. Analizan los resultados de la evaluación.
	16
	Exposición indiv.y grupal.

	
	
	4.7. SEGUNDO EXAMEN PARCIAL: RESULTADOS, REPORTE PUBLICACIÓN.
	17
	Prueba escrita


