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  UNIVERSIDAD NACIONAL “JOSÉ FAUSTINO SÁNCHEZ CARRIÓN”
FACULTAD DE EDUCACIÓN 

ESCUELA EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTES
SILABO DE SERVICIO DEL GRADUANDO II
I. DATOS GENERALES :
1.1 Departamento Académico
: Ciencias de la Educación y Tecnología Educativa

1.2 Escuela


: Escuela de Educación Física y Deportes 

1.3 Especialidades


: Educación Física y Deportes 

1.4 Profesor


: Lic. Nuñez Torreblanca Randolfo   

1.5 Asignatura


: Servicio del Graduando II
1.6 Pre Requisito


: Servicio del Graduando I
1.7 Código



: 1002
1.8 Área Curricular


: 

1.9 Horas



: 04 hrs.

1.10 Créditos


: 04
1.11 Ciclo Semestre

:  X  - 2018-II
1.12 Correo Electrónico

: 

1.13 Teléfono


: 

II. SUMILLA:
Servicio del Graduando II consiste en la participacion directa y permanente del practicante en la Institución Educativa como gestor del trabajo escolar. Asimismo, comprenderá las tareas de planeamiento, implementación y organización, conducción y evaluación del proceso de enseñanza de aprendizaje.

Es una asignatura totalmente práctica e instrumental, cuya finalidad es ejercitar en forma integral las funciones del docente como facilitar del aprendizaje y líder social. 
Su contenido comprende: conocimiento del aula, formulación de planes de mediano y corto alcance, diseños de planificación, conducción del aprendizaje en jornadas continuadas en una Institución Educativa, organización y ambientación del aula y aplicación de instrumentos de evaluación. La asignatura será desarrollada por los alumnos X ciclo de la especialidad de Educación Física y Deportes, cuyos rasgos de perfil esta definido por su procedencia social, por su juventud, y deseo de superación, y por su forma general y profesional recibida en la Universidad.

III. OBJETIVOS O COMPETENCIAS GENERALES:

a) Participar en el planeamiento, implementación, organización, conducción y evaluación del proceso de enseñanza – aprendizaje, integrándose como cogestor de la Institución Educativa, en el área urbano y rural (Proyección Social).
b) Consolidar y englobar los conocimientos, habilidades, actitudes y experiencias adquiridas aplicándolas en el cumplimiento de la tarea docente.
c) Participar en la elaboración de documentos e instrumentos de la práctica docente.
d) Participar en la organización e implementación de aula y del material didáctico 
e) Identificar los problemas de aprendizaje y comportamiento y plantear las alternativas de solución.
f) Participar en la formulación y elaboración de actividades significativas y/o planes de clases.
IV.- CONTENIDOS CURRICULARES

V.- UNIDADES

PRIMERA UNIDAD

	CAPACIDADES (Conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, valores, etc.)
	CONTENIDOS
	SEMANA
	SESIONES

	1.1. Organizar la planificación y elaboración de documentos.


	Coordinación docente conductores de la Práctica Pre profesional. 
Análisis del Reglamento de organización y funciones de la practica pre profesional 
	1
	1 y 2

	1.2. Coordinación con los docentes de la IE.  conductores de prácticas pre-profesional.
	Reunión de coordinación con los coordinadores responsables de la I.E.

Entrevista con los directores y docentes de aula de las I.E. seleccionadas. 

Coordinación con los alumnos del X ciclo de la especialidad de primaria y secundaria.
	2
	3 y4

	1.3. Coordinación con los directores de las

       instituciones educativas y entrega de

       oficios.  
	Asesoramiento de uso de los diferentes instrumentos didácticos.

Plan de actividades significativas, guía evaluativa, diseño de plantillas de las actividades – diversificación curricular.

Designación de grupos a los alumnos en las diferentes I.E.  seleccionados.

Asesoramiento sobre las estrategias didácticas a emplear- instrumentos de evaluación.
	3
	5 y 6

	1.4. Análisis de organización y funciones de

       las practicas pre- profesionales.
	Organización y presentación de su carpeta didáctica. Implementación del Plan de Clases y material didáctico conocimiento de la realidad local, I.E. aula y características del educando.
	4
	7 y 8


SEGUNDA UNIDAD: 
	CAPACIDADES (Conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, valores, etc.) 
	CONTENIDOS
	SEMANA
	SESIONES

	 1.1.Taller  de  sesiones  de  clase  del  área  de educación  física
	Implementacion del Plan de Actividad Significativa 

Organización de alumnos y materiales 

Desarrollo de las actividades significativas

Análisis critica, autocritico del desarrollo de clases.
	5
	9 y 10

	1.2.   Taller del uso de métodos y procedimientos en el desarrollo de la

   sesión de  aprendizaje.
	Implementacion del Plan de Actividad Significativa Organización de alumnos y materiales 

Desarrollo de las actividades significativas

Análisis critica, autocritico del desarrollo de clases.
	6
	11 y12

	1.3. Organización de programación anual, unidades  didácticas  y sesión de  clase
	Implementacion del Plan de Actividad Significativa 

Organización de alumnos y materiales 

Desarrollo de las actividades significativas

Análisis critica, autocritico del desarrollo de clases.
	7
	13 y 14

	1.4. Evaluación parcial


	Implementacion del Plan de Actividad Significativa 

Organización de alumnos y materiales 

Desarrollo de las actividades significativas

Análisis critica, autocritico del desarrollo de clases.
	8
	15 y 16


TERCERA UNIDAD
	CAPACIDADES (Conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, valores, etc.)
	CONTENIDOS
	SEMANA
	SESIONES

	1.1. Ejecución de las prácticas en   cada IE. 
	Implementacion del Plan de Actividad Significativa 

Organización de alumnos y materiales 

Desarrollo de las actividades significativas

Análisis critica, autocritico del desarrollo de clases.
	9
	17 Y 18 

	1.2. Organización de carpetas pedagógicas.
	Implementacion del Plan de Actividad Significativa 

Organización de alumnos y materiales 

Desarrollo de las actividades significativas

Análisis critica, autocritico del desarrollo de clases.

Organización y ejecución de actividades deportivas con la comunidad educativa donde se realizan las Prácticas Pre Profesionales.
	10
	19  Y 20

	1.3. Análisis   de la sesión de clase.
	Implementacion del Plan de Actividad Significativa 

Organización de alumnos y materiales 

Desarrollo de las actividades significativas

Análisis critica, autocritico del desarrollo de clases.
	11
	21 Y 22

	1.4. Evaluaciones del aprendizaje a nivel

      primario y secundaria.
	Participar en las actividades de proyecto social – actividad navideña de la I.E.

Asesoramiento 
	12
	23 Y 24


CUARTA UNIDAD
	CAPACIDADES (Conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes, valores, etc.)
	CONTENIDOS
	SEMANA
	SESIONES

	1.1. Organización y elaboración de

          instrumentos de evaluación.
	Participan en las actividades de proyecto social – actividad navideña de la I.E. 

Organización de la carpeta Didáctica. 

Revisión  de la documentación  trabajada durante el desarrollo de las prácticas
	13
	25 Y 26

	
	
	14
	27 Y 28

	1.2.
Utilización de los criterios e 

indicadores de evaluación
	Entrega de la carpeta 
	15
	29 Y 30

	1.4. Informe  y evaluación final del curso
	Informe Final de la prácticas Pre Profesionales
	16
	31 Y 32


VI. ESTRATEGÍAS METODOLOGÍCAS 
	CRITERIOS
	PROCEDIMIENTOS
	INSTRUMENTOS

	Conocimientos
	Pruebas

Orales
	- Intervenciones orales.

- Sustentación de prácticas y proyectos de eventos deportivos.

	
	Pruebas

Escritas
	- Informe de las prácticas.

- Informe de documentos técnico administrativo.

- Pruebas de ensayo y objetivas.

	
	OBSERVACION
	- Guía de observaciones.

	ACTITUDES
	ENTREVISTA
	- Guía de Entrevistas.

	HABILIDADES Y DESTREZAS

	Prueba de Ejecución 
	- Elaboración de gráficos esquemas.


La asignatura se desarrollará en forma teórica y práctica.

· La parte teórica y práctica estará a cargo del docente quién desarrollará la asignatura a través de estrategias metodológicas científicas.

· La parte práctica estará a cargo de los estudiantes, quienes democráticamente organizados en grupos de trabajo: 

      Realizarán prácticas calificadas basadas en las tareas asignadas.

 Elaborará los respectivos documentos técnicos administrativos, etc.
VII. RECURSOS, MEDIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS 

7.1. Equipos: Retroproyector TV, grabadora, computadora, etc. 

7.2. Materiales: Transparencias, videos, cassetes, separatas, papelotes, fichas, pizarra, mota, etc. 

VIII SISTEMA DE EVALUACION
· Asistencia puntual a los asesoramientos. 
· Puntualidad en el ingreso a su Institución de Prácticas.

· Entrega de Plan de Actividad de Actividades Significativas con 24 horas de anticipación para una revisión y visación correspondientes.
· Desempeño laboral Pre Profesional.

· Desarrollas el 100% de las clases durante el semestre 

· Presentación de Carpeta Pedagógica

· Informe Final

IX.
BIBLIOGRAFIA BÁSICA Y COMPLEMENTARIA 
· Ministerio de Educacion: Estructura Curricular Básica de I ciclo, II ciclo y III ciclo 

· Oscar Calla Martinez: Formulación del Plan de la Institución Educativa - Modulo I, II CICAD- Lima Perú 1994
· PLANCAD: Manual para docente de Educación Primaria: I ciclo 1996, I ciclo 1998 I Ciclo 1999 

· UNJFSC Reglamento y Guía de Prácticas – Pre Profesionales CUU 1998 
· Ausubel Bruner 

· Piaget, Smith Principales teoricos constructivistas

· Novok, J. Aprendiendo a aprender, Edit. Martinez Roca/ España 1998

· Yus Ramos Temas Transversales hacia una Escuela Nueva 1996

· Guillermo Pizarro Chávez Tecnología Basica del Proceso enseñanza – Aprendizaje Edit. San Marcos 1996

Hugo Díaz Díaz: Proyecto Educativo y Currículo. Edit. Santillana Lima Perú 1997








Huacho, febrero del 2018






_________________________________ 







 Lic. Randolfo Núñez Torreblanca
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