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I. DATOS GENERALES

	LÍNEA DE CARRERA
	Cursos Especializados Comunes

	CURSO
	Metodología del Aprendizaje

	AREA
	Formación Profesional Básica

	CÓDIGO
	105

	Ciclo y Semestre
	I       2017-I

	DEPARTAMENTO
	Ciencias Sociales y Comunicación

	PESO ACADÉMICO
	Horas: TH: 6; HT=2  HP=4; CREDITOS: 4

	TURNO
	Mañanas

	AULA
	Pabellón: Ciencias Sociales; AULA :2A -101

	PRE-REQUISITO
	ninguno

	DOCENTE
	M(a) Olimpia Martha Camarena Linio

	Email
	Ocamarena25@hotmail.com

	N° de COLEGIO
	CTSP N°2598


II. SUMILLA Y DESCRIPCIÓN DEL CURSO 
	Pertenece al área de Formación básica Profesional del Trabajador Social. Es de carácter teórico- práctico, dividido en cuatro unidades didácticas. 

 Su propósito: Efectúa técnicas y estrategias de estudio y aprendizaje para sustentar el autoaprendizaje como proceso permanente de desarrollo, que le permita participar de manera integral en su proceso de formación profesional. 

 Contenidos: Aprendizaje, concepto, formas y estilos. Procesos del aprendizaje: planificación, organización, ejecución y Evaluación. Estudio, concepto, métodos y técnicas: apuntes, esquemas, mapas, fichaje, lectura, resumen y síntesis. Condiciones personales y ambientales para el estudio. Monografía: proceso de elaboración y aspectos formales. 

 Se culmina con la presentación escrita y oral de una  monografía de carácter descriptivo sobre un problema social 


III. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA
	NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA
	SEMANAS 

	UNIDAD 

I
	Ante la necesidad de estudiar de manera adecuada selecciona métodos y técnicas de estudio, para conducirlos de acuerdo a autores reconocidos
	Estudio,  métodos y técnicas 
	4

	UNIDAD

II
	En el trabajo universitario, compara las formas y estilos de aprendizaje, para localizarlos según teorías actualizadas
	Aprendizaje,  formas y estilos
	4

	UNIDAD

III
	En situaciones de aprendizaje, moviliza las etapas de planificación, organización, ejecución y evaluación, para usarlas de manera pertinente según criterios establecidos
	Procesos de Aprendizaje: planificación, organización, ejecución y evaluación
	4

	UNIDAD

IV
	Ante la necesidad de elaborar la monografía, investiga un problema de manera bibliográfica, manteniendo pautas establecidas.
	Monografía: proceso de elaboración y aspectos formales
	4


III. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	NÚMERO
	 INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

	1
	Emplea métodos de estudio conforme al avance de los contenidos de la asignatura

	2
	Selecciona técnicas de estudio según temas relacionados a la realidad social

	3
	Construye contenidos en los modelos de fichas según bibliografía seleccionada

	4
	Distingue las partes de fuentes hemerográficas en base a criterios internacionales

	5
	Compara contextos de estudio antes de estructurar trabajos relacionados al aprendizaje

	6
	Diseña procesos de aprendizaje según bibliografía seleccionada

	7
	Analiza contenidos de diversas fuentes bibliográficas antes de elegir  formas de aprendizaje

	8
	Selecciona problemas de la realidad social sobre estilos de aprendizaje en base a criterios establecidos

	9
	Desarrolla aprendizajes siguiendo la fase de planificación, en base a criterios establecidos

	10
	Desarrolla aprendizajes siguiendo la fase de organización en base a criterios establecidos

	11
	Investiga temas seleccionados siguiendo la fase de ejecución  del aprendizaje en base a pautas establecidas

	12
	Investiga temas seleccionados siguiendo la fase de evaluación del aprendizaje en base a pautas establecidas.

	13
	Usa fuentes bibliográficas y hemerográficas para la elaboración de la monografía según pautas establecidas

	14
	Distingue problemas para investigar como parte de la monografía en base a pautas establecidas

	15
	Analiza la información recopilada sobre el tema de la monografía antes de su redacción

	16
	Discute el tema expuesto en la monografía, en base a pautas establecidas.

	17
	

	18
	


IV.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

	
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I : Ante la necesidad de estudiar de manera adecuada selecciona métodos y técnicas de estudio, para conducirlos de acuerdo a autores reconocidos

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	1)  4-4-17; 

     5-4-17
	1. Estudio, condiciones personales y ambientales, métodos.
	1,Ejecuta dos métodos de estudio en base a bibliografía elegida
	Asume actividades en aprendizaje individualizado y cooperativo 
	Conferencia, trabajo individualizado ;QQQ
	Emplea métodos de estudio conforme al avance de los contenidos de la asignatura

	Estudio,  métodos y técnicas
	2)   11-4-17;
      12-4-17
	2. Técnicas: apuntes, esquemas, mapas.
	2. Localiza técnicas de estudio según necesidad de aplicación
	Justifica las técnicas de estudio en su aprendizaje
	Exposición
taller
	Selecciona técnicas de estudio según temas relacionados a la realidad social

	
	3)  18-4-17

     19-4-17
	3. Técnicas: lectura, fichaje bibliográfico, resumen, síntesis
	3.Efectúa fichajes en base a lecturas previas
	Desarrolla técnicas de estudio
	Taller.
	Construye contenidos en los modelos de fichas según bibliografía seleccionada

	
	4)  25-4-17
     26-4-17
	4. Técnicas: fichaje fuentes hemerográficas
	4. Emplea fichas hemerográficas en la investigación
	Participa en el trabajo de investigación
	Taller
	Distingue las partes de fuentes hemerográficas en base a criterios internacionales

	Unidad Didáctica I :
	26-4-17
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Prueba escrita

	Fichas bibliográficas, hemerográficas, resumen y síntesis
	Cumplimiento oportuno de las tareas siguiendo pautas establecidas 


	
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II : En el trabajo universitario, compara los procesos y tipos de aprendizaje, sus limitaciones, para localizarlos según teorías actualizadas

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	5) 2-5-17;
   3-5-17
	Aprendizaje. Estilos
	Ejecuta estilos de aprendizaje
	Acepta determinados estilos de aprendizaje
	observación
	Compara contextos de estudio antes de estructurar trabajos relacionados al aprendizaje

	Aprendizaje,  formas y estilos
	6) 9-5-17;
   10-5-17
	Limitaciones y obstáculos
	Emplea procesos de aprendizaje e identifica sus limitaciones
	Colabora con los estilos de aprendizaje en equipo
	Trabajo en equipo
	Diseña procesos de aprendizaje según bibliografía seleccionada

	
	7) 16-5-17;
   17-5-17
	Aprendizaje significativo
	estructura estilos de aprendizaje de su preferencia
	Justifica los estilos de aprendizaje de su preferencia
	Lectura-análisis
	Analiza contenidos de diversas fuentes bibliográficas antes de elegir  formas de aprendizaje

	
	8) 23-5-17;
   24-5-17
	Aprender a aprender
	Encuentra problemas de la realidad para los estilos de aprendizaje
	Resuelve problemas de la realidad a través de estilos de aprendizaje
	ABP
	Selecciona problemas de la realidad social sobre estilos de aprendizaje en base a criterios establecidos

	Unidad Didáctica II :
	30,31-5-17
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	  Prueba escrita

	Resumen de un estilo de aprendizaje de su preferencia
	Desarrollo del estilo de aprendizaje de su preferencia


	
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III : En situaciones de aprendizaje, moviliza las etapas de planificación, organización, ejecución y evaluación, para usarlas de manera pertinente según criterios establecidos

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	9) 6-6-17;
   7-6-17
	Aprendizaje, concepto, tipos. Fases:  planificación
	Hace planes de aprendizaje
	Sigue pautas en la elaboración de planes de aprendizaje
	Exposición, taller
	Desarrolla aprendizajes siguiendo la fase de planificación, en base a criterios establecidos

	Procesos de Aprendizaje: planificación, organización, ejecución y evaluación
	10) 13-6-17;
     14-6-17
	Aprendizaje. Fase de organización
	Efectúa la organización del  aprendizaje
	Cumple la organización de aprendizaje
	Exposición, Taller
	Desarrolla aprendizajes siguiendo la fase de organización en base a criterios establecidos

	
	11) 20-6-17;
     21-6-17
	Aprendizaje. Fase de ejecución
	Ejecuta aprendizajes
	Acepta la ejecución de aprendizajes
	Taller
	Investiga temas seleccionados siguiendo la fase de ejecución  del aprendizaje en base a pautas establecidas

	
	12) 27-6-17;
     28-6-17
	Aprendizaje. Fase de evaluación
	Evalúa aprendizajes
	Controla aprendizajes
	Taller
	Investiga temas seleccionados siguiendo la fase de evaluación del aprendizaje en base a pautas establecidas.

	Unidad Didáctica III :
	   28-6-17
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Prueba escrita
	Plan de aprendizaje de un problema de investigación, utilizando los procesos del mismo.
	Desarrolla el trabajo con los procesos de aprendizaje


	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV: Ante la necesidad de elaborar la monografía, investiga un problema de manera bibliográfica, manteniendo pautas establecidas.

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	13) 4-7-17;
     5-7-17
	Monografía,  carácter descriptivo, problemas a investigar
	Ejecuta la descripción de las partes de la monografía
	Asume la descripción de las partes de la monografía
	Exposición, taller
	Usa fuentes bibliográficas y hemerográficas para la elaboración de la monografía según pautas establecidas

	Monografía: proceso de elaboración y aspectos formales
	14) 11-7-17;
     12-7-17
	Selección del problema a investigar
	Identifica problemas   de investigación para la monografía
	Formula el problema a investigar en la monografía
	taller
	Distingue problemas para investigar como parte de la monografía en base a pautas establecidas

	
	15) 18-7-17;
     19-7-17
	Estructura y redacción de la monografía
	Esboza la información recopilada en la monografía
	Presta atención en el análisis de la información recopilada y presentada
	Taller
tutoría
	Analiza la información recopilada sobre el tema de la monografía antes de su redacción

	
	16) 25-7-17;
     26-7-17
	Sustentación oral de la investigación sintetizada en la monografía 
	Mantiene coherencia en la sustentación de la monografía
	Acepta  puntos de vista  en el tema expuesto de la monografía
	taller
	Discute el tema expuesto en la monografía, en base a pautas establecidas

	Unidad Didáctica IV :
	     26-7-17
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Presentación escrita de los resultados de la investigación

	                                      monografía
	Defiende los resultados de la investigación monográfica.


V.
MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS

1. MEDIOS ESCRITOS y OTROS RECURSOS
      Libros
      Revistas científicas

      Revistas especializadas
      Separatas
                      Manuales.
                      Carpeta de práctica

                     Cuaderno de apuntes

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRONICOS.

Data Display
                    Televisor

                    Videos

                    Youtube

3. MEDIOS INFORMATICOS.

Internet

                     Página Web.

                     Plataforma virtual

VI. EVALUACIÓN
(De acuerdo al Reglamento Académico aprobado con RCU.N°0105-2016-CU-UNJFSC, 01/03/2016-Capítulo IX Control de Asistencia en clases y Capitulo X evaluación. Y sus modificatorias.
Requisitos:
 Asistencia al 70% como mínimo Art. 123.09 Inasistencias injustificadas/semestre
         Evaluación: proceso ordinario, permanente e integral. Es cualitativa y Cuantitativa (Vigesimal) 

         Calificación de 0 a 20, nota aprobatoria mínima 11 once. Si no cumple el estudiante la nota es (.0.0) 

	VARIABLE
	PONDERACIONES
	UNIDADES DIDÁCTICAS DENOMINADAS MÓDULOS

	
	P1
	P2
	El ciclo académico comprende 4 módulos

	Evaluación de Conocimiento
	30%


	20%
	· 

	Evaluación de Producto
	35%


	40%
	· 

	Evaluación de Desempeño
	35%


	40%
	· 


Promedio Final= promedio simple de promedios ponderados de cada módulo, calculando de la siguiente manera:    

                                        PF= PM1+ PM2 + PM3 + PM4
                                                                                    4

VII. BIBLIOGRAFÍA Y REFERENCIAS WEB
UNIDAD DIDACTICA I:

                 AIBAR, M. (2012) Cómo mejorar el estudio e incrementar el aprendizaje. Métodos y 

        Técnicas del trabajo universitario. Fondo editorial USMP. Perú.pp.161-164; 169-170

                 CALERO, M. (1991) Técnicas de estudio e investigación. AZUL editores & Gráficos.

 Perú.pp.7-29; 17-28

                 HERNÁNDEZ, R. (1984) El éxito en tus estudios. Editorial Trillas. México

 pp. 45-50

PIMIENTA, J. (2012) Estrategias de enseñanza-aprendizaje.PEARSON.México.pp123-125

        URIARTE, F. (1988) Técnicas para estudiar. Ediciones San Jerónimo. Perú.pp.30-33;

        34-43

UNIDAD DIDACTICA II:

                   MICHEL, G. (1984) Aprende a aprender. Editorial Trillas. México.pp.25-27; 30-33

         RODRIGUEZ, M. (1993) Manual de creatividad. Editorial Trillas, S. A. de C.V. México.

           pp.55.
UNIDAD DIDACTICA III:

DE MIGUEL DÍAZ, M. (2005) Modalidades de enseñanza centradas en el desarrollo de competencias. Ediciones Universidad de Oviedo. Asturias España. Pp.112-116
YÁÑIZ, C. (2006) Planificar la enseñanza universitaria para el desarrollo de competencias. Educación para el siglo XXI. Universidad de Deusto. pp. 17-24

                 Recuperado de:
                 file:///C:/Users/ccc/Downloads/151-683-1-PB%20(1).pdf
UNIDAD DIDACTICA IV:

                   MONTES, C. (1990) La tesis y la monografía universitaria. Centro de Investigaciones. Perú

         VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN (2015) Revista INFINITUM.Vol.05 N°02. UNJFSC
	MAGNITUD CAUSAL OBJETO DEL PROBLEMA


	ACCION METRICA DE VINCULACION
	CONSECUENCIA METRICA VINCULANTE DE LA ACCION

	1. Los de estudiantes de la signatura Metodología del Aprendizaje en el semestre 2017-I no aplican métodos y técnicas de estudio en sus aprendizajes académicos, motivo por el cual requieren aprenderlos para sustentar su autoaprendizaje.

	1. El 99% de estudiantes del 1er ciclo 2017-I, no aplican métodos y técnicas de estudio en sus aprendizajes académicos. Por ello deben aprender estos temas a través de estrategias pertinentes.
	1. Al lograr aplicar los métodos y técnicas de estudio en sus actividades académicas, mejorarán los resultados en sus aprendizajes, sustentando su autoaprendizaje a lo largo de su vida estudiantil y profesional.

	2. Los estudiantes de la asignatura Metodología del aprendizaje en el presente semestre, tienen carencias en habilidades de investigación para elaborar la monografía de carácter descriptivo, situación que se debe resolver en el desarrollo del curso.

	2. El 100% de estudiantes de la asignatura no tienen habilidades de investigación para la elaboración de una monografía descriptiva. Por lo cual deben ejercitar esta capacidad para elaborar el producto correspondiente.
	2. lograr desarrollar investigaciones para la elaboración de monografías, los estudiantes aprenderán a plantear diversos problemas de investigación de la realidad y desarrollarán otras investigaciones, haciendo del estudiante un ser competitivo en un primer nivel de investigación.




SÍLABO POR COMPETENCIAS





CURSO: METODOLOGÍA DEL APRENDIZAJE








SÍLABO DE 


Metodología del Aprendizaje





 XII.- PROBLEMAS QUE EL ESTUDIANTE RESOLVERA AL FINALIZAR EL CURSO








10

