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UNIVERSIDAD NACIONAL JOSÉ AUSTINO SÁNCHEZ CARRIÓN

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE CIENCIAS SOCIALES Y COMUNICACIÓN


ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL

   CURSO:  

I. SUMILLA Y DESCRIPCIÓN DEL CURSO.
El curso corresponde al área de formación General, siendo de carácter teórico-práctico, dividido en cuatro áreas didácticas.

Su propósito: diseña una propuesta de proyecto emprendedor y creativo, identificando sus potencialidades empresariales para acrecentar la participación asociativa de la población.
Contenidos:

· Sociedad emprendedora, factores claves para el desarrollo: generación de empleo, diversificación y reconstitución del tejido productivo.

· Canalización de energías y talento de la población

· Propuesta de capitalización el potencial del sistema educativo de la ciencia, técnica para forjar vocaciones articulados al mundo empresarial.

· Capacidades emprendedoras, emprendimiento liderazgo

· Emprendimiento social y responsabilidad social

· Experiencias exitosas de emprendimiento en el Perú y el mundo.

La práctica de la asignatura se desarrollara en la modalidad de seminarios-taller en el aula

Concluye el curso con la presentación de un diseño de un proyecto emprendedor.

II. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA
	NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA
	SEMANAS 

	UNIDAD 

I
	Identifica el marco conceptual del emprendimiento e Innovación

	Emprendimiento e Innovación, definición, antecedentes importancias
	1- 4

	UNIDAD

II
	Conoce el proceso del emprendimiento y explica las habilidades emprendedoras

	Procesos del Emprendimiento- Habilidades del emprendimiento, tipos de emprendimiento. 
La Innovación clasificación
	5- 8

	UNIDAD

III
	Identifica el paradigma del Talento emprendedor,  perfil del emprendedor

	Talento Humano- Liderazgo y motivación para innovar y emprender
	9-10-11



	UNIDAD

IV
	Define el empoderamiento social y modelos de aplicación de Responsabilidad social.

	Emprendedores sociales- modelos y características- Responsabilidad social
	12-13 15

	UNIDAD 

V
	Responsabilidad social  y la Ética  

	Agentes de Responsabilidad Social y sus actores- Impacto Social.
	14-15 16


III. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	NÚMERO
	INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

	1
	Identifica y conoce  el proceso de emprendimiento- 

	2
	Define el lenguaje del emprendimiento- clases tipos- antecedentes

	3
	Reconoce a una Sociedad emprendedora

	4
	Analiza  la importancia del emprendimiento en las naciones y pueblos

	5
	Explica las características de la Innovación  , creatividad e imaginación

	6
	Precisa las características del emprendedor – habilidades-Rol

	7
	 Construye una propuesta de innovación y emprendimiento

	8
	Valora el rol de los emprendedores en el crecimiento del desarrollo económico del Perú

	9
	Examina la propuestas de emprendimiento en la región

	10
	Explica el emprendimiento social  modelos 

	11
	Analiza la propuestas de Responsabilidad Social

	12
	Identifica la importancia de las habilidades sociales y liderazgo en el proceso de emprendimiento

	13
	Relaciona los procesos de emprendimiento de los países líderes en el mundo.

	14
	Identifica experiencias exitosas de emprendimiento en el Perú

	15
	Conoce la trascendencia del emprendimiento en el desarrollo del país

	16
	Precisa los alcances de la Responsabilidad Social

	17
	Diseña un proyecto innovador 

	18
	Evalúa el impacto de  un proyecto innovador

	19
	Valora el rol de los emprendedores para el desarrollo de los pueblos

	20
	Relaciona la importancia del emprendimiento e innovación


IV. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

	
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I : 
Identifica el marco conceptual del emprendimiento y la Innovacion1

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	1
	Sociedad emprendedora,  claves, 

	Revisa y lee las propuestas del emprendimiento, antecedentes - pilares
	Reconoce y valora la importancia de una sociedad emprendedora
	Exposición magistral
	Identifica los alcances del emprendimiento- antecedentes y su importancia para el desarrollo del país

	
	2
	Importancia del emprendimiento

	Analiza la importancia del emprendimiento para el desarrollo de un país
	Se interesa como el emprendimiento logra superar obstáculos.
	Trabajo grupal y exposición
	   Explica la importancia del emprendimiento en el desarrollo del país

	
	3
	Proceso de emprendimiento

	Identifica el proceso de emprendimiento, los tipos de emprendimiento.
Identifica las habilidades de un emprendedor
	Valora las habilidades de un líder emprendedor
	Revisión de trabajos de emprendimiento 
	Conoce  las habilidades de un emprendedor

	
	4
	Innovación, marco conceptual

	Establece una propuesta innovadora, revisando experiencias innovadoras exitosas
	Se identifica con los resultados de propuestas innovadoras exitosas
	Revisión de  material de propuestas innovadoras
	Identifica los aportes del proceso innovador

	Unidad Didáctica I :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación escrita de  la unidad didáctica(Manejo de saber
	Entrega  Ensayo sobre el Emprendimiento e Innovación  sobre la importancia que tiene para el desarrollo del país
	Domina el proceso de síntesis y con ello elabora el Ensayo sobre el emprendimiento e Innovación


	
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II : 

Conoce el proceso del emprendimiento y explica las habilidades emprendedoras

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	5
	Procesos para emprender-tipos

	Tipos de emprendimiento, características-Analiza y articula 
	Valora la importancia del perfil del emprendimiento. 
	Clase magistral
	Conoce críticamente el emprendimiento sus características y las articula

	
	6
	Habilidades emprendedoras

	Revisa experiencias de habilidades emprendedoras
	Valora las experiencias de habilidades emprendedoras
	Entrevista a líderes emprendedoras
	Conoce la importancia de las habilidades emprendedoras

	
	7
	Panorama regional del emprendimiento
	Revisa y visita a lugares donde existen experiencias exitosas 
	Valora el esfuerzo de los líderes del  emprendimiento
	Visita guiada a un centro de emprendimiento de la región
	Identifica y valora los esfuerzos del emprendimiento de los lugares visitados

	
	8
	Panorama del emprendimiento a nivel mundial
	Revisa experiencias exitosas de emprendimiento a nivel mundial
	Reconoce a los países lideres en emprendimiento e innovación
	Establece un cuadro comparativo de los países líderes.
	Identifica y valora los esfuerzos exitosos de los países líderes.

	Unidad Didáctica II :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	evaluación escrita de la unidad didáctica

	Presenta un cuadro demostrativo del perfil del emprendedor.
	Conoce el perfil del emprendedor y los países lideres en el mundo


	
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III : Identifica  los elementos del paradigma del Talento humano emprendedor

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	9y 10
	Identifica el perfil del emprendedor
	Características del perfil del Emprendedor
	Identifica a emprendedores en el país
	  Trabajo grupal
	Reconoce el perfil del emprendedor

	
	11
	Tipos de emprendedores
	Revisa los tipos de emprendedores y sus características
	Analiza la pertinencia de los emprendedores y sus características 
	Análisis de los tipos de emprendedores
	     Identifica los tipos de emprendedores

	
	12
	Talento humano innovador
	Revisa los aportes del Talento Humano
	Valora los aportes del Talento Humano
	Trabajo de equipo
	      Valora el talento humano para innovar

	
	13
	Canalización  del Talento Humano
	Identifica la canalización del Talento Humano, como se  potencia las energías y capacidades
	Valora el Talento Humano y lo reconoce como un pilar para el emprendimiento
	Trabajo grupal
	Valora el proceso de canalización de las    energías para el desarrollo y potenciación del Talento Humano.

	Unidad 
Didáctica III :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	evaluación mensual de la Unidad didáctica

	Entrega de un ensayo sobre Talento Humano y su aporte al emprendimiento y lo explica
	Argumenta valora el Talento Humano


	
	CAPACIDAD  DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV :Define el emprendimiento social y los modelos de aplicación n responsabilidad social

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Conceptual
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	14
	Emprendimiento Social 
	Define el emprendimiento social, clases y aportes.
	Conoce el emprendimiento social.
	   Clase magistral.
	Explica el emprendimiento social

	
	15
	Modelos de aplicación de Emprendimiento Social.
	Los modelos de Emprendimiento Social, características 
	Valora el emprendimiento social.
	Visita guiada  a sectores que implementan el modelo
	Conoce los modelos de emprendimiento social

	
	16
	Responsabilidad Social
	Definición, características de la Responsabilidad Social
	Conoce los alcances de la Responsabilidad Social
	Elabora un periódico mural sobre Responsabilidad Social.
	Identifica los alcances de la Responsabilidad Social

	
	17
	La ética en la Responsabilidad Social
	Revisa  conceptos de ética y responsabilidad social
	Valora los aportes de la Responsabilidad Social
	Entrevista virtual y personal a jefes de Unidades de Responsabilidad Social de agentes sociales
	Conoce los aportes de la Responsabilidad Social

	Unidad Didáctica IV :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA D1E DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación mensual

	Presentación de la entrevista a un Agente de Responsabilidad Social de la provincia.
	Entrega de entrevista


V. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS

Se utilizaran los materiales y recursos requeridos e acuerdo a la naturaleza de los temas programados, básicamente serán:
1.- Medios escritos

Guía resumen por unidades.

Separatas con contenidos temáticos

Fotocopias de textos seleccionados

Libro seleccionados según bibliografía.

2.- Medios virtuales y electrónicos

Pizarra interactiva

Equipo de televisión

3.- Medios informáticos

Internet

Plataformas virtuales

VI. EVALUACION

Reglamento Académico general R.C.U. N°0105-2016.cu-unjfsc DEL 01 -03-2016

Articulo 112 Asistencia a clases es obligatoria, más del 30% injustificada, desaprueba la asignatura.

Articulo 130 Calificación de carácter cuantitativo vigesimal, escala de 0 a 20, nota promocional mínima es 11 .La fracción de 0.5 es válido para nota promocional a favor del alumno.

	VARIABLE
	Ponderaciones
	Unidades didácticas denominadas módulos

	
	P1                           P2
	

	· Evaluación del conocimiento

· Evaluación del producto
· Evaluación de desempeño
	30%                      20%
35%                       40%

35%                        40%
	El ciclo académico comprende 04 módulos




Siendo el promedio final (PF) el promedio simple de los promedios ponderados de cada módulo (PM1+PM2+PM3+PM4 calculado de la siguiente manera:
                                          PM1+PM2+PM3+PM4

                              PF-      -------------------------------------------

1. EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTO
 Evaluación escrita por I unidad didáctica

 Evaluación escrita por la II Unidad didáctica

 Evaluación escrita por La III Unidad didáctica

 Evaluación escrita por la IV Unidad didáctica

2. EVIDENCIA DE DESEMPEÑO
Domina el proceso de síntesis y con ello desarrolla un resumen de la definición, tipos y características del Emprendimiento

Argumenta el perfil del emprendedor, características,

Explica las características y pilares de una sociedad emprendedora

Argumenta el valor de la Innovación para la creatividad y desarrollo da habilidades sociales
Identifica teóricamente el emprendimiento social sus beneficios para el desarrollo del país

3. EVIDENCIAS DEL PRODUCTO

Entrega ensayo sobre el Emprendimiento en el Perú.

Entrega ensayo sobre el Emprendimiento social ejemplificado y sustentado
Presentación de ensayo y exposición de perfil del Emprendedor Social

Presentación de entrevista a representantes del Emprendimiento en el Perú o Región.

VII. BIBLIOGRAFIAS Y REFERENCIAS WEB
· UNIDAD DIDACTICA I

Drucker, Peter (1985) Innovación y Emprendimiento

Schumpeter Joan (1934)

Freyre, Andy    (2012)  

Triangulo invertido para emprendedores exitosos

· UNIDAD DIDACTICA II
Alonso y Calve (2008) Perfil del emprendedor

· UNIDAD DIDACTICA III
Stevenson Haward (1975)

Sineace (2012) Educación emprendedora

· UNIDAD DIDACTICA IV
PROMPERU 2016 Edic.Peru}

ROCA FLORENCIA Finanzas para emprendedores

IPAE (2012)

VIII. PROBLEMAS QUE EL ESTUDIANTE RESOLVERÁ AL FINALIZAR EL CURSO
	MAGNITUD CAUSAL OBJETO DEL PROBLEMA
	ACCION METRICA DE VINCULACION
	CONSECUENCIA METRICA VINCULANTE DE LA ACCION

	Se desconoce terminología relacionad al emprendimiento
	Explicar la importancia del emprendimiento-características.
	Con el conocimiento brindado el estudiante conocerá la importancia, definirá el Emprendimiento

	Es difícil analizar una problemática no abordada anteriormente por el estudiante.
	El conocimiento del emprendimiento Social, sus características basada en las habilidades sociales y talento humano permitirá una intervención que permita dar respuestas a las demandas actuales
	Avanzar en el conocimiento del emprendimiento social, su enfoque y experiencias exitosas.

	El estudiante desconoce sobre el proceso de Innovación y como potenciarlo en sus grupos focales
	Es importante dar a conocer al estudiante el proceso de innovación y su impacto en la población
	Lograr que los estudiantes puedan conocer el proceso de innovación y demostrarlo

	En la zona existen experiencias de Responsabilidad Social y proyectos innovadores de la población que son desconocidos por el estudiante.
	Identificar las zonas y zona de ejecución del proyecto a través de visitas guiadas para su acercamiento a una realidad.
	Lograr que el estudiante identifique las zonas , in situaciones donde se evidencias de Responsabilidad Social


SÍLABO POR COMPETENCIAS


EMPRENDIMIENTO E INNOVACION















