V.-MEDIOS, MATERIALES Y RECURSOS

Materiales: Libros, textos selectos, separatas, Diapositivas papelotes, plumones, pizarra, y espacio de la realidad o contexto de práctica. 
Equipos: Multimedia, y equipos para ejecución de actividades y recoger fuentes de verificación.
VI. METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN
Reglamento Académico General R.CU.Nª0105-2016.CU-UNJFSC del 01/03/2016.

Art. 121.  Asistencia de clases obligatoria, más del 30% inasistencias Injustificada, desaprueba la asignatura.
Artº130. Calificación de carácter cuantitativo vigesimal, escala 0 a 20. Nota promocional mínima es 11. La fracción 0.5 es válida para nota promocional a favor del alumno.
Art. ª 127 incisos a.- Dos evaluaciones parciales: 8va. Semana y semana 16. Y trabajos aplicativos a mitad y final del periodo.

          Promedio Simple y promedio final: PF= P1 + P2
            2     
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ASIGNATURA: MARKETING EN TRABAJO SOCIAL
I. DATOS GENERALES
1.1. 
DEPARTAMENTO ACADEMICO:   Ciencias Sociales.     

1.2. SEMESTRE ACADÉMICO 
 
    : 2017-I

1.3. CICLO ACADÈMICO

 
    : IX Ciclo 
1.4. PESO ACADÉMICO

            : Créd.03, TH: 04 ; HT: 02 – HP: 02   

1.5. TURNO-AULA


 
    : Mañana 
1.6. DOCENTE



 
    : M(a) Esther Teodora Eugenio Pachas
1.7. EMAIL                                            : techi_ep@hotmail.com   
 1.8. COLEGIATURA


    : C.T.S.P. Nº 11463
II. SUMILLA: Marketing Social: Definición, Etapas del marketing, Definición de elementos claves del marketing social. Factores que influyen en su desarrollo. Actitudes y comportamientos del consumidor. Diseño del producto social. Aplicación del marketing en el quehacer profesional.
III. OBJETIVOS:
General: Capacitar al estudiante en temas de marketing para aplicar en el contexto social.
Determinar el impacto del marketing en el desarrollo de las Instituciones.

IV.  METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE.

4.1 Docente: el proceso de enseñanza-aprendizaje, utilizará activa y centrada en el alumno. Clases magistrales, exposición, promoviendo el diálogo, debates, lecturas selectas en el aula.

Clases prácticas: Trabajos de grupos en el aula. Practicas calificadas y grupales.

4.2 Discente: Participarán activamente en trabajos académicos, monográficos, exposiciones individuales y/o grupales.
VI.   POGRAMACIÓN DE CONTENIDOS:
	UNIDAD TEMÁTICA
	OBJETIVOS
	CONTENIDOS ANALÍTICOS
	Nº SEM
	FECHA DE    CLASES
	ESTRATEGIAS

	I

Marketing: Importancia en los Servicios Sociales
	Preparar al estudiante en temas de Marketing: conceptos, evolución, características e importancia del marketing social

	1.1. Introducción al curso: Marketing. Conceptos.
	01
	03-04-17
	Investigación bibliog.

	
	
	1.2. Importancia del marketing en los servicios
	01
	03-04-17
	Investigación virtual

	
	
	1.3. Historia del Marketing.
	02
	10-04-17
	Exposición-conferencia

	
	
	1.4. Desarrollo del marketing en el Perú
	02
	10-04-17
	Exposición dialogo

	
	
	1.5. Tipos del marketing, elementos y características.
	03
	17-04-17
	Exposición. Diálogo

	
	
	1.6. Marketing Social.
	03
	17-04-17
	Taller

	
	
	1.7. El mercado: clases del mercado.
	04
	24-04-17
	Guía expositiva

	
	
	1.8. Condiciones del mercado.
	04
	24-04-17
	Taller

	II

Factores de las organizaciones que influyen en el desarrollo del marketing
	Analizar los factores internos y externos de las organizaciones que influyen en el desarrollo del marketing.

	2.1. Entorno del sistema de marketing.
	05
	01-05-17
	Dinámicas

	
	
	
2.2. Ambiente externo organizacional.
	05
	01-05-17
	Dinámica individual

	
	
	
2.3. Entorno del sistema de marketing.
	06
	08-05-17
	Dinámica individual

	
	
	2.4. Ambiente interno organizacional.
	06
	08-05-17
	Dinámica grupal

	
	
	2.5. Promoción y comunicación.
	07
	15-05-17
	Taller

	
	
	2.6. Evaluación de la estrategia del marketing.
	07
	15-05-17
	Dinámica individual

	
	
	2.7 PRIMER EXAMEN  PARCIAL
	08
	22-05-17
	Prueba escrita

	III 

Marketing Mix
	Captar al estudiante en las fases del marketing las 4Ps.
	3.1. Definición de Producto.
	09
	29-05-17
	Exposición-diálogo

	
	
	3.2. Ejemplos en el campo social.
	09
	29-05-17
	Exposición diálogo

	
	
	3.3. Definición de Precio.
	10
	05-06-17
	Exposición diálogo

	
	
	3.4. Ejemplos en el campo social.
	10
	05-06-17
	Trabajo campo

	
	
	3.5. Definición de Distribución.
	11
	12-06-17
	Trabajo campo

	
	
	3.6. Ejemplos en el campo social.
	11
	12-06-17
	Exposición diálogo

	
	
	3.7. Definición de Promoción.
	12
	19-06-17
	Taller

	
	
	3.8. Ejemplos en el campo social.
	12
	19-06-17
	Taller

	IV

Aplicación del Marketing en el quehacer profesional: Planes, programas, proyectos y actividades.
	Conocer las estrategias del marketing social para la aplicación en planes, programas, proyectos y actividades.
	4.1. Marketing Social.
	13
	26-06-17
	Exposición diálogo

	
	
	4.2. Marketing Social y Trabajo Social.
	13
	26-06-17
	Dinámica individual

	
	
	4.3. El Plan de Marketing.
	14
	03-07-17
	Dinámica grupal

	
	
	4.4. Características, normas y etapas.
	14
	03-07-17
	Dinámica grupal

	
	
	4.5. Planificación de Planes y Programas de marketing social.
	15
	10-07-17
	Exposición individual

	
	
	4.6. Exposición de Planes y Programas de marketing social.
	15
	10-07-17
	Revisión informes

	
	
	4.7. SEGUNDO EXAMEN  PARCIAL
	16
	17-07-17
	Prueba escrita


