VII.  METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN:
De acuerdo al Reglamento Académico 2016  según Resolución de Consejo Universitario N° 0105-2016-CU-UNJFSC 

Art. 121. La asistencia a clases teóricas y prácticas son obligatorias. La acumulación de más del 30% de inasistencias no justificadas dará lugar a la desaprobación de la asignatura por límite de inasistencias con nota cero (00). 
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Art.127. El sistema de evaluación comprende:
a) Para los Currículos por objetivos:

Dos evaluaciones parciales el primero en la octava semana de iniciada las clases y el segundo en l semana dieciséis; además se considera los trabajos académicos aplicativos a la mitad y al finalizar el periodo lectivo.

El promedio para cada evaluación parcial (P1 y P2), se determina anotando el promedio simple de: 

1. Evaluación Escrita (con un decimal sin redondeo).

2. Evaluación Oral (con un decimal sin redondeo).
3. Trabajo Académico (con un decimal sin redondeo).
El Promedio Final (PF) se hará calculando:     PF= P1+P2
                                                                                    2
Los promedios P1 y P2, serán anotados con un decimal sin redondeo.
Art. 130. Calificación de carácter cuantitativo vigesimal, escala de 0 a 20. Nota promocional mínima de 11. La fracción 0.5 es válida para nota promocional a favor del alumno.
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ASIGNATURA:    PLAN DE RELACIONES PÚBLICAS                 Código:   21257
I. DATOS GENERALES:
1.1.     Departamento académico  : Ciencias Sociales y Comunicación 

1.2.   Semestre académico         : 2018-I

1.3.     Ciclo académico                : X
1.4.     Peso académico                : Créditos 03. TH: 06, HT. 02 -  HP. 04.
1.5.     Turno – aula                      :  Tarde Aula 5.
1.6.     Pre- Requisito                    : Plan de Relaciones Públicas
1.7. Docente                             : Toledo Toledo, Cristina Johanna
1.8. Correo Electrónico             : cristinatoledo.cjtt@gmail.com
1.9. Celular                               : 965376396
II. SUMILLA:

III. El estudiante aplicará todo lo aprendido en los cursos relacionados a las Relaciones Públicas pero, ahora aplicado a una institución del sector público o privado, sea  local, regional o nacional como parte del proceso de Prácticas Pre profesionales. 
IV. OBJETIVOS
       Objetivo general

Ejecutar estrategias orientadas al quehacer de del profesional en Relacione Públicas 
     Objetivos específicos:
 -  Elaborar planes de acción en el campo de las Relaciones Públicas 
-  Aplicar la formación teórica de tópicos que anteceden al curso
V. METODOLOGÍA DE  ENSEÑANZA – APRENDIZAJE
      - Exposición docente.
      - Visionados demostrativos.
      - Taller
      - Ejercicios
VI. MEDIOS, MATERIALES Y RECURSOS
Medios: Laptop y Proyector de video. Materiales: Objetos diversos,         tijeras, goma. Recursos: Pizarra, plumones y lapiceros.
VI. PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS
	UNIDAD TEMÁTICA
	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	CONTENIDOS ANALÍTICOS
	Nº SE
	FECHA DE CLASES
	ESTRATEGIAS

	I

ORGANIZACIÓN DE LAS RELACIONES PÚBLICAS
	Contar con la organización más conveniente a las posibilidades y necesidades reales de quienes la demandan. Proponer modelos que puedan concretarse.
	
1.1.
Diagnóstico y  Organización del Departamento de Relaciones Públicas
	01
	05/04/18
	Exposición docente

	
	
	
1.2.
Plan de las Relaciones Públicas/Opinión Pública
	02
	12/04/18
	Exp. docente. Ejercicios

	
	
	
1.3.
Funciones de las Relaciones Públicas: Protocolo, organización de eventos.
	03
	19/04/18
	Taller

	
	
	1.4 
 Las notas de prensa, comunicados, conferencias de prensa.
	04
	26/04/18
	Dinámica

	II

DISEÑO DE ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES
	 Organizar actividades de investigación en los campos propios donde se ejercitan sus objetivos.


	
2.1.
Planeamiento Estratégico / Identificación de los Objetivos de las Relaciones Públicas dentro del a Organización.
	05
	03/05/18
	Visionado

	
	
	
2.2.
 Importancia y áreas de investigación. Técnicas y monitoreo de medios
	06
	10/05/18
	Exp. docente.

	
	
	
2.3.
Plan de Medios 
	07
	17/05/18
	Visionado

	
	
	2.4.  PRIMER EXAMEN PARCIAL  Y PUBLICACIÓN DE RESULTADOS
	08
	24/05/18
	Prueba escrita

	III

ÉTICA DE LAS RELACIONES PÚBLICAS
	Lograr que el estudiante desarrolle un sentido de responsabilidad individual, empresarial y social en el desempeño de la profesión.
	3.1 
  Barreras comunicacionales, estrategias.
	09
	31/06/18
	Exp. Docente. Ejercicios

	
	
	
3.2.  Relaciones Públicas versus Periodismo de Investigación 
	10
	07/06/18
	Dinámica grupal

	
	
	
3.3.
Manipulación de la información, responsabilidad social
	11
	14/06/18
	Exp. Docente. Ejercicios

	
	
	3.4 .    Diseño de una campaña de comunicación
	12
	21/06/18
	Exp. Docente

	IV

LA INVESTIGACIÓN EN LAS RELACIONES PÚBLICAS
	Implementar estrategias que contrarresten situaciones de conflicto, crisis y permitan el desarrollo de la gestión de las relaciones públicas
	
4.1.
Administración del conflicto público, Crisis.
	13
	28/06/18
	Visionado

	
	
	4.2. 
Administración de la controversia pública.
	14
	05/07/18
	Taller

	
	
	
4.3. Consultoría en Relaciones Públicas
	15
	12/07/18
	Presentación

	
	
	4.4. EXAMEN FINAL. RESULTADOS,  REPORTE, PUBLICACIÓN
	16
	19/07/18
	Prueba escrita

	
	
	4.5. Sustitutorio
	17
	26/07/18
	Prueba escrita


