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DATOS GENERALES

1.1. Departamento Académico : ADMINISTRACION Y GESTION.
1.2. E.A.P : NEGOCIOS INTERNACIONALES.
1.3. Ciclo - VI“AY

1.4. Créditos : 03

1.5. Condicion: : OBLIGATORIO

1.6. Horas Semanales :04.T:02-P:02

1.7. Semestre Académico : 2018-

1.8. Docente de la asignatura : PANTOJA TORRES, Juan Carlos
SUMILLA

La asignatura de Legislacién Laboral, tiene por objeto el estudio de las
diferentes instituciones del Derecho del Trabajo, tales como las fuentes,
los principios del mismo, el contrato de trabajo, suspension y extincion
del mismo, asi como los principales beneficios sociales reconocidos por
nuestro ordenamiento juridico vigente.

METODOLOGIA DE ENSENANZA

3.1. Objetivos
Analizar los principios y normas generales que regulan el Derecho
Laboral y su aplicaciéon en nuestra realidad nacional.
Conocer los derechos y obligaciones de los trabajadores vy
empleadores, los problemas y conflictos laborales, asi como la
intervencion del Estado en dichos conflictos.

3.2. Estrategias metodoldgicas
Aplicacion de métodos de interpretacion juridica, de textos, y normas
legales nacionales e internacionales, exposicion del profesor del curso
y exposiciones de los alumnos.

3.3. Medios y materiales de ensefianza
Libros de Derecho Individual y colectivo del trabajo, CD, Data, Pizarra,
plumones para pizarra acrilica.



CONTENIDO TEMATICO Y CRONOGRAMA

PRIMERA UNIDAD

INTRODUCCION AL DERECHO LABORAL

Al concluir la unidad, el alumno:

a) CONOCE e IDENTIFICA los principios del derecho individual del trabajo.
b) CONOCE la evolucién histérica del derecho laboral.

c) COMPRENDE e IDENTIFICA las fuentes del derecho del trabajo.

CONTENIDOS:

1. Conceptos Generales e Historia del Derecho Laboral
2. Principios del Derecho del Trabajo.

3. Fuentes del Derecho del trabajo.

4. El contrato de trabajo y sus modalidades.

SEGUNDA UNIDAD

EL CONTRATO DE TRABAJO

Al concluir la unidad, el alumno:

a) COMPRENDE Ila formacion del contrato de trabajo, su suspension,
extincion y la intermediacion laboral.

b) CONOCE e IDENTIFICA los elementos esenciales del contrato de trabajo.

c) CONOCE e IDENTIFICA los contratos modales.

CONTENIDOS:

Elementos esenciales del contrato de trabajo.
Suspension del contrato de trabajo.

Extincién del contrato de trabajo.

Primer Examen Parcial

Presentacion de trabajos académicos.
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TERCERA UNIDAD

BENEFICIOS SOCIALES Y DERECHO COLECTIVO DEL TRABAJO

Al concluir la unidad, el alumno:

a) CONOCE e IDENTIFICA los principales Beneficios Sociales de los
trabajadores del régimen privado.

b) APLICA los beneficios sociales estudiados.

c) COMPRENDE el Derecho colectivo del trabajo.

d) CONOCE las principales normas internacionales del Derecho Laboral.

CONTENIDOS:

10. Descanso semanal y feriados.

11. Compensacion por Tiempo de Servicios.

12. Las vacaciones, gratificaciones, jornada laboral, utilidades
13. Beneficios Sociales.

14. Derecho colectivo del trabajo.

15. Exposicién de trabajos académicos.

16. Exposicién de trabajos académicos.

17. Segundo Examen Parcial.




V.

VI.

METODOLOGIA DE EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje tedrico y los trabajos sera en forma permanente
e integral. La evaluacion comprendera dos examenes parciales y trabajos
académicos, sin perjuicio de las intervenciones orales.
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