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I. SUMILLA'Y DESCRIPCION DEL CURSO

La asignatura de Microeconomia es de naturaleza tedrico-practico.
Pertenece al area de informacion general.

La asignatura tiene como fin impartir los conocimientos formativos
orientados al desarrollo en el estudiante la capacidad de analizar las teorias
del consumidor y la decision del individuo sobre los bienes y servicios que
consume relacionando los precios de los bienes con los ingresos del que
dispone y el comportamiento del mercado.

El objetivo de la asignacion es instruir a los alumnos sobre la interaccion
existente de los sujetos econdmicos individuales: Consumidores. Empresas,
mercado, etc. y del andlisis de la formacién de los precios de los bienes
econdmicos a través del enfoque de la teoria de los precios.




. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA

NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA

SEMANAS

UNIDAD

Define los conceptos de economia y de
microeconomia.

Comprende el funcionamiento de un mercado
competitivo y establece como la oferta y la
demanda determinan los precios y las
respectivas cantidades que permiten el
mercado entrar en equilibrio.

Utiliza los indicadores de estabilidad de la
demanda u oferta en el andlisis econdmico
aplicado.

LOS AGENTES ECONOMICOS

UNIDAD

Conoce y aplica los instrumentos
microecondmicos que permiten alcanzar el
equilibrio a un consumidor que maximiza su
utilidad.

Conoce y aplica una variedad de instrumentos
microecondmicos para aplicar el equilibrio del
productor, en funcidon de sus necesidades de
expansion y de sus propias limitaciones
presupuestarias asi como interpretay utiliza la
informacién proporcionada por las curvas de
costo total, promedio y marginal, de corto y
largo plazo.

LOS PRODUCTORES, LOS
CONSUMIDORES Y LOS MERCADOS
COMPETITIVOS

UNIDAD

1l

Conoce y aplica una amplia variedad de
mercados y explicar que las decisiones de
precios, de la inversién y de produccion de las
empresas dependen de la estructura del
mercado y de la conducta de los competidores.
Conoce y aplica los principios de la teoria de
los juegos para analizar esas estrategias.

LA ESTRUCTURA DEL MERCAADO Y LAS
ESTRATEGIAS COMPETITIVAS

UNIDAD

v

Comprende el objetivo de eficiencia
econémica, y establece cuando generan los
mercados resultados eficientes y explica
cuando fallan y cuando puede, intervenir el
estado.

ADMINISTRACION DE LA INFORMACION.
EL GOBIERNO Y LAS FALLAS DEL
MERCADO

13-16




IV. INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

N* INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

1 Analiza, los conceptos del sistema econdmico y su importancia.

2 Maneja conceptos y principios basicos de la microeconomia.

3 Compila los conceptos expuestos en clases y debate sobre el tema.

4 Interpreta y representa las leyes de oferta y demanda del mercado.

5 Analiza los tipos de bienes vy las alteraciones del equilibrio del consumidor.
6 Opera conceptos, reglas e identifica las estrategias competitivas.

7 Identifica y analiza la ley de la demanda de mercado y sus principios.

8 Analiza el gasto del consumidor en relacion con la demanda de mercado.
9 Analiza el ingreso del productor en relacion con la oferta de mercado.

10 | Maneja conceptos y conoce la importancia del equilibrio general.

11 | Identifica y analiza la teoria de juegos.

12 | Entiende el concepto de los costos en el proceso productivo.

13 | Explica el desarrollo de los monopolios y de la competencia monopolista.

14 Debate sobre las fallas del mercado.

15 | Propone proyectos de para mitigar los efectos de las externalidades negativas.

16 Discute sobre los temas expuestos en seminarios.




DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Unidad Diddctica I: los agentes econémicos.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: Conceptualiza e identifica los principios de la teoria econdmica y el entorno econémico.
Conoce, interpreta y aplica la relacion entre la teoria de la demanda y de la oferta en el mercado.

CONTENIDOS

iAEA ESTRATEGIA INDICADORES DE LOGRO DE LA

NAa | CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL DIDACTICA CAPACIDAD

1 Presentacion del silabo: competencia, | O: Participar en el encuadre del -Exposicion académica Analiza la especificidad de las teorias

capacidades y contenidos. curso y en la organizacion de los con un inicio microecondmicas y en el contexto
1. Definicién del concepto de Normas de comportamiento vy | equipos de trabajo. motivacional. actual.
microeconomia, problema evaluacion de los aprendizajes. 1: Debatir el campo de estudio de la | -Prueba de entrada Establece relaciones entre los factores
econdmico basico. microeconomia. lectura intensa en torno | que influyen en la demanday en la
2. Actividad econdmica y agentes a los diferentes campos | oferta.

2 econdmicos. 1,2. reconoce y conceptualiza los 2-3-4: Valora la importancia de los tedricos de la Representa y expresa con ejemplos la
3. Los elementos bdsicos de la principios basicos de la precios y las cantidades que son microeconomia. ley de la demanda y de la oferta y sus
ofertay de la demanda. microeconomia. determinados por la demanday la -Talleres de principios.

4. Equilibrio de mercado y 3. conoce la importancia de los oferta. interpretacion de las Evalla conceptos adquiridos
elasticidad. agentes econdmicos. 5: Debatir sobre las diferente propuestas tedricas. aplicandolos a su entorno econémico.
4. Determina y analiza la ofertay la opiniones.
demanda.
3
4

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE
CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluaciéon oral de la unidad
didactica: campo de estudio y los
instrumentos analiticos
fundamentales de la teoria
microeconomica.

Entrega de trabajo en equipo y
Avance programado mensual.

Fija un tema de estudio sobre los temas microeconémicos, y
disefia un articulo de investigacion descriptivo y/o explicativo.




V. ESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

wv CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA II: Evalta las variables del mercado y el comportamiento del productor y del consumidor, aplicando herramientas de analisis
e} microeconomico, diferencia el equilibrio de un mercado competitivo y de un monopolio, evaluando sus ventajas en las empresas del mercado.
>

st | CONTENIDOS INDICADORES DE LOGRO DE LA
v MA ESTRATEGIA DIDACTICA
& na | CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD
‘8 5 1. La conducta del consumidor: teoria | 1,2,3. Realiza resimenes vy | O: Aclarar dudas revisar el -Lectura obligatoria sobre -Aplica conocimientos tedricos
E de la utilidad, las preferencias y la | solucionara ejercicios practicos, | avance de los trabajos los enfoques tedricos sobre | adquiridos.
S teoria de las curvas de indiferencia, la | determinando las condiciones de | asignados. el comportamiento del -Representa y analiza ejemplos de
E restriccion presupuestaria. equilibrio bajo de la teoria de la | 1,2: Participar comentando en consumidor. maximizacién de utilidad en el
8 2. Empresas: la produccién de corto | utilidad. clase de las lecturas realizadas. Presentacion tematica el consumo.

plazoyen el largo plazo. lasisocuantas | 4.Elabora cuadro sindptico y en | 3:Respeta alos demasy es videos sobre la produccion -Fundamenta el porqué del
8 e isocostos, rendimientos de escala. lista los factores fijos y los factores | flexible frente a la deferencia de | y los costos de produccién comportamiento del consumidor.
- de una empresa. -Reconoce conocimientos adquiridos
8 6 3. Costos de produccion de cortoy Variables , diferenciandolos y reali | Opiniones en clase, es solidario -Lectura y analisis de los Del funcionamiento de las firmas y la
"d largo plazo, relacion entre costos a Za célculos y graficos de costos y responsable frente a la tarea conceptos de competencia Estructura de los costos y de la
3 largo plazo y los rendimientos e totales unitarios. Comun de trabajo en equipo. perfecta. produccién en el corto largo plazo.
g escala. 5.Determina el nivel de 4: Arglir en relacién los -Talleres de interpretacién
a 4.La maximizacion de los beneficios y produccidn de una empresa que factores de produccién y los sobre los conceptos
la oferta competitiva, el analisis de los | opera en competencia perfecta, costos. vertidos.

8 5:Conocer adecuadamente los
= 7 Mercados competitivos. Bajo el enfoque total y enfoque Conceptos de competencia
= marginal utilizando gréficas y perfecta.
S calculos numéricos.
0
-
\U
S |38
Q ‘c' EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
o 9 N
_8 E EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
S~ L . . . 7’ . . . . .. .7 . .
c % Prueba escrita sobre la unidad. Entrega del lanzamiento metodoldgico del trabajoy la Asistencia Puntual, participacion organizada y activa en el
= bibliografia consultada. desarrollo de la investigacion.




V.

DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Ill: Analiza el equilibrio de los mercados de competencia monopolistica y oligopolios proyectando escenarios en problemas y casos del
mercado.

CONTENIDOS
SE
VA ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGRO DE LA
na | CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD
9 1. El poder de mercado: el monopolio | 1,2: Realiza resimenesy soluciona | O: Resolver dudas sobre los -Presentacién oral de los

10

11

12

y el monopsonio.

2. La fijacidon de los precios con poder
de mercado.

3.La competencia monopolistica y el
oligopolio.

4.la teoria de los juegos y la
estrategia competitiva.

ejercicios practicos, determinando | trabajos asignados.
el poder de mercado.

3: Determina el nivel de 1,2,3:Conocer adecuadamente
produccion de una empresa que Los conceptos de competencia
opera en competencia imperfecta, monopolio y
imperfecta, bajo el enfoque total monopsonio.

y enfoque marginal utilizando
graficas y calculos numéricos.
4,5:Valora las Actividades
realizadas en clase.

4: Soluciona ejercicios practicos
sobre la fijacion de los precios y la
teoria de juegos.

temas de la unidad.
-Lectura obligatoria sobre la | -Aplica conocimientos tedricos

teoria de juegos. adquiridos.

-Talleres de estudio y -Representa y analiza ejemplos de
analisis sobre las estrategias | fijacion de precios.

competitivas. -fundamenta el porqué de la teoria de
.Desarrollo grupal de juegos.

bateria de ejercicios y

problemas. -Evalla conceptos adquiridos

aplicandolos a su entorno econémico.

Unidad Didactica Ill: LA estructura del mercado y las estrategias

comnetitivas

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Prueba escrita y oral de la unidad: la
estructura del mercado vy las
estrategias competitivas.

Entrega dl desarrollo final del trabajo.

Asistencia puntual a clases y participacion organizada y activa en
el desarrollo de la investigacion.




VL.

DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Analiza equilibrio general y la eficiencia econdmica de los mercados, asi como las fuentes de fallo del mercado: las externalidades
y los bienes publicos.

CONTENIDOS
iAEA ESTRATEGIA DIDACTICA INDICADORES DE LOGRO DE LA
na | CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD
13
1: Elabora cuadro sindptico y 1,2:Anguir la relacion entre el -Presentacién tematica en
enlista la diferencia entre equilibrio parcial y el equilibrio videos sobre la eficiencia de
equilibrio parcial y equilibrio General. mercado. -Aplica conocimientos tedricos
general. -lectura y andlisis de los adquiridos.
14 | 1. El equilibrio general y la 2: Elabora cuadro sindptico y 3: Conocer adecuadamente -conceptgslde mercado con | _Reconoce conocimientos adquiridos
eficiencia econémica realiza célculos y graficos de la cuando los mercados son informacion. del funcionamiento de las firmas y su
I L d eficiencia econdmica. eficientes. —Encugstg sobre el eficiencia econdmica.
- 0s me.r,ca O.S C?n‘ 3:Determina el nivel de conocimiento de las -Discute sobre las fallas del mercado.
informacién asimétrica. produccién de una empresa que exterr}alidades positivas y
15 | 3. Las externalidades y los Opera en los mercados con 4: Debatir sobre las n_l_ega;)tlyas.d L,
: "Rl informacion asimétrica. externalidades positivas ~!rabajos de exposicion
bienes publicos. PR , postivasy sobre los temas.
4: Discutir sobre las negativas y sus posibles
externalidades positivas y soluciones.
negativas.
16

Unidad Diddctica IV: Administracion de la informacion, el

nnhierno v las fallns del mercado

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Prueba escrita sobre la unidad.

Exposicion de los trabajos en equipo ( trabajo final concluido)

Asistencia puntual y participacion activa en los debates a nivel
interpretacion, argumentativo y propositivo.




V. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS.
Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la
naturaleza de los temas programados, basicamente sera:

1. MEDIOS ESCRITOS:
_ Guia resumen por unidades.
_ Separatas con contenidos tematicos.
_ Fotocopia de textos selectos.
_ Libros seleccionados segun bibliografia.
_ Mapas.
_ Revistas.
_ Periddicos.

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRONICOS:
++ Papelotes.
Rota Follos.
Graficos.

Proyector Multimedia.
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3. MEDIOS INFORMATICOS:

> Internet.
» Plataforma virtual.
» Programas de ensefianza.

VI.  EVALUACION :

La evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y serd continua vy
permanente. Los criterios de avaluacion son de desempefio, de producto y de
conocimiento.

1. Evidencias de desempeiio.
Son pruebas en torno al manejo que el alumno hace de procedimientos y técnicas
para realizar un actividad o resolver un problema. Esta evidencia pone en accion
recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos; todo ello en
una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto se puede
verbalizar lo que se hace, fundamentar tedricamente la prdactica y evidenciar un
pensamiento estratégico, dado en la observacién en torno a cdmo se actla en
situaciones impredecibles.
La evaluacion de desempefio se evalUa ponderando como el estudiante aplica los
procedimientos y técnicas en el disefio del trabajo y su desarrollo sistematico.

2. Evidencia de conocimiento.
Se proyectan en dos direcciones: analitico y autoevaluacién. En cuanto al primer
caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo,
para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce,



explica, etc.) y la forma en que argumenta (plantea una afirmacién, describe Las
refutaciones en contra de dicha afirmacion, expone sus argumentos contra las
refutaciones y arriba a conclusiones para corroborar la afirmacién inicial) vy la
forma en que propone a través de establecer estrategias, valoraciones,
generalizaciones, formulacidn de hipotesis respuestas a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacién permite que el estudiante evidencie sus fracasos y
sus éxitos, su autorregulacion.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples, opcion dicotdmica,
Opcidén multiple, de correlacidn, preguntas calculadas, percepcidn y valoracién de
videos, entre otros.

Evidencia de producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto no es
simplemente la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de
accion y los requerimientos del contexto de aplicacion.

La evaluacion de producto se evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos
parciales de cada mes vy el producto final.

Ademads se tendra en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el
30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion. El ponderado es el
siguiente: tedrico practico 1, 35% tedrico practico 2, 35% y el trabajo académico,
30% el promedio final es la suma de los ponderados.

VII. BIBLIOGRAFIA'Y REFERENCIA WEB.

UNIDAD DIDACTICA L I, NTY IV.

e Bernanke, Ben y Frank, Robert (2007), Microeconomia, Segunda Edicion,
Madrid: McGraw Hill.

e Bergstrom, T,C Y H.R. Varian (2011) ejercicios de microeconomia
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e Castillo Manzano, José Ignacio, (2013) Microeconomia en casos, Piramide,
Madrid.

e FEscalante Candiotti, N. (2016) Microecondmica, introduccion,
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Ed universidad del pacifico.
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Interamericana de Espafia.

e Krugman, P. Y Wells, R. (2013) Microeconomia, Reverte, Barcelona.

e Mochoén Morcillo, Francisco; Carredn Rodriguez, Victor Gerardo; (2011)
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e Nicholson, W. (2007) Teoria Microecondmica, Principios basicos y
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e Parking, Michael (2010) Microeconomia, Pearson Educacion, México.

e Pindyck, Roberts & Rubinfeld, Daniel (2011) Microeconomia, Prentice Hall,
Madrid.
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VIII.

PROBLEMAS QUE RESOLVERA EL ALUMNO.

1. Definir el concepto y los principios basicos de la microeconomia.

2. Debatir sobre la importancia del equilibrio de mercado y sus
alteraciones.

3. Explicar los conceptos de los costos en el proceso productivo..

4. Presentar trabajo sobre los modelos de competencia perfecta e
imperfecta..

5. Casos de estudios de las externalidades positivas y negativas..



