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CUADRO N° 133

F.F. CAT. GEN. CONCEPTO PIA MODIF. 
PPTALES.

PIM TOTAL DE 
DEVENG.

SALDOS

GASTOS CORRIENTES

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 36,797,000.00   6,104,484.00    42,901,484.00   41,272,665.57   1,628,818.43    

2.2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 4,550,000.00     -498,144.00      4,051,856.00     3,872,749.08      179,106.92        

2.3 BIENES Y SERVICIOS 6,308,000.00     3,354,955.00    9,662,955.00     9,517,316.49      145,638.51        

2.5 OTROS GASTOS 360,000.00        250,008.00        610,008.00        529,542.10         80,465.90          

GASTOS DE CAPITAL

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,987,000.00     1,289,628.00    5,276,628.00     5,245,999.84      30,628.16          

52,002,000.00   10,500,931.00  62,502,931.00   60,438,273.08   2,064,657.92    

GASTOS CORRIENTES

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 3,758,819.00     - 3,758,819.00     2,319,396.54      1,439,422.46    

2.3 BIENES Y SERVICIOS 14,866,068.00   92,000.00          14,958,068.00   13,645,511.28   1,312,556.72    

2.5 OTROS GASTOS 265,342.00        - 265,342.00        232,456.84         32,885.16          

GASTOS DE CAPITAL

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,069,613.00     -92,000.00         977,613.00        603,055.53         374,557.47        

19,959,842.00   - 19,959,842.00   16,800,420.19   3,159,421.81    

GASTOS CORRIENTES

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES - 31,350.00          31,350.00           31,350.00           - 

2.3 BIENES Y SERVICIOS - 838,150.00        838,150.00        684,427.93         153,722.07        

GASTOS DE CAPITAL

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS - 3,654,330.00    3,654,330.00     2,835,030.35      819,299.65        

- 4,523,830.00    4,523,830.00     3,550,808.28      973,021.72        

GASTOS CORRIENTES

2.3 BIENES Y SERVICIOS - 2,265,964.00    2,265,964.00     674,027.28         1,591,936.72    

GASTOS DE CAPITAL

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4,401,560.00     638,210.00        5,039,770.00     4,484,525.48      555,244.52        

4,401,560.00     2,904,174.00    7,305,734.00     5,158,552.76      2,147,181.24    

76,363,402.00   17,928,935.00  94,292,337.00   85,948,054.31   8,344,282.69    

PIA
MODIF. 

PPTALES.
PIM

TOTAL DE 
DEVENG.

SALDOS

52,002,000.00   10,500,931.00  62,502,931.00   60,438,273.08   2,064,657.92    

19,959,842.00   - 19,959,842.00   16,800,420.19   3,159,421.81    

- 4,523,830.00    4,523,830.00     3,550,808.28      973,021.72        

4,401,560.00     2,904,174.00    7,305,734.00     5,158,552.76      2,147,181.24    

76,363,402.00   17,928,935.00  94,292,337.00   85,948,054.31   8,344,282.69    

DEVENGADO VS MARCO INICIAL Y SUS MODIFICACIONES - AÑO 2017

PARCIAL FUENTE:5

RECURSOS ORDINARIOS

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

RECURSOS DETERMINADOS

PARCIAL FUENTE:1

PARCIAL FUENTE:2

PARCIAL FUENTE:4

1

5

6

2

5

6

4

6

5

5

6

FUENTE FINANCIAMIENTO 5- RECURSOS DETERMINADOS

FUENTE. Unidad de Programación y Evaluación Presupuestal
ELABORADO POR: Unidad de Estadística .- Oficina de Planificación, Presupuesto e Infraestructura

TOTAL GENERAL

CATEGORIA GENERICA

FUENTE FINANCIAMIENTO 1- RECURSOS ORDINARIOS

FUENTE FINANCIAMIENTO 2- RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

FUENTE FINANCIAMIENTO 4- DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 

TOTAL GENERAL

RESUMEN POR CATEGORIA

PIA
81%

MODIF. 
PPTALES.

19%

PRESUPUESTO ASIGNADO 2017

TOTAL PIM: s/. 94'292,337

TOTAL DE 
DEVENG.

91% SALDOS
9%

PRESUPUESTO EJECUTADO 2017

TOTAL PIM: s/. 94'292,337
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CUADRO N° 134
1° COMPONENTE: DESEMPEÑO DOCENTE

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES CON EL DESEMPEÑO DE LOS DOCENTES - 2017

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES CON EL DESEMPEÑO DE LOS DOCENTES, POR 
ATRIBUTO, 2017

ENCUESTA DE SATISFACCIÓN A ESTUDIANTES DE LA 
UNJFSC - 2017

Atributos Muy 
insatisfecho Insatisfecho Satisfecho

Muy 
satisfecho

1.1 El nivel de conocimiento de los 
contenidos de las asignaturas.

3% 17% 73% 7%

1.2 La experiencia profesional de los 
docentes.

4% 20% 69% 7%

1.3 Desarrollo de la asignatura 
(metodología de enseñanza, uso de 
recursos educativos, tutoría, sílabo, 
materiales académicos, bibliografía, 
evaluación del alumno, puntualidad y 
asistencia).

3% 22% 67% 8%

1.4 El trato con los estudiantes y los 
valores profesionales que transmite. 

4% 14% 73% 9%

1.5 El desarrollo de actividades que 
promuevan la investigación en los 
estudiantes. 

5% 22% 66% 7%

1.6 Vincula el conocimiento de la 
disciplina con la problemática social y 
económica del entorno. 

4% 18% 70% 8%

Total 4% 19% 69% 8%
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2° COMPONENTE: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES CON LA INFRAESTRUCTURA 
Y EQUIPAMIENTO, 2017

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES CON LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO, POR 
ATRIBUTO, 2017

Atributos
Muy 

insatisfe
cho

Insatisfe
cho

Satisfech
o

Muy 
satisfech

o

2.1  Aulas 9% 32% 52% 7%

2.2  Bibliotecas 11% 38% 45% 6%

2.3  Base de datos académicas y de 
investigación 

9% 38% 48% 5%

2.4  Laboratorios de cómputo 12% 34% 48% 6%

2.5  Laboratorios especializados 
vinculados con la carrera profesional 

18% 39% 38% 6%

2.6  Talleres 15% 42% 39% 5%

2.7  Auditorios 9% 26% 58% 7%

2.8  Salas de estudios 12% 32% 50% 5%

Total 12% 35% 47% 6%
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3° COMPONENTE: PROGRAMAS CURRICULARES

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES 
CON LOS PROGRAMAS CURRICULARES, 2017

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES CON LOS PROGRAMAS CURRICULARES, POR ATRIBUTO, 
2017

Atributos
Muy 

insatisfe
cho

Insatisfe
cho

Satisfech
o

Muy 
satisfech

o

3.1 Cursos básicos (estudios generales)  4% 15% 75% 6%

3.2 Cursos de especialidad (estudios 
específicos)

4% 24% 64% 7%

3.3 Cursos electivos (cursos no 
relacionados a la carrera estudiada) 

6% 26% 63% 5%

3.4 Secuencia (prerrequisitos) de los 
cursos de la malla curricular.

3% 19% 72% 5%

3.5 Sesiones prácticas o de laboratorio 8% 32% 55% 5%

3.6 Fomento de la investigación y 
asesoría para el trabajo de investigación 
(obtención del bachiller) 

7% 26% 61% 6%

Total 5% 24% 65% 6%
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4° COMPONENTE: SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES CON LOS SERVICIOS EDUCACIONALES 
COMPLEMENTARIOS, 2017

SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES CON LOS SERVICIOS EDUCACIONALES 
COMPLEMENTARIOS, POR ATRIBUTO, 2017

Atributos
Muy 

insatisfe
cho

Insatisfe
cho

Satisfech
o

Muy 
satisfech

o
No aplica

4.1 Servicio médico y asistencia 
psicológica

8% 29% 41% 11% 12%

4.2 Comedor Universitario 11% 23% 48% 13% 6%
4.3 Transporte Universitario 9% 24% 0% 10% 9%
4.4 Vivienda Universitaria 15% 24% 25% 5% 30%
4.5 Servicio psicopedagógico 10% 26% 41% 6% 16%
4.6 Actividades 
culturales/artísticas/deportivas

8% 22% 53% 9% 8%

4.7 Actividades de responsabilidad social  7% 23% 53% 8% 9%

4.8 Semilleros de investigación 9% 29% 44% 6% 11%
4.9 Incubación de empresas 13% 32% 33% 5% 18%
4.10 Bolsa de trabajo y/o ferias laborales 13% 31% 39% 6% 12%
4.11 Programas de intercambio 
estudiantil

14% 29% 37% 5% 15%

Total 11% 28% 39% 8% 14%
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ENCUESTA DE SATISFACCIÓN A EGRESADOS DE LA UNJFSC - 2017 
CUADRO N° 135
1° COMPONENTE: DESEMPEÑO DOCENTE

°

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

2° COMPONENTE: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON EL DESEMPEÑO DE LOS DOCENTES - 2017

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON EL DESEMPEÑO DE LOS DOCENTES, POR ATRIBUTO,
2017

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON LA INFRAESTRUCTURA 
Y EQUIPAMIENTO, 2017

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO, POR 
ATRIBUTO, 2017

Atributos
Muy 

insatisfe
cho

Insatisfe
cho

Satisfech
o

Muy 
satisfech

o
No aplica

1.1. Conocimientos y experiencia de la 
plana docente.

3% 11% 74% 11% 0%

1.2. Habilidades pedagógicas de la plana 
docente.

4% 15% 72% 8% 0%

Total 4% 13% 73% 9% 0%

Atributos
Muy 

insatisfe
cho

Insatisfe
cho

Satisfech
o

Muy 
satisfech

o
No aplica

2.1. Aulas y equipamiento. 10% 31% 50% 8% 0%
2.2. Laboratorios y equipamiento. 13% 45% 35% 6% 1%
2.3. Bibliotecas y equipamiento. 8% 40% 47% 5% 0%
Total 10% 39% 44% 6% 0%
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3° COMPONENTE: PROGRAMAS CURRICULARES

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

4° COMPONENTE: SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS

Fuente: UNJFSC- MINEDU

Fuente: UNJFSC- MINEDU

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON LOS SERVICIOS EDUCACIONALES 
COMPLEMENTARIOS, POR ATRIBUTO, 2017

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON LOS PROGRAMAS CURRICULARES, 2017

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON LOS PROGRAMAS CURRICULARES, POR ATRIBUTO, 
2017

SATISFACCIÓN DE EGRESADOS CON LOS SERVICIOS EDUCACIONALES 
COMPLEMENTARIOS, 2017

Atributos
Muy 

insatisfe
cho

Insatisfe
cho

Satisfech
o

Muy 
satisfech

o
No aplica

3.1. Programa curricular (plan de 
estudios)

2% 18% 71% 9% 0%

3.2. Investigación formativa 5% 30% 57% 7% 0%
Total 3% 24% 64% 8% 0%

Atributos
Muy 

insatisfe
cho

Insatisfe
cho

Satisfech
o

Muy 
satisfech

o
No aplica

4.1. Servicio médico y asistencia 
psicológica

12% 38% 39% 3% 8%

4.2. Comedor universitario. 7% 23% 48% 16% 5%
4.3 Transporte universitario. 11% 30% 43% 7% 8%
4.4. Vivienda universitaria. 17% 26% 25% 2% 30%
4.5 Servicio psicopedagógico. 8% 28% 41% 4% 18%
4.6 Actividades 
culturales/artísticas/deportivas

4% 21% 60% 10% 6%

4.7 Actividades de responsabilidad social. 4% 23% 58% 7% 8%

4.8 Semilleros de investigación. 9% 28% 48% 7% 9%
4.9 Incubación de empresas. 11% 40% 31% 3% 15%

4.10 Bolsa de trabajo y/o ferias laborales. 15% 36% 36% 4% 9%

4.11 Programas de intercambio 
estudiantil.

18% 31% 30% 4% 17%

Total 11% 29% 42% 6% 12%
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